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Uvodni ustanoveni

Tento vynos upravuje pravidla a podminky pfizndni stabilizacniho pfiplatku (dale jen ,pfiplatek”)
pro zaméstnance, ktefi jsou definovani v ¢lanku |. tohoto vynosu. Zdmérem priznani pfiplatku je
snaha podpofit ty zaméstnance VSCHT Praha, ktefi jsou kratce po ukonéeni Uspé&$ného
doktorského studia, a predpoklada se jejich dalsi pracovni plsobeni na vysoké Skole. Priplatek by
mél podpofit profesni rozvoj a stabilizaci akademické kariéry téchto vybranych zaméstnanc( jak
v oblasti vzdélavaci, tak i oblasti védecko-vyzkumné.

IQ
Podminky pFiznani stabiliza¢niho pFiplatku
1) Priplatek muze byt pfizndn zaméstnanci, ktery souc¢asné splfiuje nasledujici podminky pro jeho
poskytnuti:

a) je zaméstnancem VSCHT Praha, jeho? pracovnépravni vztah je zaloZen platnou pracovni
smlouvou;

b) je podle pracovni smlouvy zatazen na pracovni pozici akademického pracovnika, v souladu
s ust. §70 zakona ¢. 111/1998 Sb., zdkon o vysokych Skolach;
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c) a ke dni 30. listopadu pfislusného kalendainiho roku® uplynulo nejvyse 5 let od udéleni
akademického titulu Ph.D. tomuto zaméstnanci, pfipadné jej zaméstnanec ziskd do 31.
prosince pfislusného kalenda¥fniho roku?,

d) dékan vécné piislu$né fakulty VSCHT Praha, na které zaméstnanec plsobi v pracovni pozici
akademického pracovnika, nebo rektor VSCHT Praha, v p¥ipadé zaméstnanc( celo$kolskych
Ustavd, schvali Zadost o poskytnuti piispévku pro konkrétniho zaméstnance VSCHT Praha.

2) Pro posouzeni splnéni podminky pro pfiznani pfiplatku dle odst. 1) pism. c) se zohledni doba
stravena péci o nezletilé dité, tj. obdobi stravené ¢erpanim materské a rodicovské dovolené.

3) Rozhodné datum pro pridéleni pfiplatku je stanoveno na 1. ledna nasledujiciho kalendafniho
po splnéni podminek uvedenych v ¢lanku 1., odst. 1) tohoto vynosu.

4) Priplatek m{ze byt pfiznan zaméstnanci, ktery splni podminky ptiznani pfiplatku dle ust. odst.
1) a odst. 2) tohoto ¢lanku, na dobu jednoho roku, nejdéle do 31. prosince roku, pro ktery byl
priplatek zaméstnanci ptiznan. V pripadé pozbyti naroku na priplatek v pribéhu obdobi, pro
které byl ptiplatek ptiznan, a to napftiklad uplynutim Ihity 5 let od udéleni akademického titulu
Ph.D., narok na pfiplatek zanika k poslednimu dni mésice, v némz doslo k této rozhodné
udalosti. Narok na pfiplatek nelze uplatnit zpétné (napt. za obdobi, kdy jeSté zaméstnanci
nebyl udélen akademicky titul Ph.D.).

.
Vyse stabiliza¢niho pfiplatku
1) VysSe pfriplatku je stanovena ¢astkou ve vysi 5 000,- K¢/mésic pro stanoveny tydenni fond
pracovni doby, tj. Uvazek ve vysi 1,0.
2) V pfipadé nizsiho uvazku bude pfriplatek kracen v poméru ke skutecné vysi Uvazku
zaméstnance sjednaného v platné pracovni smlouvé.
3) Priplatek je kracen v poméru k poctu odpracovanych hodin.

4) Priplatek je soucasti prijmu za kalendarni Ctvrtleti pro potieby stanoveni primérného nebo
pravdépodobného vydélku.

Il.
Zavérecna ustanoveni

1) Navrh na pfiznani priplatku zaméstnanci predklada vedouci pracovisté ke schvaleni dékanovi
pfislusné fakulty v pripadé zaméstnancl fakult nebo rektorovi v pripadé zaméstnancu
celoskolskych ustava.

2) Podminkou ptiznani priplatku je zavazek zaméstnance aktivné a na vynikajici Urovni vykonavat
¢innosti akademického pracovnika uvedené v pracovni naplni.

3) Pfiplatek mGZe byt zaméstnanci, na navrh dékana vécné pFisludné fakulty VSCHT Praha nebo
na zdkladé rozhodnuti rektora, v pfipadé zaméstnancl celoskolskych Ustavl, odebran.

11j. rok, ve kterém je posuzovano splnéni podminek pro poskytnuti pfiplatku pfed jeho faktickym pfiznanim
2 tj. rok, ve kterém je posuzovéno splnéni podminek pro poskytnuti piiplatku pfed jeho faktickym pFizndnim
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4) Na poskytnuti pfispévku neni pravni narok.
5) Priplatek bude plné hrazen z celoskolskych financnich prostiedka.

prof. Ing. Pospisil Milan, CSc.
rektor
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