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Institucionalni plan Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze pro r. 2015 (dale jen ,IP 2015%)
vychazi z Aktualizace dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni a
dalsi tvarci ¢innosti Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze na rok 2015 (déle jen ,,ADZ 2015“) a
je predkladan soucasné. IP 2015 predstavuje konkretizaci cil(l a aktivit, které se vysoka skola zavazuje
splnit vroce 2015 svyuZitim finanénich prostiedkd pridélenych MSMT v ramci Instituciondlniho
programu.

VSCHT Praha se pfi pInéni IP 2015 zamé&fi na nasledujici tii tematické celky, jejichz fe$eni predpoklada
celkové naklady ve vysi 20 376 tis. K¢, veskeré planované vydaje jsou neinvesti¢ni vydaje (NIV):

Navrhovany rozpocet (tis. K¢)

Hlavni cil
INV NIV Celkem

A. Kvalitni, atraktivni a konkurenceschopné vzdélavani 0 15626 15617

B. Kvalitni a konkurenceschopny vyzkum a vyvoj v

. , . 0 2 650 2650
mezinarodnim prostiedi

C. Efektivni Fizeni vysoké skoly 0 2100 2100

Celkem 20 367

V IP 2015 jsou zahrnuty predevsim cilené aktivity (oblast A) vedouci k ziskani kvalitnich a nadanych

uchazec¢dm o studium a aktivity napomahajici udrzeni kvality a zvySeni atraktivnosti naro¢ného studia
na VSCHT Praha. Vyznamna &ast finan¢nich prostfedk( je uréena na podporu vnit¥ni grantové soutéze
pro oblast pedagogiky. Soucasti IP 2015 jsou tradi¢né rovnéz aktivity smérujici k popularizaci chemie
u Siroké verejnosti.

Dale je vramci IP 2015 pozornost vénovana ¢innostem (oblast B) sméfujicim k udrZeni postaveni
VSCHT Praha jako kvalitni vyzkumné univerzity a k podpofe internacionalizace VSCHT Praha.
Planované aktivity slouzi k motivaci perspektivnich pedagogickych a védeckych pracovniki. Jako jiz
tradi¢né budou podporeny zahranic¢ni vyjezdy studentl i akademickych pracovnikll a organizovany
jazykové kurzy pro zaméstnance. V roce 2015 bude téZ pozornost zamérena na rozvoj spoluprace
s aplika¢ni sférou a na podporu transferu technologii a nové bude podporeno hostovani prestiznich
svétovych odbornikd na VSCHT Praha.

V neposledni tadé jsou vramci IP 2015 planovany cinnosti (oblast C) souvisejici s podporou
efektivniho fizeni VSCHT Praha, hodnocenim vnitini kontroly kvality instituce a upgradem systémd
a procesl v souladu s legislativnimi zménami.

Realizace IP 2015 bude sledovana a kontrolovana prostfednictvim pfedem stanovenych relevantnich
ukazatell vykonu a jejich cilovych hodnot.

Viechny aktivity zahrnuté do IP 2015 jsou v souladu s dlouhodobym zamérem profilovat VSCHT Praha
jako vyzkumnou technickou univerzitu s velmi kvalitnim zakladnim a aplikovanym vyzkumem
a s dobrym mezindrodnim renomé v oblasti vzdélavani a védy a vyzkumu.

Formou vnitfni soutéze bude pro rok 2015 rozdélena ¢astka 6,6 mil K¢ (32,3 % z celkové alokace) a to
na podporu pedagogickych projekta.



A. Kvalitni, atraktivni a konkurenceschopné vzdélavani

Rozpocet INV 0 NIV 15 617 celkem 15 617
(tis. K&):
Popis Studium viech obortl na VSCHT Praha je velmi ndroéné a to nejen na kvalitu uchazeci, ale
cile: také na technické a technologické vybaveni Skoly. Vychova kvalitniho absolventa dobre
uplatnitelného na trhu prace je obtizna. Cilem je proto ziskavat kvalitni studenty se zdjmem
o technické a ptirodni védy a v pribéhu studia je motivovat k co nejlepsim vysledkim,
studium jim zatraktivnit implementaci zajimavych studijnich prvkd, kvalitnich vyukovych
materiall, predevsim v elektronické podobé. K vychové konkurenceschopného absolventa
napomahaji pedagogicti a védecti pracovnici, ktefi jsou nejen odborniky ve svém oboru, ale
také se neustale rozviji v dalsich oblastech (moderni pedagogika, jazykova prlprava, soft-
skill,...).
Jednotlivé navrhované aktivity jsou urceny pro cilovou skupinu potencialnich studentd,
stavajicich studentl a v neposledni fadé i pro akademické pracovniky.
Aktivity Al IGA- Pedagogika
Zro . . A2 Motivace student(l (prospéchova stipendia, mimoradna stipendia)
Cic|>;azem A3 Dal3i vzdélani mladych akademickych pracovnikd VSCHT Praha
(pedagogické dovednosti, jazykové kurzy, soft-skills...)
A4 Motivacni kurzy pro zaméstnance a studenty (integra¢ni kurz pro
studenty, relaxacni cviceni...)
AS Konsolidace online vyukovych materidld a pfiprava na zavedeni jednotné
platformy
A6 Popularizace chemie (PR, vzdélavani SS ugitel(i a student(, CHO)
A7 Poradenské centrum pro studenty
AS Vytvoreni informacniho centra pro kontakt s verejnosti v regionech
konvergence
A9 Podpora vyjezd( studentd VSCHT Praha (kratkodobé i dlouhodobé
vyjezdy)
A10 Podpora vyjezd( zaméstnancu za Ucelem ndsledného zapojeni do
cizojazy¢né vyuky
Klicové indikatory:
o Stav/odhad Cil k
Indikator k31.12.2014 | 31.12.2015
Pocet 7ak(i SS v Hodinach moderni chemie 5000 6 000
Pocet mobilit studentl (kratkodobé/dlouhodobé) 47 / 15 47 / 15
Pocet zaméstnancl v jazykovych kurzech 170 190
Motivacni kurzy pro zaméstnance a studenty (relaxacni cvic¢eni pro 6 7
zaméstnance) — pocet kurzl
Pocet ucastniku integracniho kurzu pro studenty 60 100
Pocet prednasek v ramci poradenského kariérniho centra 8 8
Informacniho centrum pro kontakt s vefejnosti v regionu konvergence 0 2




B. Kvalitni a konkurenceschopny vyzkum a vyvoj v mezinarodnim prostiedi

Rozpocet INV 0 NIV 2650 celkem 2650

(tis. K&):

Popis cile: | Cillem VSCHT Praha je se nadale profilovat jako kvalitni vyzkumna univerzita s velmi
dobrym renomé i v zahranici, proto bude i v roce 2015 podpora smérovana do oblasti
strategie rozvoje a motivace zejména mladych akademickych pracovnikll a na podporu
internacionalizace. Konkrétné se jedna o zkvalitnéni sluieb pro zahrani¢ni studenty,
kterym bude zajiténa lepsi dostupnost informaci a v integraci na VSCHT Praha jim budou
napomahat zkuSeni DSP studenti (tutofi). TéZ budou zvani predndsejici zftad
renomovanych zahranic¢nich odbornikl. Také i vroce 2015 budou podporovany aktivity
souvisejici s publikaéni ¢innosti, rozvojem a osvétou v oblasti transferu technologii.

Aktivity Finan¢ni podpora talentovanych védeckych a pedagogicky aktivnich

pro B1 mladych pracovnikd (Formou interni soutéze -, Ceny pro mladé odborné

dosazZeni a pedagogické pracovniky na VSCHT Praha”) - MoPed

cile: B2 P¥iprava anglického webu VSCHT Praha

B3 Podpora transferu technologie (OTT)
Dalsi vzdélani akademické obce v oblasti VaVal (pfiprava na novou
B4 .
metodiku 2018+ )
Podpora publikovani kvalifikacnich praci, grafické a technické zpracovani
B5 . . ey ,
novych obalek kvalifika¢nich praci
B6 Podpora "open access" publikovani
87 Podpora hostovani renomovanych zahrani¢nich odbornikl (prednasky
svétovych kapacit)
B8 Tutofi zahrani¢nich studentl ze strany PhD stu@entﬁ (pomoc pro snazsi
zaclenéni zahrani¢nich studentd do studia na VSCHT Praha)
Klicové indikatory:
o Stav/odhad Cil k
Indikator k31.12.2014 | 31.12.2015

Pocet podporenych kvalifikacnich praci 150 150

Nové anglické webové stranky NE ANO

Webové stranky oddéleni transferu technologii NE ANO

Pocet podporenych ,,open access” ¢lanki 9 11

Pocet podporenych prednasek zahrani¢nich odbornik( 0 6




C. Efektivni fizeni vysoké skoly

Rozpocet INV 0 NIV 2100 celkem 2 100
(tis. K&):
Popis Soucasti kvalitniho Ftizeni moderni vysoké Skoly je kontinudlni podpora rozvoje
cile: databazovych, informacnich systému a dalsich postupl v souladu s pozadavky "uZivatel(" a
platné legislativy a to vSe s ohledem na racionalizaci, efektivitu a transparentnost procesu.
| v roce 2015 bude probihat rozvoj a upgrade IT systém{ v souladu s poZadavky uZivatell a
platné legislativy. Dale bude soustfedéna pozornost na nastavovani systému vnitini
kontroly kvality.
Aktivity Cc1 OBD - optimalizace a testovani databaze vystup tvarcich aktivit
pro- Analyza zplisobu prace se stavajicim studijnim systémem, navrh
d?sazenl 2 optimalizace (zefektivnéni) systému studijni agendy
cile: c3 Optimalizace strategickych manazerskych systém(, podpora procesu
vnitfni kontroly kvality
ca Podpora a upgrade informacnich systému v souladu s poZadavky uZivatell
Klicové indikatory:
Stav/odhad k Cil k
Indikator 31.12.2014 31.12.2015
Navrh optimalizace systému studijni agendy NE ANO




