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CASTI.
OBECNA A SPOLECNA USTANOVENI

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Tato smérnice v souladu s § 76 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakon( (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisu a ¢l. 30 Statutu Vysoké skoly
chemicko-technologické v Praze stanovi podminky a souvisejici postupy pro udéleni tviirc¢iho volna
akademickym pracovnikiim, jakozto zaméstnancim Vysoké Skoly chemicko-technologické v Praze
(dale jen ,,zaméstnanec” nebo ,,zaméstnanci“). Dale tato smérnice stanovi podminky a postupy pro
realizaci tviir¢iho pobytu externiho odbornika na Vysoké skole chemicko-technologické v Praze (déle
jen ,VSCHT Praha“) vramci jeho tvirciho volna, pfi kterém externimu odbornikovi nevznika
zaméstnanecky pomér na VSCHT Praha, jakoZ i prava a povinnosti externiho odbornika a vedouciho
pracovisté, na kterém externi odbornik bude pUlsobit.

V pripadé celoskolskych pracovist Ulohu dékana plni v ramci své plsobnosti dané Organiza¢nim
radem VSCHT Praha pfislusny prorektor.

Podminky a postupy pro plsobeni externich odbornik( v pozici hostujiciho profesora se fidi smérnici
Pravidla pro udélovani statusu hostujiciho a emeritniho profesora na VSCHT Praha.

Tato smérnice neupravuje podminky a postupy pfi tvlir¢ich pobytech externich odbornikd, v ramci
kterych externi odbornici uzaviraji pracovné pravni vztah s VSCHT Praha.



CASTIIL.
TVURCi VOLNO ZAMESTNANCU VSCHT PRAHA

Clanek 2

Ucel tviréiho volna zaméstnancti VSCHT Praha

Tvirci volno je zpravidla realizovano jako tvirci pobyt zaméstnance na nékteré z jinych vysokych
Skol, pfipadné vyzkumnych, komer¢nich ¢i primyslovych instituci, zejména v zahranici.

Tvarcivolno je vyuzivano zejména:
a) za ucelem vytvoreni vyznamného pedagogického ¢i védeckého vysledku,

b) pro pobyt, kde zaméstnanec ziskava zkusenosti zasadni pro jeho dalsi profesni rist a Uspésné
plsobeni na VSCHT Praha.

Clanek 3
Podminky pro udéleni tviirciho volna

Tvaréi volno v délce minimalné 6 mésich poskytne VSCHT Praha akademickému pracovniku VSCHT
Praha na zdkladé jeho zadosti nejvyse jednou za 7 let, nebrani-li tomu zavazné okolnosti tykajici se
plnénivzdélavacich a tviréich Gkolt VSCHT Praha. Pocatek sedmileté [hity se pocita od data zahajeni
predchoziho tvlrciho volna.

Tvarci volno lze poskytnout nejdfive po uplynuti 7 let zaméstnaneckého poméru na VSCHT Praha.

Tvarcivolno se zpravidla poskytuje vcelku. Na zakladé zZadosti akademického pracovnika mize dékan
prerusit tvlrci volno nebo rozhodnout o jeho pred¢asném ukoncéeni. V pfipadé, ze dékan rozhodne o
preruseni tvarciho volna, pisemné stanovi i termin pro cerpani zbytku tvirciho volna.

Clanek 4
Zadost o tviréi volno

Pisemnou Zadost o tviréi volno podava zaméstnanec pisemné dékanovi pfislusné fakulty VSCHT
Praha, jejiz je zaméstnancem. Zaroven o podani zadosti informuje vedouciho svého pracovisté.

Zamér podat zadost o tvar¢i volno je povinen zaméstnanec konzultovat s dostatecnym
¢asovym predstihem s vedoucim svého pracovisté.

Zadost je mozné podat nejpozdéji 3 mésice pred zahajenim semestru, v némz ma byt ¢erpani tviréiho
volna zahajeno.

Zadost musi obsahovat (viz pfiloha ¢. 1 smérnice):
a) casové obdobi planovaného cerpani tvlréiho volna,
b) informace o mistu pobytu a instituci, na které Zadatel planuje tvirci volno Cerpat,

c) popis cilll a planovanych vysledkt tvaréiho volna a popis jejich vyznamu pro Zadatele a pro
VSCHT Praha,



d) soupis a specifikaci obsahu a rozsahu pedagogickych a vyzkumnych tkolll Zadatele, které bude
nezbytné zabezpecit priibéhu trvani jeho tvirc¢iho volna,

e) informace o zabezpecleni nebo vyporadani pripadnych zavazk(l Zadatele jako reSitele di
spoluresitele projekt( vici grantovym agenturdm nebo hlavnim pfijemcdm projektu,

f) informace potvrzujici splnéni podminek dle ¢l. 3 této smérnice.
Soucasti zadosti jsou nasledujici pfilohy:
a) odborny Zivotopis Zadatele,

b) doklady stvrzujici vyporadani pripadnych zavazk( Zadatele vii¢i grantovym agenturam nebo
partnerim v projektu,

¢) stanovisko vedouciho pracovisté k Zadosti Zadatele.

Vedouci pracovisté a dékan pfi zvazovani svého stanoviska k Zadosti vezmou v Uvahu, zda udéleni
tvarcéiho volna nenarusi vyuku a neohrozi plnéni zavazk(, které zadatel ma v ramci pfijatych projektu.
Zaroven zvazi, zda tvlrci ¢innost, na kterou ma byt tvirci volno ¢erpano a naplnéni uvedenych cild,
pfispiva k prohloubeni odborného profilu pfislusného pracovisté a je v zajmu pracovisté a fakulty.

Vedouci pracovi$té VSCHT Praha a dékan pfislusné fakulty VSCHT Praha si mohou k zadosti vyzadat
dalsi dopliujici informace od zaméstnance, dékanatu fakulty nebo rektoratniho pracovisté.

Dékan do 30 dn(i ode dne doruceni zadosti zaméstnance vyhotovi pisemné vyhodnoceni této zadosti
dle prilohy €. 2 této smérnice.

Clanek 5
Prava a povinnosti zaméstnancti po dobu c¢erpani tvirciho volna

Pro pracovnépravni Ucely se doba tvlirciho volna posuzuje jako vykon prace v plném rozsahu.

Zaméstnanci, jemuz bylo schvaleno a poskytnuto tvlrci volno, nalezi po celou dobu jeho ¢erpani
mzda dle podminek stanovenych Vnitfnim mzdovym predpisem VSCHT Praha.

Zaméstnanec je v pribéhu ¢erpani tvirciho povinen komunikovat se svymi nadfizenymi pracovniky.

0 vysledcich své prace v ramci tvarciho volna je povinen podat zaméstnanec do 1 mésice po ukonceni
poskytovaného volna pisemnou zavérecnou zpravu (viz pfiloha ¢. 3). Zavérecnou zpravu
zaméstnanec poda vedoucimu pracovi$té a dékanovi pfislusné fakulty VSCHT Praha.

Clanek 6
Evidence informaci o tviiréim volnu zaméstnanci VSCHT Praha
Evidenci tvar¢iho volna vede Personalni oddéleni VSCHT Praha, které v pfipadé tviréiho volna

zaméstnance v zahrani¢iinformuje o zahajeni a ukonceni tviréiho volna Zahraniéni oddéleni VSCHT
Praha.

Zadost o udéleni tvhrciho volna, pisemné vyhodnoceni zadosti a zavére¢na zprava o vysledcich
tvarciho volna jsou soucasti osobniho spisu zaméstnance.



CAST Il
TVURCi VOLNO EXTERNICH ODBORNiIKU NA VSCHT PRAHA

Clanek 7

Obecny postup

Na VSCHT Praha mohou své tvaréi volno realizovat externi odbornici.

Tvardi volno externich odbornik na VSCHT Praha je realizovano jako tviréi pobyt na nékterém
z pracovist VSCHT Praha, pficemz Gcel takového pobytu odpovida Géeldm uvedenym vél. 2,
odst. 2.

Tvaréi pobyt na VSCHT Praha si externi odbornik sjednava sdm s vedoucim konkrétniho pracovisté
VSCHT Praha, na kterém bude pobyt realizovan (dale téZ ,hostitelské pracovisté®).

Tvaréi pobyt se uskuteériuje na zakladé uzavieni Dohody o pobytu pfi tviréim volnu na VSCHT
Praha (dale jen ,Dohoda o pobytu pfi tviiréim volnu®) s pfichazejicim externim odbornikem, ktera
musi obsahovat tyto nalezitosti:

a) identifika¢ni idaje externiho odbornika,

b) nazev a adresu domovské instituce externiho odbornika,
c) identifikaci pracovisté, na kterém bude tvirci pobyt realizovan,
d) specifikaci délky a ucelu a cile pobytu, vymezeni okruhu cinnosti externiho odbornika na

pracovisti, na kterém bude pUsobit,

e) prohlaseni externiho odbornika o sezndmeni se s podminkami ochrany osobnich udaja,
ochrany dusevniho vlastnictvi, a soucasti Dohody o pobytu pfi tviréim volnu je pfipadné i
ustanoveni vymezujici podminky mléenlivosti,

f) vpfripade zahrani¢nich externich odborniki prohlaseni o zajisténi jejich zdravotniho a
Urazového pojisténi a pojisténi odpovédnosti za Skodu.

Dohoda o pobytu pfi tvir¢im volnu musi byt podepsana pred prfichodem externiho odbornika na

VSCHT Praha. Dohoda je ze strany VSCHT Praha podepisovana dékanem pfislusné fakulty VSCHT

Praha, na které bude externi odbornik plisobit a parafovana vedoucim pracovisté.

Dohoda o pobytu pfi tviré¢im volnu je podepsana ve tfech vyhotovenich - jedno si ponechava

externi odbornik, jedno dékanat prislusné fakulty a jedno vyhotoveni obdrzi Zahrani¢ni oddéleni

VSCHT Praha v pfipadé pobytu zahrani¢niho externiho odbornika nebo Oddéleni pro védu a

vyzkum VSCHT Praha v pfipadé pobytu externiho odbornika z CR.

Evidenci tvlrcich pobytd v ramci tviir¢iho volna vede Zahraniéni oddéleni VSCHT Praha v pfipadé

pobytu zahraniéniho externiho odbornika nebo Oddéleni pro védu a vyzkum VSCHT Praha

v pfipadé pobytu externiho odbornika z CR.

Clanek 8
Prava a povinnosti externiho odbornika
Povinnosti zahrani¢niho externiho odbornika pfichazejiciho na VSCHT Praha je zajistit si veskeré
formalni naleZitosti souvisejici s pobytem na Uzemi CR. Asistenci s vyfizenim téchto nalezitosti

mize zahrani¢nimu externimu odbornikovi poskytnout Zahrani¢ni oddéleni VSCHT Praha ve
spolupraci s Oddélenim pro védu a vyzkum VSCHT Praha.



2. Vden zahdjeni tvaréiho pobytu na VSCHT Praha je pfichazejici externi odbornik povinen dostavit
se na Zahraniéni oddéleni VSCHT Praha (zahrani¢ni externi odbornik) nebo na Oddéleni pro védu
a vyzkum VSCHT Praha (externi odbornik z CR), kde se prokaze platnym osobnim dokladem a
predlozi uzavienou Dohodu o pobytu pfi tvaréim volnu. Pracovnik pfislusného oddéleni
zaznamena skute¢né datum nastupu externiho odbornika.

3. Externi odbornik se béhem svého tviirciho pobytu fidi pokyny vedouciho pracovisté, na kterém
pobyt realizuje (dale jen ,hostitelské pracovisté®), nebo pokyny jim povérenych osob a je povinen
radné pecovat o svérené véci.

4. Béhem tvlrciho pobytu ma externi odbornik pravo vdohodnutém rozsahu pro vykonavani svych
¢innosti vyuzivat bezplatné zafizeni a informaéni zdroje VSCHT Praha a hostitelského pracovisté.

5. Pred ukoncéenim pobytu je externi odbornik povinen vratit pfipadné svéfené véci a predat
vedoucimu hostitelského pracovisté pisemnou souhrnnou zpravu o odborné naplni pobytu,
popisujici zhodnoceni dosazeni cile tviré¢iho pobytu na VSCHT Praha.

Clanek 9
Povinnosti vedouciho hostitelského pracovisté

1. Vedouci hostitelského pracovisté VSCHT Praha je garantem pobytu externiho odbornika, zajisti
uzavieni Dohody o pobytu pfi tviréim volnu, stanovi a zajisti podminky pro praci externiho
odbornika na VSCHT Praha a zodpovida za splnéni viech formalnich naleZitosti spojenych s jeho
pobytem.

2. Vedouci hostitelského pracovi$té VSCHT Praha externimu odbornikovi zajisti $koleni o pfedpisech
platnych pro VSCHT Praha a $koleni nezbytna pro vykon dohodnutych ¢innosti.

3. Vedouci hostitelského pracovisté je odpovédny za uzavieni pfipadnych smluv o vypuljcce a za
vyrovnani zavazkd externiho odbornika vii¢i VSCHT Praha nejpozdéji vden ukonéeni tvaréiho
pobytu na VSCHT Praha.

4. Vedouci hostitelského pracovisté pfedem oznamuje planovany tvlrci pobyt externiho odbornika
na Zahrani¢nim oddéleni VSCHT Praha v pfipadé zahrani¢niho odbornika nebo na Oddéleni pro
védu a vyzkum v pfipadé odbornika z CR. Obdobné oznamuje ukonéeni tviréiho pobytu a predava
souhrnnou zpravu externiho odbornika, kterou doplni o svym pisemnym stanoviskem.

prof. Ing. Karel Melzoch, CSc., v r.
rektor
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