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MICROSOFT

NASTROJE MICROSOFTU ZDARMA
PRO STUDENTY A ZAMESTNANCE

Spolu s tctem VSCHT ziskava kazdy student a zaméstnanec pristup ke skolni licenci Office 365
a k dalsim on-line ndstrojum Microsoftu. Staci se skolnim loginem a heslem prihlasit na
www.office.com a hned miZete v modernich prohlizeCich spoustét webové aplikace. Na stejné
strdnce lze také stahnout plnohodnotné aplikace (Word, Excel a dalsi), které si miZete zdarma
a legdlné nainstalovat az na pét svych zarizeni.

Sdileni dokumentu

Stfedobodem on-line spoluprace je aplika-
ce OneDrive. Jde o on-line UlozZisté, které
lze snadno provazat s vasim Windows sys-
témem. Dokumenty uloZené na lokalnim
pocitaciv prislusném adresafri se synchroni-
zuji se serverovym Ulozistém. Ve webovém
rozhrani pak dokument lze sdilet dalsim
lidem, on-line spolupracovat jen pomoci
prohlizece nebo i pomoci klasického desk-
topového programu. Potud jde o dnes jiz
pomérné bézné reseni, které velmi zvysuje
efektivitu, zejména kdyz nahradi e-mailem
preposilané riizné verze jednoho souboru
od vice lidi. Koneckonct mnozi pouzivaji
své osobni Google dokumenty pro totéz.

Vyuziti osobnich aplikaci (Google ¢i jinych)
je leckdy pohodlIné pro clovéka, ktery je na
své reSeni zvykly. Nevyhodou je, Ze vysledek
stoji a padd s osobnim Gc¢tem konkrétniho
¢lovéka. Ucet je ¢asto spojen s podminkami
uziti, které davaji data vanc poskytovateli,
a dalsi problém je, kdyZ se néco stane osob-
nimu Uc¢tu nebo ¢lovéku.

Vyhodou pouziti Office 365 je presny opak.
Uéty jsou ,institucionalni®, a tedy pravné
»2ajisténé“ Skolou. Zaroven se to odrazi
v aplikacich, kde je mozné sdilet doku-
menty ¢i nastavit urcité funkce pouze pro
»véechny lidi s G¢tem VSCHT“ Pfipadné

sdilet s konkrétnimi lidmi - s jistotou, ze
kdokoli na VSCHT ma $kolni et Office 365
(a¢ ho treba zatim nepouziva).

MS Forms
forms.office.com

Formulare z kolekce Office 365 jsou aplika-
ci, ktera ma potencial mnoha lidem pomo-
ci ke kvalitnéjsimu a efektivnéjSimu sbirani
informaci. Zaroven neni potreba, aby do

taju sdileni pronikali vSichni - staci, kdyz to
pfipravi a nastavi jeden ¢lovék.

Aplikace umoziuje komukoli tvofit formu-
l&F pro sbirani dat - at jde o zpétnou vazbu,
sbér podnétli a napadl nebo registraci na
néjakou akci. Opét to néktefi resi osobnimi
Google formulafi.

MS Forms umoznuji zvolit, zda méa byt do-
taznik otevieny (kdokoli s odkazem ho
mUze vyplnit, kolikrat chce, a vydavat se za
kohokoli), nebo ho limitovat (typicky povo-
lit, aby se do dotazniku dostali pouze lidé
z VSCHT, a zvolit, jestli mGzou odeslat jed-
nu, nebo vice odpovédi).

DalS$imi z vyhod MS Forms je moznost
vytvaret vicejazyéné dotazniky - respon-
dent si na zacatku vybere jazyk, ve kterém
se mu zobrazi otdzky, zadavateli se pak
vSechny odpovédi sejdou v jedné tabulce,
kde uz si je snadno mUze vyfiltrovat. Jde
o mozné drobné zlepseniv pristupu k lidem
nehovoficim Cesky. Kvalitni podpora mezi-
narodniho prostfedi se ale sklada pravé
zmnoha malych drobnosti.
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@ Nahled &) Motiv

Kdo maze vyplnit tento formular

rasa

{_iOdpovédét mizZe kdokoliv s odkazem

L

= Odpovédét miZou jenom uZivatelé v
organizaci

#| Zaznamenat jméno

Jedna odpowvéd na osobu

Moznosti pro odpovedi

#| Prijmout odpovédi
Poéateéni datum
Koncové datum
MNahodné pofadi otazek

Pfizpusobit zpravu s podékovanim

Oznameni

Odesilat respondentim e-mailové potvrzeni

Dostavat e-mailové oznameni o kaZdé
odpovédi

MoZnosti nastaveni on-line formulére v MS Forms.

MS Teams

teams.microsoft.com

Aplikace nepatfi mezity klasické ,kancelar-
ské“, ma ale velky potencial ve chvili, kdy
na nécem spolupracuje ve stabilnim tymu
vice lidi. MS Teams existuje jako program
k nainstalovani do pocitae nebo ho lze
plné vyuzivat pfimo z modernich webovych
prohlize¢.

To hlavni, co MS Teams umoznuje, je snad-
na komunikace v tymu (strukturované dis-
kuse i chat jednotlivych ¢len(i tymu) a jed-
noduché sdileni dokumentl. Dulezité je,
Ze je vSe navazané na tym. Pfichod nového
Clena tymu stejné jako odchod jiného je
bezproblémovy. Novy ¢len tymu uvidi ves-
kerou historii a odchodem jiného ¢lena ni-
kam nezmizi jeho prispévky a soubory. Tym
mUize mit spolecny elektronicky poznam-
kovy blok a on-line snadno spolupracovat
ve v$ech klasickych aplikacich od Microsof-
tu. Je tfeba snadné vytvofit tymovy formu-
laF v MS Forms, k jehoz vysledkidm se auto-
maticky dostanou vSichni ¢lenové tymu.

MS Teams umoznuji i (video)hovory a do-
stupné jsou i aplikace pro rGzna mobilni
zafizeni. Sv(ij tym v aplikaci si m0Ze zaloZit
kazdy zaméstnanec VSCHT. Studenti sami
vytvaret tymy nemohou (mUzou ale byt pfi-
zvani do libovolného tymu). Do tymu mlze
vlastnik tymu pfidat i externisty mimo
VSCHT.

Pro studentské organizace je moznost po-
zadat o vytvoreni tymu po registraci pod
hlavickou Skoly.

Ke vsem informacim
se dostanete na adrese:

www.office.com

Jan Kriz
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ROZHOVOR

VIZI SPOLECNYCH
CENTER NEOPUSTIM

Obvykle maji novi $éfové k dispozici 100 dnii hdjeni, aby se seznamili s aktudlnimi problémy a pozZa-
davky organizace, jiz maji kvalifikované vést. V pripadé nového rektora VSCHT Praha Pavla Matéjky,
ktery se ujal funkce 1. ledna 2020, na nic podobného nebyl prostor. Organizace s vice nez 1000 za-
méstnanci a rozpoctem pres 2 miliardy nema cas cekat. Roddka ze severoceskych Loun to ovsem nijak
neprekvapilo. Na VSCHT koneckoncu pusobi jiZ od roku 1993 a v poslednich ¢tyrech letech patfil do
tymu prorektord. ,Start ve funkci rektora byl z hlediska ndplné prdce pomérné neklidny, cozZ jsem ale
predpokladal. Uz jako prorektor pro vnéjsi vztahy jsem vidél, ze nékteré véci resime v zaklonu, a to se
samozrejmé ze dne na den nezmenilo. Byl bych ale rad, kdybychom se ten zaklon snazili postupné
minimalizovat,” rika rektor Matejka.

Co konkrétné jste béhem prvniho mési-
ce ve funkci resil v zaklonu?

Napriklad véci ohledné mezinarodniho
evaluaéniho panelu, resp. Metodiky 17+,
nebo problémy spojené s nasim vyhla-
Senim interni grantové agentury, aby-
chom splnili podminky ministerstva.

Bylo néco, co vas vylozené zaskocilo?

Uplné jsem necekal, Ze nabere tak rychly
spad déni okolo akreditace novych pro-
graml v oblasti ekonomiky a uditelstvi
a s tim spojené ukoly z hlediska vyjedna-
vani a reseni analyzy financnich, prosto-
rovych a personalnich narokd. Ve je, zda
se, na dobré cesté, ale vzhledem k priorité
této zalezitosti jsem odsunul par véci, kte-
ré jsem mél plvodné v planu. Napriklad
detailnéjsi debatu s mymi prorektory
ohledné jejich agend.

Jak jste si prorektory vybiral?

Vybér prorektord neni snadny ukol, pro-
toze jedna véc je predstava, kterou clo-
vék ma, a druha véc je ochota dotycnych
v navrhované funkci pdsobit. Nezanedba-
telné je také, aby zamysleni prorektofi
byli akceptovani vedenim fakult a aby byli
schopni rozumné komunikace mezi sebou
navzajem. Chci mit délny tym, ktery se na
dalezitych vécech dokaze efektivné do-
hodnout. Cimz nefikdm, Ze prorektofi ne-
maji mit rozdilné nazory. Tribeni nazor( je
potfebné, ale diskuse musi byt konstruk-
tivni, naplnéna vili ke spole¢nym rfesenim.

Muzete pFibliZit, jaké budou jejich role?

Uz pred volbami jsem avizoval, Ze bych
chtél mit v tymu dva Milany - Jahodu
a Pospisila. Know-how druhého jmenova-
ného, jeho kontakty diky jeho pUsobeni
jako predsedy Rady vysokych skol a pfri-
stup k otdzkam generelu je nenahraditel-
ny a ja jsem rad, ze v roli strategického
prorektora pokracuje. Milan Jahoda bude
mit na starosti pedagogiku v Sirokém smy-
slu toho slova, nikoli redukovaném jen na
vzdélavani radnych studentl. Musim fict,
Ze uz v lednu predcil mé ocekavani, kdy,
aniz by byl jesté jmenovan prorektorem
pro pedagogiku (funkéni obdobi prorekto-
rd zacalo 1. Unora 2020 - pozn. redakce),
odvedl v Uzké spolupraci se Zderikem Bé-
lohlavem velké penzum prace obzvlasté
na pripravé akreditaci nového ucitelského
a ekonomickych programd. Prorektorem
pro vnéjsi vztahy a komunikace je Pavel
Kotrba, v jehoz kompetenci budou nejen
mezinarodni vztahy, ale vyznamné i vzta-
hy s primyslovou sférou a zaméstnanec-
ké mobility. Myslim, Ze zde skvéle zuroci
zkuSenosti, které ziskal v uplynulych cty-
fech letech v oblasti transferu technolo-
gii. Pozice prorektora pro védu a vyzkum
se ujal profesor Dalibor Vojtéch, kterého
¢ekd mimo jiné spousta prace s Metodikou
17+ a mezinarodnim evaluaé¢nim panelem.

Chystate néjaké novinky ve zpisobu Fi-
zeni Skoly?

Velky problém mam momentalné s tim,
jak se pres management Skoly Sifi infor-

mace dale k zaméstnanctim. Predpoklad
vypadd na prvni pohled jednoduse: néco
se projednd na kolegiu rektora, dékani
vystupy prenesou na kolegium dékana,
kde informace prevezmou vedouci Ustavi
a nasledné s nimi seznami véechny svoje
zaméstnance. Realita je ale casto odlis-
na, navic z tohoto toku informaci jsou
Casto vynechana celoskolska pracovisté.
Proto hodlam na kolegia rektora ad hoc
zvat vedouci pracovist, kdyz se jich bude
projednavana agenda tykat. Druhd véc je
otazka vnitfni komunikace, ktera lépe do-
padnenalidipfimonapracovistich,uvazuji
o vnitfnim diskusnim féru a elektronic-
kych formach zprostfedkovavani informa-
ci. Hromadnym e-mailim se ¢as od casu
nevyhnu.

Mit néjakou predstavu pred uvedenim
do funkce je jedna véc, zakusit pak real-
nou zodpovédnost v pozici rektora je
véc druha. Revidoval byste zpétné né-
které predvolebni sliby?

Ne. Ackoli na to zatim nemam cas, urcité
chci v brzké budoucnosti prodiskutovat
a nasledné realizovat avizované zmény
v usporadani celoskolskych pracovist, smé-
fujici ke zlep3eni sluzeb zaméstnancim
a studentim. Témata projektového cen-
tra, centra péce o vzdélavani od stredo-
Skolakd po celozivotni vzdélani, centra
péce o zaméstnance a jejich kariéru jsou
vize, které neopustim. Nerevidoval bych
ani dalsi predvolebni predstavy. Ano,
agenda béznych dn0 je naroc¢na a snad-
no by se v ni mohl ¢lovék ¢asem utopit,
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ROZHOVOR

ale ddlezitou roli rektora je podle mé pra-
videlné predkladat vize, ke kterym mame
spole¢né svym konanim smérovat. Mimo-
chodem k denni agendé - na vlastni kiizi
zakou$im, jak velkou pomoci je funkéni
kancelar rektora, a rad bych, aby c¢asem
méli k dispozici podobny servis i prorekto-
fi. Vyznamné by se jim ulevilo od spousty
drobnych, c¢asové vsak narocnych Gkoli
a mohli by se vénovat pro univerzitu dule-

Idea spolecnych center je jisté zajimava,
ale vsSichni tusime, Ze ji nebude mozné
realizovat bez dalSich investic...

Myslim, Ze v principu pdjde o to, spravné na-
definovat provazby mezi stavajicimi oddéle-
nimiv agendach, které jdou dohromady. Cili
je to primarné otazka vnitfni reorganizace
a nastaveni spoluprace dil¢ich pracovist.
Pfipadné personalni posileni samoziejmé
nelze vyloucit, nicméné pokud k nému
dojde, nepljde o dramaticky narGst. Novi
lidé by se navic méli ,,zaplatit formou zvy-
Senych pfijmd z Cinnosti téch, jimZ se diky
spravné péci uvolni ruce. Personalni posi-
leni by mélo jednoznacné souviset s SirSim
a UspésnéjSim zapojenim Skoly do projektu.

Muzete vice pribliZit ideu centra péce
o zaméstnance? Na VSCHT ma zamést-
nanecky pomér zhruba 1000 lidi, kte-
rym by se ¢innost centra mohla zamlou-
vat.

Nékteré sluzby lidem poskytujeme uz nyni,
napfiklad moznost konzultaci s psycholo-
gem apod. Myslim ale, Ze bychom toho méli
nabizet akademickym i neakademickym,
¢eskym i zahrani¢nim zaméstnancim mno-
hem vic, vytvofit jim na univerzité takové
zazemi, aby mohli byt ve své praci maximal-
né Uspésni a méli srozumitelnou kariérni
perspektivu. Predstavuji si cilenou podpo-
ru postdokl pro nastartovani jejich kariéry
i tfeba hostujicich profesord, ktefi podpofi
kvalitu naseho vzdélavani i vyzkumu. K cel-
kové koncepci péce o zaméstnance patfi
i ziskdvani zpétné vazby od viech zamést-
nancl. Budu v této véci iniciovat vznik stra-
tegického materidlu, ktery bude vychéazet
z analyzy toho, co pro zaméstnance délame
a co bychom délat mohli. Jestlize organizu-
jeme studentskou anketu, tak neni od véci
usporadat prizkum mezi zaméstnanci. Sli-
buji si od toho také, ze ziskdme relevantnimi
Udaji podlozenou odpovéd jak na otazku,
jak fesit dlouhodobé personalni problémy
na nékterych pracovistich, tak i na otazku
vzniku novych ambiciéznich tyma.

Mate predstavu, kdy byste se chtél do
avizovanych zmén pustit?

Pral bych si je zahdjit pochopitelné co nej-
dfive, ale uvédomuji si, Ze se jedna o velka
témata s fadou souvislosti. Navic je tfeba

diléi vize prodiskutovat s lidmi, kterych se
bezprostfedné tykaji. Uvést véci do pohy-
bu kazdopadné hodlam v aktualnim aka-
demickém roce.

Pozice rektora je prirozené respektova-
na a vaze se k ni rada ocekavani. Nicmé-
né kazdy clovék je original a je na ném,
jak svérenou roli hodla ,hrat“, Takze
jaky budete rektor?

S rektorem je pochopitelné spojena jista
vaznost Uradu. Na druhou stranu to, co
jsem jako prorektor vnimal pfi cestach na
zahrani¢ni univerzity, je, ze se jejich rek-
tofi bézné nechavaji oslovovat krestnim
jménem a obecné vyznavaji neformalni
zpUsob komunikace se zaméstnanci, ¢imz
eliminuji pfipadny odstup. Tenhle pfistup
bych rdd do vykonu funkce promitl i ja.
Ostatné maj predchddce Karel Melzoch,
pokud je mi znamo, mél také rad spise
méné formalni komunikaci. Chci naslou-
chat ndzorllm mnohych, ale v trvani na
podstatnych rozhodnutich budu docela
tvrdohlavy.

,sZaméstnancim
bychom méli
vytvorit takové
zazemi, aby mohli
byt ve své praci
maximalné
uspeésni.c

V loriském roce silné rezonovalo skolou
téma prodeje nasich pozemki na Vitéz-
ném namésti. Doslo k néjakému znatel-
nému posunu?

Béhem ledna se nic zasadniho neudalo.
Snazim se v tomto historicky i smluvné
slozitém tématu jesté lépe zorientovat
a budu chtit, aby tak dkladné ucinili
i nové zvoleni ¢lenové akademického se-
natu, protoze zdvazné kroky souvisejici
s pozemky na ,Kulataku“ musi senat pro-
jednat a schvalit. Nemluvé o dulezité roli
spravni rady. Jednd se o zasadni a netri-
vialni rozhodnuti pro budoucnost $koly,
musi na ném byt vétsinova shoda.

V minulém roce probéhla také zdarila
rekonstrukce fasady budovy B. Dostane
novy kabat i budova A?

Bylo by pékné, kdyby se to povedlo, ale li-
mitujici jsou finanéni prostfedky a ¢asova
synchronizace s rekonstrukci prostor po

ukonéeném pronajmu CVUT v budové B,
kterd ma prioritu. Byl bych rad, abychom
neprodlévali s pfipravnymi pracemi, jed-
nali na MSMT, ale upfimné je tfeba pocitat
s tim, Ze to néjakou dobu potrva.

Rodina chemiku

Kdyz jsme spolu hovorili nedavno, rikal
jste, jak vam bude chybét pravidelna
intenzivni komunikace se zahranicni-
mi univerzitami a priprava spolecnych
studijnich programi. Na védeckou ¢in-
nost v oblasti technik molekulové spekt-
roskopie ale asi také nebudete mit cas.
Nebo se pletu?

Uplné odstfihnout bych se od svého tymu
nechtél, byt je jasné, Ze gré Cinnosti bude
spocivat na bedrech mych kolegt v cele
s Marcelou Dendisovou. Mam za to, Ze nase
laboratof ma pred sebou zajimavou budouc-
nost, a ja se pokusim pfispét pfi tvorbé pub-
likaci a grantovych zadosti. V roce 2015 jsme
ji vybudovali v rdmci projektu KVALAB a do-
kdzeme v ni zkoumat plasmonické systémy
na urovni nanometrického rozliseni, letos
se nam také povedlo ziskat spolu s Ustavem
makromolekularni chemie grant GACR, coz
je ohromna prileZitost naSe metodiky ,,pro-
dat“v aplikacich na nové typy material.

Co studenti VSCHT? Budou mit $anci po-
tkat vas jesté na prednaskach?

Vyuka mé velmi bavi, takze bych se ji také ne-
rad Uplné vzdal, ale pochopitelné musim zfe-
telné omezit jeji rozsah. Ladka mé kontakt s na-
stupujicimi studenty, takZe budu uéit hodinu
tydné, takovy ,,5ték“, prvaky v bakalarském
programu Chemie, ktery povaZzuji za své dité,
plus dvé hodiny fyzikalni a vypocetni chemii.
Vice ¢asu vyuce bohuzel vénovat nemohu.

Jak se vlastné zrodil vas celozivotni
vztah k chemii, ktery se evidentné pro-
mita nejen do vyuky?

Chemie je kazdodennim tématem v nasi
rodiné. Jako dité jsem se sice zrovna moc
nevénoval pokuslim, vice mne zajimala
stavba hmoty, podstata svétla, takové
pomezi fyziky a chemie. Sledoval jsem
Nobelovy ceny a nové poznatky védy
mne lakaly. Otec vystudoval VSCHT Praha
acely Zivot s kolegy ze Skoly spolupracoval.
Manzelka je plivodem biochemicka, nyni
se na UOCHB vénuje analytické chemii.
Dcera je inZzenyrkou chemie, zet je Ph.D.
v oboru fyzikalni chemie. A syn studuje na
nasi Skole bakalarsky program Analyticka
a fyzikalni chemie. Snad jedinou vyjimkou
je moje mamka, kterd se stala lékarkou.
Vétsi ¢ast Zivota se nicméné vénovala ane-
stezii a resuscitaci, kdy se uspavani paci-
entll bez chemie také neobejde.

Michal Janovsky
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NASI NOVIi PROREKTORI

Prorektor Prorektor
pro vnéjsi vztahy a komunikaci pro pedagogiku
prof. Ing. Pavel Kotrba, Ph.D. doc. Dr. Ing. Milan Jahoda

“ o

o

Prorektor Prorektor

pro védu a vyzkum pro strategii a rozvoj
prof. Dr. Ing. Dalibor Vojtéch prof. Ing. Milan Pospisil, CSc.
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NOVY AKADEMICKY

PREDSEDA
RADEK CIBULKA
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MiSTOPREDSEDKYNE
PETRA LOVECKA
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TOMAS MOUCHA JAN MARES PETR KOVAR

MARKETA NOVAKOVA HELENA CiZKOVA PETRA LIPOVOVA

MILOSLAV LHOTKA MIROSLAV HALA KATERINA RUBESOVA

LUKAS TUMA JAN BARTACEK JAROSLAV AUBRECHT MAREK STAF

>
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STUDENT ZAMESTNANEC FCHT FCHI

MILAN KOURIL

MiSTOPREDSEDA
PAVEL POKORNY

KAREL FRIESS

MILENA STRANSKA MIROSLAV DRAGOUN

ANNA KLOUZKOVA
LUDEK JELINEK DANIEL MAXA
FPBT FTOP
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SENAT VSCHT PRAHA

ORGANIZACNIi VYBOR
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POD MIKROSKOPEM

Bezvody mlécny tuk v polarizovaném svétle | Leica DMLS / Leica DFC320 | Ing. Markéta Bercikova, Ph.D.

Na obrazku je mozné vidét shluky mensich krystalkli bezvodého mlééného tuku, které vznikaji po rychlém ochlazeni taveniny. Mensi veli-
kost krystalll tuku je spotfebitelem hodnocena pfiznivé, protoze nezplsobuje pocit piscité textury v Ustech.
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VSCHT STOJI NA
PEVNYCH ZAKLADECH

Pri stavbé ldvek mezi budovami A a B VSCHT bylo nutné se ze stavebnich divod(i probourat az
k zakladum. Beton pouZity v zdkladech je hutny a beze zndmek koroze ci rozpadu, jak ukazuji ob-
razky ndbrust. Na nabrusech je vidét kamenivo a pojivovou fazi (hydratovany portlandsky cement).
Je tedy zfejmé, Ze VSCHT stoji na pevnych betonovych zékladech (ale i odbornych).

Beton VSCHT ma i svoji historickou hodnotu, nebot je stary témé&F
100 let. Zakladni kdamen budovy A byl poloZen za pfitomnosti pre-
zidenta T. G. Masaryka v roce 1925.

Beton vdnesni podobé je zndm od druhé poloviny 19. stoleti, tedy
120-150 let. Mnohem starsi je Fimsky beton, ze kterého byly po-

staveny stavby, jako je Koloseum, Pantheon, akvadukty, pfistav-
ni mola atd. Rimsky (nikoliv romansky) beton ma nizsi pevnosti,

PRILEZITOST PRO

STUDENTY

Prof. Zdenék Sofer hleda do svého tymu tfi postgra-
dualni studenty, ktefi se zabyvaji (chtéji zabyvat) ma-
teridlovou chemii. Béhem studia lze studenta zapojit
do (mezi)ndrodnich vyzkumnych projektl. Vyhodou
jsou zkuSenosti s novymi vrstevnatymi materialy ci
s uchovanim energie (napf. baterie).

nez ma beton z portlandského cementu, ale vydrzel 2000 let.
Byl vyrabén jinym zplsobem, nez se vyrabi beton z portlandské-
ho cementu. Tajemstvi vysoké odolnosti fimského cementu je
prfedmétem zajmu badateld na celém svété. | my se timto tajem-
stvim zabyvame.

Doc. RNDr. Frantisek Skvdra, DrSc.
Ustav skla a keramiky FCHT | Skupina anorganickych pojiv

NOVE PREDPISY
A FORMALITY

Od poloviny listopadu do konce ledna byla vy-
ddna ¢i nabyla platnosti jedna smérnice, Ctyri
vynosy a dva obézniky.

Smérnice Cislo A/S/961/9/2019 - Pravidla pro zadavani poplatku
za prodlouzeni doby studia a postup pri odvolani proti rozhod-
nuti o vyméreni poplatku

Smérnice je predevsim kucharkou pro administrativu Skoly v pe-
dagogické agendé. Obsahuje ale i vzory Odvolani proti rozhodnuti
o vyméreni poplatku za prodlouZeni studia, které vyuziji studenti.

Jan Kriz
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UMENI RIKAT ,,NE*

Jsou to jen dvé obycejnd a snadno vyslovitelnd pismena, ale casto s nimi neumime spravné za-
chazet. Mozna se jich dokonce trochu bojime, a tak se jim radéji bazlivé vyhybame, prestoze by
ndm nejednou dokazala zjednodusit zivot, prijmout spravna rozhodnuti, usetrit cas a posilit nasi
autonomii a integritu. Jen si uvédomte, kolikrat jste sami prozili takovou zlomovou chvili, kdy vam
bylo jasné, Ze je treba rici nékomu (nebo nécemu) ,ne; a presto jste to neucinili, coZ vdm vétsinou
zkomplikovalo Zivot, poznamenalo vase sebevédomi a zahnalo vas do defenzivy.

Umét fikat nahlas, jednoznacné a rozhodné ,,ne“ prosté moc ne-
zvladame. A to ani tehdy, kdyZ s mnohym nesouhlasime, k mnohé-
mu nejsme ochotni nebo jiz dopfedu vime, Ze to, co je po nas vyza-
dovano, jen tézko ustojime a zvlddneme. Neni zbytecné (absurdni
a vlastné sebedestruktivni), Ze si sami takhle komplikujeme Zivot,
degradujeme vlastni cenu a zahanime se do slepych uli¢ek? A neni
mozné s tim néco udélat? Tahle jednoduchéd otazka je pocdatek.
Kdyz si ji dokazete (kdyzZ si ji budete chtit!) poloZit, nemate sice jes-
té vyhrano, ale jste na poc¢atku spravné cesty. Neumime odmitat,
neumime fikat ,,ne“, ale nechceme se s tim smirit! A tak na tom za-
pracujeme, protoZe stejné jako treba topspin na tenisovém kurtu
¢i pivotovou otacku v quickstepu lze tuhle komunikacni a mentalni
dovednost natrénovat.

To, Zze neumime fikat ,,ne“, je spiSe o nasich emocich, zabranach
a ostychu, nikoli o tom, Ze si neuvédomujeme chybu, kterou jsme
pravé udélali. Nejcastéji za témito emocemi stoji strach, neroz-
hodnost, litost nebo pocit viny. A to nas nejéastéji vede k tomu, ze
souhlasime, pfikyvujeme a vyhovujeme i ve chvilich, kdy vlastné
nechceme. Obavame se totiz, Ze budeme nepochopeni nebo ne-
milovani, a tak radéji ustoupime.

Casto se neschopnost odmitnout projevuje v oblasti partnerskych
vztaht (milujete ho/ji, nechcete ranit, nastvat, a tak radéji ztratite
Cast sebe samotného), ve vztahu k détem (i laska k nim by méla
mit sva pravidla a hranice), ve vztahu k blizkym - rodiné a prate-
lm (jejichz potfeby, naroky a prani, neregulované vasim ,ne*,
ubiraji ¢as a energii, které pak chybi) a také v oblasti pracovnich
vztaht (kde vasi hodnotu rozhodné nezvysuje automaticka prace
za kolegy nebo poslusné a neoceriované plnéni prikazi nad ramec
vasich povinnosti).

Pomuze vam, kdyz budete vice premyslet o case. O tom, co chce-
te délat, kolik ¢asu chcete vénovat partnerovi/partnerce, rodiné,
pratelim, ale i kolik ho chcete sami pro sebe. A jak ho vyuZijete.
Z téchto Gvah si pak vytvorte alespon rdmcovy itinerar (napf. ve

stfedu cviceni, jednou tydné v praci pres Cas, nedéle s prateli).
Ajedte podle néj. Jakmile vas bude od tohoto itinerafe néco odva-
dét, Slapnéte na brzdu a feknéte jasné ,ne!

Odmitnout nékoho nebo néco je ¢asto narocné. Pokud ale nedoka-
Zeme odmitnout nikoho a nic, mlizeme se ocitnout pod velkym tla-
kem. Tim narlstd hladina stresu a projevuje se $patna nalada. Umét
(Ci spiSe dokazat) fikat ,ne“, je tak i pfedpokladem harmonicté;jsi
dusevni pohody.

S tréninkem odmitani je dobré zacit u sebe. Nap¥. naucit se odolavat
slevam, nekontrolovat kazdou chvilku mailovou schranku a naopak
kontrolovat kolik bonbon( jsme jiz vylovili ze sacku. A tak vice roz-
vazujte a ptejte se sami sebe, kdy je spravné fici ,ano“ a kdy ,ne*.
Narocnéjsi je odmitani druhych lidi a je$té o néco naroénéjsi je fici
znamena: neotravuj, nezajimas mé, nemam té rad/a. Umét sprav-
né odmitnout pozadavky druhych je totiZ nejen vyrazem sebelcty
a zdravého sebevédomi, ale také rovnocenného partnerstvi. Jsou
moznosti, jak fici ,,ne“ zdvofile, jasné, presvédcivé a s minimalnim
rizikem, Ze budeme pfemlouvani, abychom ho odvolali anebo ales-
pon néjak zmirnili. Prvni z nich je se za své ,,ne“ neomlouvat (omlu-
vu zdatny manipuldtor nebo zkuseny rétor okamzité vyuzije proti
vam). Lakonické ,ne“ mliZete spiSe doplnit ve smyslu: Ne, nemam
na to kapacitu. Ne, na to se necitim. Ne, to neni v mych moznostech.
Ne, nemam o to zajem. Dékuji, nabidky si vazim, ale musim fici ne.
Druha moznost, pokud si nejste jisti, jak odpovédét, je oddalit roz-
hodnuti v dikci: Ted se tomu nemohu vénovat, ale promyslim si to
a dadm védét. Treti moznosti je zdvofila alternativa, odmitajici i bez
jasné vyiéeného ,ne“: Mdme toho vsichni moc - i ja. Nezlobte se, ale
ted musim dokon¢it rozpracované tkoly.

Pokud neumite fikat ,ne*, nebude Uplné snadné se tuto dovednost
naucit, coz ovSem neznamena, Ze byste méli rezignovat. Pocitejte
s tim, Ze mozna budete mit vycitky svédomi a tfeba i nutkani na vie
opét radéji kyvnout. Ale zaroven si uvédomte, jak se budete citit, jak
si sami sebe budete vazit, kdyz z pohodlInosti zase zacouvate na ve-
dlejsi (slepou) kolej. Naucit se fikat ,,ne“ je dobré pro vasi pro druhé.
Nékdy sice vyzaduje potfebnou davku diplomacie, ale hlavné je to
férové, protoze kazdy bude védét, na ¢em je a jak s vdmi mize oprav-
du pocitat. A také by mél védét, ze vase ,,ne“ odmita jeho momen-
talni pozadavek a nikoli jeho jako ¢lovéka. Opravdu to neni Uplné
jednoduché, ale nebojte se toho. Nebojte se rozhodovat tak, abyste
byli pokud mozno vzdy (nebo alespon vétSinou) vnitiné spokojeni.

Ptate se, jestli mdzeme udélat vyjimku? Samoziejmé. Vlastné, ne-
zapominejte obcas fici i ,ano“ Jen si pfedtim musite ujasnit a po-
skladat své priority a byt pfitom upfimni k sobé i druhym. A na za-
kladé toho pak klidné fici tfeba ,,ano”. Protoze ,ano“ neni tabu nebo
stigma, ale vyzva (ale o tom zase nékdy jindy). Kdyz se naucite fikat
»ne, bude mit pak vase ,ano“ vétsi a opravdovéjsi cenu.

PhDr. Vladislava KiiZelova | Skolni psycholozka
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V Ustavu polymer( kazdoroéné probiha Pozdvihovani do stavu polymerniho nové pfichézejicich studenti. Tento ceremonial
se sklada napfriklad ze seznamovacich her (od chemickych kvizli pres poznavacky fotek zaméstnanct v mladych letech az po
obecné znalosti), skladani basni, vypiti specialniho napoje, at uz je z cehokoliv, a zavrsuje slavnostni prisahou stvrzenou otis-
kem prstu a pramenem vlastl. Polymerni kronika dokumentuje pozdvihovani od roku od roku 1978, i kdyzZ tradice saha dale.

SPIN



CULTURAL SHOCK

Dr. Prasad Talluri | Postdoctoral fellow in the Departments of Biotechnology, Physical Chemistry,

and Chemical Engineering

My journey to UCT Prague started in Ethi-
opia, where | worked previously. | got se-
lected for two postdoc positions within
a week and | was in a dilemma regarding
which one to choose. In the end, | decided
on UCT Prague. | came to Prague in May
2018, together with my wife, and we have
never regretted choosing UCT. Both my
supervisor and my international scientific
officer helped us a lot in settling in here.
Although | have three supervisors from
three different departments, | never felt
difficulties in working with them. I've lear-
ned new techniques from the membrane
lab, with joy and fun.

Initially we faced many problems with the
language; later, we got used to it and we
tried understanding a little bit of Czech
from my colleagues and our neighbors as
well. As the days passed by, we got to know
that the language isn’t a problem because
Prague’s a tourist place and most people
here understand and even speak English.

As an Indian, we are foodies, and | am still
a little surprised with lunch menus at uni-
versity cafeterias. Except for BLOX, there is
usually no English translation and almost
all dishes have potatoes; most of the time
I go for kureci maso (chicken). Since Indi-
an cuisine is quite famous here in Prague,
I have found many Indian restaurants and
used to go there along with my fellow ma-
tes frequently.

Coming to the city (Prague), | must de-
finitely say it is a very nice place to live
for a person of any nationality. It has a
great architecture; the cost of living is so-
mewhat cheaper when compared to the
other European countries | have visited
so far. Personally, | believe it has one of
the best public transportation systems.
Even my wife loves the transportation
here; she always used to tell me that it
would be very difficult to travel within
the city with our nine-month-old baby
without this public transport. Most impor-
tantly, I’ve never, ever seen racism here.

What | found quite noticeably good about
Czech people is how they treat their dogs.
The dogs here are treated with a very high
level of respect and they are even very dis-
ciplined (they never bark).

When | first moved abroad, | almost felt
like being on holiday, being able to disco-
ver the city like a tourist. Eventually, | got
used to it and felt more settled. As life kee-
ps going, at certain times I've found my-
self missing family, friends, and home. Of
course, | was not there when my wife was
giving birth to my baby girl and | missed
my best friend’s wedding, for example.

There is so much to be gained from wor-
king in different cultures, environments,
climates, and speaking different langu-
ages. And that is something | will always

recommend. | love the winter mornings
in Prague, especially watching the white
snow from the windows. Living in a sunny
climate doesn’t hurt either.

It was a real challenge to go abroad and
work in a completely different envi-
ronment, but my colleagues (ChemJets)
and friends have made my stay at UCT
more beautiful.

Surely, | can say one thing | will miss once |
leave this place: Pilsner and Kofola. Finally,
living and working abroad is fun, but the
price you pay is the pain of missing family.

ABSOLVENT

Procesni inzenyrstvi na FCHI a Technologie potravin a kosmetiky na FPBT | Ing. Lucie Stikova

Na zacatku jsem mezi vSemi témi vitézi
chemickych olympiad premyslela, jestli
na VSCHT vibec patfim. Cim dal vic jsem
zjistovala, ze nic nevim. Jak funguji véci
kolem mé? Vodojem, lednicka, auto. Jak
se vyrabi Sampon? Z ¢eho je vlastné ohrio-
stroj? Spousta otazek, spousta hledani
(zpétné bych asi méla vénovat Wikipedii
néjaky prispévek), hodiny teorie (ano,
v praxi Casto nevyuzitelné), hektolitry
vody spotfebované na experimenty, Stosy
popsanych papir(, z nichz nékteré cenné
poznamky asi nikdy nevyhodim. Postu-
pem Casu jsem se ale prestavala tolik stre-
sovat a zacala se kromé uceni poohlizet
i po tom, co dalsiho studentsky zivot nabizi.
Ze vieho nejdrfiv mé naldkal Erasmus klub,

coz je parta skvélych lidi, ktefi délaji, co
muzou, aby se u nas zahrani¢ni studenti
citili jako doma. Od doprovodu na Grady
az po poradani vyletu do Prachovskych
skal. Nakonec jsem na Erasmus odjela
i j& sama a rok jsem méla moznost na-
cpavat se v Italii tou nejlepsi pizzou na
svété za 2.5 eura. Milam. Nasledoval po-
kus o zpév ve Skolnim péveckém sboru
Chemchor, dalsi krasné studentské ini-
ciativé, ve které se mixuji napady vsech
zkuSenéjsich zpévaka, ktefi casto plsobi
i v jinych sborech slavnych jmen. Ted uz
si ale broukdm jenom doma. Abych vra-
tila Zivotu to, Ze se sama mam tak dobre,
doucovala jsem déti z péstounskych rodin,
coz byl pro mou netrpélivou povahu cel-
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kem ofisek. Pfi FeSeni matematickych pfi-
kladl pro vyssi rocniky jsem obcas musela
lovit pékné hluboko v hlavé a s diky jsem
znovu vzpominala na pani Kovéarovou,
matematikarku z gymnazia. Mimocho-
dem, protoZe ovladala i vysokoskolskou
matematiku, tak jsem k ni v prvnim se-
mestru chodila na doucovani. No a v ne-
posledni fadé jsem travila nezapomenu-
telné vecery se spoluzaky, ze kterych jsou
ted jedni z nejlepsich pratel. S kamarad-
kou Lenkou se ndam dokonce podafilo uz
dvakrat zorganizovat Ples chemik(! Rady
tan¢ime a pfislo nam lito, Ze se na VSCHT
zadny klasicky bal neporada. Stalo nas to
pékné nervy, ale jesté vic nas to naucilo.
A ja si pfipomnéla, jak moc jsem $tastna,
Ze jsem nesla na prava, kam jsem chtéla
jako dité, protozZe papirovani bylo z celé
organizace snad to nejhorsi. Kdyz ale do-
Slo na hledani prace, tak se vSechny zku-
Senosti z mimoskolnich aktivit dost hodily,
stejné jako VSCHT v kolonce ,,vzdélani*.

NENECHTE

OSLAVA KONCE ZKOUSKOVEHO

Kdy: 19. 2. | Kde: El Magico Club

Jiz tradicné poradaji studenti 1. ro¢niku
rozlouceni s prvnim semestrem a zkous-
kovym. Tésit se mlizete na celovecerni hru,
beerpong o skvélé ceny a nebude chybét
ani oltar za padlé v boji s matematikou
a anorganickou chemii.

Vstup: 50 K¢ (se skripty na oltdr) | 70 K¢ (bez
skript)

AKUSTICKY VECER V Prostoru_
Kdy:20.2.0d 18:00 | Kde: Cafe Prostoru_

Po vydarenych akustickych vecerech z mi-
nulého roku a Karaoke v Carbonu se spo-
lek UNI_ART rozhodl akci presunout do
Cafe Prostoru_. Tento vecer je vénovan
studentskym kapeldam a performujicim
jednotliveim. Kazdé vystoupeni bude
pouze v akustické/elektroakustické for-
mé. Po vSech vystoupenich bude nasledo-
vat spolecna Jam Session.

VLASTNI NASTROJE VITANY!

KaCheKRan
Kdy: 27. 2. od 18:30
Kde: Kongresové centrum, VySehrad

Kachekran aneb "Karneval chemiku koncici
k ranu" je nejvétsim karnevalem v CR. Che-
mici z VSCHT Praha ho pofadaji jiz od roku
1959 a od té doby se kazdoroéné potkavaji
na parketu studenti i profesofi vSech praz-

Uz za studii se brigady a praxe daly diky
dobrému jménu Skoly sehnat celkem
snadno. Vyzkous$ela jsem si prace v oboru,
i mimo néj - na posté, na sménach v to-
varné, v kancelafi, v laboratofi védeckych
pracovnikd na Akademii véd i v labora-
tofi oddéleni kvality potravinarské fir-
my, pozici technologa chemické vyroby
adélalajsemiprojektového manazera pro
retézec obchodt. A zase jsem si potvrdila,
Ze mé uplné neuchvacuji dlouhé porady,
Ze do pocitace cely den koukat nechci, ze
se chci citit uZite¢na a Ze bych rada vidé-
la vysledek svého snazeni pokud mozno
okamtzité, protoZe netrpélivost mi zlstala.
pozice chce vétSina potencialnich zamést-
navatell minimalné 2letou praxi vdaném
oboru a seznam realizovanych projekt(
k tomu. Ale ja je chapu. Novy ¢lovék sto-
ji firmu penize a vyplacet se zacne az po
Case. Malé firmy si riskovani dovolit nemo-
hou, zato velké to s vami zkusi, a kdyz pro-

S1 UWIT!

skych univerzit i mnoho znamych umélcu.
Specialni hostem bude kapela UDG, dale
se mlzete tésit na plesovou kapelu O'Band
a afterparty s Dj Diplomatiq. Ceka vas sou-
téz o nejlepsi kostym a tradi¢ni souboj fa-
kult. Vstupenky lze zakoupit v siti goout.cz.

AUTORSKE CTENI #8
Kdy: 11. 3. od 18:30 do 20:00
Kde: Historicka knihovna, budova A

Spolecné se potkame v historické knihov-
né v budové A, kde se zaposlouchame do
prednesu uméleckych text(i. Predstavi se
autofi rdznych zanrQ poezie, hudebnich
textd Ci prozy.

CHEMICKY VELETRH iKARIERA
Kdy: 11. 3. od 9:00 do 16:00
Kde: NTK, Respirium

Jedinecna Sance seznamit se s pracovnimi
prilezitostmi ve tvém oboru. Desitky firem
na vas budou cekat v NTK a v Respiriu. Na-
sbirejte kontakty, rozdejte Zivotopisy, a po-
kud mate néjaké otazky, nevahejte se zeptat.
Béhem veletrhu mizete navstivit také CV
poradenstvi, workshopy a prezentace firem.

Jizak LIVE!

Kdy: 14. 4. od 15:00 do 22:00

Kde: Koleje Jizni mésto

Sportovné - hudebni festival, kde si mu-
Zete uzivat prvni jarni chill out. Ceka vas

jdete jejich nékolikastupriovym vybérem,
muzZete si uz po par dnech od nastupu
zacit zodpovidat za svoji ¢ast vyroby. Pak
mate néjaky cas na to prokazat (si), jestli
na to mate. Ja& jsem zkusila pravé tu
druhou moznost a nastoupila jsem jako
procesni inzenyrka do jistoty americké-
ho korporatu na vyrobu drogistickych
produkt(. Sice to znamena brzké vstava-
ni, obcéas zkratka nestihnu zajit na postu,
protoZe se ve vyrobé néco pokazilo, vla-
sy nosim stazené v culiku a prvni mésic
jsem méla puchyfe z pracovni obuvi, do-
ted se uc¢im dodrzovani firemni kultury
a drzeni se zabradli vdude na schodech
(coz clovéka chté nechté poznamena
i v osobnim Zivoté), ale bavi mé to a pro-
zatim bych neménila. Stejné jako bych
neménila volbu VSCHT jako své alma
mater. Jen bych se usilovnéji snazila do-
stat do rozvrhu vic praktickych technic-
kych predmét(i - od strojafiny po elektro.
Ale oni mé to kluci u nas na dilné doudi.

turnaj v beerpongu, pub quiz, akusticka
stage a spousta dalSich aktivit, tak vemte
kamose a dorazte! Vstup zdarma.

HANAMI
Kdy: 21. 4.
Kde: Kampus Dejvice, Technicka ulice

Japonsky svatek, doslova prelozitelny
jako ,hledéni na kvéty“, je tradicni osla-
vou jara v jeho plném rozpuku. Zastavte
se v plné rozjetém semestru a pracovnim
zaprahu. Zvednéte se od stolu a bézte na
chvili pospolu v GZzasu pozorovat more ru-
zové do sakurové aleje v Technické. Vstup
zdarma.

LESAMAJ
Kdy: 29. 4.
Kde: Kampus Dejvice, Technicka ulice

Jde o multizanrovy nekomercni festival,
oslava jara, svobody a tvirci energie v du-
chu myslenky ,studenti studentim®. Akci
poradaji studenti dejvického kampusu.
Ceka vas nejen volba lesamajového Veli-
censtva a prlivod, ale také hudba, divadlo,
slam poetry, autorska cteni, workshopy,
hry a mnohem vic! Vstup zdarma.

Akce porddané na VSCHT Praha mizZete
najit na https://kalendar.vscht.cz.
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PRACOVNIiK/PRACOVNICE IT
- ADMINISTRATOR
INFORMACNICH SYSTEMU
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s mozZnosti prodlouzeni

Napli prace:

+ Administrace agend Ucetniho a eko-
nomického informacniho systému

+ Administrace nadstavbovych agend
spisova sluzba, registr smluv, tiskové
sluzby, systém pro zpravu verejnych
zakazek

« UdrZba a nastaveni bankovniho sys-
tému, sprava komunikace s datovou
schrankou

+ Administrace mzdového a personal-
niho systému a souvisejicich agend

+ Spoluprace pii zajistovani chodu
studijniho systému (agenda stipendii
a poplatkd)

+ Spoluprace pii zajistovani chodu
stravovaciho  systému  (stravnici
a srazky za stravovani)

« Zajistovani chodu agendy pro VaVv
a dalsich manazerskych IS a podpr-
nych systémt

« Komunikace s firmami zajistujicimi
informacni systémy, formulace poza-
davku na zakaznické Upravy, hlaseni
koncovych uzivatell IS

- Komunikace s HelpDeskem VSCHT
a komunikace s koncovymi uZivateli
« Zpracovani uzivatelskych navodu
a prirucek; zajistovani odbornych
Skoleni pro koncové uzivatele

Kontakt a detailni informace:
pavel.hartel@vscht.cz

INTRANET.VSCHT.CZ/
KARIERA/JOB-OSTATNI

/

N\ N\

7

REFERENT/KA VEREJNYCH
ZAKAZEK

Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moZnosti prodlouzeni

Napli prace:

» Komplexni zajisténi procesu pfi-
pravy a realizace vybérovych/za-
davacich fizeni

» Zajisténi potrebné administrativ-
ni agendy

« Reporting (pfiprava podkladi

a rozbort)

« Prace s tabulkovymi editory a da-
tabazemi

Kontakt a detailni informace:
jiri.proks@vscht.cz

> X

SPECIALISTA/SPECIALISTKA
TRANSFERU TECHNOLOGII
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moznosti prodlouZeni

Pozadujeme:

« Ukoncené VS vzdélani technického
sméru vyhodou

« Zakladni znalost problematiky apli-
kovaného vyzkumu

+ Zakladni znalosti ochrany dusev-
niho vlastnictvi (patenty, licence,
know-how) vyhodou

» Orientace v oblasti transferu zna-
losti a spin-off/start-up podnikani
vyhodou

+ Velmi dobré komunikacni a vyjed-
navaci schopnosti

« Aktivni znalost anglického jazyka
podminkou (pisemny i mluveny pro-
jev)

Kontakt a detailni informace:
katerina.kovarickova@vscht.cz

/

AN

UKLIZEC/KA
Uvazek 1,0 (nebo ¢astecny)

Pozadujeme:

* Min. vyuceni

« Spolehlivost, peclivost, zodpovéd-
nost, samostatnost

Kontakt a detailni informace:
jiri.tesar@vscht.cz

<

MZDOVY/A UCETNI
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moZnosti prodlouZeni

Napli prace:

+ Vedeni kompletni mzdové agen-
dy (kompletni zuctovani mezd,
pfihlasovani, odhlasovani zamést-
nancl a cizincl, vystupni doku-
menty, evidencni listy, zactovani
dané z prijmu, zpracovani nescho-
penek, vystavovani potvrzeni)

+ Agenda zaméstnavani zahranic-
nich pracovniki

« Komunikace s Urady statni spravy
« Administrativni ¢innost

Kontakt a detailni informace:
jolana.lukesova@vscht.cz

>
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NOCENi VRATNY/VRATNA
Uvazek 1,0| DPP| DPC

Pozadujeme:

+ Min. vyuceni

« Z&kladni znalost prace na PC

« Z4kl. znalost ciziho jazyka vyhodou
+ Ochota pracovat ve sménném
provozu

« Spolehlivost, dislednost, peclivost,
zodpovédnost, samostatnost

Kontakt a detailni informace:
ales.carmine@vscht.cz

/

VYZKUMNY/A A VYVOJOVY/A
PRACOVNiK/PRACOVNICE DO
MEZINARODNIHO PROJEKTU
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moznosti prodlouZeni

Napln prace:

+ Projekt se zaméfuje na vyzkum
v oblasti vyvoje nano/mikromotort
s vlastnim pohonem jako nové tridy
inteligentnich zafizeni v oblasti ma-
teridldl a nanotechnologii. Projekt
financovany GACR bude probihat
v Advanced Functional Nanorobot
Center (AFN), vedenym prof. Marti-
nem Pumerou. www.nanorobots.cz.
+ Wzkum v oblasti technologie 2D
materiall

+\lyvoj nano/mikromotor( s vlastnim
pohonem

» Prace v mezinarodnim vyzkumném
tymu

Kontakt a detailni informace:
bahareh.khezri@vscht.cz
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VYZKUMNY/A A VYVOJOVY/A
PRACOVNiK/PRACOVNICE DO
MEZINARODNIHO PROJEKTU
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moznosti prodlouzeni

Napli prace:

« Projekt se zaméfuje na interdisci-
plinarni vyzkum v oblasti 2D vrstev-
natych materialG oznacovanych jako
kovové chalkogenofosfaty (MPX3)
a aplikacemi pro pfeménu a sklado-
vani energie

« \lyzkum v oblasti aplikace 2D mate-
ridld v elektrokatalyze a skladovani
energie

« Prace v mezinarodnim vyzkumném
tymu, v ramci projektu podporeném
Grantovou agenturou CR

Kontakt a detailni informace:
rui.jorge.coelho.gusmao@vscht.cz

VYZKUMNY/A A VYVOJOVY/A
PRACOVNIiK/PRACOVNICE DO
MEZINARODNiIHO CESKO-
IZRAELSKEHO PROJEKTU
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
uréitou 1. 8. 2019 - 30. 6. 2022

Napli prace:

+ Projekt se zaméfuje na vyzkum
v oblasti nanocasticovych fotokataly-
zatord zabudovanych do hydrofobni
matrice pro cisténi neprdhlednych
odpadnich vod obsahuijicich nepola-
rni, biologicky neodbouratelné latky.
« VWvoj nanocasticovych fotokataly-
zatord

« Prace na novém konceptu pro spe-
cializované docistovanivod od nepo-
larnich latek nerozloZitelnych v biolo-
gickém stupni cisténi

» Navrh a implementace chemicko-
technologickych procest

« Spoluprace na vyzkumné-vyvojo-
vém programu skupiny

« Preferovano soucasné zapojeni do
Ph.D. studijniho programu s moznos-
ti ziskani titulu Ph.D. (moznost pro-
dlouzeni pozice do 30. 8.2023)

Kontakt a detailni informace:
Jjosef.krysa@vscht.cz

SKLOFOUKAC/KA
TECHNICKEHO SKLA (sklar)
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moZnosti prodlouzeni

Napln prace:

+ Provadéni naroc¢nych sklofoukac-
skych praci

+ Zhotoveni laboratornich pfistrojli
podle pfinesenych vykrest ¢i vzoru

« Brusicské prace

+ Opravy a Upravy laboratornich
pristrojt

« Prace s kiemennym sklem

Kontakt a detailni informace:
ivana.zemanova@vscht.cz

]
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REVIZNi TECHNIK ELEKTRIC-
KYCH SPOTREBICU/NARADI
DLE CSN 331600 EDICE2
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moZnosti prodlouZeni

Napln prace:

« Provadéni revizi elektrospotrebi-
¢, pristrojl, naradi a kabeld.

« Dalsi doplrikové prace dle pokynli
nadfizeného.

Kontakt a detailni informace:
ludek.kokta@vscht.cz

VYZKUMNY/A A VYVOJOVY/A
PRACOVNiKIPRACOVNICE DO
MEZINARODNIHO PROJEKTU
2x tvazek 1,0 - smlouva na dobu
urcitou s moZnosti prodlouZeni

Napln prace:

« Projekt se zaméfuje na vyzkum
v oblasti syntézy dvourozmérnych
chalkogenid(i a dalSich 2D materiald,
aplikaci pro elektrokatalyzu, super-
kondenzatory a dobijeci baterie

+ Syntéza dvourozmérnych chalko-
genidl a dalSich 2D materiald, jejich
kompozitd a nanostruktur

« Zkoumani aplikaci pro elektrokata-
lyzu, superkondenzatory a dobijeci
baterie

« Prace v mezinarodnim vyzkumném
tymu, v rdmci projektu podporeném
Grantovou agenturou CR

Kontakt a detailni informace:
zdenek.sofer@vscht.cz

REFERENT/KA BOZP

Uvazek 1,0 (nebo castecny) -
smlouva na dobu urcitou s moznos-
ti prodlouzeni

Pozadujeme:

« SS/VS vzdélani, nejlépe chemické-
ho, stavebniho nebo jiného technic-
kého sméru

+ Odborna zpusobilost o pozarni
ochrané dle §11 zakona ¢. 133/1985
Sb. vyhodou

+ Odborna zpUsobilost v prevenci
rizik v oblasti bezpec¢nosti a ochra-
ny zdravi pfi praci dle §10 zakona
¢.309/2006 Sb. vyhodou

+ Znalost problematiky evidence

a prace s chemikaliemi vyhodou

» Znalost problematiky likvidace od-
padi a zdravi nebezpecnych chemi-
kalii vyhodou

+ Znalost BOZP a hygieny prace vyho-
dou

« Velmi dobrou znalost prace na PC-
MS Office

« Samostatnost, peclivost, dlsled-
nost, aktivni pristup

« Schopnost tymové, ale i samostat-
né prace

Kontakt a detailni informace:
jolana.lukesova@vscht.cz

S

./

INTEGRACNI VYVOJAR/KA
(vhodné i pro absolventy)
Uvazek 1,0 - smlouva na dobu

urcitou s moZnosti prodlouzeni

Napli prace:

Uchazec/ka se bude podilet na praci
Centra informaénich sluzeb VSCHT
Praha. Je zodpovédny/a za studijni
informacni systém a jeho napojeni
na dalsi systémy Skoly (personalni,
e-learning, webové nastroje). Po za-
Skoleni bude ke studijnimu systému
poskytovat fundovanou technickou
podporu, dodavat ze studijniho sys-
tému data bud na adhoc bazi, nebo
implementaci webovych sluzeb ¢i
databézovych mostl do dalSich sys-
tém(1 VSCHT Praha.

Kontakt a detailni informace:
cis-it@vscht.cz
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SiPKUV FAKULTNi POHAR
JDE DO DRUHE POLOVINY

V poslednich dvou disciplinach se bodové dafilo FCHT, ktera se po- kde to vSechno zacalo - na inorovém souboji fakult na Kachekranu.
sunula v celkovém hodnoceni na 2. misto pred FPBT. Na FCHI, drzi- Tato kralovska disciplina rozhodne o dal$im vyvoji SFP. Obhéji FCHT
ci se na prvni pficce zuby nehty, ztraci pouhé dva body. FTOP patfi karnevalové vitézstvi z minulého roku, nebo jej ukofisti jina fakulta?
i pres Uspéch v Pubkvizu stale posledni pricka. To ve se mize zmé- Viyhrat maze stéle kdokoliv.
nit s novym semestrem! Nejblizsi disciplinu poharu uvidime tam, Veronika Burkova
.. i PREDCHOZI VOLBY SACHOVY PUBKVizZ CELKEM
PORADI FAKULTA KAPITAN DISCIPLINY TURNAJ
KATERINA
1. FCHI KLEINOVA 8,5 0,5 4 1 14
2. FCHT VERONIKA 45 0,5 3 4 12
RECKOVA
3. FPBT LUKAS 6 0,5 2 2,5 11
DVORAK
EVA-ZOFIE
p 2,5 0,5 3 7
4 FToP HLINKOVA !
Frisbee neni jen ,tamto se psem®, ale hraji ho i lidé. Dokonce i stu- V planu je i maly ultimate turnaj na Jizak LIVE!, ktery bude probihat
denti VSCHT. Ti hraji konkrétné ultimate frisbee. Pak jesté existuje ve formatu pét na pét hracu, dvé az tfi sleCny na lajné. V podstaté
freestyle frisbee, kde si uzijete plno trickd, a i tedy ,tamto se psem* potrebujete jen pét lidi ochotnych sportovat, zbytek dodame.
neboli dogfrisbee. MUj doktor mi vcera, kdyz zjistil, ze hraji frisbee,
rekl, Ze jeho pes je v tom stejné lepsi nez ja. Mél asi pravdu, ale stej- Nebudte lenosi, postavte tym a pfijdte si zkusit, jaké je to hrat nej-
né jsme si s Bar¢ou Vokatou rekly, Ze ultimate ndm na $kole chybi, lepSi sport na svété! Nebo si zpestrete svlij studentsky zivot a pfi-
a rozhodly se zalozit Skolni tym. hlaste se do nového $kolniho tymu, budete srdecné vitani!

Ultimate ma oproti jinym sportdim takové dvé specialitky, i nejvyssi
soutéze se hraji bez rozhodcich, klade se ddraz na férové chovani
vSech hraca. Ti nejférovéjsi a nejpratelstéjsi jsou pak ocenéni cenou
Spirit of the Game (vétSinou dort, a to se vyplaci). Druhou zvlastnosti
je mixova kategorie, kde hraji holky a kluci spolecné.

Mixed se hraji i Ceské akademické hry, kterych bychom se chtéli
urcité Ucastnit. Doufame, Zze mame Sanci se kvalifikovat na finale
a udélat si vylet do Olomouce.

Tym vznikl jiz oficidlné, zaklad tvori zkuSenéjsi hraci z ceské ligy, ale na
vyzvu se prihlasilo i mnoho zacatecnikd, z ¢ehoz mame velkou radost.
Pokud byste se chtéli také pripojit, budeme moc radi. Skvélé je, ze vam
staci odvaha jit do toho a seznamit se s novymi lidmi (a kontakty se
vzdycky hodi) a kopacky (postaciitenisky). Tréninky jsou v planu jednou
za dva tydny, o ¢asu se teprve rozhodne podle rozvrh( a kapacity hrist. Henrietta Ottovd | ottovah@vscht.cz
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