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1 Uvod

Dodatek ¢. 3 za rok 2020 ke Zpravé o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich
&innosti VSCHT Praha za rok 2017 (dale jen ,,ZVHK 2017¢) pfinasi informace o naplfiovani vybranych ukazatell
kvality v jednotlivych soucastech vysoké Skoly i rektoratnich pracovistich za rok 2020, resp. dopliiuje
a rozsifuje Casové fady vybranych ukazateld kvality uvedenych v ZVHK 2017. VSechny parametry, které jsou
uvedeny v grafech a tabulkach a nasledné diskutovany v textu tohoto dodatku, pfedstavuji ukazatele systému
zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality, které jsou obsazeny ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni
kvality na VSCHT Praha“.

2 Prehled ¢innosti Rady pro vnitini hodnoceni v roce 2020

Volbou nového rektora byli zvoleni i novi ¢lenové Rady pro vnitini hodnoceni (dale jen ,,RVH), ktefi poprvé
zasedali na 18. zasedani RVH dne 26.5. 2020. Seznam novych ¢lenl RVH je uveden v Tabulce 1.

Tabulka 1: Seznam ¢lend RVH

Predseda: prof. Dr. RNDr. Pavel Matéjka (rektor)
Mistopredseda: prof. Ing. Milan Pospisil, CSc. (prorektor pro strategie a rozvoj)
Clenové: prof. Ing. Radek Cibulka, Ph.D. (pfedseda Akademického senatu)

prof. Dr. Ing. Karel Bouzek (dékan FCHT)

prof. Ing. Michal PFibyl, Ph.D. (dékan FCHI)

doc. Ing. Vladimir Koéi, Ph.D. MBA (dékan FTOP)

prof. Ing. Jan Masak, CSc. (dékan FPBT)

prof. RNDr. Marie Urbanova, CSc. (specialistka VSCHT na hodnoceni
kvality studijnich program)

doc. RNDr. Josef Cvacka, Ph.D. (externi specialista na hodnoceni kvality
studijnich program-UK Pfirodovédna fakulta, UOCHB)

Ing. Veronika Kramafrikova, MBA - externi specialistka na hodnoceni
kvality studijnich programd (prorektorka pro rozvoj a strategii CVUT)

Ing. lvan Soucek, Ph.D. - externi specialista na hodnoceni kvality
studijnich program (feditel Svazu chemického priimyslu CR, €len Rady
Ustavu chemickych procesii AV, externista - vyucujici na VSCHT Praha)

Ing. Stanislav Valtera - zastupce studentd

doc. Ing. Pavel Capek, CSc. - specialista VSCHT na hodnoceni kvality
studijnich programi

prof. Ing. Jana Hajslova, CSc. - specialistka VSCHT Praha na hodnoceni
kvality studijnich program(

prof. Ing. Vaclav Janda, CSc. - specialista VSCHT Praha na hodnoceni
kvality studijnich program




Udélenim institucionalni akreditace v kvétnu 2019 se RVH stala nejvyssi akreditacni autoritou s pravem
rozhodnout o udéleni ¢i neudéleni akreditace studijnimu programu v ramci institucionalni akreditace pro
oblast vzdélani Chemie a Potravinafstvi (vnitni akreditace SP). RVH v rdmci instituciondlni akreditace i v roce
2020 pokracovala ve schvalovani studijnich programt na zakladé Zadosti dékana o vnitni akreditaci v jednoté
se schvalovanim jmenovitych navrhi posuzovateld a zpravodajd RVH pro hodnoceni SP pro vnitfni akreditaci,
jakozto i schvalovala zahajeni procesu vnitfni akreditace a harmonogram prdbéhu vnitini akreditace. Do
¢innosti RVH patfi dale schvalovani zaméra predlozit Zadost o akreditaci studijnich program( a projednavani
¢i schvalovani zménového fizeni uskutecriovanych studijnich programi. RVH dale béhem roku 2020
projednala a odsouhlasila finalni podobu Dodatku ¢ 1/2018 a Dodatku ¢. 2/2019 véetné dokumentu Ukazatelé
pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha, které nasledné projednal jako vnit¥ni normu AS VSCHT Praha. Detailngji
viz nize.

V roce 2020 probéhla celkem 4 zasedani RVH - 21. ledna, 14. Unora, 26. kvétna a 24. listopadu. Na téchto
zasedanich RVH zejména projednavala a schvalovala:

e Zdméry Zddosti o akreditaci studijnich programd a to jmenovité: 1) ,, Technology for Circular Economy*
za FTOP, 2) ,Odvétvovy management/Sectoral Management“ a 3) Ekonomika a
management/Ekonomic and Management* jako celoskolské SP. 4) zdmér za FCHI ,Datové inZenyrstvi

v chemii“. V Radé byly dale schvéaleny za FTOP tyto zaméry pro akreditaci studijnich program:
5) ,Omezovani klimatickych zmén* a 6), 7) a 8) ,Management udrZitelnosti rozvoje/Sustainalibility
management* pro bakalarsky, navazujici magistersky a doktorsky studijni program.

e Ndvrhy studijnich programd a to jmenovité: dva anglické studijni programy v ramci vnitini akreditace,
a to doktorsky SP ,Chemical Engineering and Bioengineering“ (double degree) za FCHI a navazujici

magistersky SP ,,Chemistry“ se specializaci ,,Organic Chemistry“ za FCHT. T¥i celoskolské studijni
programy pro vn&j$i akreditaci na NAU, a to navazujici magistersky SP ,Odvétvovy
management/Sectoral Management“ se specializaci, bakalarsky SP ,,Ekonomika
a management/Economics a management* a navazujici magistersky SP “Uditelstvi chemie pro
§8.“ Tzv. ,ekonomické studijni programy“ byly schvéleny na dobu 5 let a byly zahdjeny
v akademickém roce 2020/2021. Dale RVH schvélila na zakladé Zadosti dékana o vnitfni akreditaci
navazujici magistersky SP ,Datové inZenyrstvi v chemii“ za FCHI.

V oblasti zajistovani a hodnoceni kvality byly aktivity RVH v roce 2020 zaméreny nasledovné:

e Byla odsouhlasena finalni podoba Dodatku ¢. 1/2018 a byl zpracovan, projednan a odsouhlasen
Dodatek ¢. 2/2019.

e Byla odsouhlasena findlni podoba ndvrhu dokumentu ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT
Praha“.

e ZevsSech zasedani RVH v r. 2020 byly pofizeny zapisy, které jsou vefejné dostupné pro akademickou
obec i vefejnost na https://www.vscht.cz/skola/vedeni-skoly/rada-pro-vnitrni-hodnoceni

e Vramci Gpravy a optimalizace systému vnitfnich akreditaci byly provedeny Gpravy Jednaciho fadu
RVH, Volebniho fadu AS VSCHT Praha, Volebniho fadu AS FCHT, Jednaciho fadu VR VSCHT Praha,
Jednaciho Fadu VR FCHT, Jednaciho Fadu VR FCHI, Jednaciho Fadu Etické komise.

0Oddéleni hodnoceni kvality (OHK) jako mnohostranna podpora vSech ¢innosti RVH povinné k 30. bfeznu
2020 zpracovalo v souladu s Rozhodnutim Narodniho akredita¢niho Uradu pro vysoké skolstvi o udéleni
institucionalni akreditace VSCHT Praha ze dne 23. kvétna 2019 (¢&.j. NAU-525/2019-10) a s usnesenim Rady
Akreditacniho Ufadu, obsazeném v ¢l Ill. odst. 22 tohoto Rozhodnuti Kontrolni zprdvu obsahujici
vyhodnoceni podnéti Rady Akreditacniho Gfadu, kterd prostfednictvim rektoratu byla pfedana NAU.
V ramci Upravy a optimalizace systému vnitinich akreditaci OHK s novym rektorem zahdjilo projednavani


https://www.vscht.cz/skola/vedeni-skoly/rada-pro-vnitrni-hodnoceni

zaméru pfipravy revize dokumentu ,,Postup pro vnitini akreditaci studijnich program(“ na zakladé jiz
ziskanych zkusenosti a dokumentu ,Hodnoceni, schvalovani a fizeni studijnich program(“ a také revize
Upravy vnitfniho predpisu ,Pravidla zajistovani a hodnoceni kvality* s cilem sniZit v pravidlech pocet
zpracovani zprav o pravidelném hodnoceni vSech ¢&innosti VS v riznych &asovych intervalech véetné
uskute¢novanych studijnich program( na smysluplnou Groven. Vramci optimalizace a zlepSovani
parametrQ systému zajistovani a hodnoceni kvality byla komunikovana s novym rektorem a prorektorem
pro pedagogiku otazka ukazatell kvality pro ro¢ni hodnoceni uskuteériovanych studijnich programd.

OHK v listopadu 2020 bylo pfizvano pfi jednani rektora a prorektora pro pedagogiku k podpore
pfijimaciho Fizeni zahrani¢nich studentt ke studiu na VSCHT Praha od zafi 2021. OHK tak byla rozsifena
kompetence o novou oblast, kterd obecné spada do oblasti kvality. OHK bude uznavat predchozi
ukonéené vzdélani zahrani¢nich student pro studium na VSCHT Praha (ovéFovat zahrani¢ni $kolu
a naplnéni podminky predlozeni Uredné ovérenych kopii originali maturitnich vysvédceni ¢i diplomi
s dodatky v listinné podobé& do OHK jako jedné z podminek pro rozhodnuti o pfijeti na VSCHT Praha. OHK
bude mit pfistup do systému Uchaze¢ a vesSkeré jeho kroky budou transparentné provadény
v této aplikaci. OHK se zaroven stava mistem archivace vSech papirovych podkladd od zahranicnich
uchazecd.

Hlavni Ukoly a doporuceni pro RVH v r. 2021 a dalSim vyhledu:

e Pribézné optimalizovat a zlepSovat parametry systému vnitiniho zajiStovani a hodnoceni kvality
a vnitfni akreditace.

e  Zpracovat a odsouhlasit Dodatek ¢. 3/2020.

e Ukoncit profesni debatu a dohodnout se v ramci akademické obce na sledovani ukazatell hodnoceni
kvality uskutecfiovanych studijnich programd, které odrazeji kvalitu jednotlivych SP, ukazuji, co se
déje uvnitf SP v€etné navrhu formatu ro¢ni hodnotici zpravy o uskute¢fiovaném studijnim programu.

e Dokondit revizi zakladnich fidicich dokumentd, tykajicich se procesu vnitfni akreditace SP
a zajistovani a hodnoceni kvality na VSCHT Praha.

3 Hodnoceni vzdélavaci ¢innosti

V roce 2020 bylo v oblasti vzdélavaci ¢innosti sledovano zejména zajisténi kvality pfijimaciho fizeni, prdbéhu

studia, vyuky praktickych dovednosti, zpracovani kvalifikacnich praci a studentského hodnoceni vyuky

a mezinarodni spoluprace ve vyuce.

3.1 Studenti a pfijimaci rizeni

V roce 2020 VSCHT Praha i nadéle pokracovala v Usili ziskat co nejvétsi po€et kvalitnich uchaze¢d o studium

ve vSech typech studijnich program. Kvalitnim uchazecem se rozumi takovy uchazec, ktery je motivovdn pro

studium akreditovaného SP a je u néj predpoklad, Ze studium Gspésné absolvuje v iddné dobé. Zakladni

statistickd data vztahujici se k pFijimacimu Fizeni do bakaléfskych (dale jen ,,B¢), navazujicich magisterskych
(dale jen ,,N*) a doktorskych (dale jen ,,P<) studijnich program(i na VSCHT Praha jsou uvedena v grafech na
obrazku 1 az 3 (Ukazatelé Al - A3 ve vnitni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).



Obrazek 1: Vyvoj zajmu o bakalafské studium na VSCHT Praha v obdobi 2016-2020
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Z vy3e uvedeného grafu je patrné, Ze zajem (pocet pfihladek) i polet zapsanych student(i do B studia na VSCHT
Praha v roce 2020 mirné vzrostl. Sice pocet pfijatych B studia na VSCHT Praha byl v roce 2020 celkem 1826, coZ?
je 0208 prijatych ke studiu méné nez v roce 2019, ale procentualni podil po¢tu zapsanych do B studia k poctu
prijatych do B studia vzrostl o 11 % a tedy se dostal nad hranici indikatoru kvality> 45 % (Ukazatel Al ve vnitini
normé& ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“).

Obrazek 2: Vyvoj zajmu o navazujici magisterské studium na VSCHT Praha v obdobi 2016-2020
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V grafu na obrazku 2 je zobrazen zdjem o navazujici magisterské studium na VSCHT Praha, ktery ma mirné
rostouci charakter. PoCet zapsanych v roce 2020 vzrostl o 18 %. Procentualni podil poctu uchazecl zapsanych
do N studia k poctu pfijatych do N studia byl v roce 2020 celkem 75 %. Tuto hodnotu lze hodnotit velmi
pozitivné, ponévadz procento zapsanych z pfijatych je dlouhodobé nad hranici indikatoru kvality> 60 %
(Ukazatel A2 ve vnitfni normé ,.Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“).



Obrazek 3: Vyvoj zajmu o doktorské studium na VSCHT Praha v obdobi 2016 - 2020

Zajem o doktorskeé studium na VSCHT Praha

_________ -
300 H L 100

88 o3
85 8 87 H 87 | o0 E
250 1 1 =]
1 1 80 é
1 1 =z
1 1 70 ©
3 200 1 1 =
E I I 6 :g
[ 1 1 60 =

=] 1 1
=1 N
£ 150 1 I 50 <
it 1 I )
X 1 1 a0 E
=] 1 1 3
2 100 1 1 =3
1 1 30 g
: i 20 =

1
50 I 1 a2
1 —_
H 110 3

0 - o
2016 2017 2018 2019 : 2020 1
Pocet pfihlasek Poéet pfijatych Pocet zapsanych ', 7apsanych z pfijatych

Z grafu na obrazku 3 je patrné, Ze zajem o doktorské studium v roce 2020 na VSCHT Praha meziro€né vzrostl.
Nicméné procento zapsanych z pfijatych je zdlouhodobého hlediska (2016-2020) stabilné nad hranici
indikatoru kvality >80 % (Ukazatel A3 ve vnitFni normé& ,,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*“), co?
lze hodnotit pozitivné. Pokud by byl trend zajmu klesajici, mohlo by to negativné ovlivnit védecko-vyzkumny
potencidl VSCHT Praha. Proto je tfeba i naddle zvySovat a propagovat atraktivitu doktorského studia na VSCHT
Praha jakoZto vyzkumné univerzité.

V pfipadé pfijeti zdjemcl do B studia na VSCHT Praha jsou rozhodujicim kritériem studijni priiméry
z profilujicich pfedmétd (chemie a matematika) na stfedni Skole. Pokud uchaze¢ nema potfebny pocet
znamek z téchto pfedmétd, jsou chybéjici znamky doplnény prospéchem z pfirodovédné zamérenych
pfedmétl (fyzika nebo biologie). V pripadé pfijeti zdjemcd do Ekonomickych obord v B studiu je kritérium
dosazeni celkového studijniho prliméru ze vSech predmétll na stfedni Skole (zahrnujici anglictinu i
matematiku) do prdméru 1,5 vCetné. Prehled studijnich primérd z profilovych predméti na stfedni skole
sledovany v intervalech do 1,5 - do 2,0 - do 2,5 - do 2,8 - do 3,0 je shrnut v tabulce 2 (Ukazatel A4 ve vnitini
normé& ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha®).

Tabulka 2: Relativni pocet zdjemcii o B studium na VSCHT Praha spliujici uvedené studijni priiméry
z profilujicich predmét(i na stfedni skole

Studijni priimér z profilovych pfedméti na stfedni Skole
Akad. rok
do1,5 do 2,0 do 2,5 do 2,8 do 3,0

2020/21 41% 69% 85% 91% 95%
2019/20 39% 70% 86% 91% 95%
2018/19 35% 63% 82% 90% 94%
2017/18 33% 62% 82% 89% 94%
2016/17 31% 59% 80% 87% 93%

Na zékladé vyse uvedené tabulky lze Fici, Ze VSCHT Praha nadale naplfiuje indikator kvality pro jednotlivé
intervaly, které jsou >30 % (do 1,5); >60 % (do 2,0); >80 % (do 2,5); >90 % (do 3,0). Z uvedenych hodnot je
pozitivni zejména hodnota pro interval do 1,5, ktera se v roce 2020 zvysila. Rist této hodnoty vypovida
otom, Ze pro B studium na VSCHT Praha se kaZdy rok dafi ziskavat vétsi podil zdjemcii s lepSimi



studijnimi vysledky na stfedni Skole. U nich je mnohem vétsi predpoklad, Ze studium na VSCHT Praha

Uspésné absolvuji v fadné dobé studia.

Hlavni doporuceni ve vztahu prijimacimu Fizeni v roce 2021 s dalSim vyhledem:

Zohlednit specifika pfijimaciho Fizeni pro SP v oblasti vzdélani Ekonomické obory do procesu
pfijimaciho fizeni, Gprava navigacnich textt v modulu Pfijimaciho fizeni.

Nastaveni a pilotni ové&Feni procesu ,,Uznani pfedchoziho vzdélani pro studium na VS

Nad4le intenzivné propagovat studium na VSCHT Praha mezi potencidlnimi zjemci o studium tak,
aby se podafrilo udrZet stavajici zdjem o bakalarské a navazujici magisterské studium (trvaly ukol).
Zahajit analyzu motivace uchazec pro studium na VSCHT Praha.

UdrZet vysoky zajem o doktorské studium na VSCHT Praha, at jiz nabidkou atraktivnich studijnich
program(, tak i na zakladé kvalitni pfistrojové infrastruktury, laboratorniho zazemi i kvalitniho
personalniho vedeni doktorand.

3.2 Prubéh studia

Prehled Usp&$nosti studia na VSCHT Praha ve viech typech studia je zobrazen v grafech na obrazcich 4,5 a 6

(Ukazatelé A5 a7 AT ve vnitini normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“). V grafech je
prezentovan jednak relativni podil neGsp&$nych studentd v 1. roéniku studia, ktery je nejkriti¢t&jsi pro
zvladnuti studia, dale podil studentl z plvodné zapsanych, ktefi studium dokondili ve standardni dobé plus

1 rok.

Obrazek 4: Uspé3nost bakalafského studia na VSCHT Praha

Rel. podil studenti
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Obrazek 5: Uspé3nost navazujiciho magisterského studia na VSCHT Praha

Uspésnost navazujiciho mag. studia

90

80

70

60

50

40

30

Rel. podil studentii

20

10 A

1
2015 2016 2017 1 2018

1 Zanechalo v 1. ro¢niku studia (%) = Uspeiné dokontilo (%)

Obrazek 6: Usp&$nost doktorského studia na VSCHT Praha

Uspésnost doktorského studia

Rel. podil studenti
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Z vySe uvedenych grafli je patrné, Ze se podafilo v roce 2019 snizit studijni nelspésnost béhem 1. roc¢nik
bakalarského, navazujiciho i doktorského studia. V pfipadé nelspésnosti studia v 1. ro¢niku pro rok 2020 se
zatim jednd o predbéZind &isla, vypovidajici hodnoty budou kdispozici a7 po 31. 12. 2021. Uspé&$nost
dokoncovani se u bakalarského studia drzi nad indikatorem kvality 30 % a u navazujiciho studia nad 80 %.

V pripadé doktorského studia je situace zcela specificka, kde po 4 letech studia se Uspésné dokonceni
pohybuje kolem 10 %, ale po 7 letech od zacatku studia (max. mozna délka studia) Uspésnost vzrdsta na
hodnotu 40-48 %. Obdobna je situace na jinych vysokych $kolach, a proto MSMT stéle hled vhodny zplsob
motivace studentd ke zkraceni doby potfebné k obhajobé disertacni prace a Uspésného zakonceni studia.



VSCHT Praha se dlouhodobé& snazi udrzet optimalni pocet studentt pFipadajici na 1 akademického pracovnika
(dale jen ,,AP¥) na hodnoté okolo 8. To umoZriuje aktivné propojit vzdélavaci a védecko-vyzkumné aktivity i
v ramci standardni vyuky studentd. Vyucujici tak mohou pfi vyuce vénovat individualni péci svym studenttim.
Pomér mezi celkovym poctem studentl pripadajici na jednoho akademického pracovnika ve fyzickych
poctech je uveden v grafu na obrazku 7 (Ukazatel A8 ve vnitini normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na
VSCHT Praha*)

Obrazek 7: Polet student( pfipadajici na jednoho akademického pracovnika (fyzické pocty)

Pocet studenti pripadajici na 1 akad. pracovnika

Pocet studentll na 1 akademického pracovnika

2016 2017

W Pocet studentd B+N na 1 AP W Pocet studentt P na 1 AP m Potet student( celkem na 1 AP

Hlavni doporuceni ve vztahu k priibéhu studia v roce 2021:

e Hledat cestu pro udrZeni optimalniho poméru poctu studentl v aktivnim studiu kpoctu
akademickych pracovnikl okolo hodnoty 8.

3.3 Zaméreni na praktické dovednosti

VSCHT Praha se dafi dlouhodob& udrZet vysoky podil praktické vyuky zahrnujici laboratorni vyuku,
semestralni prace a projekty, odborné praxe i kvalifikacni prace. Tuto skutecnost dokazuje Casova fada
v grafu na obrazku 8 (Ukazatel A9 ve vnitfni normé& ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*), které
zobrazuje podil praktické vyuky na celkové vyuce vramci B a N studijnich program(. ZpUsob vypoctu je
zaloZzen na tzv. studentohodinach (pocet student(i ndsobeny poctem hodin vyuky v akademickém roce
v jednotlivém predmétu, ktery odrazi pfimé Casové zatiZeni studentd).
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Obrazek 8: Relativni podil praktické vyuky na celkové vyuce v bakalaiském a magisterském studiu
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Vyse uvedeny graf udava, Ze z dlouhodobého hlediska je podil praktické laboratorni vyuky (bez bakalarskych
(B) praci a diplomovych (D) praci) nad hranici indikatoru kvality> 45 %. Dale podil praktické vyuky (véetné
kvalifikacnich praci) je rovnéz nad hranici indikatoru kvality> 75 % (Ukazatel A9 ve vnitfni normé ,Ukazatelé
pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).

Hlavni doporuéeni ve vztahu k zaméreni na praktické dovednosti v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e Udrzet relativni podil praktické vyuky (bez bakalarskych a diplomovych praci) na hodnoté vyssi nez 45 %
(na zakladé vypoctu studentohodin).

e  Zabezpedlit prabéznou obnovu laboratorni infrastruktury, aby mohla byt trvale zajisténa vysoka kvalita
experimentalni laboratorni vyuky.

e  Zapojovani studentl do védecko-vyzkumné Cinnosti v rdmci studia.

3.4 Kvalita kvalifikacnich praci

V oblasti zajistovani, sledovani a hodnoceni kvality je dlouhodobé sledovan maximalni pocet kvalifikacnich
praci (bakalarskych a diplomovych) pfipadajici na jednoho akademického pracovnika (fyzicky pocet
profesor(i, docent(i a odbornych asistentd). Casovou fadu zobrazujici primérny pocet kvalifikacnich praci
vedenych jednim akademickym pracovnikem prezentuje graf na obrazku 9 (Ukazatel A10 ve vnitfni normé
LUkazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).
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Obrazek 9: Primérny pocet bakalafskych (B) a diplomovych (D) praci pfipadajicich na jednoho akademického
pracovnika (AP)
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Zvy3e uvedeného grafu je patrné, e VSCHT Praha se i vroce 2020 podafilo udrZet primérny pocet
kvalifikacnich praci na jednoho akademického pracovnika na hodnoté okolo 2. Priimérny pocet B a D praci
vedenych jednim AP oproti predchozimu roku poklesl, takzZe se stale nachazi pod hranici indikatoru kvality < 3
(Ukazatel A10 ve vnitFni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).

Hlavni doporuceni ve vztahu ke kvalité kvalifikacnich praci v roce 2021:

e Udrzet pocet kvalifikacnich praci pfipadajici na jednoho akademického pracovnika v intervalu 1,8 az
2,5.

3.5 Studentska anketa

Studentska anketa (zpétna vazba od student), kde studenti anonymné hodnoti kvalitu a zptsob vyuky,
kterou absolvovali v kazdém ukonéeném semestru. Vysledky této ankety za jednotlivé semestry jsou dostupné
pro vyucujici i studenty ve studijnim informaénim systému (SIS) VSCHT Praha nebo na intranetu (Student >
Pedagogika - Anketa). Zapojeni studentii do studentské ankety ukazuje graf na obrazku 10.
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Obrazek 10: Zapojeni studenttl do studentské ankety pro hodnoceni kvality vyuky

Zakladni statisticka data Studentské ankety
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V ramci studentské ankety odpovidaji studenti pouze na dvé zakladni otazky:

1. Ohodnotte ucitele z hlediska zpiisobu, srozumitelnosti vyuky a komunikace se studenty.
2. Ohodnotte pfedmét z hlediska koncepce a Vami vnimaného pfinosu.

Studenti pfifazuji bodovou hodnotu 1-5 (1 = nejlepsi a 5 = nejhorsi hodnoceni). Studenti mohou také pfipojit
podrobnéjsi slovni pfipominky k vyuce. Vysledky bodového hodnoceni obou otazek jsou uvedeny v tabulce 3
(Ukazatel A12 ve vnitFni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).

Tabulka3: Primérné bodové vysledky studentské ankety vobou zakladnich otazkach postihujicich
hodnoceni vyucujicich i vyuovanych predmétli za obdobi akad. roki 2015/16 az 2019/2020

Akademicky rok 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
Ohodnoceni vyucujicich 1,7-1,7 1,8-1,8 1,7-1,6 1,7-1,6 1,7-1,6
Ohodnocenivyucovaneho 1,7-1,7 1,9-1,9 1,9-1,8 1,8-1,9 1,9-1,7
predmétu

Pozn.: jsou uvadény bodové hodnoty vzdy za zimni a letni semestr=ZS - LS

Z vyse uvedenych vysledkl vyplyva nejen, Ze pocet hodnoticich studentli mirné roste, ale pozitivni je rovnéz
narGstajici polet komentafd. Také hodnoceni vyucujicich i vyucovanych pfedmétd na VSCHT Praha se
podafilo i nadale udrzet v intervalu hodnot 1,00 - 2,00 (tzn. vyborné / velmi dobre). Bodové hodnoty splfiuji
indikator pro hodnoceni kvality vyuky <2,0. Obecné lze fici, Ze hodnoceni vyucujicich a vyucovanych predméti
na VSCHT Praha je velmi pozitivni a sv8d¢i o tom, Ze se na VSCHT Praha dafi studentdim nabizet zajimavé
predméty pfi kvalitnim pfistupu pedagogd.

Hlavni doporuceni ve vztahu ke studentské anketé v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e SvyuZitim socidlnich siti dale popularizovat studentskou anketu mezi studenty VSCHT Praha.
e Dale zjednodusit uzivatelskou obsluznost webového rozhrani studentské ankety.
e Aktivné zapojit do procesu hodnoceni a zpracovani ankety pedagogicky vybor AS.

3.6 Internacionalizace vzdélavacich aktivit

VSCHT Praha dlouhodobé podporuje a rozviji internacionalizaci vzd&lavacich aktivit ve v3ech studijnich
programech. Vyvoj poctu zahrani¢nich studenti na VSCHT Praha na VSCHT Praha je znazornén v asové
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fadé v grafu na obrazku 11 a 12 (Ukazatelé A13 a Al4 ve vnitini normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na
VSCHT Praha*).

Obrazek 11: Vyvoj po¢tu zahraniénich studentt (ze Slovenska a mimo Slovensko) na VSCHT Praha
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Na zakladé vyse uvedeného grafu lze fici, Ze pocty zahrani¢nich student( (véetné student( ze Slovenska) jsou
za sledované obdobi 2016-2020 relativné stabilni.

Obrazek 12: Vyvoj poctu zahrani¢nich studentd - samoplatcl na VSCHT Praha
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V roce 2020 relativni podil samoplatcl k celkovému poctu zahrani¢nich studentd mirné vzrostl na hodnotu
9%. | pfes tento mirny narfist musi do budoucna VSCHT Praha i nadéle hledat moZnosti, jak motivovat
studenty pro studium v angli¢tiné. K podporfe internacionalizace studijniho prostfedi na VSCHT Praha
vyznamné napomaha nabidka pfedmétd vyu€ovanych v angli¢tiné. Pocet pFfedmétii vyucovanych
v angli¢tiné na VSCHT Praha je zobrazen v grafu na obrazku 13 (Ukazatel A15 ve vnitfni normé ,,Ukazatelé
pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).
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Obrazek 13: Vyvoj poctu studijnich pfedmétd v nabidce VSCHT Praha s vyukou v angli¢tiné
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Z vyse uvedeného grafu je patrné, Ze pocet pfedmétli na VSCHT Praha vyucovanych v anglickém jazyce ma
vzestupnou tendenci a v roce 2020 dosahl hranice 380 predmétii. V roce 2020 se procentni podil pfedméti
svyukou v angli¢tiné zvysil na 23 % oproti roku 2019, coz lze hodnotit velmi pozitivné. Narlst podill predméti
v angli¢tiné byl zplsoben vyukou nové akreditovanych ekonomickych studijniho programi, kde vyuka v
angli¢tiné je velmi vyznamna. VétSina pfedmétd ma k eskému predmétu ekvivalent v anglictiné.

Aktivity, které vyznamné podporuji internacionalizaci vzdélavaci Cinnosti, patfi studijni programy typu
joint/double (multiple) degree, které VSCHT Praha uskuteéiiuje ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery.
Udaje o vyvoji po¢tu studijnich programii realizovanych spolu se zahrani¢nimi univerzitami v letech 2016-
2020 shrnuje tabulka 4 (Ukazatel A16 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).

Tabulka 4: Pocet joint / double / multiple degree studijnich programii realizovanych na VSCHT Praha

Pocet joint / double / Pocet joint / double / Pocet joint / double /

Rok multiple doegree stud.i‘jn‘l'ch mgltiple degree . multiple degr:ee studijnich

programu v navazujicim studijnich programu programu celkem

magisterském studiu v doktorském studiu

2016 5 2 7

2017 6 2 8

2018 6 2 8

2019 3 8 11

2020 9 16 25

Z vy$e uvedenych (daji je patrné, Ze pocet studijnich programd, které fakulty VSCHT Praha realizuji ve
spolupréci se zahrani¢nimi univerzitami, dosahl v roce 2020 v souctu za celou vysokou $kolu hodnoty 25.
K této hodnoté vyznamné napomohly vystupy z projektu MEDOK feSeného v ramci tzv. ,,Ctyfvyzvy“ OP VWV,
které vyustily v ziskani akreditaci pro 8 novych double/multiple degree programi na doktorské arovni
vyucovanych v Ceském a zaroveri v anglickém jazyce.

Vyznamnym prvkem studentské internacionalizace jsou mezinarodni studentské mobility na VSCHT Praha.
V grafu na obrazku 14 (Ukazatel A17 ve vnitini normé& ,,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“) jsou
zobrazeny (daje o mezinarodni mobilité studentl, a to ve formé prepocteného poctu studentt s délkou
pobytu 4 mésice vykdzaného v daném kalendafnim roce pfi vyjezdech do zahraniéi a pfijezdech do CR.
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Obrazek 14: Pfehled mezindrodni mobility student’ na VSCHT Praha
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Pokles hodnot na obrazku 14 za rok 2020 byl zpGsoben pandemii Covid-19, kterd méla zasadni dopad na
realizaci zahrani¢nich mobilit. Mobility v letnim semestru 2020 byly planovany v obdobném rozsahu jako
v pfedchozim roce, ale opatfeni pfijata v zemich vyjezdd a obecné opatreni, kterd byla pfijata v ddsledku
pandemie zplsobily, Ze mnoho jiz zapocatych mobilit bylo zruseno. V disledku pandemické situace vyrazné
poklesl i zajem student(i VSCHT Praha o vyjezdy do zahranici v zimnim semestru na podzim roku 2020. Niz&i
realizovany pocet mobilit, pak byl zplisoben i tim, Ze mnohé partnerské instituce v VSCHT Praha v rdmci
programu Erasmus+ prestaly pfijimat studenty na vyménné pobytu v zimnim semestru.

Hlavni doporuceni ve vztahu k internacionalizaci vzdélavaci ¢innosti v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e Intenzivné propagovat moznosti mezinarodni mobility mezi studenty bakalafskych a navazujicich
magisterskych studijnich programda.

e Vramci akreditaci novych studijnich program( dale modernizovat a zavadét zakladni a specializa¢ni
predméty s moznosti vyuky v anglictiné tak, aby jejich podil stabilné prekracoval hranici 20 %
v nabidce vSech vyucovanych predméta.

e Vytvofit podminky pro zvySeni poctu studijnich program typu joint/multiple degree ve spolupraci se
zahrani¢nimi univerzitami a tyto studijni programy predlozit ke schvaleni v rdmci institucionalni
akreditace.

3.7 Zhodnoceni kvality vzdélavaci Cinnosti za rok 2020

V roce 2020 se v meziro¢nim srovnani podarilo udrzet prakticky vSechny sledované ukazatele vztahujici se ke
kvalité vzdélavaci ¢innosti, i kdyZ veskeré ¢innosti byly zasazeny pandemickou situaci a vladnimi restrikcemi.
Obecna doporuceni uvedend v ZVHK 2017 maji platnost i pro roky nasledujici.
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4 Hodnoceni tvurci ¢cinnosti

V oblasti tvaréi ¢innosti bylo v roce 2020 sledovano zajisténi kvality publikaénich vystupii, grantovych
aktivit, smluvniho vyzkumu, tvircich aktivit doktorandii a v neposledni fadé mezinarodni spoluprace
pFi tvorbé publikaci a FeSeni vyzkumnych projekti.

4.1 Publikacni aktivity

VSCHT Praha dlouhodobé patii mezi vyzkumné instituce s nejvétdimi publikacnimi vykony, at jiZ se tyka jejich
absolutnich pocti nebo zejména poctl vztazenych na pocet akademickych pracovnikd a doktorandd. Je to
dano velmi kvalitni vyzkumnou infrastrukturou a organizaénim zazemim, dostupnosti kvalitnich zdroji
informaci, a predevsim feSenou zajimavou a plné konkurenceschopnou védecko-vyzkumnou tématikou
s velmi dobrymi predpoklady pro publikaci vysledk v kvalitnich mezinarodnich casopisech.

V roce 2018 bylo poprvé zverejnéno hodnoceni védy a vyzkumu za r. 2017 podle nové metodiky M17+, zatim
v Modulu 1, ktery hodnotil excelentni nebibliometrické vysledky, a v Modulu 2, ktery hodnotil kvalitu
publikacnich vystupl predlozenych vysokou $kolu k hodnoceni. Bibliometrie hodnocend v ramci Modulu 2
predstavuje zcela novy pfistup, ktery sleduje kvalitu publikaci na zakladé jejich zarazeni do 1. decilu D1
a jednotlivych kvartild Q1 aZz Q4 podle védnich obord FORD. Hodnoceni tedy jiZ neni provadéno na zakladé
bodové ohodnocenych autorskych podild na jednotlivych odbornych publikacich, tzv. ,kafemlynek®. Nova
metodika neuvazuje délené autorské podily a v maximalni mife preferuje publikacni meziinstitucionalni
védeckou spolupraci, poradi Casopisti je urovano metodikou Article Influence Score (AlIS). BohuZel,
hodnoceni dle nové metodiky M17+vykazuje fadu nepfesnosti a nejasnosti. Problematickou se ukazuje rovnéz
i nedostateéna kalibrace hodnoceni mezi jednotlivymi hodnoticimi panely. Situace by se méla zlepsit
a hodnoceni déle zpresnit v nasledujicich letech, kdy jiz budou znamy vysledky za prvni dva roky platnosti
nové metodiky. Predpoklada se, Ze nékteré ukazatele z Metodiky M17+ bude mozné vyuZit pro doplnéni
souboru ukazateld kvality pro tvirci oblast.

Na nasledujicich obrazcich 15 a 16 jsou pro informaci uvedeny vybrané ¢asti hodnoceni kvality publikaéni
vystupl (Modul 2) VSCHT Praha ze shé&ru dat za rok 2017, které jsou publikovany na webové strance Rady vlady
pro vyzkum, vyvoj a inovace (RWVI): https://hodnoceni.rvvi.cz/hodnoceni2017/biblio-vo.
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Obrazek 15: Clenéni publikaénich vysledkd VSCHT Praha za r. 2017 podle oborové pfislusnosti ¢asopist, ve
kterych byly zvefejnény

Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze

Obor Pocet Podil

1.4 Chemical sciences 264 34%)|
2.5 Materials engineering 92 11,70%)
1.3 Physical sciences 57 7,25%|
1.6 Biological sciences 50 6,36%|
2.4 Chemical engineering 47 5,98%|
4 4 Agricultural biotechnology 42 5,34%|
3.1 Basic medicine 32 4,07%|
2.7 Environmental engineering 31 3,94%)|
2.8 Environmental biotechnology 30 3,82%|
2.10 Mano-technology 26 3,31%)|
S 2 0%
2.3 Mechanical engineering 18 2,29%
3.2 Clinical medicine 11 1,40%|
tzé;;noo:gggngineenng and 11 1.40%
3.3 Health sciences 10 1,27%
1.7 Other natural sciences 8 1,02%)|
2.9 Industrial biotechnology 8 1,02%)|
2.2 Electrical engineering,

Electronic engineering, Information 8 1,02%)
engineering

1.1 Mathematics 5 0,64%|
; ‘_:?eﬁg;puter and information 3 0.38%
2.1 Civil engineering 3 0,38%|
-|.1: i;h,«:;gr;ir;csultu re, Forestry, and 9 0.25%
4.2 Animal and Dairy science 1 0,13%|
5.4 Sociology 1 0,13%)
4.5 Other agricultural sciences 1 0,13%|
2.6 Medical engineering 1 0,13%|

Obrazek 16: Souhrnné rozloZeni ¢etnosti a podilli vech vysledkid VSCHT Praha za r. 2017 v prvnim decilu
a v kvartilech podle mezinarodniho poradi ¢asopisti dle maximalniho percentilu jednotlivych

vysledka

Vysoka Skola chemicko-fechnologicka v Praze

Percentil Pocet Podil 203 35%
. decd 59 12%
I. kwartil 169 34%
I1. kvartil 181 36%
1. kwartil [l 15% 15% 15%
IV kwartil 74 15% 12%

Celkem 500 100%

I.decil I kvartil 1. kvartil 1. kvartil 1. kvartil
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Mimo hodnoceni publikaénich aktivit v ramci Metodiky 17+, které bude mozné vyuZit pro komplexnéjsi
hodnoceni v nasledujicich letech, byl vramci VSCHT Praha dale samostatné sledovan vyvoj poctu
publikaénich vystupi autorl z VSCHT Praha v ¢asové fadé 2016 az 2020, ktery je prezentovan v grafu na
obrazku 17 (Ukazatel B1 ve vnitfni normé ,,Ukazatele pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha ). Graf na obrazku
18 (Ukazatel B2 ve vnitfni normé ,Ukazatele pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*) pak pfinasi informaci o
podilu publikaci VSCHT Praha v 1 decilu (10 %) nejlépe hodnocenych ¢asopisti a publikaci. Z obou uvedenych
graf vyplyva, Ze produkce kvalitnich impaktovanych publikaci mezi lety 2018 a 2020 velmi mirné klesa. Jako
mozné vysvétleni se jevi mensi mnoZstvi novych projektl se zahrani¢nimi partnery, zfejmé vzhledem
k vyckavani zahajeni nového programovaciho obdobi Horizont Evropa.

Obrazek 17: Vyvoj poctu publikaci VSCHT Praha v impaktovanych ¢asopisech v obdobi 2016-2020
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Obrazek 18: Relativni podil publikaci v nejlepSich 10 % cEasopisti z hlediska citovanosti a relativni podil
publikaci v 10 % nejvice citovanych publikaci za obdobi 2016-2020
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Hlavni doporuéeni ve vztahu k publikaénim aktivitam v roce 2021 s dal$im vyhledem:

e Provést detailni analyzu vysledk( hodnoceni dle Metodiky M17+ v Modulu 1 (excelentni vysledky) a
v Modulu 2 (bibliometrie) ve vztahu k celkovému hodnoceni veFejnych vysokych $kol v CR a dopadiim
na déleni institucionalnich finanénich prostredk.

e Vytvaret motivacni systém pro podporu mimoradné kvalitnich publikacnich aktivit.

e Podporovat zapojeni do mezinarodnich projektovych konsorcii, které sebou prinasi mimo jiné kvalitni
publikace s mezinarodni Gcasti.

4.2 Grantové aktivity

V roce 2020 finan¢ni prostfedky institucionalni a G¢elové podpory dosahly 878 mil K¢, coZ je nejvyssi ¢astka za
sledované obdobi. Hlavnim zdrojem financi pro oblast VaVal byly vefejné zdroje, a to jednak formou
institucionalni podpory (47 %) a pfedevsim pak formou G¢elové podpory tuzemskych (50 %) a zahranicnich (3
%) poskytovatell grantd.

V roce 2020 se podafilo zvysit objem financnich prostifedk( vztazeny na 1 prepocteny Gvazek akademického
pracovnika na hodnotu 1,68 mil K¢ Zakladni informace o zdrojich financovani VaVal na VSCHT Praha
v obdobi 2016 aZ 2020 shrnuje graf na obrazku 19 (Ukazatel B3 ve vnitfni normé ,,Ukazatele pro hodnoceni
kvality na VSCHT Praha“). V grafu pfitom nejsou uvadény finanéni prostfedky ziskané z Operacnich programd
EU.
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Obrazek 19: Z4kladni struktura finan¢nich prostfedki pro oblast VaVal na VSCHT Praha v obdobi 2016-2020
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V grafu na obrazku 20 (Ukazatel B4 ve vnit¥ni normé ,Ukazatele pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*) je
znazornéna Uspésnost pfi ziskavani tuzemskych grantd v obdobi 2016 az 2020. Z nize uvedeného grafu je
patrné, Ze Gspésnost ziskavani tuzemskych grantd v roce 2020 oproti predchazejicimu roku 2019, ale i roku
2018 a 2017 poklesla. Poklesla procentni Gspésnost jak finan¢ni dotace, tak i poctu ziskanych projektd. Je
potfeba tento klesajici trend sledovat v dal$im roce.

Obrazek 20: Uspé&3nost Feditelll z VSCHT Praha pfi ziskavani vyzkumnych grantl tuzemskych poskytovatel(i
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Graf na obrazku 21 (Ukazatel B5 ve vnitfni normé ,Ukazatele pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“)
dokumentuje, Ze vroce 2020 byla stale dominantnim poskytovatelem ucelové podpory pro feseni
vyzkumnych grant( na VSCHT Praha Grantova agentura CR (GA CR) oproti dfivéj$im letim.

Obrazek 21: Podil tuzemskych grantovych poskytovateld na objemu ziskané Gcelové podpory
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Objem a struktura grantovych prostfedkii poskytovanych Interni grantovou agenturou (IGA) VSCHT Praha se
v roce 2020 meziro¢né prakticky neliSily od stavu minulych let, proto IGA neni pfedmétem hodnoceni v ramci
dodatku pror. 2020.

Hlavni doporuceni ve vztahu ke grantové innosti v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e Pokracovat v optimalizaci internich informacnich systémd a ¢innosti Oddéleni pro védu a vyzkum a
zahajeni aktivit nového Projektového centra s cilem zlepsit uzZivatelskou podporu pro Zadatele / fesitele
ztad zaméstnancd a studentd VSCHT Praha a pokusit se timto pfispét jak k zvySeni Gspé&3nosti
grantovych prihlasek, tak i k navyseni poctu projektovych Zadosti.

e Monitorovat hodnotu podpory pfepoctenou na 1 FTE AP s ohledem na podil institucionalni a Gc¢elové
podpory.

4.3 Smluvni vyzkum

vvvvvv

avyvoje realizovaného na smluvni bazi s primyslovou praxi, ale i statni a vefejnou spravou vramci
tzv. doplrikové Cinnosti. Objem rocnich vynost z doplikové cinnosti dlouhodobé mirné prekracuje hranici
60 mil. K& Casovéa Fada vynost z dopliikové ¢innosti v obdobi 2016-2020, jak v absolutnich hodnotach, tak
i hodnotach vztazenych na prepocteny Uvazek akademickych pracovnikli je prezentovana vgrafu na
obrazku 22 (Ukazatel B6 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“)
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Obrazek 22: Vynosy z dopliikové ¢innosti na VSCHT Praha v obdobi 2016 - 2020
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Zvy$e uvedeného grafu je patrné, Ze vroce 2020 doslo k meziroénimu poklesu hodnoty vynosi
z dopliitkové Einnosti, vztaZené na jeden pfepocteny iivazek AP, pod hodnotu 135 000 KE. Tuto skute¢nost
zpUsobil mirny pokles celkovych vynost z dopliikové ¢innosti a sou¢asné nardst proménné FTE.

Dalsi doplnujici informace pfinasi analyza distribuce zakazek dopliikové cinnosti podle jejich podilu
na celkovém finanénim objemu. Podil poétu zakazek z dopliikové Einnosti k celkovému finanénimu
objemu a k jejich poétu je prezentovan grafech na obrazku 23 a 24 (Ukazatelé B7 a B8 ve vnitfni normé
LUkazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).
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Obrazek 23: Distribuce zakazek dopliikové ¢innosti podle jejich finanéniho objemu v obdobi 2016-2020
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Obrazek 24: Distribuce zakéazek doplfikové ¢innosti podle jejich poctu v obdobi 2016 - 2020
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V roce 2020 se jen nepatrné zvysil trend podilu zakazek s vyssi finanéni hodnotou, prekracujici 100 tis. K¢
v porovnani s pfedchozim rokem (+5 %). Mezirocné se podafilo snizit pocet ,malych® zakazek
s hodnotou mensi nez 10 000 K¢. Na druhou stranu se zvysil pocet ,stfedné velkych“ zakazek s hodnotou
v rozmezi 10 000 - 50 000 K¢, coZ nelze povazovat za zcela optimalni stav. V roce 2020 doslo k vyraznému
narlstu zakazek s hodnotou v rozmezi 50 000 - 100 000 (na hodnotu 4 %). Nicméné trend primérné hodnoty
zakazky v ramci dopliikové ¢innosti se oproti minulému roku zvysil, a to na hodnotu 42 000 K¢. V ramci
doplrikové Cinnosti stale dominuji predevsim malé jednorazové zakazky na analyticky servis nebo feSeni
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akutnich technologickych problémd namisto obsahové, rozsahem ifinancnim objemem zajimavéjsich
zakazek vyvojového charakteru v rdmci dlouhodobéjsi spoluprace.

Hlavni doporuceni ve vztahu k dopliikové innosti v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e  Zintenzivnit komunikaci s vyrobni praxi s cilem navazat dlouhodobé smluvni vztahy v aplikovaném
vyzkumu a pokusit se zvysit objem zakazek v ramci dopliikové ¢innosti.

e  Pokracovat v optimalizaci internich informacnich systémi scilem zjednodusit agendu zakazek
doplrikové ¢innosti a jejich administraci.

4.4 Tvardi aktivity doktorandd

Studenti doktorskych studijnich program( (DSP) predstavuji na VSCHT Praha vyznamnou kvalifikovanou silu
aktivné zapojenou do feseni viech typ0 projektl a dalSich aktivit v oblasti VaVval, kvalitou témér srovnatelnou
s akademickymi pracovniky.

PR

Vedle kvalitnich publikaénich aktivit lze za dalsi dileZitou tvardi aktivitu povaZovat aktivni Uc¢ast doktorand(i
na konferencich, kterou prezentuje graf na obrazku 25 (Ukazatel B10 ve vnitfni normé ,Ukazatele pro
hodnoceni kvality na VSCHT Praha“). Uéast doktorand( na konferencich ma pozitivni vliv na jejich odborny riist
a kompetence.

Obrazek 25: U¢ast doktorand(i VSCHT na mezinarodnich a tuzemskych konferencich

Ucast studentt DSP na kcmferem:ichI

Ucast na konferencich
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Z obr. 25 jasné vyplyva, Ze pandemie COVID-19 velmi ovlivnila G¢ast doktorskych studentd na konferencich,
at narodnich ¢i mezinarodnich. V pfipadech, kdy byly konference prevedené do online formy, se jich
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doktorandi ucastnili. V mnoha pripadech byly ale akce rovnou zruseny. Co se tedy sledovani trendu tyce, je
obr. 25 nerelavantni.

Hlavni doporuceni ve vztahu k tviréim aktivitdm doktorandii v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e Vhodnym zplisobem podporovat a motivovat studenty v Usili o dosahovani co nejkvalitnéjsich
vysledkd vtvarcéi oblasti (cilova stipendia, kofinancovani vhodnych zahrani¢nich konferenci).
V dalsim obdobi by ke zlepSeni ukazateld mél pfispét také projekt IGRA@UCTP.

4.5 Internacionalizace tvarcich aktivit

Kvalita mezindrodni spoluprdce VSCHT Praha v tvirdi oblasti je obecné hodnocena z hlediska kvality
grantovych aktivit, a to predevsim UGcast v projektech H2020 (Horizont 2020 je nejvétsi a nejvyznamnéjsi
program financujici védu, vyzkum a inovace v evropském vyzkumném prostoru v letech 2014-2020), a rovnéz
i kvality publikacnich vystupd.

Z hlediska celkové ziskané podpory na FeSeni projekt(i H2020 v obdobi 2014-2020 se VSCHT Praha fadi na

vvvvvv

vvvvvv

s G¢asti v rdmcovém programu H2020 (zdroj Technologické centrum AV CR)
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v obdobi 2014-2020

NAME AM_NET_CONTRIB (€)
Masarykova univerzita 49716 537,33
Univerzita Karlova v Praze 40 401 167,41
Ceské vysoké ugeni technické v Praze 32958 873,84
Vysoké uceni technické v Brné 24 431 927,01
Vysoka skola banska - Technickd univerzita Ostrava 10 007 457,10
Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze 7 754 777,65
Univerzita Palackého v Olomouci 6 566 370,66
Ceska zemédélska univerzita v Praze 5347 206,66
Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné 4250 320,76
Jihogeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich 3243 430,93
Univerzita Pardubice 2973 069,71
Mendelova zemédélska a lesnicka univerzita v Brné 2 830 685,28
Zapadoceska univerzita v Plzni 2 637 322,50
Technicka univerzita v Liberci 1823 946,61
Fakultni nemocnice Olomouc 738 125,00
Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady 629 437,50
Vseobecna fakultni nemocnice v Praze 447 431,00
Fakultni nemocnice Ostrava 423 302,50
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem 385 422,48
Vysoka skola ekonomicka v Praze 383 642,50
Fakultni nemocnice Motol 364 067,50
Univerzita Tomase Bati ve Zliné 355 000,00
Ostravska univerzita v Ostravé 232 818,37
Fakultni nemocnice Brno 160 000,00
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno 64 680,00
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 60 125,00
Celkovy soucet 199 187 145,30

V oblasti publikac¢nich vystupl je velmi potéSujici, Ze intenzita tvorby publikaci s participaci zahrani¢nich
autord méla i vroce 2020 rostouci trend. Lze oclekavat, Ze se tato skutecnost pozitivné odrazi
i v hodnoceni publikaénich aktivitv rdmci Modulu 2 v Metodice M17+ (metodika predstavuje systém hodnoceni
vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,VaVal“) prostfednictvim hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programd ucelové podpory VaVal zverejnych zdrojd). Pocet publikaci WoS s mezinarodnim autorskym
kolektivem v obdobi 2016-2020 prezentuje graf na obrazku 26 (Ukazatel B12 ve vnitini normé ,Ukazatelé pro
hodnoceni kvality na VSCHT Praha“), z kterého je patrné, Ze meziro¢né vzrostl o 5 %.
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Obrazek 26: Vyvoj poctu publikaci VSCHT Praha s mezindrodni G&asti evidovanych Wo$S
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Hlavni doporuceni ve vztahu k internacionalizaci tviiréich aktivit v roce 2021 s dalSim vyhledem:

e Vhodné motivovat akademické pracovniky k mezinarodni spolupraci v grantové innosti i v oblasti
publikaénich aktivit (k vytvareni autorskych kolektivl s mezinadrodnim pfesahem).
e Zkvalitnit podporu uchazeci a fesiteld mezinarodnich projektl ze strany celoskolskych pracovist.

v/ Ve

4.6 Zhodnoceni kvality tv(irci Cinnosti za rok 2020

V roce 2020 se v meziro¢nim srovnani podafilo udrzet pfip. zlepsit vétsinu sledovanych ukazateld vztahujicich
se ke kvalité tvardi ¢innosti i navzdory pandemie COVID-19, kterd zasahla do vSech oblasti spolecnosti.
Doporuceni uvedend v ZVHK a dodatcich maji platnost pro rok 2020 i roky nasleduijici.

5 Hodnoceni souvisejicich ¢innosti

5.1 Rozvojaobnova infrastruktury

VSCHT Praha se v maximalni miFe snaZi udrZovat a modernizovat infrastrukturu vyukovych a vyzkumnych
prostor, zejména laboratofi. VyuZivd moznosti institucionalniho financovani ze statniho rozpoctu (program
ISPROFIN), operaéni programy v ramci strukturalnich fond EU (OP VaVval, OP VWV, OP PPR, OP PI, OP PIK)
i zdroje vlastni. PFehled vynaloZenych investic do obnovy a rekonstrukci infrastruktury VSCHT Praha
shrnuje graf na obrazku 27 (Ukazatel C1' ve vnitfni normé ,,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha®)
a pFehled investic do pFistrojového vybaveni graf na obrazku 28 (Ukazatel C22 ve vnitfni normé& ,Ukazatelé
pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*). Z dat je zfejmé, Ze v r. 2020 doslo k ukon&ovani financovani investi¢ni

! Ukazatel Cla uvedeny ve vnitni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“ bude vykazovéan
az po Dodatku ¢. 4/2021 z diivodu jednotnosti obsahu vSech dosud zpracovanych Dodatkd.
2 Ukazatel C2a obdobné jako Cla
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vystavby (stavby a rekonstrukce) z operacniho programu OP VVV, zejména u projektd koncicich v roce 2021.
Z operacniho programu OP VWV bylo v r. 2020 financovano zejména pfistrojové vybaveni, a to ve vysi cca
116 mil. K&. Institucionalni investi¢ni financovani ze statniho rozpo¢tu (ISPROFIN) bylo v r. 2020 ve vysi
56,9 mil. K&, a to jen do investi¢ni vystavby (rekonstrukce kampusu Dejvice). V r. 2020 VSCHT Praha vyuZila
vlastni zdroje v objemu 145,6 mil. K& oproti lofiskym 114,7 mil. K. Z vy$e uvedeného vyplyva pokles investic
do staveb a pristrojového vybaveni o 44,4 mil. K¢ z lofiskych 368, 3 mil. K¢ na 323,9 mil. K¢, coz je
zplisobeno pfedevsim vySe zmifiovanym ukonéenim investi¢nich dotaci z OP VVV. Zaroveri vak doslo
meziro¢né o navyseni alokace vlastnich zdrojd do celkového financovani o 30,9 mil. KE. V souladu s Generelem
byla realizovdna akce ,Propojeni budov A a B v kampusu Dejvice dvéma lavkami“, financovana
z programového financovani MSMT, se spolutcasti vlastnich zdroji VSCHT Praha. Zaroveri byla zahajena
rekonstrukce prostor uvolnénych z pronajmu (etapa I) v budové B Zikova ulice.

Obrazek 27: Prehled investic VSCHT Praha do staveb a rekonstrukei za obdobi 2016 - 2020
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Obrazek 28: Prehled investic VSCHT Praha do pfistroji a vybaveni za obdobi 2016 - 2020
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Hlavni doporuceni ve vztahu k rozvoji a obnové infrastruktury v r. 2021 s dalSim vyhledem:

e Pokracovat v pfipravé projektovych dokumentaci a dalSich krokl pro rekonstrukce prostor ve stavajicich
budovéch A a B v kampusu Praha 6 - Dejvice (ul. Solinova, ul. Studentskd) a pro technologickou vestavbu
ve vnitrobloku budovy B tak, aby VSCHT Praha byla dostate¢né pFipravena k zahdjeni dalsich etap
rekonstrukce kampusu Dejvice v souladu s Generelem rozvoje.

e Resit efektivné prostor pro realizaci ekonomickych programd, pro které VSCHT Praha nemd adekvatni
prostredky.

e Pokrocitv jednéani v rdmci prostor na Vitézném namésti patficich VSCHT Praha.

5.2 Personalni ¢innosti

DuleZitou podminkou a soucasné i zarukou udrZeni vysokého standardu vzdélavacich, védecko-vyzkumnych
a tvirdich aktivit VSCHT Praha je dostate¢né motivovany, genderové a vékové vyvazeny a odborné schopny
tym akademickych a technicko-hospodafskych pracovnikl (THP). V grafu na obrazku 29 (Ukazatel C3 ve
vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“) je zobrazen vyvoj po¢tu zaméstnanc( na
VSCHT Praha v ¢asové fadé 2016-2020.
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Obrazek 29: Vyvoj poc¢tu pFepoctenych Gvazk( (FTE) u vybranych kategorii zaméstnancti na VSCHT Praha
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Z vy$e uvedeného grafu je patrné, Ze i v roce 2020 pokracoval trend meziro¢niho mirného zvySovani poctu
zaméstnancl témér ve vSech zakladnich kategoriich. Vyznamnéjsi narlst zaznamenala kategorie ostatnich
akademickych pracovnikd, kdy oproti predchozimu obdobi doSlo v roce 2020 ke zvySeni poctu pracovniki
o necelych 15 %, tj. 39 % z celkového nardstu FTE. Mezirocné rostl pocet prepoctenych Gvazk( (FTE) z 1 207 na
1312, tedy 09 %.

V grafu na obrazku 30 (Ukazatel C4 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha®) je
zobrazena primérna vyse dvazku u jednotlivych kategorii zamé&stnancd VSCHT Praha (pozn. vypocteno jako
podil FTE a fyzického poctu zaméstnancl). Z nize uvedeného grafu je patrné, Ze témér ve vSech kategoriich
zOstala i v roce 2020 jejich primérna vySe na hodnotach 0,8 a vysSich. Tuto skutecnost lze hodnotit velmi
pozitivné, nebot je znamkou kvalitni vysoké Skoly. Vyjimku tvofila pouze kategorie védeckych pracovnik(, kde
pramérna vyse Gvazku byla nizsi oproti ostatnim kategoriim a dosahla témér hodnoty 0,7. Niz$i primérné
Uvazky v této kategorii odpovidaji situaci, kdy je v kategorii védeckych pracovnikli zaméstnan velky pocet
doktorand( na feSeni Ucelovych grantovych projektd pouze ¢asteCnym lGvazkem 0,5.

31



Obrazek 30: Primérna vy3e Gvazku u vybranych kategorii zaméstnancti na VSCHT Praha
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Obrazek 31: Zastoupeni Zen mezi zamé&stnanci VSCHT Praha
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Graf na obrazku 31 (Ukazatel C5 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“) pFinasi
informaci o prdmérném zastoupeni Zen mezi zaméstnanci VSCHT Praha. V podilu viech Zen mezi
akademickymi pracovniky doslo vroce 2020 v porovnani s pfedchozim rokem k narlstu, a to z34 % na
hodnotu 38 %. Tato hodnota je nad hranici indikatoru kvality >35 % a nad celorepublikovym primérem na
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vefejnych VS. Podil Zen mezi ostatnimi zaméstnanci se sniZil na hodnotu 56 %, ale zdstava v roce 2020 nad
hranici indikatoru kvality >35 %.

Obrazek 32: Priimérny vék ve vybranych kategoriich zamé&stnancl na VSCHT Praha
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Graf na obrazku 32 (Ukazatel C6 ve vnitini normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*) pfinasi
informaci o primérném vékovém sloZeni ve vybranych kategorii zaméstnancli na VSCHT Praha. Z uvedeného
grafu je patrné, Ze se v roce 2020 mirné zvysil primérny vék u zaméstnancd v kategoriich odborny asistent,
asistent a védecky pracovnik. U ostatnich pozic se podafilo zastavit trend narGstu primérného véku
zaméstnancd, u kategorie délnici doslo k mirnému poklesu.

Obrazek 33: Vyvoj primérné mzdy pro vybrané kategorie zamé&stnanc( na VSCHT Praha
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Z hlediska spokojenosti zaméstnancl je v personalni oblasti velmi dilezitym statistickym ukazatelem
pramérnd mzda vztaZena na prepocteny Uvazek FTE 1,0. Vyvoj primérnych mezd v obdobi 2016 az 2020
prezentuje graf na obrazku 32.

Z vy3e uvedeného grafu na obrazku 33 (Ukazatel C7 ve vnitini normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na
VSCHT Praha*) je patrné, Ze primérna mzda vSech zaméstnanc(i VSCHT Praha mirné poklesla. V roce 2020
priimérna mzda zaméstnanc(i VSCHT Praha dosahla hodnoty 49 209 K&, coZ je o 2 017 K& méné proti roku
predchozimu (cca 4 %). Vmezirocnim srovnani doslo k mirnému poklesu primérnych mezd ve vSech
kategoriich, nejvyssi pokles pak zaznamenala kategorie technicko-hospodarskych pracovnikd (THP) a
délnikd, kdy v roce 2020 doslo ke snizeni primérné mzdy celkem o 1 810 K¢ (5%). Tento nepfiznivy vyvoj mlze
mit z hlediska konkurenceschopnosti VSCHT Praha negativni vliv na trhu prace s neakademickymi pracovniky.

Porovnani priimérnych mési¢nich mezd akademickych pracovnikl na VSCHT Praha s primé&rnymi mzdami
akademickych pracovniki VS v Ceské republice je shrnuto v tabulce 6 (Ukazatel C8 ve vnitini normé ,Ukazatelé
pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*).

Tabulka 6: Porovnani primérnych mési¢nich mezd akademickych pracovniki na VSCHT Praha
s primé&rnymi mzdami akademickych pracovnikii na VS v CR (data MPSV - https://www.ispv.cz/)

Kategorie 2016 2017 2018 2019 2020
2310 Ugitelé na VS 126% 123% 125% 127% 120%
23101 VaV pracovnici na VS 87% 86% 89% 83% 79%
23102 Profesofi na VS 120% 117% 117% 119% 110%
23103 Docenti na VS 124% 117% 117% 121% 116%
23104 Odborni asistenti na VS 114% 112% 114% 117% 111%
23105 Asistenti na VS 113% 107% 108% 105% 99%

Z vy$e uvedené tabulky je patrné, Ze v meziro¢nim srovnani se projevil pokles primérné mzdy v meziro¢nim
srovnani roku 2019 a 2020. Primérné mzdy zaméstnancii na VSCHT Praha v ndrodnim srovnani jsou i pres
tento stav vyssi nez celorepublikovy primér ve viech kategoriich s vyjimkou kategorii védeckych pracovniki
a asistent(. Celkové pfiznivé srovnanije dlileZité z hlediska konkurenceschopnosti VSCHT Praha na trhu préce.

Nizsi primérné vydélky na VSCHT Praha, neZ odpovida priméru CR v kategorii védeckych pracovnikd, jsou
nejvice ovlivnény zaméstnanim doktorandl na Castecné Gvazky vramci grantd. Jednd se o standardni
pracovni pozice vyzkumnych pracovniki s pfijmy vyrazné niz§imi, nez mohou pro $pickové vyzkumné
pracovniky nabidnout vyzkumna centra nové vybudovana z evropskych dotaci, kterda ovSem obvykle
zaméstnavaji starsi vyzkumniky.

Hlavni doporuceni ve vztahu k personalistice v roce 2021:

e Dale hledat finan¢ni moznosti na postupné zvySovani mezd zaméstnancd.

e PokraCovat vimplementaci informacniho systému hodnoceni aktivit akademickych pracovniki
VSCHT Praha.

e  Motivovat stavajici mladé odborné asistenty a védecké pracovniky ve véku 30 aZ 40 let, aby pracovali
na svém kariérnim a odborném rlistu a pfipravovali se k podani zadosti o habilitaci ¢i k fizeni na
jmenovani profesorem.

e Vytvaret zazemi pro kariérni rlst Zen a jejich obecny zajem o akademickou drahu.
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5.3 Dostupnost elektronickych informacnich zdrojd (EIZ)

Zajisténi EIZ pro studenty a zamé&stnance VSCHT Praha v oblasti chemickych, potravinafskych, technickych a
pfirodovédnych obori je zcela nadstandardni. Pocty elektronickych pfistupl studentd a zaméstnanct do
hlavnich ¢asopiseckych kolekci a kli¢ovych chemickych databazi jsou prezentovany formou grafii na obrazku
34 a 35 (Ukazatelé C9 a C10 ve vnitFni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“)

Obrazek 34: Pocet pfistup(i ¢lend akademické obce VSCHT Praha do hlavnich Easopiseckych kolekci EIZ
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Z vy$e uvedeného grafu je patrné, Ze pocet elektronickych pfistupl studentt a zaméstnancd do hlavnich
Casopiseckych kolekci se vroce 2020 drzi na velmi vysokych hodnotdch, a to na hodnoté pres
100 pfistupd / osoba. Tuto skutecnost lze hodnotit z pohledu védecko-vyzkumné univerzity velmi pozitivné.

Obrazek 35: Pocet pfistup(i ¢len(i akademické obce VSCHT Praha do kli¢ovych chemickych databézi EIZ
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Z vy3e uvedeného grafu je patrné, Ze pocet elektronickych pfistupl do kli¢ovych chemickych databazi se
v roce 2019 snizil, a to na hodnotu 19 pfistup( / osoba. V roce 2020 je trend jiz stabilni, s mirnym kolisanim. Od
roku 2019 jsou jak u Reaxysu tak u SciFinderu v provozu nové typy platforem, které vyrazné ulehuji zadavani
dotazid. Pokles poctu hledani tak neznamena nizsi vyuZivani, ale naopak efektivnéjsi hledani ze strany
uzivatel(. V pripadé SciFinderu navic doslo, pocinaje rokem 2019, k Upravé metodiky vypoctu. Soucasné
hledani v databazi CAPlus a MEDLINE bylo dfive pocitano pro kazdou databazi separatné, nové jen jako jeden
Ukon. Z tohoto diivodu jsou aktualni &isla vyrazné nizsi, pfestoZe vyuzivanost je velmi podobna. VyuZiti téchto
dvou klicovych databazi je tak nadale stabilniiv r. 2020.

Tabulka 7: Pfehled naklad( na zajisténi EIZ v rdmci rozpo&tu VSCHT Praha (tis. K¢)

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Vlastni zdroje 15268 6336 11049 14 345 15397
Dotace MSMT 27940 40224 6343 10 657 13037
Celkem 43208 46 560 17 392 25002 28 434

Vyse uvedené tabulka 7 (Ukazatel C11 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha®)
pfinasi prehled nikladu na zajisténi EIZ v rdmci rozpo¢tu VSCHT Praha. VSCHT Praha kaZzdy rok ve svém
rozpoctu vynaklada na zajisténi pristupt k elektronickym informacnim zdrojiim a odborné literatufe pomérné
vyznamné financni prostredky. Naklady na zajisténi EIZ v roce 2020 vzrostly proti roku 2019.

Hlavni doporudeni ve vztahu k dostupnosti elektronickych informacnich zdroji vr. 2021 s dalSim
vyhledem:

e Pro VSCHT Praha je kli¢ové zapojeni (to aktudlni i do budoucna) do konsorcii v rdmci ndrodniho
licen¢niho centra CzechELib, kde vyuZiva vyhodnych smluv sjednavanych centralné, spolu s centralni
podporu z rozpo&tu OP VWV / MSMT, coZ umoZiiuje zajisténi pokryti vyrazné Sirsiho portfolia EIZ, neZ
jaké by si mohla dovolit instituce samotna.

5.4 Ubytovaci a stravovaci sluzby

V Uspésnosti Zadosti o ubytovani na studentskych kolejich (Ukazatel C12 ve vnitini normé ,Ukazatelé pro
hodnoceni kvality na VSCHT Praha*) doslo k meziro€nimu narlstu kladné vyfizenych Zadosti ze 78 % na
86,28 % pfi zachovani stejné metodiky, kdy jednoznaéné preferujeme Zadosti studenti VSCHT Praha a
sledované obdobi pro podavani zadosti jsme zkratili z celoroc¢niho, na obdobi do zahajeni akademického roku,
nejpozdéji vSak do konce Fijna pfislusného akad. roku. Pocet liZek na kolejich se ve sledovaném obdobi
2019 - 2020 zménil z 1474 na 1486 l0zek. SniZzila se fluktuace podavanych a vyhodnocovanych zadosti. Studenti
si v Praze standardné podavaji Zadost na nékolik koleji soucasné, kdy po vyhodnoceni nastoupi tam, kde mu
to nejlépe vyhovuje a kladné vyhodnocena Zadost propada. Tento stav trva.

Podle projektu byla v roce 2020 dokoncena posledni tfeti ¢ast modernizace zbyvajicich nerekonstruovanych
29 bunék z roku 1981 na koleji Sdzava na moderni dvouldzkové kapacity 2+2L s prislusenstvim. Zaroven byly
na rozhrani roku 2019-2020 vybudovany na kolejich Volha a Sazava nové samoobsluzné pradelny vybavené
prackami a susickami, obsluhované identifikacnimi kartami ubytovanych napojenymi na ubytovaci software.
Na koleji Volha bylo v roce 2020 zrekonstruovano a zmodernizovano 21 spole¢nych kuchynék z roku 2006.
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5.5 Poradenské sluzby a péce o studenty

VSCHT Praha prostfednictvim Poradenského a karierniho centra (dale jen PKC) poskytuje poradenské sluzby
v souvislosti s pribéhem studia, rodinného zazemi, socialnich problém, téZkych Zivotnich situaci, uplatnéni
v praxi nebo optimalni studijni drahy k dosazeni nastavenych Zivotnich cild. VSechny své sluzby realizuje jak
s pomoci internich a externich odbornik(, tak za vyuZiti principu peer-to-peer pomoci a systematickou
podporou podplrného prostfedi studentské komunity. Dale poskytuje studentlim zvlastni péci v souvislosti
s jejich specifickymi potfebami (napf. péce o handicapované studenty aj.), soucasné vsak zajistuje, aby tato
péle nevedla ke sniZovani studijnich narokd na studenty. Na VSCHT Praha je zajistén pouceny a lidskou
ddstojnost respektujici pfistup vsech zaméstnancl ke studentiim se specidlnimi potfebami, vyhodnocuje se
pomér poctu studentd, kterym vysoka Skola poskytuje zvlastni péci v souvislosti s jejich specifickymi
potfebami (napF. péce o handicapované studenty a obdobnou péci) k po¢tu student VSCHT Praha. PKC nabizi
poradenské a vzdélavaci sluzby pedagoglim ve spojitosti se studenty se specifickymi potfebami.

V roce 2020 byly aktivity a €éinnosti PKC zaméFeny nasledovné:
- Napandemickou krizi.

- Byl spustén kruhovy tutoring, ktery kazdy kruh prvniho ro¢niku opatfil studentskym tutorem. Cilem
byla sociélni integrace, aktivni skupinové poradenstvi, motivace studentd a obecny monitoring
studijni neispésnosti a dalsich kvalitativnich metrik v priibéhu zménéné formy vyuky kvali COVID-19.

- Byla navySena kapacita poradenskych sluzeb, vznikla fada materiald pro osvétu a informacni
podporu studentd.

- PKC zorganizovalo online veletrh pracovnich pfileZitosti formou webové stranky, kterd obsahovala
rady, navody a ¢lanky pro specifika trhu prace ve svétle pandemie. Tento web navstivilo 2853
navstévnika.

- PKC na zakladech broZury Priivodce prvéka zaloZilo edici priivodcovskych brozur na rozli¢na témata.

Edice se zamé&fuje na praktické informace pro studenty.

- PKC se spolupodilelo na vytvoreni unikatnich Indexd VSCHT, s cilem motivovat studenty k diileZitym
krokim mimo samotné plnéni predmétd.

- PKC hralo podptirnou roli pfi zajisténi distancnich forem vyuky pfi koordinaci podpUrnych aktivit pro
pedagogy pfi pofizovani AV zaznam( prednasek a cviceni.

- Vkoordinaci sOddélenim komunikace byla vyuZita sit studentd VSCHT pro doucovani
stfedoskolskych studentd.

VyuZiti sluZeb PKC v roce 2020:

Nasledujici tabulka 8 (Ukazatel C1332 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*)
zobrazuje pomér poctu studentd, ktefi v roce 2019 vyuzili sluZeb Poradenského a kariérniho centra VSCHT
Praha k celkovému po¢tu studentt VSCHT Praha.

Tabulka 8: VyuZiti sluZeb Poradenského a kariérniho centra VSCHT Praha

Rok 2018 2019 2020
Pocet student( v akreditovanych SP - 3765 3909
Pocet studentt, ktefi vyuZili sluzeb PKC - 1098 2487

3 Ukazatel C13a 3 uvedeny ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“ bude vykazovan aZ po
Dodatku ¢. 4/2021 z dGvodu jednotnosti obsahu vSech dosud zpracovanych Dodatku.
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% vyuZiti sluzeb PKC S 29 %

64 %

V roce 2019 probihala medialni informacni kampan, ktera prinesla velky zdjem studentd se specifickymi
potfebami o sluzby PKC. V pribéhu roku 2019 bylo evidovano celkem 40 student(, ktefi vyuzivaji specialniho
poradenstvi a konzultaci. Na konci roku 2020 jsme evidovali 60 SSP. Pro tyto studenty provadi PKC napriklad
diagnostické vysSetfeni. Témto studentim byly nastaveny Upravy studijnich podminek v souladu s pokyny
MSMT. Celkové pocty studentd se zdravotnim znevyhodnénim jsou uvedeny v tabulce 9 (Ukazatel C14 ‘ve
vnitfni normé& ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“).

Tabulka 9: Pocet student( se zdravotnim znevyhodnénim

Rok 2018 2019 2020

Studenti se zdravotnim znevyhodnénim 15 40 60

Hlavni doporuceni ve vztahu k poradenskym sluzbam a péci o studenty pro rok 2021 a dale:

e Dalsidiverzifikace sluzeb.

e Vétsi koncepcni provazani jednotlivych sluzeb do multizanrovych a multimedialnich celk.

e Hlubsi orientace v problematice podpory vyjimecnych a koncepéni prace s problematikou studijni
neudspésnosti.

e Rozvoj Edice Priivodce.

e Dalsi prace v mapovani a hledani vychodisek pro snizovani studijni nelispésnosti.

e Snaha o zafazeni systematického vzdélavani v kariérnich a studijnich kompetencich.

5.6 Mimostudijni aktivity studentd

Béhem studia maji studenti moznost zapojit se do mimostudijnich aktivit, které jsou zajistované studentskou
komunitou nad rdmec jejich kaZdodennich povinnosti. Na VSCHT Praha pUsobi pro tyto Gcely nékolik
studentskych spolkl a organizaci. VSCHT Praha systematicky podporuje z vlastnich rozpoctovych zdroj
pestry studentsky Zivot prostfednictvim interni grantové soutéZe, kterou zabezpecuje Interni grantova
agentura (IGA) VSCHT Praha financovanim vybranych studentskych projektl na podporu kulturnich,
spoleCenskych, prezentacnich, vzdélavacich a sportovnich aktivit studentl vSech typd studijnich programi
akreditovanych na VSCHT Praha. Prehled spolecenskych projektd, financovanych v roce 2020, pfinasi ¢asova
fada v tabulce 10 (Ukazatel C15 ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha*)

Tabulka 10 Financovani projektl interni grantové soutéZe pro spoleéenskou oblast v obdobi 2016 - 2020

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Pfid&lena podpora (tis. K&) 204 200 201 200 203,9
Pocet podanych projekt( 12 11 11 12 11

Pocet Fedenych projektd 10 8 9 10 10/1*
Uspésnost projektii v soutézi (%) 83% 73% 91% 83% 100

Disponibilni podpora v tis. K& 436 425 368 276 304,9
Skute&né pFidélenych financi (%) 47% 47% 56% 73% 67%

4 Ukazatel C14a uvedeny ve vnitfni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT Praha“ bude vykazovan

az po Dodatku ¢. 4/2021 z diivodu jednotnosti obsahu vSech dosud zpracovanych Dodatkd.
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Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze v roce 2020 byly mimostudijni aktivity student( financovany ¢astkou
srovnatelnou s pfedchozimi roky tj. 203 900 K¢. Finan¢né bylo podpofeno 10 studentskych spolecenskych
projektd, 4 prijatym projektdim byly kraceny financni prostfedky a 1* projekt byl plné financovan zjinych
zdroju.

Studentské mimostudijni aktivity byly od bfezna vyrazné ovlivnény pandemickou situaci. Proto napriklad
nemohl byt usporadan Mezinarodni hokejovy turnaj. Pouze online formou probéhl badmintonovy seminar,
ktery byl zaméren na pravidla hry a na ukazky cvik vhodnych pro cvi¢eni doma. Také nebylo mozné usporadat
studentsky happening Lesamaj. Kulturni aktivity se presunuly do online prostredi, divadelni spolek, sbor i
orchestr pfipravily online predstaveni. Klub deskovych her, klub domacich vafi¢l piva a fotograficky krouzek
se pripravily na dobu, kdy bude opét univerzita oteviena studentiim.

Kvali nemoznosti setkavani nebylo vyCerpano vice nez 65 tis K¢, které byly navraceny do Skolniho rozpoctu a
jsou pfipraveny pro vypsani mimoradného kola studentské grantové soutéze, v momenté, kdy bude mozné
opét mimoskolni aktivity vykonavat.

Zhodnoceni mimostudijnich aktivit studentti a doporuceni pro rok 2021:

e Pandemicka situace ukazala, Ze mimostudijni aktivity jsou lehce ovlivnitelné vnéjSim zasahem, ktery
jejich cinnost omezil na velkou Cast roku 2020 a i 2021. Proto je vhodné cely systém podpory
studentskych grantd pFepracovat a pfipravit tak, aby bylo mozné rychle otevrit dalsi kolo pfihlasek a
reagovat tak na pfipadna omezeni, zmény ¢i naopak otevieni. Soutéz, ktera je vypisovana jen jednou
ro¢né a nezavisle na skolni roce, neumoziuje rychlou reakci na spolecenské zmény.

5.7 Mezinarodni hodnoceni - zebricky univerzit

VSCHT Praha dlouhodobé& aktivné sleduje svoje umisténi v mezindrodnich Zebfi¢cich hodnoceni kvality
univerzit, pfipadné poskytuje data provozovateldm Zebrickd, aby ziskala srovnani kvality svych Cinnosti s
obdobné zamé&Fenymi vysokymi $kolami v Ceské republice i v zahranidi.

Aktivné se VSCHT Praha zapojuje v rdmci nasledujicich mezinarodnich Zebficki:

e QS WUR (QS World University Rankings),

e QS EECA (QS Emerging Europe and Central Asia University Rankings),

e THE WUR (Times Higher Education World University Rankings),

e THE EE (Times Higher Education Emerging Economies University Rankings),
e THE Impact Rankings (Times Higher Education Impact Rankings),

e U-Multirank,

e EngiRank (European Ranking of Engineering Programs).

Pfehled umisténi VSCHT Praha v mezindrodnich Zebficcich za rok 2020 v porovnani s ostatnimi vysokymi
$kolami v CR pFindsi tabulka 11 (Ukazatel C16 ve vnitFni normé ,Ukazatelé pro hodnoceni kvality na VSCHT
Praha“).

39



Tabulka 11: Meziro&ni vyvoj umisténi VSCHT Praha v mezinarodnich sv&tovych Zebfi¢cich hodnoceni
univerzit THE a QS (2020 vs. 2019)

Umisténi QS WUR Umisténi THE WUR

Univerzita
2020* vs. 2019* 2020* vs. 2019*

UK Praha 260 Ap 291 | 401-500 =>  401-500
VSCHT Praha 342 Ay 355 1001+ = 1001+
CVUT Praha 432 A 498 1001+ o  801-1000
MU Brno 531-540 4  551-560 | 601-800 =>  601-800
UP Olomouc 591-600 A  601-650 | 601-800 =>  601-800
VUT Brno 651-700 <>  651-700 | 1001+ = 1001+
Mendelu Brno 701-750 1001+ = 1001+
TU Liberec 751-800 =» 751-800 | 1001+ =» 1001+
CZU Praha 801-1000 =>  801-1000| 1001+ => 1001+
Univerzita Pardubice |801-1000 #h 1001+ = 1001+
OU Ostrava 1001+ o  801-1000| 1001+ =» 1001+
JCU Ceské Budéjovice 801-1000 =>  801-1000

* rok zvefejnéni Zzebricku (v roce 2020 zverejnény QS WUR 2021 resp. THE WUR 2021)

V mezinarodnim Zebficku THE WUR se $kola opét umistila na seznamu 1 526 nejlépe hodnocenych univerzit
na svété ve skupiné 1001+. Mezi 18 eskymi univerzitami, zvefejnénymi na tomto seznamu, obsadila sdilené
6. - 7. misto. Rozdily celkového skére v této skupiné jsou minimalni, a tak i malé zlepSeni v nékterém z kritérii
miZe zajistit VSCHT Praha udrZeni $estého mista, které byva pro nasi $kolu nejcastéjsi.

Vroce 2020 VSCHT Praha obhdjila svoje umisténi na zvefejiovaném seznamu top univerzit svéta
v mezinarodnim Zebficku QS WUR, kde se prvné objevila v roce 2019. Svoji pozici zlepsila z 355. na 342.
misto a mezi 10 bodovanymi ¢eskymi univerzitami udrZela 2. misto. K vybornému umisténi nejvice pfispél
fakt, Ze na jednoho akademického pracovnika pripada maly pocet studentt, coZ z hlediska kvality péce o

studenty reprezentuje zajisténi velice Zddaného osobniho pfistupu vyulujicich ke studentdm. Individudlni

podpora pfivzdélavani a pfirozené zapojeni student(i do vyzkumu vyneslo VSCHT Praha dokonce 40. misto na
svétd a prvni v Cesku.

V Zebficku QS EECA se VSCHT Praha umistila mezi nejlepsimi 400 institucemi na 64. misté jako 7.
z osmnacti zde hodnocenych éeskych univerzit. Meziro¢né sice zaznamenala sestup o 2 pFicky., ale rozdily
mezi jednotlivymi univerzitami jsou velice malé.

Sestym rokem se VSCHT Praha zapojila do srovnavaciho institucionalniho Zebfi¢ku U-Multirank. V roce 2020
méla nejvic hodnoceni typu ,,A“ (celkem jedenact) mezi Eeskymi univerzitami a v porovnani s ostatnimi
Ceskymi univerzitami dosahla v r. 2020 nejlepSiho hodnoceni v:

e v pfijmu ze soukromych zdrojd,

e ve studentskych mobilitach,

e v poctu publikaci na jednoho akademického pracovnika,

e v poctu publikacis primyslovym partnerem.
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V Zebficku ARWU, tzv. ,Sanghajském ZebFicku“ se i v roce 2020 objevilo 7 &eskych zastupcl. VSCHT Praha
sestoupila do skupiny 901-1000 a spole¢né se Zapado&eskou univerzitou v Plzni zaujala 6. - 7. misto v Ceské
republice. K umisténi v tomto renomovaném Zebficku pfispiva, mimo jiné, dobré bodové ohodnoceni poctu
citaci a publikaci na jednoho akademického pracovnika. Zebfi¢ek ARWU ziskava data pro hodnoceni z vefejné
dostupnych zdroji bez aktivniho zapojeni univerzit do procesu shéru dat.

Hlavni ukoly a doporuceni pro r. 2021 ve vztahu k mezinarodnim Zebtickiim:

e | nadale pribézné analyzovat vysledky univerzity v jednotlivych Zebficcich, soustfedit se na postupné
zlepSovani dosazenych vysledkd v jednotlivych indikatorech, hlavné téch, které maji vyznamnou vahu
pro vypocet celkového skdre hodnoceni univerzity a lze je pozitivné ovlivnit internimi opatfenimi.
Navrhovat, realizovat a vyhodnocovat dopad téchto konkrétnich opatfeni na skdre univerzity
v jednotlivych Zebficcich.

5.8 Zhodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti za rok 2020

Rok 2020 byl ovlivnén pandemickou situaci COVID-19, kterd zaséhla viechny ¢innosti VSCHT. V této nelehké
dobé se podafilo v meziro¢nim srovnani udrzet pfipadné zlepsit vétsSinu sledovanych ukazatel vztahujicich
se ke kvalité souvisejicich ¢innosti. V tomto roce VSCHT opét figurovala na seznamu v mezindrodnim Zebfi¢ku
QS WUR, kde si zlepsila své postaveni. Poradenské a kariérni centrum zaznamenalo rozvoj svych dosavadnich
¢innosti. Béhem pandemie bylo oporou predevsim pro studenty, ale i pro ostatni zaméstnance. Obecna
doporuceni uvedena v ZVHK maji platnost i pro rok 2021 a roky nasleduijici.
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