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kterou si vytvarfime, abychom méli pocit,
7e mame nad nécéim kontrolu (od ted ne-
piju, zacindm cvicit, nevylezu z knihovny).

Problém se zacatky tkvi v tom, ze zacit je
snadné. VydrzZet tyden horsi. Proménit na-
vyky vétSinou nedosazitelné. Skvéla na za-
¢atku je naopak Sance, ze néco bude jinak
(pasivum jsem s ohledem na predeslou vétu
ponechal zamérné). Novy zacatek je vlastné
signalem zmény. Chut a pfilezitost upravit
perspektivu. Zazivat momenty, které clové-
ka existencialné prekvapi. Jako kdyz treba
najde néco uzite¢ného ve skriptech, vybere
si z exkluzivni nabidky Skolnich bufetli nebo
neusne na jednani akademického senatu.

At je vas zacCatek nového akademického
roku divoky, dobrodruzny, plny experimen-
th a chyb, bez nichz, bohuzel, nelze objevit
ani zazit nic ne¢ekaného a Uzasného.
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Volba rektora

Kdo povede VSCHT?

| Jan Kiiz

Soucasnému rektorovi VSCHT Praha, prof. Dr. RNDr. Pavlovi Matéjkovi, konci sou¢asny (prvni)
mandat k 31. 12. 2023. Volba kandidata na rektora pro obdobi 2024-2027 probéhne v zafi a fijnu.
O tom, kdo stane v Cele nasi univerzity, rozhodne 27 ¢lenli akademického senatu. Pro zvoleni nové-
ho rektora je potrfeba nadpolovicni vétSina hlast. Zvoleného kandidata na rektora nasledné jme-
nuje do funkce prezident Ceské republiky.

Volebni komise Doc. Ing. Miloslav Lhotka, Ph.D.
RNDr. Pavel Pokorny, Ph.D. - predseda Ing. Martin Stas, Ph.D.
Doc. Ing. Petra Lovecka, Ph.D. Bc. Matéj Drahnik

Organizace voleb
©

Navrhy na kandidata na rektora e
VSCHT Praha m(zZou podavat ¢leno- Zverejneni

vé akademické obce a védecké rady jmen kandidatu
VSCHT Praha v pisemné podobé

v zalepené obalce nadepsané Na-

vrh kandidata na rektora adreso-

vané predsedovi volebni komise Predvstavenl kalndldatﬁ
(RNDr. Pavel Pokorny, Ph.D., Ustav na pre’dv’olebnlm ,
matematiky, informatiky a kyber- zasedani Akademického
netiky) se jménem a jednoznacnou senatu a akademicke
identifikaci navrzeného i navrhuiji- obce VSCHT

ciho do podatelny VSCHT od 1. 9. v poslucharné All

2023 do 19. 9. 2023 15:00. Zasedani AS VSCHT od 15:30

Praha - Volba kandidata
na rektora



(Slozita) role Jeho Magnificence

Rektor je nejvyssim predstavitelem univerzity. To se vi i daleko za hranicemi vysokych skol. Co

presné ale rektor déla, délat mlze a co naopak sam délat nemuze, to uz zdaleka neni vSem znamé.
Volba rektora je dobrou pfilezitosti si nékteré véci ujasnit.

Zakladni predpisy

Zakladnim predpisem je vysokoSkolsky zakon (111/1998 Sb. v plat-
ném znéni), ktery stanovi, ze rektor vykonava pozici statutdrniho
organu a jednd a rozhoduje ve vécech Skoly, pokud zakon nestanovi
jinak. Rektor jmenuje své prorektory. K zdméru je jmenovat se vyja-
dfuje Akademicky senat Skoly. Senat prorektory neschvaluje, teore-
ticky by vSak neprojednanim mohl jmenovani prorektorid blokovat.

Rektor ma pomérné silné postaveni, protoze bez jeho vile nelze
provést zadné zasadni zmény. V hlavnich oblastech potfebuje rektor
souhlas Akademického senatu nebo védecké rady, pfipadné spravni
rady. Tyto organy ale vidy schvaluji jen to, co rektor predlozi, nemu-
Zou pfijit s vlastni iniciativou proti vali rektora.

Z nejdllezitéjsich pravomoci jde o navrhovani vnitfnich predpist
Skoly, navrhovani rozpoctu - v praxi nejdilezitéjsi je zejména me-
todika, podle které se finance na vysoké Skole prerozdéluji. Zasadni
je moznost navrhnout zménu organizace vysoké skoly (pravo navrh-
nout zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruSeni souéasti vy-
soké Skoly).

Rektor navrhuje a s posvécenim senatu jmenuje ¢leny védecké rady
vysoké Skoly a predklada sendtu strategicky zdmér a jeho kazdoro¢-
ni plan realizace.

Rektor také predklada navrhy védecké radé a zejména v oblasti akre-
ditaci radé pro vnitfni hodnoceni.

Statut VSCHT Praha pak doplfiuje nad ramec zdkonného stavu pfi-
mou odpovédnost dékanud rektorovi, prestoze jsou voleni a tedy
i odpovédni fakultnim akademickym senatim. Rektorovi jsou také
pfimo odpovédni lidé zastavajici pozice, do kterych rektor jmenuje

a které odvolava, tedy prorektofi, feditelé soucasti VSCHT Praha,
kvestor a dalsi vedouci zaméstnanci uvedeni v organiza¢nim fadu
Skoly.

V &em je postaveni rektora v ¢eském vysokoskolském systému na-
opak pomérné slabé, je akademicka personalni politika. Odpovéd-
nost za personalni politiku na fakultach a ustavech pod fakultou
nesou dékani. Pouze na celoSkolnich pracovistich typu vysokoskol-
ského Ustavu hraje zasadni roli rektor.

Zvyklosti a realné fungovani

VSCHT Praha patfi v kontextu ¢eského vysokého $kolstvi k organi-
zacné méné rozsahlym Skoldm stfedni az mensi velikosti. To vede
k vykonavani mnohych ¢innosti pfimo na centralni, celouniverzitni
Urovni. Moznosti rektora ovlivnit redlny provoz skoly, skute¢né néco
zmeénit, tak je pomérné velka. To znamena velkou odpovédnost rek-
tora za celou Skolu.

Pfestoze hlavnimi partnery pro rektora jsou dle pravidel celouniver-
zitni organy - akademicky senat, védecka rada ¢i rada pro vnitfni
hodnoceni - v mnohém jsou dilezitymi partnery dékani fakult. Na
fakultach se organizuje naprosta vétsina vyuky a vyzkumné ¢innos-
ti. Témata, jako je pocet a smérovani studijnich program, spolecny
studijni zdklad nebo revize vyucovanych predmétd, nejdou resit ji-
nak nez s aktivnim zapojenim fakult.

Pro dobré fungovani Skoly je nutna dobra spoluprace vSech soudasti,
kterd vzdy zacina u dobré komunikace. Tuto podminku zadna for-
malni pravidla nezajisti sama o sobé, bude proto vzdy zaviset pravé
nazvyklostech a konkrétnich lidech, ktefi budou VSCHT Praha tvofit.



Volba rektora

Dotazy na

budouciho

rektora VSCHT

Jan Konvalinka

Reditel Ustavu organické chemie a biochemie AV CR, byvaly prorektor pro védu a vyzkum Univerzity Karlovy

KdyZ jsem v r.2012 pfichazel
do Uradu prorektora Univer-
zity Karlovy, mél jsem pro
kolegy prezentaci, kde na
uvodnim slidu stalo: ,Véda
na UK ma jen tfi problémy:
nejsme dost dobfi, nejsme
dost dobri, nejsme sakra
dost dobri!“ Neslyseli to
radi. Bohuzel je to pravda
i o deset let pozdéji, a tim
vic to plati i pro ostatni
vysoké Skoly v nasi zemi.
Nejsme tak dobfi, jak bychom méli a mohli byt. Pfesvédcil jsem se, ze
opravdu razantni zmény v této véci nelze dosahnout bez zadvazné zmé-
ny legislativy, kterd by propojila odpovédnost s pravomocemi, zvysila
roli vnitfnich kontrolnich mechanismd (dozorci rady, mezinarodni vé-
decka rada) a soucasné omezila Spatné pochopenou demokracii bez
odpovédnosti. Nez se to stane, zbyva jen pomaly pokrok v mezich za-
kona, alei o ten je tfeba bojovat a da zatracenou praci.

Kdybych mohl, tak bych budoucimu rektorovi nebo rektorce VSCHT po-
lozil par otazek:

1 | Nezblaznil jste se? Mate tohle zapotrebi? Vite, Ze budete mit za
vSechno odpovédnost a pfitom Vase pravomoci cokoli zménit budou
velmi, velmi omezené? Ne? Tak dobre, mizeme jit dal.

2 | Chcete posilovat mezinarodni charakter Skoly, nebo se spokojite
s tim, Ze v regionu stale patfi mezi nejlepsi? A co pro to hodlate udélat?
Mate plan, jak rozsifit nabidku anglickych kurz(, pfipadné Gplné nahra-
dit ty ceské alespon tam, kde se to pfimo nabizi? Rozsifit komunikaci
v angli¢tiné i v bézném chodu Skoly, zorganizovat anglické kurzy pro
pracovniky rektoratu/dékanatd, podporovat aktivni nabirani zahranic-
nich odborniki...?

3 | Mate plan, co udélat s ,inbreedingem*, situaci, kdy fada pracovni-
ka ziska docenturu a profesuru na témze pracovisti, kde vystudovala?
A jak chcete motivovat vedeni fakult, které jediné ma v této véci pravo-
moci, aby se do toho pofadné pustili?

4| V&imli jste si, Ze na VSCHT jsou obory (nékteré velmi vyznamné), kte-
ré jsou v mezinarodnim srovnani slabé nebo primérné? Chcete s tim
néco délat a co? Pridat jim prostredky, ubrat jim prostfedky, tlacit na
personalni obmény...?

Ja vim, Ze to jsou hrozné tézké otazky. Vétsina téch véci ani neni
v kompetenci rektora, na né¢em se usilovné pracuje, jinde chybi peni-
ze nebo legislativa, vSechno je to béh na velmi dlouhou trat. A kdyz se
do toho novy/a rektor(ka) opravdu pusti, miize ho/ji to stat urad. Velmi
dobfe tomu rozumim. Pfesto: tohle je VSCHT. Tahle $kola musi mit ty
nejvyssi cile. Je velmi tézké jich dosadhnout, ale pokud si je nestano-
vime a nebudeme mit plan, jak to udélat, tak se to podafit nemuze.



Rektori vysokych skol
mezi (r)evoluci
a nehybnosti

Jaroslav Miller

Naméstek ministra skolstvi, mladeze a télovychovy, byvaly rektor Univerzity Palackého v Olomouci

V  republikdnském ,poli-
tickém  zfizeni“ univerzit
se rektofi tési zcela uni-
katnimu postaveni a jsou
zaroven vystaveni mimo-
fadnym vyzvam. Na zakla-
dé volby ziskavaji historici,
filologové, |ékafi ¢i chemici
povéreni fidit vysoce he-
terogenni instituce s tisici
zaméstnanci, mnohami-
liardovymi rozpocty a ob-
rovskymi majetky, aniz by
pro tento ukol byli (ve vétsiné pfipadl) profesné vyskoleni. Ve specific-
kém legislativnim kontextu Ceské republiky se rektorska mise jevi jesté
obtiZnéji, a to v dlisledku vysoké Grovné decentralizace pravomoci, kte-
ra rektorim poskytuje pomérné malo nastrojli umoznujicich pfijimat
skutecna strategicka a vizionarska rozhodnuti. V pribéhu mého puso-
beni na zahrani¢nich univerzitach jsem diskuzi o potfebnosti efektivni-
ho manazerského pristupu v opozici vici univerzitni samospravé v riz-
nych obménach absolvoval mnohokrat. Jako historik mam tendenci
v této debaté vyuzivat jako relevantni argument ,lekci z déjin“. Vedle
katolické cirkve jsou univerzity nejstarsi kontinualné existujici instituce
v déjinach svéta, které prokazaly svou potrebnost v kontextu stfedo-

véké Evropy a zlistavaji klicovymiinstitucemi pro konkurenceschopnost
spolec¢nosti i dnes. Organizace, které pretrvavaji staleti, nelze oznacit
jinak nez jako mimoradné Uspésné. Hlubsi vhled do vyvoje univerzit
v Evropé ukazuje, ze pfi¢ina jejich dlouhodobé existence tkvi ve schop-
nosti pozvolné adaptace na ménici se podminky a historicky kontext.
Evropské univerzity vesmés dokazaly reagovat na spolec¢enské zmény
a pfitom dlouhodobé plnit svou zakladni misi, totiZ poskytovat kvalitni
vzdélani a pfispivat k védeckému poznani lidstva. Se vsi naléhavosti se
otazka (r)evoluc¢ni zmény vynoruje i dnes, a to v kontextu nardstajicich
systémovych problém0 uvnitf terciarniho sektoru v Ceské republice.
Védomi zastaralosti soucasného vysokoskolského zdkona a nutnosti
legislativni reformy sili i v fadach rektor(, pficemz v diskuzi zazniva
celé spektrum nazor(, od pozadavkl na implementaci ,manazerského*
modelu, v némz rektor koncentruje ve svych rukou klicové pravomoci,
az po presvédceni, Ze soucasny stav je zcela vyhovujici. Pravé rozdéleni
pravomoci uvnitf slozitého organismu univerzity bude v novém vyso-
koskolském zakoné nepochybné jednim z neuralgickych bodud. Jako
emeritni rektor starobylé univerzity i jako soucasny naméstek minist-
ra Skolstvi patfim k tém, ktefi pevné véfi v rovnovahu mezi rozumné
posilenymi a Siroce vyjednanymi kompetencemi vedeni vysokych skol
a univerzitni autonomii, kterd uz mnohokrat v minulosti prokazala své
hluboké opodstatnéni. Vysledek této diskuze rozhodne o konkurence-
schopnosti a vykonnosti ¢eskych univerzit na dekady dopredu.

N



Volba rektora

11 Jake jsou pro VSCHT hlavni vyzvy v nejblizsich 4 letech?

A 4

2 | CO na univerzité ocenujete a nemélo by se ménit?

| Pripravila Petra Karnetova a Michal Janovsky

Katerina Kovarickova
Povérena vedouci Oddéleni pro vyzkum
a transfer technologii

S 1| Z mého pohledu bude v pfistich letech pro skolu
mnoho vyzev spojenych s reformou procesu, vétsi
otevienosti a nutnosti ,chytit jedouci vlak®. Ceka nas
vyznamna reforma doktorského studia, troufnu si po-
uzit i slovo revoluce, souvisejici s chystanou novelou
VS zakona a nastavenim PhD. studia na ostatnich vy-
sokych $kolach v CR. Dale se bude zvy3ovat tlak na transfer technologii
a znalosti z vyzkumu do aplikaci, mimo jiné i vlivem budouci zmény
dosavadniho zakona o podpofe vyzkumu a vyvoje. Dalsi podstatnou
vyzvou je politika Open Science, nastaveni funkéni ,,open® strategie
a v neposledni fadé i zvySeni internacionalizace a digitalizace Skoly.

2 | Cituji AleSe Vlka, zakladatele platformy vedavyzkum.cz: ,Maloktera
vysoka $kola v Cesku vzbuzuje tak velky patriotismus jako VSCHT K to-
muto tvrzeni bych jesté pridala ve vétsiné pripadud velmi dobré vztahy
a celkové dobrou néladu na nasi Skole. Ocenuji také profesni svobodu,
flexibilitu a ochotu lidi délat véci navic a nad rdmec svych povinnosti.

Barbora Miillerova
Tajemnice Kolegia studentskych senatl
a spolkd

1 | Myslim, Ze najvacSou vyzvou najblizSich 4 rokov,
ktorej bude nasa skola celit, je dokazat pripravit Stu-
dentov na profesny Zivot. Niet pochyb, Ze nasi absol-
venti vychadzaju zo Skoly pripraveni po technickej ¢i
odbornej stranke, avsak Co sa tyka soft skills, moze to
byt obcas vyzva. Aj vzhladom na vyvoj vo svete vedy,
bude toto jednou z délezitych otazok najblizsej budicnosti.

2| Na nasej skole si najviac cenim pristup k Studentom, najmé zo strany
niektorych vyucujucich. Napriek ich vytazeniu st vzdy ochotni konzul-
tovat otazky nadramec prednasok a stale s chutou a nad$enim odo-
vzdévat svoje skisenosti z praxe. To je nieco, ¢o by z VSCHT nemalo
vymiznut.

Hana Scholleova
Ustav ekonomiky a managementu, drZitelka
studentské ceny Vitriol

1| Nejen udrzeni stavajici vysoké urovné védy a vyzku-
mu, ale zvyseni doprovazené efektivnim transferem
technologii. Jeho vysledkem bude jednak rychlejsi
vstup do aplikacni sféry, ale i zvySeni povédomi verej-
nosti o ¢innosti VSCHT.

Obraz VSCHT by s ohledem na budouci studenty nemél byt zaramovan
pojmem ,naroc¢na Skola“, ale ,,opravdu zajimavé studium*.

Dale bude nutné uz v tomto semestru, pocitdno na tydny a dny, nikoli
roky, ¢elit novym vyzvam v oblasti vzdélavani v souvislosti s technolo-
gickym pokrokem, zejména rozsifenim umélé inteligence. Jak uz histo-
rie mnohokrat dokazala, neni mozné vysledky vyvoje lidstva zakazovat,
ale je nutné hledat cesty, jak je vyuzivat ve svij, tim myslim celospole-
Censky pokrok. Na umélou inteligenci je potfeba nahliZet jako na dalsi
moznost, kterou lze obohatit a zlepsit zejména pedagogickou praci.
Aje na nas, abychom velmi rychle hledali cesty, jak ji vyuzit.

2 | Rodinné a pratelské prostredi, kde vladne atmosféra pomoci jak
mezi pedagogy, tak mezi studenty. Mozna, Ze mdj pohled je idealisticky
a zkresleny, ale zejména ve vysSich rocnicich si nepfipadam jako pe-
dagog, ale jako tutor, priivodce studiem i oborem a tato role mé bavi
daleko vic.

Dita Hronova
Tutorka a autorka PhD. newsletteru

1 | Podle mého nazoru je jednou z hlavnich vyzev in-
ternacionalizace a vétsi podpora vyjezd(i studentd
v pribéhu viech forem studia. Dale také klast vét-
$i dliraz na vyuku jazykd v prabéhu Bc. studia. Co se
tyce vyuky, tak rozhodné vyssi zapojeni ekonomickych
predmétl a soft skills do ué¢ebniho planu, s ¢imz souvi-
si i prakticka pfiprava pro budouci zaméstnani.

2| NaVSCHT se milibizejménarodinna atmosféra aindividualnipfistup.



Jan Masak | Dékan FPBT

1| VSCHT Praha si musi udrzet vyznamné postaveni
v Asociaci vyzkumnych univerzit CR. K tomu potfe-
buje:

a) pfijimat dostatecné mnozstvi nadanych student(
ve vSech trech stupnich studia pfi sou¢asném zacho-
vani jeho odpovidajici naro¢nosti. To bude vyzadovat trvalou moder-
nizace a vysokou atraktivitu vyuky s dirazem na praktické dovednosti
a tzv. soft skills; b) najit cesty/prostredky pro trvalou obnovu a rozsiro-
vani pristrojového a technologického vybaveni; c) rozSifovani zejména
neformalnich kontaktd se zahrani¢nimi universitami a védeckymi pra-
covisti, posilovani mobilit a prilakani vyrazné vétsiho mnozstvi studen-
th zejména z rozvinutych zemi.

Dalsi velkou vyzvou v sou¢asném digitalnim svété je zajisténi vysoce
kvalitnich, spolehlivych a uZivatelsky privétivych jak stavajicich, tak ze-
jména nové implementovanych informaénich systéma. Skola se rovnéz
neobejde bez vysoce profesionalni Grovné servisnich pracovist. Vzhle-
dem k dostupnym prostordm bude sice obtizné, ale presto nezbytné,
zlepsit socialni zazemi pro studenty a zaméstnance.

2 | Za velky benefit na VSCHT Praha lze povaZovat obecné pfatelské
prostredi s rysy zdravé soutéze. K tomu pfispiva velmi dobra a vyrovna-
na Uroven védecké prace a celkové mnozstvi publikovanych védeckych
vysledkd na vétsiné pracovist. Na velmi dobré Grovni je rovnéz rozsahla
dostupnost vysoce kvalitni védecké literatury. Také rychlost a spolehli-
vost pocitacové sité ze pokladat za celkem komfortni.

Michal Pribyl | Dékan FCHI

1| VSCHT si bude muset zajistit dlouhodobé udrzitel-
né financovani zohlednujici odborné zaméreni insti-
tuce a pocty studentli v chemickych, biochemickych,
technologickych a inzenyrskych programech. Sou-
¢asna, neprilis radostna, financni situace napriklad
zpomaluje adaptaci prostor uvolnénych po CVUT
nebo modernizaci soucasnych laboratofi ve smyslu vybudovani cent-
ralniho rozvodu plynd, instalace pozarnich hlasict nebo monitoringu
spotreby energii atd. Dal$i vyzvou je nepochybné udrzeni povésti nasi
vysoké 3koly jako $pickové védecké instituce nejen v CR. Dlouhodobé
napriklad nemame zadného fesitele prestizniho ERC grantu. Jsme opa-
kované neulspésni v operacnich programech typu ,Excelentni vyzkum*
nebo ,Spickovy vyzkum* a pfichazime tak o neuvéfitelné financni pro-
stfedky. PFisti léta rozhodnou, zda VSCHT pUjde cestou stagnace, nebo
cestou promyslenych reforem.

2| Oceniujivstricnost velké vétsiny pracovniki rektoratnich pracovist pfi
feSeni béznych i velmi individualnich nebo nahlych provoznich zalezi-
tosti. Chtél bych vyzdvihnout vyrazné zlepseni komunikace a fungovani
oddéleni bezpecnosti a prevence rizik. Obdivuji schopnost improvizace
a pracovni nasazeni nasich kolegli na personalnim odboru. Skvélych
pracovist je samoziejmé vice. Asi kazdy z akademickych pracovniki,
a ja nejsem vyjimkou, oceruje existujici svobodu v tviréich i pedago-
gickych aktivitdch. Neméné dulezité je, Ze na VSCHT mame GZasny ko-
lektiv student(, ktery zajistuje nejen rozmanité kulturni, spolecenské
a sportovni aktivity, ale i ¢Cinnost tutort pro ceské i zahranicni studenty.

Pavel Jenicek | Dékan FTOP

1| Zasadni pro dalsi rozvoj VSCHT je, aby nadéjni mla-

di kolegové vyjizdéli ziskavat zahrani¢ni zkuSenosti
. amélizajem vracet se na VSCHT. To je komplexni vy-

zva zahrnujici celou fadu Ukold, které jsou dulezité

pro vSechny zaméstnance: primérené financni pod-

minky, pfijemné pracovni prostfedi, moderni pristro-
jové vybaveni, nizsi byrokraticka zatéz zaméstnancd a mnoho dalsich.
Bude tfeba postupné pfipravovat nové metody vyuky. Vyuzivani na-
strojd umélé inteligence, zaclenéni interaktivnéjsich, projektové zalo-
Zenych pfistupl do vyuky, je myslim zadouci zvlasté v magisterskych
programech.

Technické univerzity véetné té nasi musi zaclenit principy udrzitelnosti
do svého vyzkumu a vzdélavani a pfipravit studenty na reSeni téchto
problémli ve své kariére.

2 | Mohu najit spoustu aspektd, které je potreba udrzet a rozvijet tak,
aby si VSCHT udrzela svoje renomé, jedineénost, pfitaZlivost, efektivitu
a uspésnost. Jednou ze zasadnich silnych stranek, kterou se mizeme
chlubit, je vysoka odborna kvalita absolvent(l, opakované potvrzovana
zajmem, ktery o né na trhu prace je. Velmi si cenim prevazujici pratel-
ské atmosféry mezi zaméstnanci, ale i ve vztahu ke studentdm. S tim
souvisi i dalSi ocenéni hodny aspekt, coz je vSeobecné vysoka loajalita
zaméstnanct i studentd vici univerzité. Za dalsi silnou stranku povazu-
ji také vysokou Urover internacionalizace vyuky a vyzkumu na VSCHT,
ktera nas vSechny obohacuje jak odborné, tak lidsky.

Petr Zamostny | Dékan FCHT

1 | Vyzev nas ceka celd rfada. Nepochybné to bude
vSe, co souvisi s vystavbou na Vitézném nameésti.
S tim volné souvisi udrzeni stability strednédobého fi-
nancovani skoly. Tim, Ze se nerealizoval katastroficky
scénar ristu cen energii, jsme byli uSetfeni nejhorsiho
a snadno mizeme podlehnout klamnému dojmu, ze
»zdroje jsou“. Zhodnotime-li ale nase vyhlidky optikou dvouciferné in-
flace a zvétSovani vyméry vyuzivanych prostord (a tedy i nakladd) na
vydajové strané a snizovanim limitl nepfimych nakladd u poskytova-
teld vyzkumnych projektd a nerlistu dotace na vzdélavani a vyzkum ze
strany MSMT na strané pfijmové, nemohu se ubranit dojmu, Ze pravé
zde nas Ceka vyzva nejvétsi. Budeme se muset naucit pomérovat prino-
sy uskute¢néni nasich planu se souvisejicimi naklady a zvyknout si, ze
ne vse, co je dobré, si mizeme dovolit. Tedy posunout své schopnos-
ti strategického rozhodovani na kvantitativni Groven. Toto ndam mUze
pomoci i u diléich vyzev, jako je nabidka studijnich program(, zajmu
studentll nebo zvladnuti dopadu reformy doktorského studia.

2 | Na druhou otazku mi zbylo méné prostoru, coz doufam nevyzni
negativné. Pro Skolu nasi velikosti je spravna centralizace fady agend
na rektoratnich pracovistich, jinak by to nebylo ekonomicky tnosné.
Verejnost nas viceméné vnima jako skolu, ne jako jednotlivé fakulty,
a proto by méla byt zachovana snaha produkovat absolventy, ktefi
umi problémy fesit, a nejen si o nich povidat. A nakonec, nemélo by
se ménit kolegialni chovani, vyvazujici plsobeni vynikajicich pedagog
s vynikajicimi védci do fungujiciho produktu.



Pro déti i dospéle

Tajemstvi / VSCHT Praha

~Nejkrasnéjsi, co mlzeme prozivat, je tajemno. To je zakladni pocit,
ktery stoji u kolébky pravého umeéni a védy,” rekl Albert Einstein,
zatimco od stolu zménil svét. ZaZijme tento pocit spole¢né a nechejme
védu vyzradit jeji nejvétsi tajemstvi. Zkoumejte, objevujte a bavte
se poznavanim. Na co hledate odpoveéd? Osvobodte svou zvidavost
a odemknéte branu k podivuhodnym tajdm celého svéta.

nocvedcu.cz/vscht 000

Projekt SCIENCzEch 22-23 je pridruzenou akci MSCA a Evropské obcanské iniciativy podpoiené programem Marie Sktodowska Curie
actions. Vyzva: HORIZON-MSCA-2022-CITIZENS-01 (Marie Sktodowska-Curie actions European Researchers‘ Night 2022-2023).



Uvitaci party 4Students

20.9.,21:00-4:00 | El Magico

Kampus Fest

26.9.,15:00-22:00 | Kampus Dejvice

Noc védcu

6.10., 17:00-22:00 | budovy VSCHT Praha

Ples chemiku

9.11.,18:30 | Narodni dim na Vinohradech

Dny otevienych dvefi na VSCHT Praha

24.-25. 11. | Budovy VSCHT Praha

Deskoherni seminare

26.9.,18.a31.10.,15. 11., 6. 12, vzdy od 16:00 do 20:00 | Respirium v budové B

SAMOSTATNY/A REFERENT/KA ODDELENI FINANCNIHO
PLANU A ROZPOCTU - 971

(plny Uvazek)

« Financni fizeni projektud

« Zadavani rozpoctd, sledovani cerpani nakladu, provadéni prislusnych Gcetnich operaci
« Nastup ihned nebo dohodou

Kontakt a detailni informace: anna.junkova@vscht.cz

MANAZER/KA VEREJNYCH ZAKAZEK - 996
(plny Uvazek)

zakazek, a to napf. i véetné predbéznych trznich konzultaci. Naplni prace je zejména radné
vedeni dokumentace verejné zakazky, pfiprava zadavacich podminek na zakladé pozadavkd
konecnych uzivateld, priprava podkladt pro zadavatele ¢i komisi, komunikace s dodavateli,
kontrolnimi organy.

« Nastup mozny ihned

Kontakt a detailni informace: jiri.proks@vscht.cz

Nenechte
si ujit!

12. Deskoherni konference

27.9.-1.10. | Taborova zakladna Béstvina

Dalsi volné pozice a detaily uvedenych
nabidek naleznete na:

intranet.vscht.cz/kariera
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Rozhovor

K zivotnimu prostredi se
vyjadruje kazdy.
Malokdo ma ovsem
prislusné kompetence

12

Michal Janovsky
Foto: Jonas Priskin

Fakultatechnologieochrany prostredisice aktualnéslavi70
let existence, ale myslenky dékana Pavla Jenicka sméruji
spiSe do budoucnosti. Spole¢nost bude potrebovat stale
vice odbornikl na vodu, energie, udrzitelnost, klimatickou
zménu atd., fakulta pfitom bojuje se stagnujicim poctem
uchazecu i student(. Lepsi propagace, prostor pro mladé
ucitele, interaktivni vyuka a Uprava spolecného zakladu.
Tak zni recept na uspésnou budoucnost FTOP. ,Prece
nemuUzeme ucit 70 let stejny zaklad. Vyvoj jde Gplné jinym
smérem,” fika mimo jiné profesor Jenicek.
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Jak bude vase fakulta slavit velké vyroci?

Hlavni udalosti bude slavnostni zasedani vé-
decké rady FTOP, které se uskuteéni 18. zafi
(rozhovor vznikl na konci srpna - pozn. red.)
v Ballingové sale Narodni technické knihov-
ny. Potkdme se tam s nasimi vyznamnymi
absolventy a predstaviteli vefejného Zivota.
Ucast pfislibila mj. pfedsedkyné Akademie
véd CR Eva Zazimalova a celd fada dalSich
osobnosti. V rdmci programu nejen pfipo-
meneme historii fakulty, ale ukdzeme také
nasi vizi pro nadchazejici desetileti. Dalsi
akce prfipominajici nase vyroc¢i budou také
probihat na jednotlivych Ustavech fakulty.

Jsme jedna z mala fakult, kterd se zalezZitost-
mi zZivotniho prostredi zabyva celych 70 let.
Coz je unikatni i v evropském akademickém
prostfedi. A zabyvat se jimi budeme pfi-
rozené i v budoucnu - vyvoj v této oblasti
akceleruje a posouvame se dal k cirkularni

14

ekonomice, udrzitelnosti, uhlikové stopé
a celé fadé dalSich oblasti, pro néz je po-
tfeba vychovavat kompetentni odborniky.
Jednd se o oblasti, k nimz se dnes vyjadfuji
a kterym zdanlivé rozumi vSichni. Bohuzel,
jen malokdo ma pfislusné kompetence.

V aktualnim akademickém roce se budou
moci poprvé hlasit uchazeci na nové akre-
ditovany bakalarsky program Omezovani
klimatické zmény. Jaké kompetence jim
predate?

Cilem neni teoreticky popisovat klimatické
zmény. Cilem je vyuka zaméfend primarné
na inovace v technologiich, bez nichz se
spolecnost neobejde, chceme-li efektivné
reagovat na klimatickou zménu. Konkrét-
né jde o technologie na ochranu Zivotniho
prostredi, technologie v oblasti energetiky
a paliv, technologie vedouci k racionalnéj-
S§imu hospodareni s vodou, ke sniZovani

emisi sklenikovych plyn(. Klimatickd zména
je pro lidstvo ohromnou vyzvou. Abychom
s ni mohli néco délat, musi byt modely, na
jejichz zadkladech se jako spole¢nost roz-
hodujeme, zaloZzeny na kvalitnich a rele-
vantnich datech ze sofistikovanych méreni.
A pracovat s nimi musi lidé, ktefi budou sku-
tecné rozumét fungovani technologii a ci-
lGdm inovaci. Pevné doufam, Ze se nam bude
dafit oslovovat environmentalné zamérené
stfedoskolaky, ktefi citi, ze je dllezité se
omezovani klimatické zmény profesional-
né vénovat. Jako dékan vnimam, ze mame
rezervy v popularizaci nasi pestré ¢innosti
zamérené na reSeni aktualnich environmen-
talnich a energetickych vyzev.

Co povazujete za zasadni historické milni-
ky ve vyvoji fakulty?

Fakulta byla oficialné zaloZena v roce 1953,
ale jeji pocatky sahaji hloubéji do minulosti.




Nasim vyznamnym pracovnikim a spolu-
pracovnikim udélujeme medaili Ferdinan-
da Schulze, coz byl zakladatel obord sou-
visejicich s palivy a vodou, na néz dodnes
navazujeme. V roce 1920, po svém jmenova-
ni profesorem, zalozil Ustav pro technologii
paliv, svitiv a vody na nové vzniklé Vysoké
Skole chemicko-technologického inzenyr-
stvi (VSCHTI), ktera byla jednou ze sedmi
fakult sdruzenych v rdmci nové ustaveného
Ceského vysokého uceni technického. Na
tuto zdkladni koncepci pak pfimo navazala
v roce 1953 Fakulta technologie paliv a vody.
Na fakulté postupné vznikly Ctyfi katedry:
Katedra technologie ropy a petrochemie,
Katedra koksarenstvi a plyndrenstvi, Kate-
dra tepelné techniky a Katedra technologie
vody.

Pod plvodnim nazvem fakulta existovala az
do roku 1991, kdy se transformovala ve Fa-
kultu technologie ochrany prostredi.

V prelomové etapé se podle mého nazoru
nachazi fakulta i dnes, kdy si spole¢nost
stale silnéji uvédomuje klicovy vyznam
zdravého zivotniho prostfedi a dlouhodobé
udrzitelnych zdroji energie a technologii.
A protoze tento vyvoj je velmi dynamicky,
musime na néj umét reagovat, aby i nadale
nasi absolventi méli pravé v téchto oblas-
tech Spickové kompetence.

Jak vnimate soucasnou pozici FTOP v ram-
ci univerzity?

Myslim, Ze pofad trosku bojujeme o pozici.
Jsme povazovani za nejmensi fakultu a né-
jakou mladsi sestru, kterou je potfeba porad
nékam posouvat. Coz mé netési. Umél bych
si predstavit vétsi samostatnost a roli v rdm-
ci Skoly.

Muzete byt konkrétnéjsi?

Dlouhodobé napfiklad probihda diskuze
o profilu absolventa. Ma se za to, Ze musi byt
primarné chemicky inzenyr nebo technolog,
schopny pracovat kdekoli v chemickém pri-
myslu. Nesouhlasim s tim, zvlast v dnesni
dobé. Absolventem nasi fakulty by mél byt
environmentalni inZzenyr. Samozfejmé s ve-
lice dobrymi chemickymi zaklady. Zaroven
dodam, Ze chemicky technolog ¢i inzenyr by

mél dnes mit silné environmentalni zaklady.
Bohuzel, zatim se ndm nedafi nas pohled v
ramci Skoly prosadit.

Co s tim?

Nevidim zatim zplsob, jak zafidit, aby
méla kazda fakulta rozdilny studijni za-
klad. Cestou by tedy mohl byt vétsi podil
environmentalné zamérenych predmétd na
soucasném spolecném zakladu (predméty,
jez musi splnit vSichni studenti bez ohledu
na studijni program a pfislusnost k fakulté
- pozn. red.). Nedavno se o ném znovu disku-
tovalo na drovni vedeni skoly. JenZe se ndam
opét nedostalo sluchu. Ale nevzdavame
se. Budeme prosté muset vyvinout daleko
vétsi usili, abychom silnymi argumenty pre-
svédcili kolegy z ostatnich fakult, Ze se po
dnednich absolventech zadaji kompetence
nejen chemicko-technologického razu, ale
jsou cenény i znalosti a dovednosti z oblasti
technologii ochrany Zivotni prostredi, cirku-
larni ekonomiky, udrzitelnosti, surovinové
bezpecnosti, vlivu zmén klimatu na techno-
logie atd.

Z marketingového pohledu vnimam spole¢-
ny zéklad jako omezujici. Rozumim zaklad-
ni myslence, nerozumim vsak jeho objemu.
Castym duasledkem je, Ze se student vénuje
meritu programu, na néjz se prihlasil, v lep-
Sim pripadé ve 4. semestru, a to ¢asto okra-
jové. Myslim, Ze pfichazime o fadu poten-
cialnich uchazecu, jakoz i téch, ktefi ztrati
motivaci béhem naro¢ného prvniho roc¢niku.
Souhlasim. Kdyz uz jsme zacali rozhovor his-
torii - podivate-li se na predméty spolecné-
ho zakladu pred 70 lety, nedoslo k zasadni
zméné. Napln predmétl se samoziejmé
vyviji, fada z nich je opravdu dilezitd pro
kvalitniho absolventa VSCHT, ale pfece ne-
muzeme ucit 70 let stejny zaklad. Vyvoj jde
Uplné jingm smérem.

Vase fakulta dlouhodobé bojuje se stag-
nujicim poctem uchazec i studenti. Kde
vidite priciny?

Obor s zivotnim prostfedim v ndzvu ma dnes
téméF kazda univerzita. VSCHT je povazo-
vana primarné za chemickou $kolu, takze
spousta lidi se zajmem o Zivotni prostredi
jde zkratka jinam, protoZe si téma s nasi

Skolou nespoji. Dalsi véc je, zZe jsme povazo-
vani za hodné naroc¢nou s$kolu, kterou neni
Uplné jednoduché zvladnout. Coz je navic
pravda, ale v praxi to pak pfinasi studentim
spoustu vyhod a pfilezitosti, véetné vynika-
jiciho uplatnéni v zahranici. Studenti hleda-
jici cestu nejmensiho odporu jdou ale radéji
nékam, kde neni tolik matiky a chemie. Viz
Fakulta Zivotniho prostiedi CZU, kde nouzi
o studenty rozhodné nemaji. Pravdépo-
dobnost, ze tam pfijaty student absolvuje,
je nékolikanasobné vyssi nez u nas. Pfitom
o nase absolventy je obrovsky zajem z praxe,
kazdou chvili mi nékdo vola, zda mu mohu
doporucit naseho absolventa. A ja jen kr-
¢im rameny. Bohuzel predstava, ze trh ndm
néjak pomUze, tady nefunguje. Kdyz nékdo
nesezene absolventa od nas, vezme si ho
zjiné fakulty a b&hem dvou tfi let ho potreb-
né véci naudi v praxi.

Negativni vnéjsi vlivy bychom méli pohro-
madé. Co byste méli délat lépe uvnitr fa-
kulty?

Rezervy mame samoziejmé v fadé véci. Vy-
razné jsme zintenzivnili nase propagacni
aktivity, ale prostor pro zlepSeni tam urcité
jesté vidim. Ve srovnani s vyukou na zahra-
ni¢nich univerzitach u nas porad velka c¢ast
vyuky probiha ve formé prednasek s vicemé-
né pasivni Ucasti studentl. Mame nejvyssi
¢as udélat vyuku vice interaktivni a promé-
nit kontaktni ¢as s pedagogem do formy dis-
kuzi o konkrétnich problémech. Jde o velky
Ukol jak pro nas pedagogy, tak studenty, ne-
bot i oni budou muset zménit svuj pfistup.

Jak chcete zmény v predmétech vyucova-
nych pedagogy z vasi fakulty dosahnout?

Velkou roli vidim u garantl studijnich pro-
gramd. Jejich cinnost by neméla sestavat
z formalnich procedur a nahrazovani zasta-
ralych predmétl jinymi. Garanti by se méli
zajimat o to, kdo a jak pfedméty uci, a davat
dostatek prostoru mladym s inspirativnimi
zahrani¢nimi zkusenostmi. Kdo moderni pfi-
stupy zazil na vlastni kazi, velmi prirozené
je pak aplikuje ve vlastni pedagogické praxi.
Na FTOP tenhle pfistup maximalné podpo-
rujeme, ale nez se zména projevi, néjaky cas
to potrva. Zaroven nardzime na skuteénost,
Ze primét ¢lovéka plsobiciho v zahranici,
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Dékan Pavel Jenicek v laboratofi
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kde mad mnohem lepsi finan¢ni podminky,
aby se vratil, je hodné slozité. Tézko konec-
koncud konkurujeme i ¢eskému soukromému
sektoru.

Je studium na FTOP ve vyssich stupnich
studia nécim specifické?

Malé mnozstvi studentt je brano spise jako
handicap, ale pfindsi s sebou i velké pozi-
tivum - pedagogové se mohou studentim
vénovat individualné v daleko vétsi mife nez
na jinych univerzitach. Pomérné unikatni je
také tésny kontakt nasich akademikd s praxi.
Resime spoustu aktudlnich realnych problé-
mU a studenti se na projektech pfimo podi-
leji a vidi, Ze jejich studium ma velky smysl
a o jejich znalosti je zajem.

Ve funkci dékana jste pres rok a pul. Co
byste v budoucnu rad prosadil?

Chci pokracovat v modernizaci fakulty
a optimalizaci jeji struktury. Aktualné pfipra-
vujeme slouceni dvou Ustavli zamérenych
na paliva do jednoho. Slibujeme si od toho
vétsi efektivitu a ziskdme prostor pro nové
vyzkumné sméry. Velkym cilem je téz lepsi
propagace fakulty a navyseni poctu studen-
td, coz je ovSsem Ukol presahujici funkcni ob-
dobi dékana. Treti véc uz jsem zminil pred
chvili - rdd bych maximalné pomohl k per-
sonalnimu ozZiveni na fakulté a zajistil pro-
stor pro mladsi generaci.

Jak bude vypadat vyuka a vyzkum na FTOP
v roce 2093?

Zajimava otadzka! Mimochodem rad bych
znal predstavy zakladateld fakulty o jejim
fungovaniv roce 2023. :-) DalSich 70 let, to je
opravdu dalekd budoucnost, takZze se ome-
zim jen na prani v oblasti, kterou povazuji
za zasadni. Véfim, Ze se bude daleko lépe
hospodafrit s ¢asem pedagogt, vyzkumnik
i studentl. Opravdu $pickovi pedagogové
a védci by méli byt v budoucnu zbaveni
administrativnich a formalnich povinnosti
a mit moznost vénovat se intenzivné a efek-
tivné studentlim nebo badani. Kvalifikace
Spickovych akademikd je ohromna hodnota
a méli bychom ji vyuzivat daleko lepsim zpU-
sobem neZ dnes.

|



Socialni bezpedi na VSCHT

K pocitu socialniho
bezpedi na VSCHT Praha

| Klara Muzikarova

V letosnim roce byla na nasi univerzité oteviena moznost konzultaci a oznameni situaci, které spadaji
do oblasti tzv. socialniho bezpeci. Pocit dlvéry a jistoty je pro ¢lovéka dlilezitou hodnotou a pomaha
mu k dosahovani vytyCeného cile, Uspéchu, alei ,jen“ pohody pfi studiu ¢i zameéstnani.

V takovém prostfedi mizeme rozvijet svoji osobnost, svoji odbornost
¢i profesi. Na webovych strankach uvadime, jakou univerzitu, respek-
tive jaké vztahy na jeji pidé si prejeme. A to vztahy pratelské a férové.
Naopak, misto zde nema diskriminace, agrese, Sikana a dalsi formy
chovani, pro které se vzil termin ,nevhodné“. Nezfidka se vSak stane,
Ze bezpecné prostredi neni samozfejmosti a ocitdme se v situacich,
které jsou nam nepfijemné nebo citime, Ze neni néco v poradku a ne-
dafi se ndm to ani pfesné pojmenovat.

Univerzita je instituce se svym bohulibym poslanim a z velké &asti je
zalozena na spolupraci a vztazich mezi kolegy nebo vztahy s jasnym
a nerovnym postavenim, jakym je napf. pedagog a student, nadfizeny
a podfizeny apod. V obou pfipadech je potfeba pfi ohrozeni pocitu
dlvéry a bezpedi prfedevsim komunikovat. VSe promyslet, sdélit, co se
nam nelibi, a pfipadné navrhnout feseni. VSichni se vSak dostdvame
do situaci, které jsou pro nas tézce fesitelné, citime se nejisté nebo

mame i strach. Pravé proto, Ze nas takové situace objimaji, je o to slo-
Zitéjsi ziskat emocni a rozumovy odstup a nasledné s nimi pracovat.
Pravé nejen v takové situaci se na mé m(iZete obratit, a to i prostred-
nictvim anonymni platformy SafeTalk, kterou najdete na strankach
Skoly. Projdeme situaci, kterd vas znepokojuje, a pokusime se najit
vhodné feseni s uplatnénim pro mne dvou dulezitych principi zalo-
Zenych na ddvére: bez vaseho souhlasu nelze sdélit zZddnou informa-
ci treti strané a bez vaseho svoleni nebudou podniknuty zadné dalsi
kroky.

Vérim, ze tento opérny systém pfispéje k navozeni kulturniho a pfa-
telského prostfedi na nasi univerzité a umozni ndm vSem soustredit
se na studium a praci.

Rada bych véem popfrala odvahu k feseni situaci, které nas potkavaji,
a setkani s laskavosti, kterd pomaha tyto situace prekonat.

Na VSCHT Praha pracuji na pozici kancléfky. Vystudovala jsem teologii a judaistiku na Univerzité Karlové
a tamtéz studuji posledni ro¢nik magisterského studia oboru socialni a charitativni prace. Pozice mimo peda-
gogickou a védeckou sféru na VSCHT Praha mi umozriuje ziistat stran mozného konfliktu. Vedle svych dobrovol-

nickych aktivit v socialni oblasti jsem se na VSCHT Praha zapojila do tymu reagujiciho na ptekazky zptisobené
covidem, po zahdjeni valky na Ukrajiné jsem pomahala prichazejicim studentlim, organizovala jsem kamion
pomoci pro Mykolajivskou univerzitu a spoluorganizovala akci Daruj krev, daruj zivot. Je pro mé vyzvou pomoci
vam v feseni nesnazi, které vas v ramci vySe zminéné oblasti mohou potkat.
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Zamysleni

Co ocekavam od studia
na VSCHT?

Tomas Jirl

Nastupujici student programu Forenzni bioanalyticka chemie

Prvni, co mé pfi pomysleni na tuto otazku napadne, je BOLEST!!! Ne, délam si srandu. Prvni, co mé
doopravdy napadne, je zabava. Pro nékoho, jako jsem ja, bude studium na vysoké skole absolutni
novinka. Nepoliben budu vhozen do vody a ucit se aspon délat, Zze umim plavat. A vim, jak moc to
ze zacatku budu nendvidét, budu mit pocit, Ze nejspis brzy probéhnu zdi nebo si lehnu do drevéné
postele tfi metry pod zem. Ale i tak si myslim, Ze to bude zabava. Pozndavat Uplné nové hloubky
dna lahvi propitych se Stamgasty Carbonu nebo zjistovat, kolik dni dokaze prezit ¢lovék bez toho,
aby by mél sekundu spanku. Jo, uz ted citim, jak krasné chvile to budou, a mam pocit, Ze to ke stu-
diu na vysoké Skole jednoduse patfi. Pak také ocekdvam spokojenost. Spokojenost s tim, kde jsem
zjistil, Ze FPBT je ta absolutné nejlepsi fakulta, a to bezkonkurencné... a pak také, Ze i na ostatnich
fakultach se nachazeji super lidé, ktefi pro muj prichod studiem budou velice dlleziti. Kdyz uz na
to narazim, urcité také ocekavam spolupraci - at uz mezi studenty, tak i mezi studentem a vyucuji-
cim. Ja tfeba osobné rad vSem pomohu s pitim alkoholu, s koufenim o prestavkach, s podporou do
Zivota nebo s chozenim na koncertiky a celkové noé¢nim zivotem. Sdm ale budu potfebovat pomoc
jako sdl, a to hlavné v pfedmétech jako matematika nebo fyzika - mi nejvétsi strasaci na VSCHT.
Proto doufam, Ze se budu mit vzdy na koho obratit, stejné jako se vSichni budou moci obratit na mé.
Tusim, Ze zkousky, které nas cekaji, nebudou viibec nic lehkého. Na druhou stranu, nesmi to ¢lovéka
psychicky zruinovat, kdyz se mu ndhodou zkouska nepovede, protoZe travil az moc casu popije-
nim (nebo aZ moc malo). Proto také ocekdvam, Ze se spolu s ostatnimi budeme o druhé zajimat,
jak se jim dafi, jestli nepotfebuji pomoct, uZivat si akci, a pak celé zkouskové oslavovat spoleéné.

Jak by rekla brozurka Priivodce prvaka na strance 40 - Vsechny cesty vedou do Carbonu.

Mate namét k zamysleni? Nemusite cekat az do dalSiho vydani SPINu - pridejte se do
diskuze na skolnim Yammeru!
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Jak se jmenuje tahle knizka?
Raymond M. Smullyan

| Jan Havlik

Jak se jmenuje tahle knizka? Odpovéd na tuto otdzku vam muze poskytnout publi-
kace od Raymonda M. Smullyana, amerického matematika, logika a taoisty, ktery
zacinal svou kariéru jako klavirista a kouzelnik. Stejné jako pozoruhodna osobnost
svého autora je i tato kniha soucasné kabinetem kuriozit i tvrdou dusevni posilov-
nou, ktera je vSak prosycena nakazlivym nadSenim a humorem. Na rozdil od neza-
zivnych uéebnic logiky je kniha vystavéna na zajimavé podanych logickych parado-
xech zaobalenych do fantasknich svétli - od svéta Alenky v fisi divl az po legendy
o Drakulovi. Kazda kapitola tak tvofi vlastni tematicky pfibéh s radou hadanek, je-
jichz obtizZnost se stupriuje. Nendpadné tak nuti ¢tendare postupné pouzivat rlizné
mentalni nastroje - od zdravého rozumu az po komplexni logiku. Jedna se o kni-
hu, ktera neni jen o ,spravnych® odpovédich, ale pfedevsim o cesté k nim. Reseni
jsou proto podrobné vysvétlena a ¢asto nasledovana reflexemi s odliSnymi pfistupy
k problému. CtenaF tak ma pfileZitost se postupné zdokonalit ve svém v mysleni
a zaroven porozumét abstraktnimu svétu matematické logiky. Kniha je tak idedlni
volbou pro vSechny studenty obavajici se napfiklad testd z obecnych studijnich
predpokladd. Velmi dobre vSak poslouzi komukoli, kdo si touzi rozsifit svij intelek-
tudlni horizont, zlepsit své logické mysleni nebo se jen rad dozvida néco nového,
aniz by mél pocit, ze ,musi“ néco studovat.

Nakladatel: Portal, 2015
Info o knize a zdroj obrazku: obchod.portal.cz

Nové publikace CIS |

Stanislav Radl

Knizni

Inspirace

Kaymaond M. Smullyan
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tahl C ee
Knizka:

VOO
00

Pribéhy spojené s objevy novych lécCiv

Objevovani novych lé¢iv je v souc¢asné dobé do znacné miry racionalnim procesem. Pfesto v sobé zahr-
nuje ¢asto prvky ndhody a také osobniho angazovani védcl, ktefi se na ném podileji. Je kombinaci pfi-
béh lidi a pribéhd procesu, smésici historie a nékdy az detektivnich zapletek. A tato jedinecna kniha,
nemajici v soucasné literature obdobu, se snazi tyto zajimavé aspekty pro ¢tenare rozkryt.
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Cultural

shock

This phrase often heard in movies but not often in real life, especially
when travelling within the Schengen Zone. Why do | mention this
question in relation to culture shock? It dates back to the first time
| visited Prague with my parents. Our trip was purely for fun and full
of typical tourist activities: sightseeing, buying souvenirs, and staying
downtown close to the metro. | fell in love with the city, found the
language cute, was excited to see many of my childhood favorite
cartoons (Pat and Mat, Krtecek), was astonished by the metro (its
appearance and ease-of use), the people were friendly, and the
architecture was breathtaking. While taking the escalator at the
Kfizikova metro station, | told my mom that one day | will live in Prague
and take the metro, briefcase in hand, to go to work.

A couple of years later, searching for a traineeship abroad, | stumbled
upon an Academy of Sciences laboratory in Kré. | wrote an email to
the head of the laboratory and was invited for an online interview.
From that point on it was smooth sailing. | found a mentor, and my lab
provided me with an apartment nearby, taking a lot of stress off my
shoulders. But upon arrival, my stay was no longer just for fun but it
was for business, and my perspectives changed. | changed from being
an English-speaking tourist downtown to living on the outskirts of
Prague, where my “Dobry den...do you speak English?” was met with
a cold stare. People responded with a short “No” before walking away
or they simply stared at me in silence.

This was a reality check for me, and | found myself doubting if | had
made the right decision by coming here. | needed a Czech bank account,
aCzech phone number, aresidence permit, along-term publictransport
ticket, and so on, and was forced to somehow manage things. | tried
solving problems myself the first week, but soon realized (much to my
dismay) that I would have to ask someone from the lab for help. Even if
I was lucky enough to stumble upon a person willing to speak English
with me, all the forms were in Czech and | would often (even to this day,
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Ing. Larisa Sinkovec
Doctoral student at Department
of Biotechnology

when | speak and understand Czech) hear people saying “You’re in the
Czech Republic, so speak Czech” to foreigners struggling in a store at
the cash register.

Fortunately, a nice Czech colleague helped me with my paperwork and
all the necessary legal arrangements for my stay. I tried to rekindle
the love for Prague that had drifted away during the first weeks of my
stay. | have to say the most profound memories from my early days
here are probably related to the hours spent at supermarkets. Since
we use the Euro in Slovenia, it took me quite a while to recalculate all
the prices and figure out which stores were within my budget. Other
than that, the lifestyle, food, and drinks did not strike me as that much
different from at home. | noticed that the diet here is a little more meat-
oriented. And white bread is sold in larger quantities than what | had
been used to (in Slovenia, it is very common to find all kinds of different
breads [rye, buckwheat, corn, spelt, hemp-seed, etc.]). Other than that,
| prefer to drink coffee at home because here it’s the norm is to serve
coffee without a glass of water on the side (if you request it, you get
a whole bottle of water for a hefty sum). Now, | just behave like a Czech
and order a beer: it’s usually cheaper and | don’t stand out like a sore
thumb.

Allin all, I have to say | probably would not enjoy staying here so much
if I had not learned the language, but it’s hard to say whether this was
only my experience or if it would apply to those from other countries as
well. Today, | can say, my stay here is still business (doctoral studies and
work), but workdays are interspersed with pleasure on the weekends.
I have the best of both worlds.



Ing. Jana Kalivodova, Ph.D.
Centrum vyzkumu Rez s.r.o.

Zajem o pfirodu a Zivotni prostredi jsem méla od détstvi a zalibu v che-
mii jsem nasla diky naSemu tfidnimu uciteli na zakladni Skole. Chemie
je pani véda, kterd nds provazi na kazdém kroku, od béznych praci,
jako je vareni, potravinarsky pramysl, vyroba lékl, chemikalii az po
vyrobu energie nebo feseni problému znecisténi Zivotniho prostredi.
VSCHT sice nebyla po gymnaziu ma prvni volba, ale po zdolani prvni-
ho semestru a ndroc¢né matematiky se stala Skolou, kterou jsem chtéla
dokoncit, a na kterou moc rada a s vdé¢nosti vzpominam, a vim, ze to
byla spravna volba.

Technické vzdélani, ndhled pod poklicku, z ¢eho je slozen svét, stejné
jako vysvétleni rliznych jev(i okolo nas, analytické mysleni a zpUsob,
jak pochopit podstatu problémd a néasledovné je fesit, jsou opravdu
cenné pro budouci kariéru. Kombinace prednasek, praktickych cvice-
ni a prace v laboratofich tvofi na VSCHT unikatni pestrou vyuku, kde
si mohou studenti své teoretické poznatky vyzkouset v praxi, leckdy
i traskavé. A rlizné exkurze do energetickych provozi a pozdéji moz-
nost podilet se na vyzkumu degradace materiald pro uhelné elektrarny,
rozhodla o mé diplomové praci, kterd se zabyvala zkoumanim a fese-
nim problém( usad na lopatkach parnich turbin na Ustavu energetiky.

U vyzkumu materiald pro energetiku jsem zistala dodnes a mohu fici,
Ze ma prace je i mym konickem i diky Spi¢kovym, svétové uznavanym

Absolvent

odbornikim na domovském Ustavu, ktefi méli a maji profesionalni
a zaroven velmi mily a lidsky pfistup, a vedle znalosti z oboru energe-
tiky ndm predavali i znalosti i z nechemickych obor( jako je moderni
uméni nebo hudba. Neformalni setkani, vano¢ni vecirky nebo Sakura
party se staly legendarnimi. Dokonce kazdoro¢ni Ustavni sezeni pod
rozkvetlymi sakurami inspirovalo k zalozeni celoskolniho Hanami.

Moznost absolvovat pfi studiu na VSCHT staz v zahraniéni povazuji za
skvély benefit, svého plilro¢niho pobytu v némeckém Erlangenu si ne-
smirné vazim. Na néj navazal post doktorsky program v holandském
Pettenu, v centru Evropské komise. Spolecné s dalsimi roky v holand-
ském vyzkumném centru ECN jsem nakonec v zahranici stravila deset
let. Deset let neocenitelnych zkuSenosti, béhem kterych jsem se nau-
cila jazyky, potkala skvélé lidi po odborné i lidské strance, naudila se
rozpoznavat kulturni odliSnosti rliznych, nejen evropskych narodnosti,
ale pfedevsim jsem si upevnila lasku k Cesku.

Nyni se vénuji materidlovém vyzkumu pro jadernou energetiku a po-
kro¢ilé jaderné systémy v Centru vyzkumu ReZ. Na zac¢atku jsem mu-
sela opét oprasit znalosti z nejriznéjsich pfednasek na VSCHT a hodné
nového se naucit, a u¢im se vlastné porad. Jak fikal pan docent Vosta,
nemusite si vSechno pamatovat, ale musite védét, kde informace hle-
dat a na koho se s dotazy obratit.

Takze studenti, budte zvidavi, ptejte se svych kolegl a vyucujicich, vy-
uzijte Sirokého vybéru prednasek nejen v oboru, ktery studujete, spo-
lupracujte na vyzkumnych projektech, budujte a udrzujte kontakty se
svymi spoluzaky a kolegy, jedte do zahranici, hrdé publikujte a prezen-
tujte své vysledky. A hlavné méjte radost z dosahovani novych znalosti
a zkudenosti, které vam pomohou k rozvoji vasi kariéry.

Dvoustranu pripravila Petra Karnetova
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Rozhovor

Keramika nejsou jen
umyvadla a talire
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Petra Karnetova
Foto: Tomas Balicky, archiv Soni Hribalové

Ing. Sona Hribalova je studentkou doktorského studia na
Ustavu skla a keramiky ve skupiné prof. Williho Pabsta.
Vedetym Elektronického rozcestniku doktoranda, plisobila
v Etické komisi VSCHT Praha a pfes dva roky byla ¢lenkou
Akademického senatu FCHT. Ma za sebou dve staze
v Italii a v ramci Fulbright-Masarykova stipendia i staz na
Penn State, USA. Na mezinarodni pidé rozviji spolupraci
mezi mladymi védci v ramci Young Ceramists Network.
Opakované ziskala Votockovo stipendium, stipendium
Nadace PRECIOSA, cenu Hans-Walter-Hennicke a v roce
2022 i Cenu rektora VSCHT Praha.
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Pred nedavnem jste se vratila ze stipendij-
niho pobytu v USA, o jaké stipendium se
jednalo?

Ziskala jsem Fulbright-Masarykovo stipen-
dium, stipendium pro podporu excelent-
niho vyzkumu urcené tém, ktefi se néja-
kym zplUsobem vénuji své komunité, coz
v mém pfipadé je ma prace pro doktorandy
ivakademickém sendtu. A v rdmci Evropské
keramické spolecnosti se vénuji Young Cera-
mists Network, ve které se snazime propo-
jovat mladé védce v mém oboru, coz mné
osobné ¢ini velikou radost, vidim, jak se lidé
poznavaji, zacinaji rGzné spoluprace, a to
jim zase dd moznost se dale rozvinout.

Kdyz se ke mné dostal popis, komu je Ful-
bright-Masarykovo stipendium urcené, tak
jsem si fikala, Ze by to mozna mohlo vyjit.
V nasi skupiné jsme ale ve Spojenych sta-
tech neméli Zadné kontakty, tak jsem zacala
prochazet publikace z mého a pfibuznych
obord, a nakonec to dopadlo tak, Ze jsem
jela na Penn State University studovat vlast-
nosti a degradaci feroelektrickych tenkych
vrstev.

Jak naro¢ny administrativni proces bylo
podani prihlasky pro toto stipendium?

Ceskéa Fulbrightova komise déla naprosto
Uzasné webinafe a musim Fict, ze jsem nikdy
nezazila takovou velkou miru podpory, na-
vic od nékoho, od koho zddam o stipendium.
Nebyl problém do komise zavolat a zeptat
se na detaily ohledné projektové prihlasky.
Administrativni proces byl pro mé naroc-
néjsi az po ziskani stipendia, jelikoz jsem
pfi ohlaseni vysledkl byla zrovna na stazi
v Italii. Akorat jsem byla zasnoubenad, ale
s budoucim manzelem jsme chtéli vyjet spo-
lu, a tak svatba probéhla o néco dfiv, nez
jsme plvodné planovali. A pak samozfejmé
bylo nutné zafidit vSechny doklady a pod-
klady pro viza, lékafské dokumenty, véetné
testu na tuberkulézu. Minulé léto mi dalo
opravdu zabrat.

Jaka je role a pozice doktoranda v USA?
Nechci generalizovat, protoze si malokdy

uvédomujeme, jak moc jsou Spojené staty
rdznoroda zemé. Nékdy mame tendenci nad
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nimi premyslet jako nad jednou homogenni
zemi, pfi¢emZ mezi jednotlivymi oblastmi
jsou casto velké kulturni rozdily. A samo-
zfejmé jsou také rozdily i na jednotlivych
pracovistich. Kdyz se omezim na skupinu
profesorky Susan Trolier-McKinstry na Penn
State, tak to tam funguje velice odlisné.
V prvé fadé je ta skupina opravdu velka, tak-
Ze vedouci skupiny ma schlzky s kazdym,
vétsinou jednou za 14 dni, a jde o opravdu
intenzivni palhodinovou schlizku. Musite si
donést prezentaci s novymi vysledky. A téch
musi byt dost.

Kdyz ukazuji vysledky svému Skoliteli Willi-
mu Pabstovi v Praze, tak zaklepu na dvefe
a zeptam se ,muzZu ti ukazat data?“ a pro-
bereme méreni i dalsi postup a je to velmi
spontanni. Na Penn State jsem musela pfijit
pfipravend, ukazat, co jsem naméfila, jak
vysledky interpretuji a navrhnout jasny plan,
co budu délat dal. Pozice doktorandd je
tam tedy v tomto smyslu jina. V Cesku také
mame casto do urcité miry na starosti baka-
larské a magisterské studenty, s ¢imz jsem
se ve své skupiné na Penn State ve stejné
podobé nesetkala (ale z doslechu vim, Ze to
nékdy v jinych skupinach obcas byva podob-
né jako u nas).

Kde bere americky Skolitel ¢as na ty pravi-
delné schiizky s kazdym ze svého velkého
tymu?

DlivodU bude nékolik. Prvni z nich je cas,
ktery je béZzné obétovan na Ukor svého osob-
niho volna. Druhou véci je velice efektivni
organizace. Ja jsem védéla, Zze musim pfijit
véas, ze mam presné pll hodiny jednou za
14 dni a béhem toho potrebuji vSechno pro-
brat. Vysledky jsem mohla konzultovat ¢as-
téji, ale tato pulhodina byla klicova. U nas
je Skolitel vice kolega, tam je vice manazer.
Takze to, co by se mnou Cesky Skolitel nejspi-
Se ladil do detailu, na to by moje americka
Skolitelka jen fekla, ,tak to vyres, dékuji“.

Da se zit v tak rychlém a efektivnim tempu?

D4 i neda. Nékdy je to hodné vysilujici, na
druhou stranu si tu mozna malo uvédomu-
jeme, ze i nas cas je investice a zZe by byla
Skoda ho proflakat. Tam jsem castéji muse-
la jit mimo svou komfortni zénu, naucit se

sama rychle néco Uplné nového, coz stalo
cas i usili, ale zase jsem Zzjistila, kde je muj
limit. Vyrazné vyssi samostatnost a ochota
se ucit nové véci je tam povazovana za Uplny
zaklad.

Oproti tomu u nas je z mé zkuSenosti atmo-
sféra i v naro¢ném obdobi relativné pohodo-
va. Zvlast v nasi ¢eské skupiné uz od prvniho
dne citim az rodinnou atmosféru. Panuje
mezi ndmi pfijemnd nalada, sounalezitost
a smysl pro humor, toho si velice vazim. V ta-
kovém prostredi je ale zase hodné dllezita
vlastni vnitfni motivace.

Takze u nas je ten spravny work-life balan-
ce, i kdyz hofekujeme, Ze ne?

Rekla bych, Ze od toho nejsme tak daleko,
jak bychom si mohli myslet. Pro mé osobné
to tak rozhodné je. Samoziejmé u kazdého
Skolitele je to trosku jinak, ale v mém pfipa-
dé mdaj Skolitel vi, Ze pracuji spolehlivé, ze
odvadim svoji praci, takze nema potrebu ni-
jak silné zasahovat do toho, jak trdvim sv(j
pracovni ¢as. Takového druhu svobody si
moc vazim.

Ne kazdy ma ale tolik sebekazné.

Mné naprosto vyhovuje pfistup, kdy mam
hodné volnosti a mam nadfizeného, ktery
mi véfi a vi, Zze se na mé muize spolehnout.
Uz na gymnaziu jsem byla celkem samostat-
na. Soubézné s gymnaziem jsem totiz diky
kombinovanému studiu a individudlnimu
studijnimu planu studovala jesté stfedni
odévni pramyslovou Skolu. Na zacatku kaz-
dého pololeti jsem na gymplu dostala se-
znam testdl, praci a povinnosti, které musim
splnit z kazdého pfedmétu. Nemusela jsem
chodit do hodin, ale ve jsem musela splnit.
A aby mi pfisté umoznili individudlni studij-
ni plan, tak jsem potrebovala mit primér do
2,0. Tak jsem se naucila davat pozor, aby mi
nékde néco neuteklo, at uz omylem, nebo
zamérné. Ale diky tomu jsem najednou zis-
kala strasné moc volnosti.

Svolnostijde ruku v ruce i samostatnost, je
néjaky rozdil mezi VSCHT a Penn State?

Myslim, Zze ve Spojenych statech jsou dok-
torandi samostatnéjsi ve védecké praci. Na



druhou stranu jsou daleko méné samostatni,
pokud to tak lze nazyvat, z hlediska jinych
véci. Napfiklad u nas mame IGA projekty,
takze jsme hned od prvniho roc¢niku zvyk-
li psat projektové zadosti, vcetné financi.
V pripadé ziskani projektu ho musime fidit,
hlidédme Cerpani, vyplaceni odmén, nakupy
materidlu, a pak sepisujeme zadvérecnou
zpravu. Na Penn State bylo financovani pre-
devsim v rukou hlavy skupiny. Obecné bych
ale fekla, Ze na VSCHT jsme jako doktorandi
0 néco méné samostatni.

Kolik studijnich povinnosti maji doktoran-
di na Penn State?

V studijnim systému je jeden obrovsky rozdil.
Na Penn State lze po ekvivalentu bakalar-
ského studia jit rovnou na doktorat. Dokto-
randi musi splnit ,magisterské povinnosti®,
ale bez nutnosti délat diplomku, a pak uz
se vénuji vyzkumu podobné jako nasi dok-
torandi. Studijni povinnosti se tedy pfimo
nedaji porovnat.

Ve vyzkumu se pak klade ddraz na excelen-
ci. Prikladem mohou byt skupinové schi-
ze, kde jeden az dva kolegové prezentovali
jejich praci a cela skupina méla za ukol po-
kladat otazky a davat feedback, a to i v pri-
béhu prezentace. Z mého pohledu to bylo
nékdy témér az ,brutalni“ - nedovedu si to

v naSem prostredi predstavit. Ale je to cesta,
jak vyrazné zlepsit obsah a formu prezentaci
i prdce samotné.

Na svého manzela jste kvuli naro¢né praci
asi neméla moc casu. Jak to zvladal a co
tam délal?

M0j manzel, a to beru jako moje obrovské
Stésti, je programator, a diky tomu muize
pracovat na dalku a do velké miry si maze
plédnovat ¢as podle potfeby. Nejprve byl
skepticky, ale jakmile jsme pfijeli, tak si
to tam oblibil. Univerzitni mésto, ve kte-
rém jsme bydleli, se jmenuje State College
a nachazi se uprostfed Pensylvanie. Kraji-

Sona Hribalova pri prebirani Ceny rektora za mimoradnou samostatnou tvrci aktivitu za rok 2023
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na je tam trochu jako na Sumavé, kampus
byl nadherny, presné jako z filmd, vSech-
no upraveng, Cistoucké a pred domy jsou
krdsné zahradky. Prestoze jsem méla o dost
méné volného casu, tak jsem ho s manzelem
travila vice oproti Praze, kde mame kazdy
spoustu jinych aktivit. Kromé toho se tam
hodné staral o mé i o diim, ktery jsme méli
pronajaty, coz mi neuvéfitelné pomohlo.

Jaky byl navrat zpatky?

Doma je doma, to musim zddraznit. Mdm
to u nas moc rada. Ale pfijde mi, Ze se Cesi
straSné mracdi. Pfed odjezdem jsem vickrat
slySela nédzor, Ze v Americe jsou lidé povrch-
néjsi, protoze se kazdy zeptd, jak se mate,
a vlastné to nic neznamenda. Neznamena.
Ale tato otadzka je podobna slusnost jako po-
zdrav. Stejné tak je slusné odpovédét, ze se
mam dobre, i kdyz to tfeba neni Uplné prav-
da. V ten moment je Clovék proti své vili
aspon o trosku pozitivnéji naladény, nez
kdyby si rovnou zacal stézovat.

Sona Hribalova v Mojave Deserts
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To je zase typické v Ceské kulture. | kdyz se
tady tfeba v nékterych ohledech mame lip,
tak se stejné budeme mracit, a to je Skoda.
Proto si myslim, ze je skvélé mit zkuSenost
s kazdodennim Zivotem v zahranici, protoze
vypadnout z toho naseho zachmureného
mindsetu je fajn a ¢lovék ziska nadhled. Ja
upfimné miluju obdas fict, Ze vSechno stoji
za nic a bude uz jenom huf, ale vSeho s mi-
rou.

A navrat do prace?

Moc jsem se téSila do nasi skupiny, protoze
mam skvélé kolegy a navic je profesor Pabst
opravdu nejlepsi Skolitel, kterého si dokazu
pro sebe predstavit. Libi se mi, Ze se ndm
dafi dosahovat vysledkd, ale presto u nas
panuje relativni klid a zabava. Nikdy necho-
dim do prace se sevienym zaludkem.

Pokud bych méla byt kriticka, tak mi ted' tro-
chu chybi ,,americka efektivita“ a nemohu si
zvyknout na to, Ze od $kolitele slySim jen mi-
nimalni kritiku. Konstruktivni (i kdyz obcas
nepfijemny) feedback muze ¢lovéka hodné
posunout. Diky tomu jsem se také v Americe
naucila za tfi ¢tvrté roku to, co bych se tady
ucila tfeba pét let. Styska se mi také po pra-
ci v mezinarodnim tymu. S ¢im po navratu
bojuji, je, jak si nastavit sv(j vlastni work-
-life balance, protoZe na jednu stranu se mi
libi to, Ze mGzu praci vénovat hodné casu
a opravdu se posunout. A na druhou stranu
vim, Ze takhle nejde fungovat bez prestavky.
Vim, Ze to neni, aspon v mém pfipadé, udrzi-
telné. Hledam tedy rovnovahu, jak nezleni-
vét, ale zaroven se nezblaznit.

Proc jste se rozhodla pro studium chemie?

Na gymplu jsem védéla, ze chci studovat
chemii, a na odévni Skole jsme méli nau-
ku o materialu a mné se strasné libilo, jak
drobnou zménou v procesu, tfeba tim, jak
je zakroucena nit nebo jak je utkana latka,
mohu ovlivnit celkové vlastnosti materia-
lu. Diky tomu, ze jsem $la na obor Chemie
a technologie materiall, tak dodnes v urci-
tém smyslu délam to samé.

Jaké je téma Vaseho vyzkumu?

Mam v principu tfi hlavni témata. Prvni

téma je modelovani optickych, elektrickych,
mechanickych ¢i tepelnych vlastnosti me-
tamaterialQ. Z toho se vytfibilo modelovani
predpovédi rozptylu svétla pro transparent-
ni keramiku. To je hodné teoreticka prace, ve
které se nam povedlo opravit a vylepsit jiz
existujici modely pro predpovidani, zjedno-
dusené receno, miry priihlednosti keramiky
v zavislosti na jeji mikrostrukture.

Za druhé zkoumam piezoelektrickou kera-
miku na bazi KNN (K Na, NbO,), coZ je bez-
olovnatd alternativa k dnes pouzivanym
materidldm obsahujicim olovo. Zajimaji
nas predevsim souvislosti mezi slozenim,
mikrostrukturou a vlastnostmi. V rdmci to-
hoto tématu se ndm povedlo navic navazat
skvélou spolupraci se skupinou Dr. Elisy
Mercadelli z Italie. A té treti ¢asti, které bych
neméla moznost se vénovat u nas, jsem se
vénovala ve Spojenych statech. Slo opét
o KNN, ale ne ve formé klasické keramiky,
ale ve formé tenkych filmd. Navic jsem se
tam vénovala problematice starnuti a de-
gradaci.

Co to jsou metamaterialy?

Obecné feceno, jsou to materidly, jejichz
vlastnosti jsou dany predevsim mikrostruk-
turou a ne hlavné jejich slozenim. Pdvodné
byl ndzev metamaterialy uplatfiovan vétsi-
nou pro optické metamaterialy, tj. materialy
se specifickymi periodickymi mikrostruk-
turami, které vedou k pomérné exotickym
vlastnostem, jako je napfiklad negativni
index lomu. Nicméné vyznam tohoto pojmu
se ¢asem rozrostl. Metamaterialy mohou byt
rizné druhy materialli véetné keramiky.

V nasi skupiné na Ustavu skla a keramiky
je dlouha tradice vyzkumu souvislosti mezi
mikrostrukturou a vlastnostmi keramickych
materiall, a tak toto téma perfektné zapa-
da do nasi oblasti. Bohuzel se mi nékolikrat
stalo, Ze kdyz jsem nékomu rekla, ze délam
doktorat v oblasti keramiky, tak si doty¢ny
predstavil v horSim pfipadé talife, v lepSim
pfipadé umyvadla - a tazal se, pro¢ z toho
viibec délam doktorat?

Proc tedy délate doktorat z keramiky?

| v oblasti tradi¢ni keramiky existuje stale



velké mnozstvi zajimavych vyzkumnych té-
mat, tak si lidé ¢asto neuvédomi, co vse je
keramika, a kvuli tomu keramika mozna ne-
vypada uplné atraktivné.

Pokud se budu drzet toho, s ¢im pracujeme,
tak bych uvedla transparentni keramiku,
kterd se pouziva napfriklad v laserech nebo
pro neprustfelna okna ¢i Spicky infracerve-
né navadénych raket. KNN, o kterém jsem
uz mluvila, je zase pfikladem piezoelektric-
kého materialu, coZ jsou materidly, které
jsou schopné prevadét mezi elektrickou
a mechanickou energii. V praxi to znamena,
Ze kdyz na takovy material plsobime me-
chanickym napétim, tak jsme schopni de-
tekovat elektricky naboj a stejné tak opacné,
pokud na materidl plsobime elektrickym
napétim, tak ho mdzeme na velice malé ska-
le mirné deformovat.

Zde si predstavuji nepreberné mnozstvi
aplikaci.

Aplikaci je skute¢né mnoho. Jednou z nich
je ultrazvuk, se kterym se mlizeme setkat
u lékare. Jednak je treba vytvofit ultrazvu-
kové vlny, ty se v ultrazvukové sondé docili
»rozkmitanim® piezoelektrického materialu
elektrickym napétim tak, Zze je A odraze-
né ultrazvukové viny je nutné opét snimat,
k cemuz se opét mlizZe vyuzit piezoelektricky
prvek. Na podobném principu funguji tfeba
také sonary nebo i senzory, které v autech
pouzivame pfi parkovani.

Piezoelektrické tenké filmy se pak daji na-
pfiklad vyuzit v takzvanych mikroelektro-
mechanickych systémech (MEMS), coz jsou
mikroskopickd zafizeni, kterd kombinuji
elektrické i pohybové prvky. Jednou z nazor-
nych aplikaci jsou inkoustové tiskarny, kde
MEMS Fidi, kolik inkoustu se dostane na pa-
pir, pficemz v pripadé vysoce kvalitniho tis-
ku je tfeba velmi vysoka presnost, rychlost

azarovenmalyrozmértakovésoucastky.Jsou
tu také aplikace jako tzv. energy harvestery
(sbérace energie), které jsou schopné sbirat
malé mnozstvi elektrické energie z vibraci
a mnoho dalSich.

Nevyhodou soucasnych vétSinové pouziva-
nych materialG jsou slouceniny obsahujici
olovo. To je problematické nejen pfi vyrobé,
ale i pfi nakladani s odpadem. KNN oproti
tomu neni toxické, a dokonce je i biokom-
patibilni. Problémem je ale reprodukovatel-
nost pfi pfipravé, nedostate¢né dobré vlast-
nosti a jejich degradace. Z mé zkuSenosti
navic chovani tohoto materialu v urcitém
ohledu prekvapilo kazdého, s kym jsem na
ném zatim spolupracovala. Ale zase je to
vyzva.

Ted uz keramika zni mnohem atraktivnéji.

Dékuji. Snad to pomUze ke zvySeni atraktivi-
ty keramiky i mezi studenty (smich). Mame
na téma KNN nové nékolik mist pro baka-
larské i magisterské prace, takze kdyby to
nékoho ze studentl, bez ohledu na rocnik,
zaujalo, tak se jich rada ujmu.

Vas ale znaji predevsim doktorandi diky
elektronickému rozcestniku doktoranda,
predstavite jej?

Elektronicky rozcestnik doktoranda vznikl
uz okolo roku 2017 jako iniciativa doktoran-
dli vytvorit portal, na némz bude mozné na-
jit vSechny dulezité informace ohledné dok-
torského studia, a to nejen ve formé vynosl
a smérnic. J4 jsem se do projektu dostala
aZz po nékolika letech v roce 2020. Casem
vznikly informacni schlzky po zadjemce i pro
nové doktorandy. Z intranetu se rozcestnik
pozdéji prenesl na verejny web phd.vscht.cz,
byla vytvorena plnohodnotna verze v ang-
lictiné a od letoska fungujeme cisté pod za-
Stitou Oddéleni pro vyzkum a transfer tech-

nologii, kde jsme navazali velice pfijemnou
spolupréci s Mili Losmanovou, kterd je na
pozici Ph.D. Support. Na tomto projektu je
unikatni, ze na ném stéle pracuji predevsim
doktorandi, tedy ¢lenové komunity, pro kte-
rou byl vytvoren. Jejich prace si moc cenim,
a prestoze jsem s projektem posledni dobou
hlavné spojovana ja, tak v ném daleko vétsi
mnozstvi prace délaji mi kolegové. Jako pfi-
klad bych chtéla vyzdvihnout Usili naseho
kolegy Jakuba Stase, ktery v soucasné dobé
predélava nase webové stranky.

A co dal, kdyz jste zazila Italii, USA? Zvlad-
nete to jenom v Cesku?

Ted hlavné musim dodélat doktorat, dou-
fam, ze do konce roku zvladnu odevzdat
praci. Rada bych pak zUstala v akademické
sféfe, i kdyz jsem o tom po americké zku-
Senosti presvédcena o néco méné. Vidycky
jsem si myslela, ze akademicka sféra je pres-
né pro mé, ale po této zkuSenosti jsem se
otevrela tomu, Ze mozna existuji i jiné cesty.
Ale zalezi samozrejmé také na pfrilezitostech.
Nemam ted v planu se odstéhovat z Ceska,
mimo jiné proto Ze jedna z podminek Ful-
bright-Masarykova stipendia je, ze dva roky
po dokonceni ¢lovék musi zit v Cesku. Ale to
mi viibec nevadi, protoze nastal ¢as byt zase
doma a rada bych u nas vyuzila, co jsem se
v zahranici naucila.

Pozdéji v budoucnu by se mi libilo pokraco-
vat v néjaké mezinarodni spolupraci, tfeba
s italskou skupinou, kterou jsem navstivila
na jafe 2022 anebo navazat néjakou no-
vou s nékterym z mych kolegtd ¢i kolegyn,
které jsem poznala diky Young Ceramists
Network. Ve vzdalenéjsi budoucnosti nevy-
luéuji dalsi zahrani¢ni pobyt, ale nedovedu
si pfedstavit, Zze bych se z Ceska odstéhovala
na neurcito.

Fulbrightova stipendia podporuji dlouhodobé pobyty ¢eskych doktorandd, védcll a vysokoskolskych pedagogl v USA, aby tam prednaseli
nebo provadéli vyzkum v jakémkoli oboru s vyjimkou klinické mediciny. Fulbright-Masaryklv program je urcen védeckym pracovnikim,
ktefi jsou nejenom vynikajicimi odborniky ve své védecké oblasti, ale soucasné jsou aktivni v obéanském nebo verejném zivoté svych
instituci nebo komunit, stejné jako T. G. Masaryk. Zakladnimi predpoklady u vSech stipendii jsou ceské obcanstvi a velmi dobra znalost
angli¢tiny. Termin odevzdani prihlasek je 1. listopadu.

Vice informaci na www.fulbright.cz
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Z hloubi duse

Chranme socialni bezpeci
a zabranme psychickym

valkam

| Vladislava Klzelova

Do povédomi se dostava Sikana (ublizo-
vani, ponizovani, tyrani), mobbing (dlou-
hodobé Sikanovani, obvykle ne fyzické,
mezi kolegy na pracovisti v podobé intrik,
verbalnich projev(, prehlizeni, pomluv,
provokace, znevazovani prace ¢i osoby),
bossing (kdy aktérem je vedouci pracov-
nik nebo zaméstnavatel), stalking (neza-
douci pronasledovani, neustalé sledovani
a kontaktovani, které je nepfijemné
a omezujici), staffing (nezadouci projevy chovéni a Sikany ze strany
podfizenych, obéti je nadfizeny), harassment (nemusi vSak obnaset
sexudlni rovinu, obvykle jde o zneuziti moci, prevahy kolegy nebo
nadfizeného spojené s rlznymi formami poniZovani zneuzitim so-
cialniho postaveni agresora), chairing (rizné formy mobbingu a Sikany
v ramci topmanagementu - mocenské souboje, Utoky, intriky).

Bézné se o Sikané mluvi hlavné v souvislosti se Skolou, détmi a dospi-
vajicimi. OvSem ti, ktefi takto ublizuji, se zazraéné nevypafi v den, kdy
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Svétu vladne optimalizace. Optimalizuji se procesy, nastroje i zdroje. Bez pochyb by se nam vyplatilo
pripsat na seznam i mezilidské vztahy. Dobré mravy jsou mnohde na Ustupu. Pritom zdvofilost,
sluSnost a etiketa jsou jako prirodni zakony, které pro Clovéka nesou hluboky vyznam. Tyto hodnoty
byly predavany z generace na generaci takrka beze zmén. To, Ze obstaly zkousku ¢asu, ukazuje jejich
dllezitost. Jsou to kédy chovani, které tvori stavebni kameny nasi spolecnosti. Kdyz tyto pfirodni
zakony praktikujeme, vytvarimetim bezpecny prostor, kde simezisebou jednotlivcimiizou vybudovat
a udrzet duveéru. Stacilo by stanovit si a dodrzovat jediné pravidlo - chovejme se k sobé slusné
a s respektem. Jenze mnohdy chybi respekt a pokora k sobé i k ostatnim, konflikt je vSudypfitomny,
hadky nahrazuji diskuze, urazky argumenty. Neumime spolu mluvit, natoz se na ¢emkoli domluvit.

je jim osmnact. Dlouhodobé poskozovani jinych se objevuje i v Zivoté
dospélych. Navic byva casto rafinované a je tézké ho rozpoznat. Z defi-
nice je Sikana chovani, ve kterém se skryva zamér ublizit, zastrasit nebo
ohrozitjiného clovéka. Jako dospéli se s ni miizeme setkat na internetu,
v praci i v rodiné. Prijit mlize ze strany nadfizeného, kolegy, ale také
nezvladatelného souseda, Zivotniho partnera nebo jakéhokoli ¢lena ro-
diny. A nicit nam muzZe zivot i nékolik spolecnych pribuznych ¢i kolegg.
Hlavnim rysem Sikany je opakovanost, systemati¢nost a dlouhodobost.
Nejde tedy o jakékoli nevhodné chovani. Kdyz na vas nékdo zakfici,
protoze ma Spatnou naladu, to Sikana neni. Kazdy mdze mit néjaké to
emocni vychyleni. V pfipadé Sikany se musi nasledujici projevy dlou-
hodobé opakovat - neopravnéna kritika, kfik, zadavani nesplnitelnych
¢i nesmyslnych ukoll, pomluvy, poniZovani, vztahova agrese, ktera se
projevuje zamérnym poskozovanim povésti nebo napadanim statusu
obéti, ignorovani, zamérné snizovani Gspéchu toho druhého a posko-
zovani jeho dusevni pohody a pocitu spokojenosti.

Sikana mizZe byt i nevédoma. Nemusime si totiz uvédomovat, ze nase
jednani je druhymi vnimano za hranou a jako Sikan6zni. MGze to byt na-



Sim pristupem, charakterem, tlakem na vykon i nevédomym jednanim,
jenz je pro ostatni dost naroc¢né tolerovat. Pokud ale druhému dlirazné
fekneme, Ze ndm to neni prijemné, obvykle Gtocit prestava a snaze se
hleda cesta k napravé.

Naopak u védomé Sikany jsou utoky cilené. Kdyz se ohradime, zaénou
mobbefi, tedy ti, kdo pachaji rafinovanou Sikanu, tocit jesté vice. Ke
konkrétnéjsim pripaddm dlouhodobéjsiho natlaku v pracovnim pro-
stfedi patfi nejasna a mlzivd komunikace, manipulace s informacemi,
umyslné vyvolani strachu a pfehnaného napéti na pracovisti, zamezeni
pfistupu na porady a dilezita jednani. V rodinnych a partnerskych vzta-
zich i ve skupiné kamaradul se Sikana muze objevovat v trochu odlis-
né podobé. Velka ¢ast Sikany v rodiné je ve formé vztahové agrese. Ti,
ktefi ji praktikuji, se snazi svym obétem znicit mezilidské vztahy, jejich
reputaci a napadaji jejich status. Vedou pomlouvaéné kampané, které
maji efekt podle toho, jestli ziskaji komplice. V extrémnich pfipadech
muze jit o fyzickou Sikanu. Rodinni Sikanovaci manipuluji, ponizuji
a zastrasuji. Své obéti casto presvédéuiji, Ze si za vSechno mohou samy.
Ve vSech pfipadech chce agresor druhému ublizit, chce ho ranit. A méa
ztoho radost. Neomlouva se a své chovani opakuje, mnohdy i stupriuje.
Ma k tomu dva motivy - krutost, skvély pocit z utrpeni a ponizeni dru-
hého a touhu po moci, nadvladé. K témto dvéma zakladnim motivim
se pridavaji daldi - zarlivost, zavist, maskovani svych nedokonalosti,
vlastni frustrace a nenaplnénost svého Zivota. Agresoriim v jejich jed-
nani jde pouze o sebe sama a jsou naprosto netecni k tomu, co zpUso-
buji druhym lidem, jsou sobelti a sebestfedni. Pro své nemoralni cho-
vani nachazeji prijatelné vysvétleni. Zlehcuji ho a pozdéji, s pfitvrzenim
Sikany, kdy potrebuji ubranit své sebepojeti a odvratit velkou Uzkost
Z moznosti rozvraceni obrazu o sobé samém tim, Ze své chovani racio-
nalizuji - obét je provokovala, miZe si za to sama, mnohdy svaluji vinu
na obét sikany.

Osobnostni charakteristiky i bezprostfedni motivy agresord zdstavaji
Casto pozorovateli skryty a vnéjsi obraz agresora mlze mast. Nemusi
byt hruby aniimpulzivni, nemusi Sikanovat tvrdé a nelitostné, mGze byt
i osobou velmi slusnou, kultivovanou, vnitfné v3ak sevfenou a zvySe-
né uzkostnou, jejiz nasili je cilené a rafinované, casto bez pritomnosti
svédkl. Mize jit i o osobu optimistickou, oblibenou, s urc¢itym vlivem
a s velkou sebedlvérou, ktera Sikanuje pro pobaveni sebe, nékdy
i ostatnich.

Kritéria pro vybér obéti jsou velmi rozmanita. Nékdy ani neni dulezi-
té, jaka obét vlastné je, vybér je naprosto nahodily. Pfi trose smily to
muze byt kdokoli. Presto existuji ,,typické“ obéti, které jsou opakované
Sikanované. Ti, ktefi neuméji skryvat svdj strach a svym slabym zpUso-
bem reaguji v zatéZovych situacich - ztraceji hlavu, propadaji panice,
vycitkdm svédomi apod.

To, Ze se déje néco Spatné, nam zacne hlasit nase intuice a pozndm-
ky téch nejblizSich. Prvotné si Sikanu nepfipoustime a myslime si, Ze
nevhodné chovani prejde. MdZzeme se i domnivat, Ze jsme si ho néc¢im
zapricinili. Postupné si za¢iname zakefnosti uvédomovat a zkousime se
branit aZz do bodu zlomu, kdy obét rezignuje a hleda cestu ven. Ome-

zuje pfitomnost na pracovisti, ve $kole, doma. Sikanovany prochazi fa-
zemi symptom( od cCastého place, poruch spanku, podrazdénosti, sni-
Zené schopnosti koncentrace, vyssiho krevniho tlaku, zazivacich potizi,
deprese, Uzkosti, rozvoje fobii az po panické ataky, rozvinuta psychoso-
maticka onemocnéni a sebevrazedné tendence. Neustaly socialni stres
a nejistota jdou ruku v ruce se Spatnou naladou, ztratou optimismu
a chuti do zZivota.

Sikanu je tfeba Fesit, sama od sebe nepfejde a miZe hodné uskodit.
Proto pfi jakémkoli projevu Sikany a nezadouciho chovani vyhledejte
nékoho, ke komu mate dlivéru a mlzete se mu svéfit. Pfi konfrontaci
s agresorem neklesejte na jeho Uroven v komunikaci a chovani, ne-
ukazujte ani svou agresi, slabost a uz vliibec ne pla¢. Komunikujte véc-
né, formalné. Nenechte se agresorem zastrasit a pochopte motivaci
Sikanatora. Opakujte si, Ze to neni o vas. Kazdy clovek, ktery ma zapo-
tfebi se chovat k druhym neuctivé, agresivné, prehlizivé ¢i zlostné, je
trestem sam pro sebe. Jeho problémy mu neumoziuji byt se sebou
a druhymi v harmonii. Uvédomte si, Ze nedélate nic $patné. Sikanator
chce mit nad vdmi moc a kontrolu, protoZze mu to chybi v jeho Zivoté.
Casto je motivaci vadeho trapitele obycejna zavist.

Aby obét racionalné zvazila, co se déje, je dobré si Gtoky zapisovat
a shromazdovat dlikazy. Zacnéte se ucit, jak se postavit sami za sebe,
trénujte asertivitu - tedy schopnost vyjadrit se, ustat konflikt a obhdjit
se v ném. To se ¢lovék nenaudi ze dne na den, ale vyplati se ni pracovat.
Je potreba se pripravit na to, Zze bude tfeba projevit odolnost a schop-
nost vzdorovat. Tohle totiz bude ten, kdo Sikanuje, testovat - zkouset
hranice vaseho osobniho prostoru. Udélejte si ¢as na nabrani sil. Ne-
nechte se od agresora izolovat od druhych a udrzujte s nimi blizké vzta-
hy. To vdam pomlize k dobiti psychickych sil, je to Uc¢inna zbran proti
staviim deprese, snizenému sebevédomi a jinym psychickym obtizim.
Nebojte se pozadat o pomoc, pro vas samotné je to pfiliS naroc¢na zi-
votni situace.

Vsichni budme vsimavi. Obét Sikany je rozpoznatelna. Vétsinou takovi
lidé byvaji roztékani, podrazdéni, ve stresu, trpi Uzkostmi a depresivni-
mi stavy. Lekaji se vSeho, i kdyz jde jen o legraci. Vyhybaji se zaclenéni
do kolektivu, rGznym akcim a v soukromém Zzivoté navstévam. Mohou
mit Gsmév ve tvari, ale maji nestastné oci. Nabidnéte jim svoji pomoc,
potrebuji ji.

Neakceptujte jakykoli druh Sikany, at uz se jedna o ty nejmensi pokusy,
jako je pomlouvani, zesmésriovani, ignorace, nebo o zavazné konflikty,
vytvareni prekazek, pronasledovani, vyhrozovani fyzickym nasilim i
dokonce sexudlni obtézovani.

Sikana je vlastné psychicka valka.

Nejvétsi kvalitou clovéka je slusnost” Arnost Lustig, Cesky novinar a spi-
sovatel (1926-2011)

Tak himllaudon, chovejme se k sobé slusné!
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Historicky prvni TA CR na
technickohospodarskych
pracovistich | s

Poradenské a kariérni centrum a skupina pro data-mining pod
Oddélenim pro strategie a rozvoj ziskaly projekt z vyzvy TA CR Sigma.
Projekt si slibuje vytézit a interpretovat data o vztahu chovani
a postojli studentl na jejich (ne)dspésnost ve studiu. Tym se zamé¥i
na systematicky sbér dat chovani, ocekavani a reflexi student(i. Do
databdze se svedou veskera dostupna data z nejrGiznéjSich zdrojl
od SIS pres prezenéni listiny Skoleni, pravidelnd dotaznikova Setfeni
na rlzna témata atp. Jednotna metodika sbéru dat provaze vSechny
informace pseudoanonymnim identifikdtorem studenta. Bude tedy
mozné presné srovnat, jaky statisticky vliv ma které chovani na jaky
vysledek, a to nejen vysledek napf. u zkousky, ale také tfeba na vysi
nastupniho platu. Projekt je mimo jiné realizovan spolu se skupinou

strojového uceni CIIRC CVUT - datové vstupy poslouzi jako trénink
pro vznik umélé inteligence, kterd prozkouma nejcastéjsi scénare
studentskych rozhodnuti a cest. Bude tak mozné predvidat, zda
student (s urcitou pravdépodobnosti) sméfuje k (ne)uspéchu ve studiu,
ale také napf. jestli je pravdépodobné, Ze bude chtit VSCHT opustit
a prejit na jinou Skolu - veskeré vystupy bude zarovern mozno ¢lenit dle
mnohych jmenovatell - napf. podle fakult. Resitelé Richard Nevsimal
a Jifi VySohlid si tak predevSim slibuji vnést robustnéjsi datové
podklady pro dilezita strategicka rozhodnuti, ale tfeba také schopnost
cilené informovat ¢i motivovat specifické skupiny studentt - at uz ty, co
pokulhdvaji, tak i ty, ktefi jsou vyjimeéné schopni.

STUDENTSKY FESTIVAL PIVOVARNICTVi

26. 9. 2023 ~15:00
VEKTOR TECHNICKA
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vitriol

Treti roCnik studentske ceny

Mas na skole oblibeného pedagoga, ktery té vzdy motivoval, ovlivnil smérovani tvé vedecké
kariéry, nebo ses prosté jen vzdy tésil/a na jeho prednasky? Anebo ti byl dulezitou oporou jiny
zaméstnanec, kdyz jsi to opravdu potreboval/a? Chces jejich nasazeni ocenit? Nominuj je na

studentskou cenu Vitriol!

Vitriol je studentské ocenéni prace téch, ktefi nas nad ramec svych povinnosti motivuji, inovuji
vyuku nebo riizné postupy a obecné hledaji zplisoby, jak VSCHT lidsky posunout dal. Jako
student m{zeS na cenu Vitriol nominovat své oblibené vyucujici i nepedagogické pracovniky,
jejichz prace pro studenty by méla byt podle tebe vyzdvihnuta. Kazdy student mize udélit
6 nominaci, nejvyse vSak 1 v kazdé z kategorii. Nominacni formular je tfeba vyplnit pro kazdou
nominaci zvlast. Nominacni formular je k dispozici vyhradné online na strankach aktivni.vscht.
cz. Privolbé nezapomen napsat, proc si myslis, ze by mél tv{jj favorit zvitézit. Komentar je jednim
z kritérii udéleni ceny, proto je opravdu dilezité jej nezapomenout vyplnit.

Nominovat svého kandidata mizes do pulnoci 30. 9.

NOMINUJ V KATEGORIICH:

Pedagog: FCHT — FTOP — FPBT -
Celoskolské ustavy

FCHI

Nepedagogicky pracovnik:

Sprava ucelovych zarizeni
Rektoratni pracovisté a dékanaty

Sipkdv pohar 2023/2023 | Eiiska Palenickovs

Zac&ina novy akademicky rok 2023/2024 a s nim i 8. ro¢nik Sipkova
poharu. Tésit se mlizete na jiz klasické discipliny, ale také na novinku,
ktera je alternativou k Labyrintu Skoly.

Co nas tedy ceka? Velkd pretahovana, Sachovy turnaj, disciplina
zahalend tajemstvim, Lisacky Carbon pubkviz, soutéze na Kachekranu,
Bézecka online vyzva s Tydnem maratoncd, Piskvorkovy turnaj, Cross
Campus a zavérem Draci lodé. Moznost ziskani bonusového ptilbodu
zUstava i za dostatecnou Ucast ve volbach do akademického senatu.

Nové, kromé plvodnich 4 fakultnich tym0, pfichazi na scénu 5. tym,
kterym jsou Ekonomové. Kapitdnem tymu je Adam Hjadlovsky. DalSimi
kapitany jsou Eliska Paleni¢kova za FTOP a Jan Kunc za FCHT. Za FCHI
zUstava Eva Novotnd a za FPBT Daniela Doubkova. Viechny nové
pfichozi jesté jednou vitAme mezi ndmi.

Prvni body se jiZ rozdaly, a to na Seznamovacich kurzech. Jak si nasi
prvaci vedli, mizete zkontrolovat na webovych strankach Sipkova
poharu.

Jednotlivé discipliny

ZARI - Seznamovaky a Velka pretahovana
RIJEN - Sachovy turnaj

LISTOPAD - novinka a volby

PROSINEC - Lisacky Carbon Pubquiz
UNOR - Béhaci online vyzva (az do kvétna)
BREZEN - Kachekran a Piskvorkovy turnaj
DUBEN - Cross Campus

KVETEN - Draci lodé




Dostavba Vitézného namésti

Vitézny navrh p

e y@ v
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y 4

I novy

pohled na Engela

Redakce

Plan rozvoje 4. kvadrantu je dlouho oc¢ekavané dokonceni pdvodniho
navrhu Vitézného ndmésti architekta Antonina Engela a nas navrh se
navraci k jeho pivodnimu zdméru. Zaroven nabizi nové moznosti pro
diverzifikaci vefejného prostoru tak, aby pfilakal rGznorodé skupiny
rezidentd, navstévnikl a uzivatel(.

Historie Vitézného namésti je Uzce spjata se vznikem samostatné
Ceskoslovenské republiky. Neoklasicistni architektura a velkolepé
urbanistické rozvrzeni symbolizuji vyznam demokratickych hodnot.
Tyto hodnoty jsou i v dnedni dobé velmi dllezité a silné, ale jejich
vyznam se rozsifil do pfistupnéjSiho a inkluzivnéjsiho prostredi. Nas
navrh akcentuje a vyuziva potencial smisené zastavby - ktera formuje
~demokratickou architekturu® - rozmanitého programu funkci,
typologie budov a vefejného prostoru, méstského mobiliare, ktery
nabizi néco pro kazdého. Hleddme takové feseni, které by pfispélo
k vyvazenému ekonomickému, kulturnimu a socidlnimu Zivotu celé
komunity a bylo zaroven funkéni a estetické.
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Mezinarodni architektonickou soutéz na dostavbu 4. kvadrantu Vitézného nameésti vyhralo nizo-
zemsko-¢eské uskupeni Benthem Crouwel International (NL) a Opocensky Valouch Architekti (CR).
Soucasti navrhu je i podoba nové budovy VSCHT. ,Vysledky soutéZe odpovidaji nasim predstavam
a ocCekavanim. Vystavbu budeme realizovat samostatné s vlastni organizaci a managementem.
V soucasné dobé se rozbihaji jednani, na kterych bude upresnén harmonogram organizace,” fika Mi-
lan Pospisil, prorektor pro strategie VSCHT Praha. NiZe pfinasime doprovodny komentaf k projektu
z pera vitézného autorského tymu nazvany Novy pohled na Engela.

Otevienim Engelovy geometrie verfejnosti vyniknou kvality kontrastu
prostor(i podél ulice Technicka. Na jedné strané je to nové namésti
definované okolnimi budovami a vybizejici navstévniky ke spolecné
interakci a oslavé vsedniho Zivota. Na druhé strané je to tradi¢ni
rezidenéni blok, ktery obepina polosoukromou zelenou odzu a nabizi
bajecné Zivotni prostredi. Parter rezidenéniho bloku je propustny
a charakterizuji jej oteviené fasady, privétivé vstupy, neformalni uli¢ky,
priichody a mala namésti. Prvni podzemni podlazi rezidenc¢niho bloku
je propojeno s vestibulem metra A, obchody, trznici, kulturnim centrem
a kancelarskou budovou a budovou univerzity. Tato hladka integrace
nabizi dal$i mozZnosti vyuziti vefejného prostoru a Zivota.

RozloZeni jednotlivych a unikatnich budov je peclivé promysleno
a navrzeno tak, aby vytvofilo jeden rozmanity a snadno rozpoznatelny
celek. Vysledkem je holisticky, inkluzivni a pfivétivy urbanismus, ktery
ma bohaty vyznam: kolaz rliznorodych tvarQ a mist v lidském méfitku,
ve kterych se kazdy citi byt vitan.
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Svét (je) chemie

Prihlaste se do druhého kola

fotosouteze!

A my predstavujeme vitéze prvniho kola jiz 14. ro¢niku!

V kategorii do 18 let se na prvnim misté umistila Stépanka Hlavata
s fotografii Impasto akrylové barvy, jejiz snimek miiZete vidét na obal-
ce tohoto ¢isla.

Na misté druhém Klara Cebulova se snimkem Zasnézeny les a na mis-
té tfetim Adam Horak s fotografii Stfipek soli.

V kategorii nad 18 let pak vitézstvi patfi EliSce Hlavaté s fotografii na-
zvanou Penicillium, misto druhé si vybojovala Katefina Kohoutova se
snimkem Skryté tajemstvi Cistirenstvi a na tfetim misté se umistila
Alexandra Mol¢anova s fotografii Painting the Night Sky.

Na vitéze Cekaji hodnotné ceny a originalni pro-
gram pfislavnostnim vyhlasovani. Vybrané foto-
grafie také opét zamifi do foto kalendare VSCHT
pro rok 2024, tak nevahejte!

Vice informaci na
vscht.cz/fotosoutez

Druhé kolo fotosoutéze Svét (je) chemie je v plném proudu! Zaslete i vy soutézni foto prispévek
z chemického svéta. Mate moznost az do 15. 10.

Eliska Hlavatd - Penicillium, 1. misto v kategorii nad 18 let
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Zakouti

»Maybe that‘s what Batman is about. Not winning, but failing, and getting back up.
Knowing he‘ll fail, fail a thousand times, but still won‘t give up.“

Bruce Wayne/Batman, Zero Year Vyfotil a zpracoval Lumir Kosar



Co na to doktor Kachekran

( TAK NA VSCHT
L\ ASI NE, KoTE...







