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Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Vedeni Vysoké $koly chemicko-technologické v Praze (VSCHT Praha) si plné uvédomuje a bez
vyhrad pfijimad odpovédnost ve smyslu platné legislativy i mezindrodnich zavazkl Ceské
republiky za Ucelem zajisténi bezpecnosti a ochrany Zivotd a zdravi fyzickych osob vyskytuijicich
se v objektech a na pracovistich univerzity, jakoZ i pfi ¢innostech, které jsou univerzitou nebo
jménem univerzity provadény.

Zivot ¢lov&ka predstavuje ve vyspélé demokratické spoleénosti nejvy3si hodnotu, o kterou je
nutné pecovat a chranitji. VSCHT Praha jakoZto efektivné fizena, oteviend a odpovédnd instituce
vnima ochranu Zivotll zaméstnancd, studentl a navstévniku jako jednu z hlavnich priorit svého
fungovani. Soucasné si uvédomuje dulleZitost pfedchazeni poskozovani zdravi zaméstnancd
nezadoucimi Ucinky prace, pracovniho prostredi nebo plsobenim socialné patologickych jevi
na pUdé univerzity,

Za Uclelem staveni priorit a cili, systémovych opatfeni a zplsobl jejich implementace
potfebnych pro dosaZeni vysoké Grovné bezpe&nosti na pracovistich a v objektech VSCHT Praha
vyhlasuje vedeni univerzity tuto deklaraci.

Clanek 2
Stanovené priority a cile

VSCHT Praha si stanovuje niZe uvedené priority a cile:
a) Zajistit a soustavné posilovat bezpecnost zaméstnancl a studentl na pidé univerzity
s prihlédnutim k moznym rizikim vyplyvajicich z provadénych cinnosti nebo z jinych
externalit.



b)

Integrovat problematiku bezpecnosti a ochrany Zivota a zdravi do procedur fizeni,
vzdélavani studentl a provadéni vyzkumné Cinnosti, zejména prostrednictvim vnitfnich
predpisl, bezpecnostnich zasad, pravidel chovani a postupl pro predchazeni
mimoradnym udalostem.

Plnit pravni predpisy, zohledriovat uznavané praxe a implementovat inovace do fizeni
bezpecnosti na celouniverzitni Grovni, jakoz i v ramci jednotlivych organizacnich Gtvar(.
Trvale rozvijet pfistupy k bezpeénosti a ochrané Zivotd a zdravi lidi a aktivné vyuZivat
nejmodernéjsich védeckych poznatki a znalosti z této oblasti.

Vyhodnocovat a efektivné fidit bezpecnostni rizika s cilem jejich sniZovani na tak nizké, jak
je to rozumné proveditelné uplatiiovanim principu ALARP ("As Low As Reasonably
Practicable").

NaleZitou péci o objekty, zafizeni a vybaveni zajistit, aby byly dlouhodobé plnény
bezpecnostni, environmentalni, ekonomické a technické poZadavky na jejich provoz.
Zohledriovat pfi vybéru a hodnoceni dodavatell jejich pfistup k bezpecnosti, ochrané
Zivota a zdravi a k Zivotnimu prostredi uplatriovanim principu DNSH ("Do No Significant
Harm").

Za vyuZiti vhodnych nastrojl a forem oteviené komunikovat se zaméstnanci, studenty a
dodavateli klicova bezpecnostni témata a mozné dopady vykonavanych cinnosti na
jednotlivce, spolecnost a Zivotni prostredi a usilovat o vzajemnou dlvéru pfi napliovani
cild této strategie.

Zajistit dostatek kvalifikovanych a odpovédnych pracovniki (specialisti BOZP a PO,
referentd BOZP a dalSich), rozvijet jejich potencial a posilovat jejich angaZovanost pfi
FeSeni otazek tykajicich se bezpe&nosti na pracovistich a v objektech VSCHT Praha.

Ridit kli¢ové znalosti, podporovat sdileni poznatk(i a dovednosti spravné praxe, rozvijet
kulturu bezpecnosti a environmentalni odpovédnosti u zaméstnancd i studentd.

Clanek 3

Stanovené opatreni k naplnéni priorit a cili

1. K naplnéni cilli v oblasti bezpec¢nosti a ke sledovani kvality fizeni procesti se VSCHT Praha
zavazuje implementovat tato systémova opatrent:

a)

Zabezpedit dodrZovani platnych pravnich predpisi z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pri praci, pozarni ochrany, protivybuchové prevence, hygieny prace, krizového fizeni,
objektové bezpecnosti a ochrany Zivotniho prostredi prostfednictvim potrebnych procedur
fizeni.

Zajistit nezbytné personalni, finan¢ni a materialné-technické zdroje pro plnéni stanovenych
cild a Gkoll v oblasti bezpecnosti a pro zajisténi potfebné administrativy.

Provadét identifikaci bezpecnostnich, pracovnich a zdravotnich rizik a provadét jejich
pribézné vyhodnocovani pomoci standardizovanych metod.

Prijimat technicka, organizacni a rezimova opatreni k minimalizaci identifikovanych rizik
vychazeje z nejnovéjsich védeckych poznatkd, nejmodernéjsich technologii, dostupnych
nastrojd a bezpecnostnich funkci.

U vedoucich zaméstnanc(l na vSech stupnich fizeni neustéle prohlubovat jejich znalosti,
povédomi a odborné kompetence v oblasti bezpecnosti a naslouchat jejich navrhiim a



podnétim sméfujicim ke zlepSeni stavu bezpecnosti osob na pracovistich a v objektech
VSCHT Praha.

DUkladné prosetfovat pracovni Grazy, provozni nehody a poZzary, vénovat pozornost
moznému vyskytu socialné patologickych jev( a pfedchazet situacim, které by mohly vést k
ohroZeni Zivota a zdravi lidi nebo Zivotniho prostredi.

Soustavné zvySovat kvalifikaci zaméstnancli povérenych vykonem specifickych Cinnosti
souvisejicich se zajisté&nim bezpelnosti na pracovistich a v objektech VSCHT Praha,
pravidelné $kolit zamé&stnance VSCHT Praha a provadét prakticky nacvik postupti pro Feseni
mimoradnych udalosti nebo jednani pfi vyskytu krizové situace.

Cileng, Gcelné a vhodné motivovat viechny zaméstnance a studenty k dodrzovani zasad
bezpe&ného chovani na pracovistich a v objektech VSCHT Praha, k vnimani mozZnych rizik a
k uvédomovani si individualni odpovédnosti za ochranu svého Zivota a zdravi.

Podporovat a rozvijet vzajemnou spolupraci mezi jednotlivymi organizacnimi Utvary
univerzity, samospravnymi akademickymi organy, studentskymi spolky a odborovou
organizaci, s cilem soustavné, trvale a neochvéjné zlepsovat troven kultury bezpecnosti.
Spolupracovat se slozkami integrovaného zachranného systému a dalSimi subjekty
klicovymi pro zajisténi bezpeclnosti a pfipravenosti na mimoradné udalosti nebo krizové
situace.

Clanek 4

Zpusob a provadéni sledovani plnéni cili

1. Sledovani plnéni této strategie bude provadéno nasledujicimi zplsoby:

a)

Pribéznym dohledem plnénim povinnosti na Gseku bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
pozarni ochrany, protivybuchové prevence, hygieny prace, krizového fizeni, objektové
bezpecnosti a ochrany Zivotniho prostfedi na pracovistich jednotlivych organizacnich
Gtvar( provadénym mistné prislusnymi vedoucimi zaméstnanci a referenty BOZP.
Periodickou kontrolni &innosti pracovist VSCHT Praha provadénou osobami odborné
zpUsobilymi v prevenci rizik a poZarni ochrany (specialisté BOZP a PO) ve |h(ité nejméné 1x
ro¢né, zamérenou na sledovani trovné rizikovych faktor, vyhledavani novych zdrojti rizik a
dodrZovani opatfeni prijatych k predchazeni Grazl a jinych mimoradnych udalosti.
Provadénim pribézného vyhodnocovani Urazovosti, rozbory vzniklych mimoradnych
udalosti a sledovanim uUrovné kultury bezpecnosti pracovniky oddéleni bezpecnosti a
prevence rizik.

Projednavanim aktualnich otazek, problémi a potreb tykajicich se bezpecnosti v ramci
pracovnich porad rektora a kvestora, resp. kolegia rektora VSCHT Praha, a pfijimanim
potrebnych rozhodnuti.

Pravidelnym prezkoumanim plnéni cild a dil¢ich kol vyplyvajicich z této strategie formou
interniho auditu ve lhiité nejméné 1x 5 let.



Clanek 5
Zavérecna ustanoveni

Po uplynuti obdobi 5-ti let, bude strategie bezpecnosti na zakladé vyhodnoceni dosazenych cildl
prehodnocena a v pripadé potfeby adekvatnim zplisobem upravena ¢i doplnéna.

Opatfeni vychazejici z této strategie musi byt implementovana na v3ech pracovistich VSCHT
Praha, vCetné vSech jejich soucasti a detasovanych mist.

Strategie bezpecnosti musi byt pfistupna vSem zaméstnanciim, studentdim i dodavateltm.
Tato strategie bezpecnosti byla projedndna Akademickym sendtem VSCHT Praha dne 26.3.2024.
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