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Clanek 1
Predmét upravy

1)  Texttykajici se Tarifni tridy A4 se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Tarifni tfida A4
Pracovni pozice Odborny asistent |
Odpovidd zafazeni dle EU rémce pracovniki ve vyzkumu: R3 - Zkuseny vyzkumny pracovnik

« Vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou urovni zplisobilosti a zkusenosti, ktefi jsou
schopni rozvijet vlastni vyzkum, ziskavat financni prostredky a vést vyzkumnou skupinu.

R2 - Uznany vyzkumny pracovnik

« Vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou Grovni zpusobilosti a zkusenosti, kteri jesté
nedosdhli vyznamné (rovné nezdvislosti pri rozvijeni vlastniho vyzkumu, ziskavani financnich
prostredk( nebo vedeni vyzkumné skupiny.

Vykondvané innosti:

- vede studentské védecké sily

- vede bakalarské a diplomové prace studentd

- provadi konzultacni ¢innost pro studenty ve vSech stupnich studia

- provadi inovaci vyuky a vyucuje vybrané predméty v bakalarském a magisterském stupni studia,
zejména seminare a laboratore

- pracuje ve zkuSebnich komisich

- publikuje vimpaktovanych periodikach

- vykonava expertni a posuzovatelskou ¢innost

- tvofi a inovuje u¢ebni pomUcky a studijni materialy

- samostatné resi dilci vyzkumné Ukoly a zajistuje jejich organizaci

Kvalifikacni poZadavky:

« Dosazeni titulu Ph.D. / Dr. / CSc. v oboru, nebo dosaZeni srovnatelného postaveni v zahranici.




Atestace - minimalné 3 roky odborné praxe po obhajobé disertacni prace.

2)  Texttykajici se Tarifni tfidy A5 se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Tarifni tfida A5
Pracovni pozice Odborny asistent Il
Odpovidd zafazeni dle EU rémce pracovniki ve vyzkumu: R3 - Zkuseny vyzkumny pracovnik

e Vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou urovni zpGsobilosti a zkusenosti, ktefi jsou
schopni rozvijet vlastni vyzkum, ziskavat financni prostredky a vést vyzkumnou skupinu.

R2 - Uznany vyzkumny pracovnik

e Vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou drovni zplisobilosti a zkuSenosti, kteri jesté
nedosdhli vyznamné drovné nezavislosti pri rozvijeni vlastniho vyzkumu, ziskavani financnich
prostredk(i nebo vedeni vyzkumné skupiny.

Vykondvané Cinnosti:

e vede studentské védecké sily

e vede bakalarské a diplomové prace studentd

e provadi konzultacni ¢innost pro studenty ve vSech stupnich studia

e provadiinovaci vyuky a vyucuje vybrané predméty v bakalarském a magisterském stupni studia,
zejména seminare a laboratore

e pracuje ve zkuSebnich komisich

e publikuje vimpaktovanych periodikach

e vykonava expertni a posuzovatelskou ¢innost

e tvoiiainovuje ucebni pomdcky a studijni materialy

e samostatné resi dil¢i vyzkumné Ukoly a zajistuje jejich organizaci

Kvalifikacni poZadavky:

Dosazeni titulu Ph.D. / Dr. / CSc. v oboru, nebo dosaZeni srovnatelného postaveni v zahranidi.

3)  Texttykajici se Tarifni tfidy AV2 se rusi a nahrazuje se timto znénim:

Tarifni tfida AV2
Pracovni pozice Védecko-akademicky pracovnik Il
Odpovidad zarazeni dle EU ramce pracovnik ve vyzkumu: R2 - Uznany vyzkumny pracovnik

e Vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou drovni zplisobilosti a zkuSenosti, ktefi jesté
nedosdhli vyznamné drovné nezavislosti pri rozvijeni vlastniho vyzkumu, ziskdvani financnich
prostredk(i nebo vedeni vyzkumné skupiny.

Postdoc

e Postdoktorand (tzv. ,Postdoc“) je pracovnik/pracovnice, ktery/d dosdhl/a titulu Ph.D. nebo jeho
ekvivalentu v zahranici a soucasné od obhdjeni dosaZeni védeckého titulu nebo jeho ekvivalentu



neuplynulo vice neZ pét let, v pripadé grantovych nebo projektovych vyzev stanovujicich odlisné
podminky vsak maximalné osm let. Pracovni pomér je zpravidla uzavien na dobu urcitou v trvani
1-3 let na jedno, maximdlné tfi obdobi po sobé jdouci.

Vramci pracovniho zarazeni se podili na reseni vyzkumného projektu nebo grantu jako clen
védeckého tymu pod vedenim zkuSenych pracovniki a publikuje vysledky své védecké Cinnosti jak
samostatné, tak vrdamci tviréiho tymu. Ddle resi ukoly zdkladniho nebo aplikovaného
vyzkumu/vyvoje nebo odborné a vyvojové tkoly. Soucasné vykondva dalsi ¢innosti - podili se na
vyuce (napr. vedeni semindri a cviceni) a na odborné a tvirci ¢innosti.

Vykondvané Cinnosti:

vykonava expertizni a posuzovatelské ¢innosti na narodni ¢i mezinarodni Grovni
vede, koordinuje nebo resi vyzkumné projekty nebo jejich asti

spolupracuje na zajisténi vyuky vybranych predméti

provadi konzultacni ¢innost pro studenty v ramci védecko-vyzkumné prace

mUiZe ovérovat znalosti studentd u postupovych zkousek a poskytovat konzultace
mUZe vést bakalarské a diplomové prace studentd

resi ikoly zakladniho nebo aplikovaného vyzkumu/vyvoje

publikuje vimpaktovanych periodikach

vykonava tvlrci odbornou a védeckou ¢innost

Kvalifikacni poZadavky:

DosaZeni titulu Ph.D. / Dr. / CSc. v oboru, nebo dosaZeni srovnatelného postaveni v zahranici.
UZivatelska znalost prace na pocitaci.

4) Text tykajici se Tarifni tfidy V2 se rusi a nahrazuje se timto znénim:
Tarifni tfida V2
Pracovni pozice Védecky pracovnik Il
Odpovidad zarazeni dle EU ramce pracovnikd ve vyzkumu: R2 - Uznany vyzkumny pracovnik

Vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou Grovni zplisobilosti a zkuSenosti, ktefi jesté
nedosdhli vyznamné Urovné nezavislosti pri rozvijeni vlastniho vyzkumu, ziskavani financnich
prostredkii nebo vedeni vyzkumné skupiny.

Postdoc

Postdoktorand (tzv. ,Postdoc“) je pracovnik/pracovnice, ktery/a dosdhl/a titulu Ph.D. nebo jeho
ekvivalentu v zahranici a soucasné od obhdjeni dosaZeni védeckého titulu nebo jeho ekvivalentu
neuplynulo vice neZ pét let, v pfipadé grantovych nebo projektovych vyzev stanovujicich odlisné
podminky vsak maximdlné osm let. Pracovni pomér je zpravidla uzavien na dobu urcitou v trvani 1-
3 let na jedno, maximdlné tri obdobi po sobé jdouci. Pracuje jako soucdst védeckého tymu obvykle
pod vedenim zkusenych védeckych pracovniki na konkrétnim tkolu a publikuje své vysledky
samostatné i v ramci tvirciho tymu.

Vykondvané Cinnosti:

vykonava expertizni a posuzovatelské ¢innosti na narodni ¢i mezinarodni Grovni




vede, koordinuje nebo reseni vyzkumné projekty nebo jejich Casti
resi ukoly zakladniho nebo aplikovaného vyzkumu/vyvoje
publikuje vimpaktovanych periodikach

vykonava tvircéi odbornou a védeckou ¢innost

Kvalifikacni poZadavky:

DosaZeni titulu Ph.D. / Dr. / CSc., nebo dosaZzeni srovnatelného postaveni v zahranidi.

5) Priloha €. 1 se méni nasledujicim zplsobem:

V ¢asti Tarifni tfida A4 - odborny asistent | bylo do sloupce Evropsky ramec oznaceni vyzkumnych
pozic (rozliSeni R1-R4) doplnéno oznaleni ,R3”, do sloupce Evropsky ramec - oznaceni
vyzkumnych pozic (slovy) bylo dopléno oznaceni “Zkuseny vyzkumny pracovnik” a do sloupce
Evropsky ramec oznaceni vyzkumnych pozic - charakteristika byl doplnén text ve znéni “Zkuseny
vyzkumny pracovnik: vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou urovni zpdsobilosti
a zkuSenosti, ktefi jsou schopni rozvijet vlastni vyzkum, ziskavat financni prostfedky a vést
vyzkumnou skupinu”.

V Casti Tarifni tfida A5 - odborny asistent I bylo do sloupce Evropsky ramec oznaceni vyzkumnych
pozic (rozliSeni R1-R4) doplnéno oznaceni ,R3”, do sloupce Evropsky ramec - oznaceni
vyzkumnych pozic (slovy) bylo dopléno oznaceni “Zkuseny vyzkumny pracovnik” a do sloupce
Evropsky ramec oznaceni vyzkumnych pozic - charakteristika byl doplnén text ve znéni “Zkuseny
vyzkumny pracovnik: vyzkumni pracovnici s titulem Ph.D. nebo rovnocennou urovni zpdsobilosti
a zkusenosti, ktefi jsou schopni rozvijet vlastni vyzkum, ziskavat financni prostfedky a vést
vyzkumnou skupinu”.

6) Priloha ¢. 2 se méni nasledujicim zplsobem:

V druhém sloupci zleva u pozice Odborny asistent Il bylo odebrano oznaceni “Postdoktorand”.

Clanek 2
Zavérecna ustanoveni

1) Ostatni ¢asti smérnice €. A/S/961/8/2024 z(stavaji beze zmény.

prof. Ing. Milan Pospisil, CSc.

rektor



