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Proé jste si jako sviij obor vybral pravé chemii na VSCHT?

Nikdy jsem chemii moc rad nemél, neoslovovala mé a nebavila mé ani tady, dokud jsem se nemohl specializovat
na paliva. Na konci gymnazia jsem se mohl hlasit na Skoly bez pfijimaciho fizeni diky dobrému prospéchu a chtél
jsem jit na jadernou fyziku. Nase chemikarka mi poradila, abych se neupinal jen na jednu Skolu a radéji to zkusil
jesté ijinam, ,tfeba na chemarnu v Praze®. Na jadernou fyziku se mi prestalo chtit, protoZe jsem si nedoved! pred-
stavit, Ze bych mohl délat nécojiného nez v elektrarné nebo ve vyzkumu. Chemik ma mnohem Sirsi moznosti a jsem

tu hrozné spokojeny.

Proc jste Sel na doktorat spiSe nez do komercni sféry nebo nékam jinam? Moznosti je rada.

Na doktorat jsem se hlasil uz na konkrétni téma skladovatelnosti ropy, které souviselo s velkou zakézkou od firmy
MERO v Nelahozevsi. Kdybych védél, Ze budu muset vystacit se zakladnim stipendiem Sest tisic mési¢né, obavam
se, 7e bych doktorat nedokoncil. Nizka stipendia na doktoratu jsou problémem pro vSechny skoly, protoZe na né
nelze nékoho naldkat. Skola je ale nutné potiebuje, doktorandi tvofi hlavni pracovni silu vyzkumu, jsou to délnici
vedy. NeZ se diplomant néco naudi, uz musi sepisovat diplomku a pracuje na ni celkem tfi mésice. Doktorand tu
pracuje Ctyfi roky, coZ je velmi cenné.

Zabyvate se ropou a palivy. Jak jste se k tomuto tématu dostal?

Kropé jsem mél blizko vzdycky, protoZze muj otec podniké v palivarském oboru. Paliva a ropa byla proto jasna volba.

Co konkrétné zkoumate v soucasnosti?

V soucasnosti kon¢i spoluprace se spole¢nosti MERO CR a.s., kterd do Ceské republiky jako jeding dovazi ropu.
Zkoumalijsme, do jaké miry se v ropé tvoff Usady béhem dopravy a skladovani, coZ ma velké ekonomické dopady.
Pokud se v nadrzi o priméru osmdesat metrd vytvori byt jen deseticentimetrova vrstva, kterou nelze prodat do rafi-
nérie, pak jde o velkou finan¢ni ztratu. Pomahali jsme proto vytipovat ropy, které [ze skladovat nékolik let bez nebez-
peci tvorby Usad, pfipadné lze jejich Usady rozmichat.

Nové se intenzivné vénujeme biopalivim prvni a druhé generace. Prvni generace se ukazuje jako slepa ulicka,
protoZe vyuziva kvalitni ornou pldu a potravinarske plodiny. V oblasti druhé generace se podilime na velkém evrop-
ském projektu BioMates, ve kterém je nasim cilem hydrogenovat bioolej ziskany ze slamy a dfevni Stépky tak, aby
se mohl zpracovat v rafinérii. Az projekt skonci, chceme v biopalivech pokracovat, protoze nas Ustav je vybaven
nékolika modernimi katalytickymi jednotkami.
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V ¢em jsou biopaliva druhé generace lepsi? Proc se k nim Evropa priklani?

Biopaliva druhé generace pfedevsim nejsou vyrabéna z potravinarskych plodin a je mozné je péstovat na chudych
pldach, které nelze pro potravinarské plodiny vyuZit. Bavime se o travach, dfevu a jeho odpadech, tedy surovinach,
které se nedaji jist. Pfedstava je takova, Ze z biomasy se pyrolyzou vyrobi pyrolyzni (bio)olej, coz je oskliva ¢erna
kapalina, a tento olej se nasledné zpracuje v rafinerii spolu s ropou nebo jinou ropnou frakci.

Co vas na vyzkumu paliv bavi?

Mame pokusné reaktory, ve kterych testujeme katalyzatory, které pro vyzkum pfipravujeme. Je to hezké, ¢asto
vas prekvapi, Ze se nedéje nic nebo naopak, Ze se déje néco, co jste vibec necekala. Zabavné je to vzdycky. Drive
jsme podobné testovali i chovani ropy pfi skladovani. Nikdo se tim nezabyva, museli jsme si projit vSemi chybami.
Po pocatecni fazi pokus-omyl, kdy jsme pod mikroskopem zkoumali tvorbu parafinickych ¢astic, jsme pochopili

princip a nase experimenty dostaly lepsi fazonu.

V ¢em spatrujete svlj nejvétsi tspéch?

Uspéchy mam dil¢i. Ziskali jsme dva patenty v oboru skladovatelnosti ropy, nebot je to nezpracované téma. Museli
jsme si nechat vyrobit specialni odbérovou sondu, kterd se dostane na dno Sestnact metrd vysoké nadrze, tam
odebere vzorek Usady a vytdhne ho nahoru. Také jsme vymysleli méfici tercik na mérent tloustky vrstvy Usad na dné
nadrze. Projevilo o néj zéjem i zahranici a ve spolecnosti MERO ho béZné pouZivaji, coZ je pro mé cenngjsi nez
clanek. Mam rad hmatatelné vystupy. Proto je pro me dllezité i to, Ze jsem se postaral o rekonstrukce témér vsech
laboratofi na naSem Ustavu, protoZe vim, jak ma laborator vypadat. A opravdu funguji, coZz mi déla radost. Ve védé
jsou vsechny uspéchy tymové, je nutné komunikovat, ale do rekonstrukci se nikomu nechtélo, takze jsem je musel
vymyslet a pohlidat sam.

Co vam pomohlo tento napad realizovat?

To bych také rad védel. Mam v sobé trochu kreativity a bylo nutné znat technologické postupy a materialy, které

se maji v laboratofi pouzit, a naopak i ty, které se pouzit nesméji. Nenavrhoval jsem laboratof na pét, ale idealné
na padesat let, takZze musi vydrZet. Stalo to spoustu evropskych penéz a provedeni tomu musi odpovidat.

Dnes se hodné mluvi o excelenci, sam ale fikate, Ze ve vyzkumu je potrebna spoluprace. Koho si predstavite
pod pojmem excelentni védec ¢i védkyné?

Excelentni védec si dokézZe sehnat penize, coZ u nas znamena evropskeé granty. KdyZ jsou penize, lze délat vyzkum,
bez nich to nejde. Hlavnije sice ten, kdo penize seZene a vede tym, ale bez tymu se neobejde nikdy. MiZete si napléa-
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novat pokusy a veSkerou ¢innost, ale bez lidi ochotnych to udélat dobre a svedomité to nejde. Musi umét motivovat
a vést. Motivace je Casto vazana na penize, protoZe na skole nejsou nadsenci, ktefi by chemii milovali nadevse
a délaliradi zadarmo.

Jsou pro vas osobné penize motivaci?

Na Skole se mi libi, Ze oproti jinym statnim institucim tu nutné nezamrznete na tabulkovem platu, ktery je dan kari-
érnim radem. Naopak, diky spojenf se soukromymi podniky je moZné si pfi spolupraci na zakazkach a na projektech
vydélat penize navic. Za snahu tedy mizete byt ocenén dalsimi financemi. Velkou motivaci pro méje ale i to, Ze nas
tym vzajemné dobre spolupracuje, vychazime spolu dobre, coz neplati zdaleka véude. Casto se na Ustavech tvofi
skupinky, které se nemaji navzajem rady, nepujcuji si ani véci.

Bez penéz nelze ani nic planovat. Neni tu mozné vytvaret plany na pét let dopredu, protoze v GACRu i TACRU je
stale méné penéz a stale vice Zadateld, proto jsme se vrhli na evropské projekty. Bez penéz si sice mlzete hrat, ale
nebudete moct badat a experimentovat poradné. Pred rokem a pul jsem netusil, Ze se budu zabyvat hydrogenaci

bioolejd, a jsem moc rad, Ze jsem mohl Uplné zménit téma.

Kromé vyzkumu na Skole i ucite. Co vas motivuje?

Uceni je pfirozenou soucasti mého plsobeni na skole, mé ale nastésti bavi. U¢im dva aZ tfi predméty, jednak v ramci
nasi specializace, ale i pokrocilé nastroje v Microsoft Office, coz mé paradoxné bavi vic, protoze mam se studenty
prfimy kontakt. Jsou to kurzy pro prvni rocnik se zameéfenim na Word a Excel a pro mnohé je to uvitani do cviceni
na Skole, velmi se snazi, jsou jesté pokorni. U jinych pfedmétd narazim na pasivni pristup studentd, chybi mi zpétna
vazba. Chtél bych uceni zinteraktivnit, trapi me, Zze studenti nemaji Zadné otazky. Jde pfitom tfeba o velmi narocny
predmeét, pro ktery potrebujete pochopit, jak funguje rafinérie a jak spolu jednotlivé procesy souviseji. Zarovern nam

ubyva studentl a také se studiu v poslednich deseti letech vénuji vyrazné méne nez dfiv.

Je néco, co by se ve vyuce na Skole mélo zménit?

Mame problém s odlivem studentd, ktefi radéji voli Skoly netechnického zaméreni. Nechtéji se trapit s matematikou
a uz vibec s chemii. Ob¢as mém pocit, Ze vétsina stfedoskolakl si predstavuje, Ze bude délat manazery. Nas Ustav
je velmi prakticky zaméfeny a fada lidi si fekne: ,ropa smrdi a je ¢erna, je to hnusny, pro¢ bych tam chodil?“ Toto
jiz ale davno neplati, dnes se pracuje s malym mnoZstvim vzorkd a pfistroje jsou automatické. Chemie neni popu-
larni, takze absolventi nemaji problém sehnat zaméstnani, je po nich hlad. Problémem miZze byt znalost anglictiny,
protoZe jeji vyuka na Skole je dle mého nazoru nedostatecna. Méla by byt povinna, probihat celych pét let studia
dvakrat tydné a byt zamérena na konverzaci a psani. Zaroven by mélo byt povinné béhem studia vyjet do zahranici

minimalné na pul roku.
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Byla pro vasi kariéru zahrani¢ni mobilita diilezita?

Stra$né meé mrzi, Ze jsem nemohl vyjet béhem postdoku, protoZe jsem pracoval na zakazce pro spolec¢nost MERO,
kde bylo tfeba neustale byt a méfit. Dnes uz tézko nékam vyjedu, mam rodinu a déti. Nema smysl nékam vyjizdét
na mesic, pul rok je minimum. Moje rodina uzZ je usazena, nebydlime v pronajmu, kdy by nam bylo jedno, jestli je
v Praze, nebo v Londyné.

Zminil jste potfebné zmény ve vyuce. Zménil byste néco i na hodnoceni védecké prace?

Dfive se vyborneé hodnotily patenty, obzvlasté pokud byly i s licenc¢ni smlouvou. Systém se ale zménil a patenty jsou
podhodnocené, preferuji se publikace vimpaktovanych ¢asopisech. Je to Spatné, protoze pravy vystup vyzkumu je
podle mé, kdyZ vznikne néco, o cem se nejen pise, ale také se to v priimyslu pouziva. Dnes se mi patent nevyplati
psat.

Jak vase rodina ovliviiuje vasi praci?

Bez rodiny a casu, ktery s ni travim, by mé pracovat nebavilo. Dojizdim z Roudnice nad Labem a snazim se v praci
travit ¢as co nejefektivnéji, abych nemusel pracovat prescas, nechci domu jezdit v osm vecer. A o vikendu nepracuju.
Nastésti madme v Roudnici babicku, coz je synonymum sladéni pracovniho a rodinného Zivota, protoZze nam vyzve-
déavala déti nejdriv ze Skolky a dnes ze Skoly, kam je vodime rano. Vyhodou bylo i to, Ze na malém mésté nenf pretlak
ve Skolkach, jako je napfiklad v Praze.

VSCHT Praha se snazi tuto situaci alespon ¢asteéné fesit zfizenim détského koutku Zkumavka, na jehoz
zalozeni jste se podilel. Ci to byl napad?

Projekt iniciovala pani profesorka Demnerova a pani kvestorka Chvalna a ja jsem se o ném dozvédél, az kdyz byl
schvaleny. Nazev détsky koutek je nestastny, ve skutecnosti se jedna o $kolku, respektive détskou skupinu. Pan
profesor Pospisil v té dobé vidél, ze jsem schopny se postarat o rekonstrukci a vystavbu laboratofi, a tak jsem dostal

za Ukol i zprovozneéni Zkumavky, véetné vyjednavani o prostorech a jejich zafizeni. Byl to hezky projekt. Z hydroge-
nace biooleje jisté vznikne dlouha vyzkumna zprava, kterou zalozime do knihovny a uz ji mozna nikdy nikdo nepfe-
Cte, nékdo nas mozna bude nékde citovat. Zkumavka je hmatatelna a ocenila ji fada lidi ze Skoly a jejiho okoli. Jsem

,kochaci“ typ - rad se kocham tim, co vzniklo, chci, aby moje prace lidem k né¢emu byla.

Jak jste postupoval?

Nejprve jsme si udélali anketu, hlavné mezi novopecenymirodici, u kterych se ukazalo, ze chtéji davat déti do skolky
co nejdfiv, co? je ale leckde v Praze i ve tfech letech nerealné. Ujasnili jsme si, Ze nase Skolka proto bude uz od dvou
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let. Ztoho vyplynulo, Ze potfebujeme vice mistnosti, aby v jedné mohly stat postylky, a tak jsme nakonec ziskali celé
prizemi budovy C, a to diky podpore pana rektora Melzocha a pani kvestorky Chvalné. Zasadni pak pro skolku bylo,
ze jsme nasli pani Jitku Jakovcovou, ktera skolku vede od jejiho zaloZzeni. Momentalné je silny pretlak a nejvic je
pfirozené ,plinkacd®, tedy déti okolo dvou let.

Skolky jsou jednim z opatfeni pro usnadnéni prace rodi¢im, a u nas zejména matkam malych déti.

V Ceské republice se obecné projevuje velmi nizké, a dokonce mirné klesajici zastoupeni Zen mezi
vyzkumniky. Cim to je?

U nés na Ustavu je Zen asi pét procent, jedna se o dvé doktorandky, které pracuji na polovi¢ni ivazek. Zeny logicky
uvazuji nad tim, jak si naplanovat Zivot, pokud chtéji mit déti. Znamena to, Ze po ukonceni studia maji tak pét let
na pofizenirodiny a nikdo se nechce vracet na doktorandskou pozici. Potfebuji rychle udélat doktorat a jit do prace,
nebo jit rovnou do prace, aby se pak mély kam vracet. | pokud maji doktorat, je problematické vracet se po nékolika
letech, protoze vyzkum je rozjety vlak. Kolegyné se ted bude vracet po materské, nas Ustav se ale mezitim naprosto
zmenil, vypada jinak a pracujeme na jinych tématech. Pro budouci matku je dileZité mit co nejdfiv praci s co nejvys-
sim platem, aby méla praxi a vy$si materskou, na stipendium osm tisic je tézko nalakame.

Nékteré Zzeny ale presto vytrvaji.

To jsou nejvetsi nadsenci. Pfekonaji vSechna negativa, zUstavaji, protoze opravdu chtéji. Berou na sebe i riziko toho,
7e pokud budou nékdy muset odejit, zaméstnavatelé se na jejich postgradualni studium budou divat spatra - vni-
maji ho ¢asto jako zaSivarnu, ne néco prestizniho. Zaroven se 7Zeny snazi udrzovat kontakt se zaméstnanim i béhem
rodicovské, a to diky ¢astecnym Uvazkdm. Néktefi muZi tu pfitom zlstavaji spis z pohodlnosti, pokud jiné misto
penéziim. Zena mezitim odejde na rodi¢ovskou, a kdyz se z ni vrati, méa stale malo penéz. Moje manzelka je z fakulty
potravin a po roce doktorat vzdala, protoZe ji doslo, Ze zaméstnavatelé se na néj nedivaji jako na praxi, takZe by

odchazela ze strasné nizkého platu a bez praxe v oboru.

Ovliviuje podle vas volbu oboru to, zda vybira muz nebo zena?

Pokud porovname analyzu potravin s technologii ropy, tak to tak rozhodné vypada. Ropa smrdi chlapovi, natoZ
holce. Pokud jdou na nasi fakultu, vybiraji si vodu, ne energetiku. Plati to i v prdmyslu - v mlékarné jsou vetsinou
technolozky, v rafinérii zase technologové. Nemame problém pfitahnout zeny, ale mladé lidi obecné, proto organi-
zuju nase dny otevienych dvefi.

Zeny védu délaji jinak nez muzi. Jsou mnohem poctivéjsi a vic se ji vénuji. Na zeny je vétsi spoleh, na tkol se
nevykaslou. Proto jsou v laboratofich laborantky a ne laboranti. Zeny jsou peclivé, muz si na tom nedava tolik zale-
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Zet, uZ chce byt doma a dat si pivo, je liny. Pozoruju to i v rodinach svych pratel - tam, kde to skfipe, je to tim, Ze muz
je liny adoma nic nedéla.

Myslite si, Ze problém muze byt i v tom, Ze Zenam se nechce délat védeckou kariéru, habilitovat se,

stat se profesorkou?

Moc takovych Zen sice neznam, ale nezda se mi to. Moje manzelka se do prace po rodicovské ukrutné tésila. Myslim
si, Ze to plati u vsech, kdo mame vyssi vzdélani. Potfebujeme podnéty.

Zvazoval jste, Ze byste Sel na rodicovskou dovolenou sam?

Ne, rozhodovali jsme se podle poméru platl a charakteru prace. Méme mezi pfateli par, kde na rodi¢ovskou Sel
manzel, protoze jeho Zena je Uspésna pravnicka a bere vyrazné vic penéz. Nemeél bych s tim ale problém, myslim
si, ze by to muzim prospélo, aby méli lepsi vztah k détem. Ja kficim vzdycky dfiv nez manZelka, nejsem na né tolik
zvykly a chybi mi trpélivost, kterou si moje Zena vypéstovala.

Ma rodina vliv na vasi kariéru?

Urcité ano, mou profesni drahu utlumuje. Nemohu do ni davat vSechno, protoze chci byt také doma s détmi a man-
Zelkou. Kdybych nemél déti a manZzelku, chodil bych domU nejdfiv v osm vecer, protoZe co bych tam délal? Takto
chodim dom véas, protoze Zivot je prilis kratky na to, aby ¢lovék jenom pracoval.

Ceho byste chtél dosahnout v budoucnu?

V osobnim Zivoté jsem spokojeny a nikam vys nemifim. V praci jsem také spokojeny, protoze je velmi rliznoroda, cely
den pobiham a to mi vyhovuje. Vyhovuje mii to, Ze jsou tu studenti, je tu Zivo.

Co byste vzkazal mladym lidem na zac¢atku védecké drahy nebo tém, ktefi o ni teprve uvazuji?

Mladym védkynim bych chtél vzkazat, aby se nenechaly pfevalcovat védci. Vsem preju, aby si nasli dobrého vedou-
ciho, a vzkazuiji, at se sna7i, protoze bez pile niceho nedosahnou. Je potfeba pracovat jako v kazdé jiné profesi.
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