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Jak dlouho trva vytizeni pozadovanych dokument(?

Typ nalezitosti Zvaci dopis, Vizum, povoleni | Al pro urceni SZ | Zdravotni pojisténi Cestovni Danovy domicil Preklad
smlouva o k pobytu nebo ekvivalent nebo S1 pojisténi potiebnych
vyslani dokument
Doba trvani 1tydenaz?2 14 dniaz?2 VCR30dnGod | 1dena?mésic, S1 1 den az V CR 30 dn( od 1 tyden az
vyfizeni mésice mésice podani zadosti az po ziskani Al tyden podani zadosti mésic

Vysvétlivky a zkratky:

Ob¢an CZ, EU, EHP, CH - statni pFislusnik Ceské republiky, ¢lenské zemé Evropské unie, EHP = Norska, Lichtenstejnska, Islandu, Svycarska

Tretizemec - statni pFisludni jiné zemé nei ¢lenské zemé Evropské unie, Norska, Lichtenstejnska, Islandu, Svycarska

Rodinny pfislusnik — ob¢ana EU/EHP, CH nebo tfetizemce - tuto kategorii ob¢an je tfeba posuzovat individualné a konzultovat s pfislusnym referentem
PPV - Pracovné pravni vztah, PP pracovni pomér (i Gvazek), DPP Dohoda o provedeni prace, DPC Dohoda o pracovni ¢innosti

*** Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/801 o podminkach vstupu a pobytu statnich pfislusnik( tfetich zemi za ic¢elem vyzkumu, studia,
..... , Kapitola VI Mobilita mezi ¢lenskymi staty https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2016/801/0j

EHIC - Evropsky prikaz zdravotniho pojisténi - https://www.vzp.cz/pojistenci/cestovani-a-pobyt-v-zahranici/evropsky-prukaz-zdravotniho-pojisteni

SZ socialni zabezpeleni, ZP Zdravotni pojisténi, VZP Vieobecnd zdravotni pojistovna v CR

Smluvni tfeti zemé z hlediska socialniho a zdravotniho pojisténi https://www.mpsv.cz/dvoustranne-smlouvy-o-socialnim-zabezpeceni

Smluvnimi zemémi z hlediska SZ jsou tyto staty: Albanie, Austrélie, Bélorusko, Bosna a Hercegovina, Cernd Hora, Chile, Indie, Izrael, Japonsko, Jizni Korea,
Kanada, Makedonie, Moldavsko, Québec, Rusko, Spojené staty americké, Srbsko, Syrie, Tunisko, Turecko, Ukrajina, Velka Britanie (dle Brexit).

Zdravotni pojisténi je viak omezeno pouze na tyto staty Albanie, Bosna a Hercegovina, Cerna Hora, Izrael, Japonsko, Severni Makedonie, Srbsko, Tunisko,
Turecko, USA, Velka Britanie (dle Brexit - https://www.cssz.cz/web/cz/brexit-obdobi-od-1.ledna-2021)

ZU - zastupitelsky Gfad (ambasada) pfisluiné zemé

A1l - osvédceni o prislusnosti k systému socidlniho zabezpeceni uréité ¢lenské zemé EU, https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-
forms/index cs.htm

Zadost o vystaveni osvédéeni Al v CR https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-883-2004-987-2009

Zadost o bilateralni potvrzeni k ptisludnosti k socidlnimu zabezpeéeni v CR https://www.cssz.cz/web/cz/urceni-statu-pojisteni-mezinarodni-smlouvy

S1 — Registrace pro ucely kryti zdravotni péce v jiné zemi, https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-forms/index_cs.htm .



https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2016/801/oj
https://www.vzp.cz/pojistenci/cestovani-a-pobyt-v-zahranici/evropsky-prukaz-zdravotniho-pojisteni
https://www.mpsv.cz/dvoustranne-smlouvy-o-socialnim-zabezpeceni
https://www.cssz.cz/web/cz/brexit-obdobi-od-1.ledna-2021
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-forms/index_cs.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-forms/index_cs.htm
https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-883-2004-987-2009
https://www.cssz.cz/web/cz/urceni-statu-pojisteni-mezinarodni-smlouvy
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-forms/index_cs.htm

SZDZ - bilateralni smlouvy o zamezeni dvojimu zdanéni a zabranéni dafiovému tniku mezi CR a druhou zemi, pfehled smluv je na
https://www.mfcr.cz/cs/legislativa/dvoji-zdaneni/prehled-platnych-smluyv, sledovat zejména €lanek 4 Rezident (domicil), €lanek 15 — Zaméstnani, Clanek 20
Profesofi a utitelé, ktery je jen v nékterych smlouvéch. Cldnek 23 - ustanoveni o vylougeni dvojiho zdanéni

Socialni zabezpeceni SZ - €SSZ Vyslani pracovnici https://www.cssz.cz/vyslani-pracovnici

CSSZ Pravidla pro uréovani pfisludnosti k SZ https://www.cssz.cz/web/cz/pravidla-pro-urcovani-prislusnosti-dle-narizeni-883/2004-a-987/2009

MPSV Vysilani pracovnik( v ramci volného pohybu sluzeb v EU https://www.mpsv.cz/vysilani-pracovnikul

V pfipadé vysilani pracovnik(l podle nafizeni 883/2004 je tieba vidy zvaZit, zda nejde o situaci a o pracovniky, na které se rovnéz vztahuji pravidla pro
volny pohyb sluzeb (vyslani podle smérnice 96/71/ES). Pak je nutno soubézné dodrZet podminky jak podle koordinacnich Nafizeni Evropského parlamentu a
Rady (ES) 883/2004 a Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) 987/2009, tak i podle smérnice 96/71/ES.

Co z toho vyplyva pro nas:
1. Pokud vyjizdi osoba, ktera ma pouze statut STUDENT - jde o nejjednodussi situaci, neomezujeme délku pobytu v zahranici, osoba musi mit

zdravotni a cestovni pojisténi pro hostitelskou zemi, neni jako zaméstnanec v systému socialniho zabezpeceni, nema ptijem ze zavislé ¢innosti,
neresime dan z pfijmu fyzickych osob. U tfetizemcl je nutno ovéfit na ambasadé hostitelské zemé jaké jsou podminky pro vstup a pobyt studentd.

2. Pokud vyjizdi student, ktery je zaroven zaméstnan vysilajicim subjektem, jsou 2 moznosti
a. Ukon¢i pracovni pomér a vyjizdi jako osoba se statutem STUDENT a plati pro néj bod 1)
b. ZUstava zachovan pracovni pomér s vysilacim subjektem i po dobu pobytu v zahranici, pak je nutno s hostitelskou instituci uzavfit néjakou formu

vysilaci dohody, definovat podminky pobytu, urcit formu vyslani dle Zakoniku prace - bud' zahranic¢ni pracovni cesta s hrazenymi cestovnimi
nahradami, nebo zména mista vykonu prace s Uhradou cesty tam a zpét. Definovat zda jde o prohlubovani nebo zvysovani kvalifikace nebo tvirci
volno ANEBO vyslani za ucelem poskytovani sluzby zahranicni organizaci (toto je pak hodné komplikované).

Je nutno predem zazadat o vystaveni potvrzeni Al o pfislusnosti k systému socialniho zabezpeceni pfi vyslani do zemi EU/EHP, CH nebo
smluvnich tfetich zemi. Re$ime rGizné u zemi EU/EHP, CH a u tfetich smluvnich a nesmluvnich zemi.

U tfetizemc( je nutno zjistit jaké maji pobytové opravnéni v CR, pokud je na ucéel védecky vyzkum na zakladé Dohody o hostovani a Zavazku
uzavieného s vysilajici VS, doporucujeme konzultovat situaci individualné s referentem, ktery tuto agendu zna.

Pozor u vyjezdi delSich nez 183 dnii, nutno zohlednit i povinnosti vysilajiciho subjektu, tykajici se plateb zaloh na dané z pfijmu do hostitelské

zeme.
C. U cizinct je daleZité védét, ve které zemi jsou dariovym rezidentem, pokud jsou daffovymi nerezidenty v CR a nepobyvaji zde, plati se dafi do
ciziny, za kazdy den mimo CR véetné Home office, doporucujeme jejich pobyt v zahranic¢i predem konzultovat s dafiovym poradcem.
3. Pti komplikovanych pfipadech feste podminky vyjezdu a pobytu v zahranici dostatecné dopredu, abyste stihli vSe, co je nutné spravné zajistit.
Anna Mittnerova, Zahrani¢ni oddéleni, anna.mittnerova@vscht.cz V Praze dne 2.12. 2021



https://www.mfcr.cz/cs/legislativa/dvoji-zdaneni/prehled-platnych-smluv
https://www.cssz.cz/vyslani-pracovnici
https://www.cssz.cz/web/cz/pravidla-pro-urcovani-prislusnosti-dle-narizeni-883/2004-a-987/2009
https://www.mpsv.cz/vysilani-pracovniku1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/ALL/?uri=celex%3A31996L0071
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=celex%3A02004R0883-20140101
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/ALL/?uri=celex:32009R0987
mailto:anna.mittnerova@vscht.cz

	ERASMUS a další zahraniční  výjezdy a pobyty  studentů a výzkumných pracovníků v akademickém prostředí,
	povinnosti vyplývajících z příslušné legislativy pro různé skupiny vyslaných osob, délky pobytu v zahraničí a pravidel hostitelské země
	Co z toho vyplývá pro nás:

