VYSOKA SKOLA .
CHEMICKO-TECHNOLOGICKA
V PRAZE

ZAadost o udéleni
akreditace

BAKALARSKEHO STUDIJNIHO PROGRAMU

Economics and Management

Praha 2022



Obsah

Formular A - Zakladni informace 0 Zadosti 0 akreditaCi ........coeceveveririerieerinerieeeeeeeeee e 2
Formular Bl - Charakteristika studijniho programu ......c.cocceeeereiennnneeseee et 3
Formular Bll-a — StUdijni PFrEAMELY ..oveiiieeieeceetee sttt sve st sae st e b e se et e sae s aesvessnessessnans 4
Formulare Blll - Charakteristiky studijnich predmeétl .......cocoieeiiereinceeceee e 8
Seznam personAlnNino ZabEZPECENT .....ccvivirieiiirereree ettt sttt a e sresba st sa e e e e seebasaens 60
Formular Cl — Personalni ZabezpeCeNni .......cccceviririinienieiiininienieiet et sesiese st sreseestessessesassessessenes 61
Formular Cll - Souvisejici tvlrdi, resp. védecka a uméleckd ¢inNost  .....ccoeevvevievieenienenenieiececeeienne 103
Formular ClIl - Informacni zabezpeceni studijniho programu ........ccccoceeeeininnininineneeeeeceenee 104
Formular CIV - Materialni zabezpeceni studijniho programu ........cccocceeeeninenennnnieneneeeeeeeenee 105
Formular CV - Financni zabezpeceni studijniho programu .....ccccceveeeenenenenenncnenereeeeeeeeeenee 106
Formular DI - Zamér rozvoje a dalSi udaje ke studijnimu programu ........cccceeveveereneneneneneneneeennenne 107

Formular E - Sebehodnotici zprava s priloNami ......cccceieninineieeereeeee e e 108



VSCHT Praha
A-l — Zakladni informace o zadosti o akreditaci

Nazev vysoké skoly: Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze

Nazev soucasti vysokeé skoly: ---

Nazev spolupracujici
instituce:

Nazev studijniho programu:  Economics and Management

Typ zadosti o akreditaci: udéleni akreditace

Schvalujici organ: Rada pro vnitfni hodnoceni VSCHT Praha
Datum schvaleni zadosti: 22. 03. 2022

Odkaz na elektronickou https://akreditace.vscht.cz/nau/AB903/kasobomu

podobu zadosti:

Odkazy na relevantni vnitfni  https://akreditace.vscht.cz/nau/AB903/kasobomu
predpisy:

ISCED F: 0413
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B-I — Charakteristika studijniho programu

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Typ studijniho programu

bakalarsky

Profil studijniho programu

akademicky zaméreny

Forma studia prezenéni
Standardni doba studia 4 roky
Jazyk studia angli¢tina
Udélovany akademicky titul Bc.

Rigorozni fizeni

Udélovany akademicky titul

Garant studijniho programu

doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.

Zameéfeni na pfipravu k vykonu regulovaného | ne
povolani

Zaméfeni na pFipravu odbornikd z oblasti ne
bezpeénosti Ceské republiky

Uznavaci organ

Oblast(i) vzdélavani a u kombinovaného studijniho programu podil jednotlivych oblasti vzdélavani v %

5. EKONOMICKE OBORY (100.0)

Cile studia ve studijnim programu

Cilem akademicky zaméfeného studijniho programu Economics and Management je vzdélavat odborniky pro nizsi a stfedni droven fizeni
prumyslovych podniki nebo dalsi srovnatelné pozice, schopné ve své praci vyuzivat a rozvijet naroény exaktni zaklad, analyticko-syntetické schopnosti
a socialni dovednosti, dale se vzdélavat a kvalifikaéné rozvijet v kvalitnich navazujicich studijnich programech nebo v rdmci celoZivotnich kurzd a
flexibilné reagovat na zmény pozadavku trhu prace, véetné jeho internacionalizace.

Specifikem &tyfletého programu je jeho zaméreni na uchazede, pro které neni angli¢tina matefskym jazykem nebo v ni neabsolvovali pfedchozi
vzdélani, a nedosahli urovné, pozadované pro pfijeti do tfiletého bakalarského studijniho programu. Prvni roénik slouzi ke standardizaci jazykovych a
komunikacénich dovednosti, a také akademickych predpokladl (matematika), zejména s ohledem na vyuku profilujicich odbornych predmétt

v anglictiné.

Navrh vychazi ze zkuSenosti s vyukou existujiciho akreditovaného tfiletého programu Economics and Management a pfipravného programu ke studiu,
priéemz ro¢ni prezenéni pfiprava u vyznamného segmentu uchazecli jednoznaéné zvysuje Uspésnost v dalsim studiu, a pfitom se ¢asto jedna o
uchazece ze statu, kde je format Ctyfletého bakalarského studia obvykly.

Profil absolventa studijniho programu

Absolvent bude schopen vykonavat ekonomické a manazerské funkce na nizsi a stfedni Grovni fizeni podniku, v dalSich organizacich a nadnarodnich
spole¢nostech, a také pokradovat ve studiu v navazujicich magisterskych programech v CR nebo v zahrani¢i, kde je pfedpokladem robustni
ekonomicky zaklad.

Absolventi tohoto programu se v praxi uplatni zejména ve vyrobnich podnicich v odvétvich klasického primyslu i Industry 4.0, pfipadné ve finan¢nich
nebo poradenskych firmach. Typicky pUjde o provadéci funkce, tykajici se fizeni lidskych zdrojl, vyhodnocovani provozni ¢innosti, rozpocetnictvi,
nastavovani a organizovani vnitfnich obsluznych procest, vytvareni reportl pro vrcholovy management v oblastech financi, obchodu i vyroby a jeji
organizace. Vzhledem k durazu na jazykové kompetence a multikulturni dovednosti mohou pusobit i v nadnarodnich korporacich.

Profil absolventa je tedy shodny s existujicim tfiletym bakalafskym akademicky zaméfenym programem Economics and Management. Zasadni
odlinosti mezi Ctyfletym a tfiletym programem je dosazeni tohoto profilu z rozdilného vstupniho zékladu, zejména s ohledem na jazykové a
komunikaéni dovednosti uchazece.

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich plana

Celkova studijni zatéz programu je v souladu s ECTS dana 240 kredity (4x60).

Prvni roénik (60 kreditl) je zaméfen pfedevsim na intenzivni rozvijeni komunikaénich dovednosti v anglickém jazyce na Groven nezbytnou k
efektivnimu studiu, a to pfedevsim pfimou rozsifujici vyukou jazyka. Tu predstavuji povinné pfedmeéty, zakon€ené na konci prvniho ro¢niku zkouskou
odpovidajici rovné. K tomu se postupné pfidavaji povinné-volitelné pfedméty, kterymi posluchaci ziskavaji nezbytné socio-kulturni dovednosti (Primer
in Communication), a také standardizuji své pfedpoklady ke studiu odbornych pfedmétti ve vy$sich ro¢nicich (Primer in Mathematics, Primer in
Business), v€etné dlikladného osvojeni nezbytné anglické terminologie.

Ve druhém, tietim a ¢tvrtém rocniku (180 kreditd) odpovida struktura programu akreditovanému tfiletému programu Economics and Management.
Zahrnuje tedy 113 kreditl povinnych predmétu (véetné bakalarské prace), 34 kreditt odbornych povinné-volitelnych pfedmétu profilujiciho zékladu a 33
kredith povinné-volitelnych predmétl rozvijejicich socialni kompetence.

Podminky k pfijeti ke studiu

Podminkou piijeti ke studiu je
1) Uspésné ukoncené stfedni vzdélani s maturitni zkouskou,
2) Proké&zana znalost anglického jazyka minimalné na Grovni B1 CEFRL.

Navaznost na dalsi typy studijnich programu

Sectoral Management
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B-lla — Studijni plany a navrh témat praci (bakalarské a magisterské studijni
programy)

Oznacéeni studiiniho p|énu Studijni plan studijniho programu: Economics and Management

Povinné predméty

Nazev predmétu rozsah zpusob pocet kred. vyucujici dop. profil.
OVér. roc./sem. |zaklad

Professional English 1 140c zépocet + 12 Mgr. Martin Stefl, 1/Z2
zkouska Ph.D. (70%), Mgr.

Hana Pavelkova,
Ph.D. (30%)

Introduction to Academic English 140c klasif. zapocet |12 Mgr. Hana 1/2
and Learning Styles Pavelkova, Ph.D.
(70%), Mgr. Martin
Stefl, Ph.D. (30%)

Primer in Communication 1 56¢ klasif. zapocet |6 PhDr. Monika 1/Z2
Hfebackova (80%),
Mgr. Jana Zvéfinova

(20%)
Professional English 2 140c zapocet + 12 Mgr. Martin Stefl, 1/L
zkouska Ph.D. (70%), Mgr.

Hana Pavelkova,
Ph.D. (30%)

Academic English 56¢ zapocet + 6 Mgr. Hana 1/L
zkouska Pavelkova, Ph.D.
(70%), Mgr. Martin
Stefl, Ph.D. (30%)

Primer in Communication 2 56¢ klasif. zapocet | 6 PhDr. Monika 1/L
Hiebackova (80%),
Mgr. Jana Zvéfinova
(20%)

Primer in Mathematics 28¢c zkouska 3 Ing. Mgr. Pavia 1/L
Vozarova, Ph.D.,
M.A. (80%), RNDr.
Vaclav Méacha, Ph.D.
(20%)

Primer in Business 28c zapodet 3 Ing. Francis Patrick | 1/L
Kapila, Ph.D. (80%),
Ing. Petra Krélova,
Ph.D. (20%)

Mathematics A 42p + 56¢ zapocet + 8 RNDr. Jana 2/Z zZT
zkouska Maxova, Ph.D.
(60%), Mgr. Simon
Axmann, Ph.D.
(40%)
Principles of Management 28p + 28¢c zapocet + 6 doc. Ing. Lenka 2/1Z Pz
zkouska Svecova, Ph.D.

(70%), Ing. Ivan
Soucek, Ph.D. (30%)

Business Economics 28p + 28¢c zapocet + 6 Ing. Dagmar 2/Z Pz
zkouska Camska, Ph.D.
(60%), Ing. Jifi
Kle¢ka, Ph.D. (20%),
doc. RNDr. Ing.
Hana Scholleova,
Ph.D. (20%)

Psychology for Managers 14p + 14c klasif. zapocet |3 PhDr. Lenka 2/Z
Mynaftikova, Ph.D.
(80%), Ing. Dagmar
Charvatova, Ph.D.
(20%)

Mathematics B 42p + 42¢ zapocet + 7 RNDr. Jana 2/L zZT
zkouska Maxova, Ph.D.
(60%), Mgr. Simon
Axmann, Ph.D.
(40%)

Computer Practice 42¢ klasif. zapocet |3 doc. Ing. Pavel 2/L
Hrnéitik, Ph.D.
(75%), Ing. Petr
Straka, Ph.D. (25%)
vyuka doktorandi

Principles of Project Management | 28p zkouska 3 doc. Ing. Lenka 2/L Pz
Svecova, Ph.D.
(50%), Ing. Petr
Fanta, Ph.D. (50%)

Principles of Marketing 28p + 28¢ zapocet + 6 Ing. Petra Kralova, |2/L Pz
zkouska Ph.D. (100%)

Principles of Accounting 28p + 28c zapocet + 6 prof. Ing. Jifi 2/L Pz
zkouska Strouhal, Ph.D.

(50%), Ing. Karel
Steker, Ph.D. (20%),
doc. Ing. et Ing.
Renata Myskova,
Ph.D. (30%)
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Human Resources Management

28p

zkouska

prof. Ing. Zuzana
Dvorakova, CSc.
(70%), Ing. Mgr.
Marek Botek, Ph.D.
(30%)

3/Z

PZ

Logistics

28p

zkouska

PhDr. Bc. Jan
Vasek, MSc. et
MSc. (100%)

3/Z

Statistics 1

28p + 28¢c

zépocet +
zkouska

Ing. Pavla
Kotatkova
Stranska, Ph.D.
(50%), Mgr. Elena
Rihova, Ph.D. (50%)

3/Z

T

Microeconomics

28p + 28¢c

zapocet +
zkouska

doc. Ing. Vit Posta,
Ph.D. (60%), Ing.
Mgr. Pavla
Vozéarova, Ph.D.,

M.A. (20%), doc. Ing.

Markéta Sumpikova,
Ph.D. (20%)

3/Z

T

Information Systems

14p + 14c

klasif. zapocet

Ing. Jiti Kaiser,
Ph.D. (100%)

3/Z

Principles of Law

28p

zkouska

doc. JUDr. Ludmila
Lochmanova, Ph.D.
(50%), doc. Dr. Mgr.
Lukas Novotny, M.A.
(50%)

3/1Z

International Financial and Tax
Environment

28p

zkouska

prof. Ing. Jifi
Strouhal, Ph.D.
(50%), doc. Ing. Jan
Vlachy, Ph.D. (50%)

3/L

Statistics 2

28p + 28¢c

zapocet +
zkouska

Ing. Pavla
Kotatkova
Stranska, Ph.D.
(50%), Mgr. Jana
Krajcéova, Ph.D.,
M.A. (50%)

3/L

zZT

Macroeconomics

28p + 28c

zapocet +
zkouska

doc. Ing. Vit Posta,
Ph.D. (70%), Ing.
Robin Maialeh,
Ph.D. (30%)

3/L

T

Principles of Corporate Finance

28p + 28c

zapocet +
zkouska

doc. Ing. Jan
Vlachy, Ph.D.
(80%), doc. RNDr.
Ing. Hana
Scholleova, Ph.D.
(20%)

3/L

Pz

Introduction to Mathematical
Optimization

28p + 28¢c

zapocet +
zkouska

RNDr. Jana
Maxova, Ph.D.
(100%)

4/Z

Quality Management

28p

zkouska

doc. Ing. Ales
Raijchl, Ph.D. (50%),
doc. Ing. Dalibor
Vytlacil, CSc. (50%)

4/L

PZ

Bachelors' Thesis

zapocet

12

UEM

4/L

Pz

Povinné volitelné predméty typu B - skupina 1

Nazev predmétu

rozsah

zpusob
OVEr.

pocet kred.

vyucujici

dop.
roc./sem.

profil.
zaklad

Networking in English

28c

zkouska

Mgr. Martin Stefl,
Ph.D. (100%)

2/Z

Business Correspondence

28c

zkouska

Mgr. Hana
Pavelkova, Ph.D.
(100%)

2/Z

Critical Thinking

28c

zkouska

Mgr. Martin Stefl,
Ph.D. (100%)

2/Z

Intercultural Communication

28c

zapocet

Mgr. Martin Stefl,
Ph.D. (100%)

2/1Z

European History and Culture

zapocet

Mgr. Hana
Pavelkova, Ph.D.
(100%)

2/Z

Czech language 1

klasif. zapocet

Mgr. Martin Stefl,
Ph.D. (100%)

2/Z

Presentation Skills

28c

zkouska

Mgr. Hana
Pavelkova, Ph.D.
(100%)

2/1Z

Czech History and Culture

28c

zapocet

Mgr. Hana
Pavelkova, Ph.D.
(100%)

2/1Z

Industrial Revolution in the Social
Context

28p

zkouska

PhDr. Nikolaj
Savicky, Ph.D.
(100%)

2/Z
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Czech language 2 28c klasif. zapocet |3 Mgr. Martin Stefl, 2/Z
Ph.D. (100%)

Philosophy, Technology and 28c zapodet 3 Mgr. Martin Stefl, 2/Z
Business Ph.D. (100%)

Povinné-volitelné pfedméty socialnich kompetenci

Student musi béhem studia absolvovat 33 kreditt pfedmétu této skupiny, do které patfi pfedméty rozvijejici komunika¢ni a
prezenta¢ni dovednosti v angli€tiné, multikulturni a socialni dovednosti, zvoleny druhy jazyk (na drovni odpovidajici vstupnim
znalostem studenta, pfi¢emz nesmi jit o jeho rodny jazyk) nebo humanitni predméty, vhodné dopltiujici profil absolventa.
Pfedméty se zpravidla zapisuji ve 3. az 8. semestru studia.

Garant programu mUze studentovi nebo skupiné studentt stanovit nékteré z téchto predmétd v zajmu Gspésného absolvovani
studia zavazné, a to pfedevsim s ohledem na specifika a odli$nosti socio-kulturniho prostfedi nebo vstupni znalosti a
dovednosti.

Po pfedchozim odsouhlaseni garantem programu muzZe student absolvovat vybrany humanitni pfedmét odpovidajiciho
kreditového rozsahu na jiné vysoké $kole.

Pokud absolvuje v ramci studia pobyt na univerzité v zahrani¢i (mimo svou domovskou zemi), mGze mu byt v této skupiné
uznan libovolny kreditové adekvatni absolvovany pfedmét jako pfedmét International Practice.

Povinné volitelné pfedméty typu B - skupina 2

Nazev predmétu rozsah zpusob pocet kred. vyucujici dop. profil.
OVEr. ro¢./sem. |zaklad

Applied Marketing 28p + 28¢c zapocet + 6 Ing. Petra Kralova, |3/L
zkouska Ph.D. (50%), Ing.

Olga Kutnohorska,
Ph.D. (50%)

Marketing Research 28p + 28c zapocet + 6 Ing. Petra Kralova, |3/L
zkouska Ph.D. (70%), Mgr.
Elena Rihova, Ph.D.
(30%)
Business Data Processing 28p + 28¢c zapocet + 6 Ing. Jiti Kaiser, 3/L
zkouska Ph.D. (100%)
International Accounting System 28p + 28c zapocet + 6 prof. Ing. Jifi 3/L
and Audit zkouska Strouhal, Ph.D.
(50%), Ing. Dagmar
Camsk4, Ph.D.
(30%), doc. Ing. et
Ing. Renata
Myskova, Ph.D.
(20%)
World Economics 28p + 28¢c zapocet + 6 doc. Ing. Vit Posta, |3/L
zkouska Ph.D. (50%), Ing.
Robin Maialeh,
Ph.D. (50%)
International Marketing Strategies | 28p + 28¢c zapocet + 6 Ing. Petra Kralova, |3/L
zkouska Ph.D. (100%)
International Trade and Trade 28p + 28c zapocet + 6 doc. Ing. Jan 3/L
Finance zkouska Vlachy, Ph.D.

(50%), Ing. Mgr.
Pavla Vozarova,
Ph.D., M.A. (50%)

Introduction to Game Theory 28c klasif. zapocet | 3 Mgr. Jana 3/L
Krajc¢ova, Ph.D.,
M.A. (50%), RNDr.
Véclav Mécha, Ph.D.

(50%)
Entrepreneurship and Business 28p + 28c zapocet + 6 prof. Ing. Emil 3/L
Plan zkouska Vacik, Ph.D. (100%)
Corporate Social Responsibility 28p + 28c zapocet + 6 prof. Ing. Zuzana 3/L
zkouska Dvorakova, CSc.
(100%)
Social and Economic Geography 28p + 14c zapocet + 4 doc. RNDr. Tomas | 3/L
zkouska Hudecek, Ph.D.
(100%)

QOdborné povinné-volitelné pfedméty

Student musi béhem studia absolvovat 34 kreditt pfedmétu této skupiny.

Student si pfedméty voli zpravidla v 6.-8. semestru, a to tak, aby dosahl celkového poétu miniméainé 34 kredit(i. Pro dosazeni cilli vzdélavani muze byt

doporucena volba uréitych kombinaci a posloupnosti téchto pfedmétu.

Soucasti SZZ a jejich obsah
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Statni zavérecnd zkouska se sklada ze dvou €asti: Ustni zkousky a obhajoby bakalafské prace. Obé ¢asti probihaji v anglickém jazyce. Pribéh a napli
statni zavérecné zkousky budou shodné se statni zavére¢nou zkouskou pro tfilety studijni program Economics and Management.

1. Ustni zkougka se kona z okruhui:

Economic Decisions
Shrnuje uréujici poznatky zejména z pfedmétd Business Economics, Principles of Corporate Finance, Accounting.

Enterprise Management
Shrnuje uréujici poznatky zejména z pfedmétu Principles of Management, Principles of Marketing, Human Resources
Management.

Industry Leadership
Shrnuje uréujici poznatky zejména z pfedmétu Principles of Project Management, Quality Management a z povinné-volitelnych odbornych pfedméta,
obsazenych ve studijnim planu studenta.

U v8ech okruhl se predpoklada znalost predmétt Microeconomics, Macroeconomics, Statistics 1 a 2 a Principles of Law v kontextu jejich uplatnéni na
dany okruh.

2. Obhajoba bakalarské prace

Obsahem bakalarské prace je typicky projekt, ktery analyzuje, hodnoti, a pfipadné navrhuje feSeni konkrétniho podnikového

problému za vyuziti standardnich nastrojd, jejichz znalost, pochopeni a propojeni v riznych oblastech podnikovych ¢innosti

naby! autor studiem v tomto programu. V bakalafské praci prokazuje student schopnost samostatné a kvalifikované aplikace nastroju manazerskych,
marketingovych, procesnich i finanénich v reainé podnikové praxi. Své zavéry musi umét vysvétlit a obhajit.

Dalsi studijni povinnosti

Student si voli z nabidky odbornych predmét(i vypsanych VSCHT Praha pro dany semestr, a to tak, aby ziskal kredity k dosaZeni celkového podtu
minimalné 240 kreditt za studium ve struktufe dané studijnim planem. Se souhlasem garanta je mozné zapisovat i predméty na jiné vysoké skole.

Navrh témat kvalifikacnich praci a témata
obhajenych praci

Assessing employee performance

Business performance driver analysis

Business plan for a startup

Cost-benefit analysis of international business
Cost management design

Digital transformation of the purchasing process
Employee benefits system and its motivation effect
Financial assessment of a company

Firm's communication strategy

International market analysis

Market analysis from the perspective of a firm
New product placement

Receivable management system

Relationship management process in a firm
Supply chain restructuring

Work performance assessment

Vypisovana témata kvalifikacnich praci budou shodna se tfiletym programem Economics and Management.

Navrh témat rigoréznich praci a témata obhajenych
praci

Soucasti SRZ a jejich obsah
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B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Academic English
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 56¢ | hod. | 56 kredita | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit Requirements: Active participation in class; minimum attendance 80%; weekly journal writing, 2 revised essays.

Garant predmétu Mgr. Hana Pavelkovd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (70%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(30%), Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(70%)

Strucna anotace predmétu

Academic English helps students understand and improve the formal style of writing needed for university study, seminar and research papers and
scholarly publications. The tasks have been designed for intermediate students with English at the minimum B1+ level of CEFR (Common European
Framework of Reference). The course takes students from sentence and paragraph structuring to overall essay writing through a process approach
using practical examples and exercises. Topics include: organizing and expressing ideas clearly, and building arguments, using precise language and
tone.

By the end of the course students will be able to:

« follow the academic writing process,

« use relevant registers,

« structure sentences and paragraphs clearly and precisely,

« write in @ more consistent and structured way.

Sylabus:

. A process writing approach

. Utilizing different sentence types

. Analyzing and writing academic paragraphs
. Compare/contrast

. Causel/effect

. Argument essays

. Grammar and punctuation

. Writing practice 1

. Peer reviewing

10. Read and analyze articles to form your own opinion on a topic
11. Making connections, tone and language
12. Writing practice 2: Overall essay writing
13. Most frequent mistakes

14. Reflecting and giving feedback

OCoONOOOAWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Rumisek, Lisa (2005). Academic Writing: From Paragraph to Essay, Macmillan, ISBN: 1405086068
R: Huckin, Olsen (2012). Technical Writing and Professional Communication for Non-Native Speakers of English, McGraw-Hill, ISBN-13: 978-
0070478237

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501088

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Applied Marketing
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Zéapocet: aktivita na cvienich a prabézné tkoly (30%), Case Study - Komunikaéni strategie (70%) Zkouska: teoretické zvladnuti probiranych témat (v
rozsahu prednasek, cviceni a povinné literatury) v€etné praktické aplikace na konkrétnich prikladech bude provéreno pisemnou zkouskou.

Garant pfedmétu Ing. Petra Kralova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici Ing. Olga Kutnohorska, Ph.D.(50%), Ing. Petra Kralova, Ph.D.(50%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course is focused on marketing communication tools and their use in practice. Students design their own communication campaign as part of the
course.

Sylabus:

1. Marketing trends, introducing marketing communications, managing corporate communication, forms and strategies. Structure of marketing industry.
2. Marketing communications as a strategic marketing tool. Communication process and creating messages — source, signals, decoding, feedback,
noise and understanding. Retailer influence, product, services, business-to-business, business-to-customer marketing communication.

3. Segmentation, targeting and positioning (STP) - customer oriented marketing strategies, audience insight — information processing and behaviour.
4. Customer relationship management - business-to-customer and consumers” buying behaviour, business-to-business markets and purchasers’
behavioural strategies, customer needs and expectations, business to government markets and government behaviour.

5. Integrated marketing communication (IMC) - theory development, analysing the integrated marketing environment, setting clear objectives, campaign
proposition, customer insights, the important of creativity, creative tactics, challenges and pillars of creativity. Client — agency relationship and process of
modern marketing campaign.

6. Promotion and communication mix (advertising, Public Relations, sales promotion, direct marketing and personal selling).

7. Advertising as a part of IMC campaign - process, factors of effective campaign, the role of creative brief, evolution of advertising campaign. Legal
limitation, industry guidelines and ethical issues.

8. Brand Management — IMC and branding process, brand definition, function and brand equity, Creating brand identity, managing brand architecture.
Brand repositioning.

9. Public Relations (PR) and sponsorship — general PR and marketing PR, reactive and proactive PR, publicity and media relations as a tool of PR,
lobbying, sponsorship, ethics in PR, measuring results.

10. Media Relations and media structure — traditional and electronic, new and social media. e-Commerce and m-Commerce. Media mix and media mix
planning — choices, strengths and weakness.

11. Sales Promotion as a part of IMC campaign — process, factors driving increased sales promotion activity, strategic and tactical considerations.
Advantages and disadvantages of sales promotion. Retailer perspectives, competitor response, ethical issues.

12. Direct and database marketing, direct and point of purchase marketing - strength and weakness. Ethical issues. Outdoor advertising as a direct
contact point.

13. Personal selling and sales management. Retailer and retailer house brands, private labels. In-store merchandising. Event marketing and
management. Internet stores and online sales.

14. IMC campaign evaluation — effectiveness, measuring ROl and other indicators, evaluation. Long-term campaign view.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: De PELSMACHER, P.; GEUENS, M. Marketing Communications — European Perspective. Harlow: Pearson Education Limited, 2017. ISBN:
129213576X.

A: EAGLE, L. Marketing Communications. New York: Routledge, 2015. ISBN-13: 978-0415507714.

A: SOLOMON, M. R. Consumer Behawor—Buymg, Having and Belng Harlow: Pearson Educatlon L|m|ted 2014. ISBN-13: 978-0134129938.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplisobu kontaktu s vyucujicim




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Bachelors' Thesis
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr I 4/L
Rozsah studijniho pfedmétu | hod. | 0 kredita | 12

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet Forma vyuky |

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit is awarded after submission of the work in the form specified in the internal regulation. This assessment does not include or prejudge the
outcome of the thesis defense.

Garant pfedmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyuéujici

Struc¢na anotace pfedmétu

The aim of the bachelor thesis is to demonstrate the ability of students to independently solve a given topic of the thesis, describe methods and results
of the solution, critically evaluate and discuss the obtained results, formulate the most important conclusions. The work typically consists of a literary
part, in which the student elaborates a literature review of professional, mostly foreign-language literature, in which he / she broadens his / her
theoretical knowledge of the topic of the bachelor thesis and a practical part. The practical part usually has an experimental, less computational or
interpretative character, but always requires the active application of the knowledge and skills acquired in the previous study to obtain the desired
results. The work must include a clear and adequate presentation of the results achieved, their critical evaluation and discussion in the context of the
current state of knowledge, presented in the literary part, and the formulation of conclusions documenting the fulfillment of the objectives of the work.

Sylabus:

1. Processing of the literary part of the thesis

2. Design and elaboration of practical part of bachelor thesis

3. Clear processing and comprehensible evaluation of data in tables and graphs

4. Comments of the results of the practical part, formulation of conclusions

5. Familiarization with the principles of formal adjustment of the thesis

6. Introduction to the principles of oral presentation of the contents and results of the bachelor thesis

Studijni literatura a studijni pomucky

The basic literature is recommended by the supervisor within the specification of its topic. Students will search for specialized literature within the
processing of the literary part of the thesis.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501018

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim

10




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Business Correspondence
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Students must submit all homework assignments on time (MS Teams), actively participate in class, and pass the final test. The attendance is
compulsory, students can miss max 1 session.

Garant pfedmétu Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu vyucujici (100%)
Vyuéuijici Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(100%)

Struc¢na anotace pfedmétu

Sylabus:

This course is designed to help students write better emails in English as emails are the most common form of written communication. It is aimed at
intermediate or upper-intermediate level, and consists of 7 sessions (2x 100 min) of language practice covering a wide range of business topics, and
also on-line feedback of the written work. It includes exercises on email style, but also focuses on more conventional language areas, such as fixed
expressions, sentence structure, linking words, punctuation etc. It will help students to write effective emails, express themselves clearly, and their
writing will be easier to understand.

Session 1: Introduction to Bussiness Correspondence; Making enquiries

Session 2: Email structure; Email conventions; Attachments

Session 3: Using approriate style: Formal/Neutral/Informal; Writing apologies

Session 4: Giving good/bad news; Punctuation

Session 5: Being indirect and polite; Articles

Session 6: Checking understanding; Common mistakes; proofreading

Session 7: Review

Studijni literatura a studijni pomUcky

R: Clifford Bean: Business Correspondence: Correspondence English, Business Letter Writing Customs, Files and Systems, Writing Effective Business
Letters. Forgotten Books, 2018. ISBN-13 978-1330292761

R: Mable Chan: English for Business Communication, Routledge, 2020. ISBN 9781138481688

R: A. Ashley: Oxford Handbook of Commercial Correspondence . Oxford University Press. 2007. ISBN 10:0194572137

A: Andrew Littlejohn, Company to Company, Cambridge, 2005. ISBN 0-521-60975-5
A: Paul Emmerson: Email English. MacMillan. 2013. ISBN 10:1405012943
A: Lin Lougheed: Business Correspondence: A Guide to Everyday Writing. Longman. 2003. ISBN 10:0130897922

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

11




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Business Data Processing
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

seminar works, written exam

Garant predmétu Ing. Jifi Kaiser, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)
Vyuéujici Ing. Jifi Kaiser, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

Students will learn data modeling techniques and standards, principles of database implementation in a database system, and querying databases to
get the data for decision-making support. This includes data modeling using E-R diagrams, SQL basics, transaction process systems, and management
information systems principles, and basic principles of data mining techniques.

Sylabus:

1. Identification of information for specification of requirements on data structure of transaction process systems
. System states modeling

Data modeling using Entity Relationship (E-R) diagram — user preferences modeling

. Database structure modeling using Entity Relationship (E-R) diagram — platform independent model
Database structure modeling using Entity Relationship (E-R) diagram — platform specific model

. SQL basics for database structure creation (data definition language) a data manipulation in database (data manipulation language)
. SQL basics for retrieving data from database (data query language) — simple queries

. SQL basics for retrieving data from database (data query language) — aggregation functions, subselects

. SQL basics for retrieving data from database (data query language) — joining tables

10. Requirements on management information systems, reporting principles

11. Data structures in management information systems, ETL processes

12. Data mining basics

13. Basic principles of software application development

14. Information security basics

©ONDUAWN

Studijni literatura a studijni pomucky

R: UNHELKAR, Bhuvan. Software engineering with UML. Boca Raton, [2018]. ISBN 978-1-138-29743-2.

R: Timothy Boronczyk. Jump Start MySQL (1st. ed.). Sitepoint. 2015, ISBN 978-0-9924612-8-7

A: SHERMAN, Rick. Business intelligence guidebook: from data integration to analytics. Amsterdam: Elsevier, Morgan Kaufmann is an imprint of
Elsevier, [2015]. ISBN 978-012-4114-616.

A: BHATIA, Parteek. Data mining and data warehousing: principles and practical techniques. Cambridge, United Kingdom: Cambridge University Press,
2019. ISBN 978-1-108-72774-7.

A: MySQL reference manual - http:/dev.mysgl.com

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501026

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

12




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Business Economics
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Ing. Dagmar Camska, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (60%)

Vyuéujici Ing. Jifi Kledka, Ph.D.(20%), doc. RNDr. Ing. Hana Scholleova, Ph.D.(20%), Ing. Dagmar Camska, Ph.D.
(60%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course provide students with the basic knowledge, skills and habits needed to manage a business. It focuses mainly on internal management tools
and their use for the external business success. It teaches students a synthetic view of business.

Sylabus:

. Enterprise, definition, enterprise in the context of the business environment.

2. Business activities, business typology.

3. Values reported by financial statements — revenues, costs and expenses, monetary inflows and outflows, assets, capital, profit, cash flow.

4. Business life cycle and related issues.

5. Set up a business — budget and financial plan.

6. Costs — managerial concept, fixed costs, variable costs, cost models.

7. Revenue function, linear modelling of costs and revenues, break-even point, profit, and related analyses.

8. Operational risk — operating leverage, level of operational leverage, safety coefficient, choice of technology — optimization according to effect and
risk.

9. Determination of production capacities, performance, time and their utilization, labour norms.

10. Production and market — pricing, setting a minimal price depending on the time horizon.

11. Deviations and its effects on the total value. Methods of deviations analysis for additive and multiplicative decomposition of top indicator.

12. Costing — variable, absorption — costing formulas. Single costing, costing based on ratios, allocation base approach, subtraction, target costing,
ABC. Use of variable costing — product portfolio analysis.

13. Process cost management.

14. Creation of enterprise budgets.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: GARRISON, R., NOREEN, E., BREWER, P. 2017. Managerial Accounting. 16th Edition. McGraw-Hill Education. ISBN 978-1259307416.

R: SAMUELSON, W. F., MARKS, S. G. 2014. Managerial Economics, 8th Edition. Wiley. ISBN 978-1119025900.

A: DRANSFIELD, R. Business Economics. 1st Edition. Routledge. ISBN 978-1444170450.

A: BREALEY, R. A., MYERS, S. C., ALLEN, F. Principles of Corporate Finance. 13th ed. New York: McGraw-Hill, 2019. ISBN: 978-1260565553.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&aglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501002

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

13




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Computer Practice

Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 2/L
Rozsah studijniho pfedmétu 42c | hod. | 42 kredita | 3
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence none

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu doc. Ing. Pavel Hrn¢ifik, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (75%)
Vyuéuijici Ing. Petr Straka, Ph.D.(25%), doc. Ing. Pavel Hrnéifik, Ph.D.(75%)

Strucna anotace predmétu

The Computer Practice course provides a basic overview of information technologies in the field of modern chemistry. Emphasis is placed on orientation
in the computer network of UCT, to unify the level of basic knowledge in the field of informatics, including the efficient use of editors for the creation of
technical and professional documents, presentation of results, search of information sources, introduction to computer graphics and fundamentals of
technical computing in common spreadsheet environment.

Sylabus:

1. Information systems and sources at UCT (STUDENT, CIS, MOODLE, ChemTK), the basics of work in computer network and Internet environment,
basic UCT services (MS Outlook Web Access, VPN, WIFI access). Possibilities of distance education (E-learning of UCT). Computer hardware and
software (application, basic file formats), algorithm, program, transfer of computer files, most widespread operating systems, viruses, data security,
environment.

2. Techniques of writing professional documents in text processors: basic typographic rules, basic structure of technical documentation, writing of
mathematical equations, tables, styles.

3. Techniques of writing professional papers in spreadsheets: spreadsheet techniques, spreadsheet data processing using embedded worksheet
functions, pattern creation, data lookup, filtering.

4. Techniques of writing technical documents in spreadsheets: graphical techniques, visualization of measured and calculated values, data sequences,
trends and parts of the whole using graphs.

5. Searching for scientific and technical data (Web of Science, ScienceDirect, Google Scholar), connection to NTL. Program tools for searching,
managing and quoting information sources (EndNote). Sharing data between applications, documents publishing and sharing on the Web, PDF
standard. Presentation of results, techniques of lecture preparation with support of electronic presentation, poster preparation techniques.

6. Introduction to raster and vector graphics, drawing schemes (MS Visio). Programming tools for drawing chemical formulas.

7. Using embedded functions in spreadsheets.

8. Advanced techniques with spreadsheet tools.

9. Use of spreadsheets for scientific and technical calculations: approximation of experimental data.

10. Introduction to automation of information processing and technical data in spreadsheets. Working with macros.

11. Advanced techniques for processing experimental data in a spreadsheet environment.

12. Introduction to advanced computational software tools used at UCT.

13. Application examples.

14. Current trends in the application of information technologies at UCT.

Studijni literatura a studijni pomucky

Z:B. V. Liengme: A Guide to Microsoft Excel 2013 for Scientists and Engineers, Academic Press, 2016.
D: E. Joseph Billo: Excel for Scientists and Engineers: Numerical Methods, Wiley-Interscience, 2007.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB445001

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustredéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

14




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Corporate Social Responsibility
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit: Team seminar work and its presentation (30 points) Exam: Written-test consisted of 15 multiple-choice questions (max. 2 points), eight open
questions (max. 5 points), a total of 70 points.

Garant predmétu prof. Ing. Zuzana Dvorédkové, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (100%)
Vyuéujici prof. Ing. Zuzana Dvorékova, CSc.(100%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course deals with the CSR concepts, their theoretical background, and practices used in their governance in the context of sustainable
development. The positions of non-governmental organizations in society are a significant point in group discussion as it characterizes stakeholders'
roles in creating CSR projects. The course describes the CSR strategies, their implementation, CSR management, and certification methods. Attention
gives to measuring sustainable corporate development, CSR projects, and their relations to business performance.

Sylabus:

1. To define the CSR concept specification: theoretical background, business ethics, governance, and reputation.
2. To specify the CSR areas and define Corporate Citizenship, Corporate Community Investment, Corporate
Philanthropy, Corporate Responsibility.

3. To characterize the position of NGOs in the society and the role of stakeholders in CSR, to describe

differences between NGOs abroad, and in the CR, the position of interest groups like customers, government and
state administration, and media.

4. The methodology of the CSR strategy in the firm preparation according to the business branch and character of
the firm - research, prioritizing, the firms' goals connection, benefits.

5. To integrate strategic CSR in the firm - the CSR areas of the firm's functioning, the CSR, and stakeholders
(shareholders, employees, and others).

6. To describe a relationship between the CSR and the firm's performance: the CSR impact on the firm's long-term
economic stability and performance, reputation, and values.

7. To identify the CSR relation to the environment, occupational health, and safety (OSHA), and quality
management.

8. The CSR management and certification - the system and models of the CSR management, integration, the CSR
strategy, communication of the CSR, methods of measuring and benchmarking of the CSR projects, quality
management in the CSR areas through the certification as ISO or EMAS.

9. Reporting and standards of reporting (Corporate Sustainable Development or CSR reports).

10.To characterize business and NGO joint projects: forms of cooperation, joint project management, risk
management, and communication.

11.Case studies of successful and unsuccessful partnership from the CR and abroad. Cross-cultural differences.
12.To specify employee involvement in developing the CSR strategy and doing CSR projects.

13.The CSR integration into HRM: how can CSR projects aim at the development of soft skills, the influence of CSR
activities on retention and work motivation.

14.Case studies about CSR projects connecting business with an NGO.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Caroll, A.B. (2016). Carroll’s pyramid of CSR: taking another look. International Journal of Corporate Social Responsibility, 1(3), 8 p.

R: Jimenez, G.C., and Pulos, E. Good Corporation, Bad Corporation: Corporate Social Responsibility in the Global Economy. SUNY Fashion Institute of
Technology. Open Suny Textbooks, 2016. [cit. 2020-02-12]. Retrieved from .

R: Stangis, D., and Valvoda Smith, K.The Executive’s Guide to 21st Century Corporate Citizenship: How your Company Can Win the Battle for
Reputation and Impact. Emerald Publishing Limited, 2017. ISBN 9781786356789.

A: Kotler, P., and Lee, N. (2005) Corporate social responsibility: doing the most good for your company and your cause. Hoboken. John Wiley & Sons.
ISBN 0-471-47611-0.

A: Murray, A., Haynes, K., and Dillard, J. (2014). Corporate Social Responsibility: A Research Handbook. London. Routledge. ISBN 978-0-415-781718.
A: Porter, M.E., and Kramer, M.R. (2006). Strategy & Society. The Link Between Competitive Advantage and Corporate Social Responsibility. Harvard
Business Review, December, 1-13.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501073

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

15




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Critical Thinking
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

Critical Thinking is a Transversal Skill and as such it finds its place across all subjects and specialisations; however, it becomes particularly useful in
situations when it comes to arguing, persuading, or simply communicating and conveying meaning. Critical Thinking is not a matter of exchanging
opinions, verbal juggling, or clever sophistry — quite the opposite, actually —, but let us not get ahead of ourselves and explore the matter together in our
Critical Thinking seminar.

Upon successful completion of the course, students will become familiar with key principles and methods of Critical Thinking; these include argument
structure (both implicit and explicit) analysis and interpretation, argument mapping, common argument types (induction, deduction, arguments from
analogy), informal logic, logical fallacies, discourse analysis, and the study of rhetorical devices, refutation, and counterarguments. Students will be
encouraged to practice acquired knowledge and skills by discussing a number of case studies and selected theoretical issues related to the fields of
business, philosophy, and ethics. The course is taught in English and its secondary ambition is to provide students with useful vocabulary, phrases, and
functional language which will allow them to efficiently formulate arguments and express fine nuances of meaning in English. The course will provide
students with language support activities. The course is taught in English.

Sylabus:

Defining Critical Thinking: What is it and what is it good for?
The language of Critical Thinking: A quick note.
Introduction to informal logic

Defining arguments, standard form, argument mapping
Neutral Language?

Assessing and evaluating arguments: an introduction
Classifying Arguments: Deduction, Induction, Analogy
Assessing and evaluating arguments II: Validity and Soundness
Logical and Cognitive Fallacies

10. Arguments and Counterarguments

11. Logical and Cogpnitive Fallacies Continued

12. Conditions

13. Arguing with Modality: Certainty and Probability

14. Discourses and Rhetoric

CONDO AN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Bowel, Tracy and Kemp, Gary. Critical Thinking: A Concise Guide. Routledge 2020.
R: Foresman, Galen A, et al. The Critical Thinking Toolkit. John Wiley & Sons, Inc. 2017.
A: Baggini, Julian and Fosl, Peter S. The Philosophers Toolkit. A Compendium of Philosophical Concepts and Methods. John Wiley & Sons, Ltd., 2010.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplisobu kontaktu s vyucujicim

16




VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Czech History and Culture
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Pro-active approach in class Presenting 1) infographics and 2) a digital story on a selected Czech cultural and historical event or personality

Garant predmétu Mgr. Hana Pavelkovd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The course helps students gain a broad overview of the Czech culture and history and discover how major historical events still affect us today.
Revealing the stories behind may encourage to take a second look and see new perspectives on how culture has interacted with politics and society.
The course is structured around modular themes, including key milestones, eras, and personalities, running from architecture and technology to arts
and customs.

By the end of the course, students will be able to:

» Demonstrate knowledge and basic facts in the international context.

* Describe and illustrate examples of significant historical milestones and gems.

* Analyze and appraise the Czech culture in context.

The course is primarily designed for non-Czech students.

Sylabus:

1. Introduction — across cultures, cultural artifacts

. Discovering the Czech Republic in a nutshell

. Czech culture, comparing culture types and values
. The art of being Czech: Knowledge, associations, and stereotypes
. Stories behind Czech history 1

. Landscape and architecture, features and parallels
. Medieval lifestyle

. Industries and society

. Stories behind Czech history 2

10. Modern times

11. Famous personalities, Czech culture to the world
12. Czechia and UNESCO heritage sites

13. Insights: Digital storytelling

14. Revision and reflection

O©OO~NOO O~ WN

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Jezkova, A.: 77 Prague Legends, ISBN: 80-7252-139-X

R: Cerny, M.: 111Places in Prague you Shouldn’t Miss, ISBN 3740801441
R: In Search of Intercultural Understanding, Schmidt, P, 2007

A: When cultures collide, Lewis R, 2005

A: Intercultural Business Communication, Gibson, R., 2012

A: Rubes, J.: Honest guide: Prague (online series)

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501047

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplisobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Czech language 1
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Study requirements: « Final written test, « Progress tests « Activity during the seminars « Attendance

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The course Czech language 1 is intended for foreigners and is the first in a two part series.
The aim of the course is to help students acquire basic communicative competences for functioning in everyday life in the Czech Republic. Related
language skills, such as speaking, reading, listening, writing, basic grammar and phonics, are subordinate to this intention.

Sylabus:

Pronunciation; Czech alphabet;
Greetings;

Addressing people;

Present tense;

Personal pronouns;

Asking for direction; Locations;

Gender; Nominative and Accusative sg.;
Possessive pronouns;

Adjectives;

10. Modal verbs

11. Family;

12. Describing people;

13. Expressing the time (days of the week, parts of the day);
14. Test

CONDO AN~

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Hola, L.: Czech Step by Step 1 (according to the language level A1, A2), Akropolis, 2016
R: Kestfankova, M.: Cestina pro cizince (according to the language level (A1-A2, B1) ISBN: 978-80-266-1187-5, ISBN: 978-80-266-1048-9
Additional teacher’s materials

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Czech language 2
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Study requirements: « Final written test, * Progress tests « Activity during the seminars « Attendance

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The course Czech language 2 is intended for foreigners and is the second in a two part series.
The aim of the course is to help students practice basic communication for functioning in everyday life in the Czech Republic. Related language skills,
such as speaking, reading, listening, writing, basic grammar and phonics, are subordinate to this intention.

Sylabus:

Consolidation of grammar;
Meeting people;

Present tense — continuation;
Filling in forms and questionnaires
Numerals;

At the restaurant;

Food and beverages
Agreement / disagreement;
Apologies;

10. At the bank;

11. Verbs of motion (jet, jit)

12. Telephoning;

13. At the post office;

14. Test

CONDO AN~

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Hola, L.: Czech Step by Step 1 (according to the language level A1, A2), Akropolis, 2016
R: Kestfankova, M.: Cestina pro cizince (according to the language level (A1-A2, B1) ISBN: 978-80-266-1187-5, ISBN: 978-80-266-1048-9
Additional teacher’s materials

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Entrepreneurship and Business Plan
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Requirements for a semester: active participation at the course, developing a business plan in teams. Requirements for an exam: defence of the
developed business plan and oral exam.

Garant pfedmétu prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (100%)
Vyuéuijici prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.(100%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course is intended for students who plan to start their own business or want to participate in this activity. During the course they will be acquainted
with the requirements for such a business plan and the specifics of their own business. They practice practically everything when creating a specific
business plan.

Sylabus:

. Own business vs. employment, entrepreneurship as a life-style

. Life-cycle of enterprises and its critical stages, start-up, small and medium-sized enterprises, big companies
. Characteristics of family businesses

. Business plan, its purpose and types, its connections to other types of documents

. Diverse recipients of business plans, how to write a business plan according to recipient’s requirements
. Business objectives, analyses of external and internal environment, use of relevant information

. Strategy and marketing, organising work-flow, processes, and organisational structure

. Investment budget and resources to finance it

. Calculations and scenarios, financial plan

10. Financial analysis and evaluating the effectiveness of business plan, risks and their management

11. Attracting investors, elevator pitch, resumé and presentation of business plan

12. Evaluating business plans from investors’ perspective

13. Personal features of entrepreneurs, approaches to build successful business

14. Current trends, industry 4.0, cross-sectoral cooperation, triple/quadruple helix, etc.

O©CONOOOTHAWN =

Studijni literatura a studijni pomUcky

R: MCKEEVER, Mike P. How to write a business plan. Nolo, 2018.

R: VOLBERDA, Henk; VAN DEN BOSCH, Frans AJ; HEIJ, Kevin. Reinventing business models: How firms cope with disruption. Oxford University
Press, 2018.

A: SPENDER, J.-C. Business strategy: Managing uncertainty, opportunity, and enterprise. Oxford University Press, 2014.

A: SAHLMAN, William Andrews. How to write a great business plan. Harvard Business Press, 2008.

A: BERRY, Tim. The plan-as-you-go business plan. Entrepreneur Press, 2008.

A: ABRAMS RHONDA, M. The Successful Business Plan. Secrets and Strategies. 2003.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501039

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu European History and Culture
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Students will be assessed based on their attendance, in-class participation, short in-class presentations, and results of their Final Essay.

Garant predmétu Mgr. Hana Pavelkovd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The course attempts to take an overarching look at selected key topic from European history and culture, focusing on the long 19th century and short
20th century. The course is based on seminar work with selected primary and secondary texts and other cultural artefacts. Topic areas covered as part
of the course include: The Long 19th century: The Long 19th century: The Age of Revolutions I, World War I, Modern Art of the Modern World:
Philosophy & Literature, World War I, Europe after WWII: Cold War |, Europe after WWII: 1950s and 1960s, Europe after WWII: A Brief History of
European Integration, Europe since 1968, European Art After 1945: Cinema, Multiculturalism and Liberal Society.

Upon successful completion of the course, students will become familiar with selected issues from European history and culture. The aim of the course
is to provide with a good working knowledge of these issues allowing for practical orientation in European history and culture.

Sylabus:

Introduction

Introduction II: Europe in Maps

The Long 19th century: The Age of Revolutions |

The Long 19th century: The Age of Revolutions Il
Modern Art for the Modern World |

World War | and its Aftermath

Modern Art of the Modern World: Philosophy & Literature
World War I

Europe after WWII: Cold War |

10. Europe after WWII: 1950s and 1960s

11. Europe after WWII: A Brief History of European Integration
12. Europe since 1968

13. European Art After 1945: Cinema

14. Multiculturalism and Liberal Society

©CONDOTAWN

Studijni literatura a studijni pomucky

In-class handouts provided by the course teacher.

R: Pelz, William A. A People’s History of Modern Europe. Pluto Press, London 2016.

A: Lindemann, Albert. S. A History of Modern Europe From 1815 to the Present. A John Wiley & Sons, Ltd., Publication 2013
A: Anderson, Benedict. Imagined Communities. Verso, London, New York 1983.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpUsobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Human Resources Management
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Zkouskovy test (100%)
Exam: Written-test in the range of lectures and basic literature.

Garant piredmétu prof. Ing. Zuzana Dvorakova, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (70%)
Vyuéujici Ing. Mgr. Marek Botek, Ph.D.(30%), prof. Ing. Zuzana Dvofakovéa, CSc.(70%)

Strucna anotace predmétu

The course deals with the basics of human resources. It includes an explanation of the basic approaches, concepts and relationships they use
managers and human resources in the performance of their duties. It is an explanation of human resource management models and their application in
the performance of personnel processes / activities. It is about personnel planning, recruitment, selection and orientation of employees, performance
management, work organization and working conditions, remuneration and benefits, corporate education and development, career management.

Sylabus:

Personnel/human resource management - concepts
Personnel activities, HR department and line manager roles
. Human resource planning, job design and analysis

. Employee recruitment

. Selection, and orientation of employees

Work organization and labor conditions

. Occupational health and safety

. Performance management

. Performance appraisal

10. Employee motivation

11. Compensation and benefits

12. Training and development

13. Employee care

14. Career management

O©CONDUTAWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Armstrong, M. and Taylor, S. (2014). Armstrong’s Handbook of Human Resource Management Practice. 13ed. KoganPage, 440 p.
https://www.academia.edu/32280546/ARMSTRONGS_HANDBOOK_OF_HUMAN_RESOURCE_MANAGEMENT_PRACTICE_i

R: Dessler, G. (2012). Human Resource Management. 10ed. 753 p. https://www.pdfdrive.com/human-resource-management-10e-gary-dessler-
d18780382.html or newer

A: Human Resource Management (2016). University of Minnesota Libraries Publishing, 459 p. https://open.lib.umn.edu/humanresourcemanagement/

A: Arsmstrong, M. and Taylor, S. (2020). Armstrong’s Handbook of Human Resource Management Practice. 15th ed. London: Kogan Page Limited,
2020. ISBN 978-0-7494-9827-6.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501003

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Industrial Revolution in the Social Context
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuceny ro¢nik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Oral Exam

Garant predmétu PhDr. Nikolaj Savicky, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)

Vyuéujici PhDr. Nikolaj Savicky, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

One-semester review lecture, focusing on the history of industrialization, especially on the development of the concept of space and time in European
science and culture from the second half of the 18th to the first half of the 20th century. The lecture is dedicated the development of scientific
knowledge, information channels, energy distribution networks, means of transport and their supporting infrastructures in the period. It also shows the
impact of the industrial revolution on changes in architecture, the fine arts and literature.

Sylabus:

1. Industrial revolution, its history and periodization

2. Development of a steam engine and its social context

3. The emergence of a system of shipping canals in England and the United States as the first arteries of the industrial world
4. Steam engine and mobility, the emergence of the railway network

5. Scientific journals, modern encyclopedias and their role in the 18th and 19th centuries

6. Development of natural sciences, Charles Darwin and Darwinism

7. World Exhibitions from 1851 to 1900

8. Impressionism and steam engines: fine arts and photography in the industrial age

9. The birth of transatlantic transport and the first migration of the industrial age

10. Submarine telegraph cables and interconnection of the world's first electronic communications network
11. Leisure as a phenomenon of the industrial era

12. Fin de siécle and the Great War, that's from utopia to dystopia

13. Airships and aircraft as a new dimension of transport after the First World War

14. Final seminar and consultation for the exam

Studijni literatura a studijni pomUcky

R: BURKE, Peter. Social History of Knowledge: From Gutenberg to Diderot. Polity Press, 2000.

R: LANDES, David S. The Unbound Prometheus. Technological Change and Industrial Development in Western Europe from 1750 to the Present.
Cambridge University Press 2014.

R: MUMFORD, Lewis. Technics and Civilization. Chicago : University of Chicago Press, 2010.

A: LARSON, Edward J. Evolution. The Remarkable History of Scientific Revolution. Penguin Random House 2006.

A: MCLUHAN, Marshall. Understanding media : the extensions of man. Berkeley, California : Gingko Press 2015.

A: TOYNBEE, Arnold. Lectures on the Industrial Revolution in England. Cambridge : Cambridge University Press 2011.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501066

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Information Systems
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 3/Z
Rozsah studijniho predmétu 14p + 14c | hod. | 28 kreditd | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant piredmétu Ing. Jifi Kaiser, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)
Vyuéuijici Ing. Jifi Kaiser, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

Students will learn basic terms from the information systems domain and principles of information systems analysis and design. Students will also get
basic knowledge of business process modeling standards and standards for modeling functional requirements on software applications. This includes
the basics of the Business Process Model and Notation (BPMN) and Unified Modeling Language (UML) standards.

Sylabus:

. Basic terms from field of information systems

. Information system architectures

. Basic types of software application for information systems and possibilities of acquiring information system.

. Behavioral methods of business process description and text description of business processes.

. Basics of business process modeling using Business Process model and Notation (BPMN).

. Business process effectivity measurement.

. Description of functional requirements on software application using basics elements of Use Case diagram from Unified Modeling Language (UML)
and basic description of scenarios (use cases).

NOOAWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: UNHELKAR, Bhuvan. Software engineering with UML. Boca Raton, [2018]. ISBN 978-1-138-29743-2.

R: GRONWALD, Klaus-Dieter. Integrated business information systems: a holistic view of the linked business process chain ERP-SCM-CRM-BI-big
data. New York, NY: Springer Berlin Heidelberg, 2017. ISBN 978-366-2532-904.

A: GALIN, Daniel. Software quality: concepts and practice. Hoboken, NJ, 2017. ISBN 978-1-119-13449-7.

A: ISO/IEC 19510:2013 [ISO/IEC 19510:2013] Information technology — Object Management Group Business Process Model and Notation

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Intercultural Communication
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Portfolio, knowledge and vocabulary checks, pro-active participation, attendance.

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

Intercultural communicative competence refers to the ability to understand cultures, including your own, and use this understanding to communicate
with people from other cultures successfully. Therefore, the course deals with intercultural issues such as cultural awareness, values, attitudes,
stereotypes and barriers, and miscommunication in communication. The course activities combine F2F and online intercultural, language and ICT skills
development. The main language functions practiced include expressing opinions in different contexts, different standards of agreeing and disagreeing,
making suggestions, giving and accepting advice, criticizing politely and clarifying matters. The approach is interactive. Students learn through practical
activities, research, analysis, comparison, discussion, critical thinking and reflection.

Sylabus:

1. What is culture and multiculturality

. Intercultural theories

. Understanding myself, my cultural values; creating personal portfolio
. Cultural and language context in communication

. International English as a lingua franca

. Cultural stereotypes

. Cultural patterns and strategies

. International team work, cultural dimensions

. International team work, miscommunication in communication

10. Which language mistakes cause misunderstanding and how to avoid them
11. Intercultural communicative competence - listening effectively

12. Intercultural communicative competence - speaking clearly

13. Intercultural communicative competence - cultural diversity

14. Portfolio evaluation, self-reflection

OCoOoONOOTA~WN

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Gibson R.: Intercultural Business Communication, OUP, ISBN 978-0-19-442180-5

A: Schmidt, P.: In Search of Intercultural Understanding, 2007, Vienna: Meridian World Press, ISBN:

A: Lewis, R.: When cultures collide, 2005, London: Nicholas Brealey Publishing, ISBN 978-1-90483802-9
A: Mackenzie, I: English for Business Communication, 1997, CUP

A: Jones, L.: Working In English, ISBN 9780521776844

A: Hancock, M.: English Pronunciation In Use, ISBN 9780521687522

A: Murphy, R.: English Grammar In Use, ISBN 9780521532891

A: English dictionary, Lingea Lexicon 5, ISBN 978-80-87062-52-4

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501043

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu International Accounting System and Audit
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

There is expected an active participation during the semester. Final test covers theory as well as practical case studies.

Garant predmétu prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)

Vyuéujici Ing. Dagmar Camska, Ph.D.(30%), doc. Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D.(20%) prof. Ing. Jifi Strouhal,
Ph.D.(50%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course deals with reporting issues under IFRS. There are discussed measurement and presentation of non-current and current assets and
liabilities. All issues are presented through practical case studies.

Sylabus:

1. International Accounting Harmonisation

. Reporting of Intangible Assets (IAS 38)

. Reporting of Property, Plant and Equipment (IAS 16)
. Impairment of Assets (IAS 36)

. Reporting of Investment Properties (IAS 40)

. Reporting of Leases (IAS 17, IFRS 16)

. Reporting of Inventories (IAS 2)

. Reporting of Financial Instruments (IFRS 9, IFRS 7)
. Reporting of Provisions and Contingent Liabilities (IAS 37)
10. Preparation of Financial Statements (IAS 1, IAS 7)
11. Earnings per Share (IAS 33)

12. Events after Balance Period (IAS 10)

13. Interim Financial Reporting (IAS 34)

14. Auditors Report

OCoOoONOOTA~WN

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Strouhal, J. — Bonaci, C.G. — Mustata, R.V. (2014). International Accounting Harmonisation. Prague: Oeconomica
recommended:
A: IASB (2018). International Financial Reporting Standards. London: IASB.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501034

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu International Financial and Tax Environment
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 3/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

There is expected an active participation during the semester. Final test covers theory as well as practical case studies.

Garant predmétu prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.(50%), prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

The course deals with public finance and monetary economics. There is presented capital markets structure and capital market instruments. Within
public finance part of module are discussed topics from tax harmonization deeply focused on selected direct and indirect taxes.

Sylabus:

1.The International Financial System

2 Interest rates, money market, bond market

3 Stock market

4.Time value of money

5 Investment valuation, risk, portfolio valuation, CAPM model

6. Taxes — microeconomic and macroeconomic perspective

7. Fiscal policy

8. Issue of securities, capital structure and value of a firm

9. Translation Risk in International Businesses

10. Credit risk

11. Risk management and financial derivatives: futures, forwards, options
12. Financial institutions and financial crises, role of central banks
13. Central banks and monetary policy

14. International finance and monetary policy

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Schreiber, U. (2013). International Company Taxation. Berlin: Springer Verlag.

R: Richards, W.L. (2016). International Commerce — Financial and Taxation Law. Sarasota, Fl: First Edition Design Publishing.

R: Mishkin, F.S. (2016) Economics of Money, Banking and Financial Markets, 11th Ed., Pearson

R: Mishkin, F.S., Eakins, S. (2018) Financial Markets and Institutions, 9th Ed., Pearson

A: Krugman, P.R., Obstfeld, M., Melitz. M.J. (2018) International Finance: Theory and Policy, 11th Ed., Pearson

A: GrantThornton (2019) IFRS Example Consolidated Financial Statements with Guidance Notes (available at
https://www.grantthornton.global/globalassets/1.-member-firms/global/insights/article-pdfs/2019/example-financial-statements-report-2019-upd.pdf)
A: Gravelle, J.G. (2015) Tax Havens: International Tax Avoidance and Evasion, Congressional Research Service (available at
https://sgp.fas.org/crs/misc/R40623.pdf)

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501013

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu International Marketing Strategies
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Ing. Petra Kralova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)
Vyuéujici Ing. Petra Kralova, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The purpose of the course is to introduce students to the issues of strategic marketing. The course is focused on international marketing management
for global companies. The course is focused on the tools of strategic and tactical marketing in the international environment and their use.

Sylabus:

1. Introducing international marketing — strategic importance, international environment, differences between international and domestic marketing.
International marketing planning process.

2. International trading environment and barriers to word trade — word trading patterns, development of word trading groups (European Union, Free
Trade Area of the Americans, Asian Pacific trading region).

3. Social and cultural considerations in international marketing — social and cultural factors, culture and customer behaviour, cross-cultural analyses,
social and cultural influences in business-to-business marketing.

4. International marketing management for global firms. Market entry strategies — indirect exporting, direct exporting, investment.

5. International niche marketing for SME — SME sector and role within the global economy, SME international strategies, SME marketing management.
6. International marketing strategy - planning, external and internal marketing environment, domestic and international markets, goals and strategy
formulation, implementing, feedback and evaluating.

7. Product policy and product portfolio — factors affecting international product and service management. Managing products across borders.

8. Image, branding and positioning. New product development in the international environment.

9. Foreign and domestic market channels and building relationship in foreign environment. Trends in international retailing.

10. Pricing for international markets — domestic vs. international pricing, factors affecting international pricing policy. Developing pricing strategies,
factors effecting international pricing decisions. Process of pricing and financing international transactions. Foreign currency factors.

11. International marketing communication strategy — promotion and integrated marketing communication, tools of communication mix (advertising,
Public Relations, sales promotion, direct marketing and personal selling).

12. International marketing implementation and digital marketing — internet and e-business, international e-markets, impact of e-business on
international marketing.

13. International Media. International and local corporate identity factors — a framework for communication strategy. Public Relations, external, internal
and international factors. The specifics of PR in international political marketing.

14. International factors of corporate identity, corporate design, corporate culture, corporate image, corporate communication, corporate product. Crisis
communication and steps of crisis management. Corporate social responsibility.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: DOOLE, I., LOWE, R. International Marketing Strategy. Cengage Learning EMEA, 2019. ISBN-13: 978-1473758742.
A: PRIDE, W. M., FERRELL, O.C., Marketing 2016. Cengage Learning, 2016. ISBN-13: 978-1305769786.
A: KINGSNORTH, S. Digital Marketing Strategy: An Integrated Approach to Online Marketing. 2nd Edition. Kogan Page. ISBN-13: 978-0749484224.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501036

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpUsobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

International Trade and Trade Finance

Typ pfedmétu

povinné volitelny B

doporuéeny roénik / semestr

| 3L

Rozsah studijniho pfedmétu

28p + 28¢ | hod. | 56

kredita

| 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka

zgpoclet + zkouska

Forma vyuky

| prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Z - Seminarni prace na zadané téma Zk - Ustni zkouska

Garant predmétu

doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu

prednasejici (50%)

Vyuéujici

Ing. Mgr. Pavla Vozarova, Ph.D., M.A.(50%), doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

The course provides students with a broad understanding of the origins and concepts of international trade, its role in a globalized economy, as well as
the relevant institutional framework. Building up on this background knowledge, students will learn more about international trade contracting, execution

and risks.

Sylabus:

CONDO AN~

Evolution of international trade and globalization, its impact on civilization and society
Theories of international trade and their impacts

International institutions, trade policies and trade barriers

Firms' foreign market entry strategies, managing risks in international business, country risk
International trade financing, export finance, role of institutions in export finance
Structure of trade transactions, documentary system in international trade
Trade finance documents and process administration

Organization of international trade and business

International logistics and supply chain management

10. Negotiating strategies and tactics in international markets
11. Contracting and legal issues in international business

12. International financial systems, disintermediation, regional specifics (Asian, Islamic finance)

13. Global financial and commodity markets, foreign exchange

14. Conclusions and follow-up

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Grath, A.: The Handbook of International Trade and Finance.4Th ed. Kogan Page, 2016
R: Sitkin, A., Bowen, N. International business: challenges and choices. 7th ed. New York: Oxford University Press, 2013
R: Reuvid, J., Sherlock, J. International trade: an essential guide to the principles and practice of export. Philadelphia: Kogan Page, 2011
A: Jacque, L.R. International Corporate Finance. John Wiley, 2014.
A: Clark, E. International Finance. Thomson, 2002.

A: Krugman, P.R., Obstfeld, M., Melitz, M.J. International economics: theory & policy. 9th ed. Boston: Pearson, 2012
A: Branch, A.E. Global Supply Chain Management and International Logistics. New York: Routledge, 2009

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501037

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni)

hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Introduction to Academic English and Learning Styles
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 1/Z
Rozsah studijniho predmétu 140c | hod. | 140 kreditd | 12

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit Requirements: Active participation in class; minimum attendance 80%; weekly journal writing, 2 revised essays.

Garant predmétu Mgr. Hana Pavelkovd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (70%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(30%), Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(70%)

Strucna anotace predmétu

This course aims at accommodating foreign students to higher education values, norms and standards to help them study more effectively as well as to
communicate their ideas and needs in a relevant context using various alternative exponents which they have in their English language repertoire and
that most likely help them to achieve academic aims in the most effective and successful way. Students will develop many important skills to support
their study, including time management, discovering their own learning styles, reading more effectively and increasing their vocabulary. The course is
divided into Part I: Academic English and Part Il: Learning styles.

Part |

Introduction to Academic English helps students understand and improve the formal style of writing needed for university study, seminar and research
papers and scholarly publications. The tasks have been designed for intermediate students with English at the minimum B1 level of CEFR (Common
European Framework of Reference). The course takes students from paragraph structuring to essay writing through a process approach.

Part Il

We all learn in different ways and understanding our own strengths helps us succeed. Learning about different learning styles helps students recognize
their own style as well as understand how to study more autonomously. Students will investigate visual, auditory, and kinesthetic ways of learning and
they will develop strategies to use their preferred learning style more effectively.

Sylabus:

Part |

1. Prewriting

2. Planning and outlining

3. Writing a first draft, topic and concluding sentences

4. Redrafting and revising, organizing paragraphs coherently

5. Editing and proofreading, using transitional vocabulary devices
6. Frequently asked questions about the writing process

7. Reflecting and giving feedback

Part Il

1. An introduction to learning styles. Identifying what type of learning style works best for you.

2. More skills for successful learning in a university class.

3. An overview of visual learning, including useful tools and studying and reading strategies.

4. An overview of auditory learning, including useful tools and studying and reading strategies.
5. An overview of kinesthetic learning, including useful tools and studying and reading strategies.
6. Working in groups effectively, making suggestions to others.

7. Reflecting and giving feedback

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Rumisek, Lisa (2005). Academic Writing: From Paragraph to Essay, Macmillan, ISBN: 1405086068
A: Study Skills for University Success available at https://www.coursera. org/lecture/study skills-for- un|verS|ty success/whats-your-learning-style-Bqxm0

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplisobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Introduction to Game Theory
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 3/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Conditions for getting the credit: 1. Active participation in classes (20%) 2. Submission of graded homeworks (in total 80%).

Garant predmétu Mgr. Jana Krajéovéa, Ph.D., M.A.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (50%)
Vyuéujici RNDr. Véaclav Macha, Ph.D.(50%), Mgr. Jana Krajéova, Ph.D., M.A.(50%)

Strucna anotace predmétu

Game theory represents a theoretical background for optimal behaviour in economic and non-economic decision making situations with several
participants. This course examines game-theoretic concepts, models of conflicts and cooperation, concept of equilibrium in different types of strategic
interactions and basic computational algorithms. It provides illustrations of presented concepts on basic well-known representative games and also
relies on published in-class experiments to provide the students a hands-on experience.

Upon successful completion of this course, students will be able to describe, represent and solve decision making situations with several participants.
They will also be able to find optimal solutions in decisions under risk and uncertainty.

Sylabus:

1. Introduction, definition of basic terms. Role of game theory in economic and social sciences.

. Strategic interactions. What is game. Types of games and illustrative examples.

. Static games of complete (and perfect) information. Normal form games. Elimination of strategies (strict vs. weak dominance).
. Nash equilibrium for static games of complete information. NE in selected games.

Pure vs. mixed strategy equilibrium. Lotteries and von Neumann and Morgenstern preferences.

. Dynamic games of complete and perfect information. Games in extensive form. Backward induction.

. Subgames. Subgame perfect Nash equilibrium. Applications, practical exercises.

. Repeated games and their equilibrium.

. Games of incomplete information. Static (Bayesian) games and Bayesian Nash equilibrium.

10. Applications of Battle of sexes and modified prisoners’ dilemma.

11. Dynamic (signaling) games of complete but imperfect information. Subgames vs. Information sets.

12. Beliefs and weak perfect Bayesian equilibrium and its applications, practical exercises.

13. Auctions (games of incomplete information; static or dynamic). Types, strategies, equilibria, and applications.
14. Final Recap.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: OSBORNE, M.J. (2011), Introduction to Game Theory (9th edition). Oxford University Press. ISBN: 019512895-8.

R: Basar, T., Zaccour, G. (2018), Handbook of Dynamic Game Theory, Springer International Publishing AG, 978-3-319-44373-7.
R: GIBBONS, R. (1992) - A Primer in Game Theory, Pearson Academic. ISBN: 9780745011592.

A: Selected academic articles

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501038

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Introduction to Mathematical Optimization

Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 4/z
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Mathematics A, Mathematics B (or Mathematics |, Mathematics I1)

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich

vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Aktivni Gidast na vyuce (20%), Protokoly z individudlnich projektt (30%), Ustni zkouska (20%), Zkouskovy test (30%)

Garant predmétu RNDr. Jana Maxova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)
Vyuéujici RNDr. Jana Maxova, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The subject is designed for all students in bachelor programmes, especially aimed at economics. Students learn basic notions and algorithms in
mathematical optimization.

Sylabus:

Problems of mathematical optimization.

Linear programming.

Convex polyhedra.

Simplex method.

Duality of linear programming.

Integer programming, totally unimodular matrices.
Basic notions of graph theory.

Shortest path problem.

Tree, spanning tree, greedy algorithm.

10. Discrete optimalization problems as problems of integer programming.
11. Nonlinear optimization.

12. Kuhn-Tucker conditions.

13. Numerical methods for nonlinear programming.
14. Convex functions, positive semidefinite matrices.

©CONDOTAWND

Studijni literatura a studijni pomucky

A: Dimitris Bertsimas and John N. Tsitsiklis : Introduction to Linear Optimization, 1997, ISBN-10: 1-886529-19-1
A: Alexander Schrijver : Theory of Linear and Integer Programming, New York 1986, ISBN-10: 0471982326

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB413009

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Logistics
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

pisemny test

Garant predmétu PhDr. Bc. Jan Vasek, MSc. et MSc.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)

Vyuéujici PhDr. Bc. Jan Vasek, MSc. et MSc.(100%)

Strucna anotace predmétu

This course provides an overview of key logistics concepts, issues and trends. On completion, students will understand the terminology and main
concepts, be able to assess the importance of logistics for a company, identify key opportunities and strengths, select the appropriate perspective and
leverage the appropriate tool. Lectures will focus on practical application of ideas outlined in the required book.

Sylabus:

. Introduction, logistics in contexts

. Objectives of logistics, logistics chains, integrated logistics, scientific fundamentals

Methods in logistics: Kanban, JIT, JIS, QR, ECR, Hub & Spoke, lean management

. Inventory management, inventory models

. Logistics centres, Cross-Docking, ISO containers, slip sheets

. Information technologies in logistics, EDI, barcodes, RFID, Smart Containers

. Transportation in logistics, multimodal and intermodal transport in Europe and overseas, influences of EU, TEN-T, CEF
. International logistics, factors, trade blocks, INCOTERMS, LPI; case study

. Cooperation mechanisms in logistics, 3PL, outsourcing, offshoring, reshoring

10. Logistics chain security: legislation, international organizations and initiatives, shipping container screening
11. Reverse logistics, waste recycling

12. Introduction to Smart Cities, definition, assessment, best practices

13. City logistics, last mile, Gateway, new trends

14. New last mile, B2B and B2C segments analysis, online sale channels

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Christopher, P. Logistics and Supply Chain Management. 5th ed. Pearson FT, 2016.
R: Murphy, P.R., Knemeyer, A.M. Contemporary Logistics. 11th. ed. Pearson, 2014.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&dglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501005

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Macroeconomics
Typ pfedmétu povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

The student needs to obtain at least 50 % of points in a written exam. The exam may be oral via MSTeams in case contact exam is not possible due to
policy measures.

Garant pfedmétu doc. Ing. Vit Posta, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (70%)
Vyuéujici Ing. Robin Maialeh, Ph.D.(30%), doc. Ing. Vit Posta, Ph.D.(70%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course deals with the analysis of aggregate demand, which is then extended by the issues of prices and labour market. The business cycle
analysis is performed within the framework of AD-AS model. Finally, the course presents the basics of economic growth theory.

Sylabus:

. GDP and national accounting.

. Consumption.

. Investment.

. Foreign trade.

Government sector and fiscal policy.

. Exchange rate.

Money market and monetary policy.

. Inflation and rigidities.

. Labor market.

10. Aggregate demand and aggregate supply.
11. Aggregate demand and aggregate supply and Phillips‘ curves.
12. Phillips* curves.

13. Solow model.

14. Solow model.

©CONDTRWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Mankiw N G. Macroeconomics, 9th edition. Worth Publishers. 2018.
A: Dornbusch R, Fischer S, Startz R. Macroeconomics, 13th edition. McGraw-Hill Education. in print 2020

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&dglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501015

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing Research
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Zéapocet: aktivita na cvi¢enich a prabézné tkoly (30%), Case Study — Marketingovy vyzkum (70%) Zkouska: Teoretické zvladnuti probiranych témat (v
rozsahu prednasek, cviceni a povinné literatury) v€etné praktické aplikace na konkrétnich prikladech bude provéreno pisemnou zkouskou.

Garant pfedmétu Ing. Petra Kralova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (70%)
Vyuéuijici Mgr. Elena Rihova, Ph.D.(30%), Ing. Petra Kralova, Ph.D.(70%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course is focused on methods and techniques of marketing research and their application in the field of marketing practice. The output of the
course is the implementation of own marketing research.

Sylabus:

1. Subject and definitions of marketing research - basis, characteristics, importance, trends, areas of use.

2. Marketing Information Management - Marketing Information System of a company

3. The process of marketing research - research and objective reality, defining the purpose of the research, orientation analysis, research project plan,
choice of research topic and work with information sources. Hypotheses. Pre-research, probing, piloting.

4. Fundamentals of quantitative research - theoretical background, concepts and methods of quantitative research (observation, panel, interviewing
networks), quantitative data collection techniques (PAPI, CAPI, CATI, CAWI, Focus Group, Neuro).

5. Fundamentals of qualitative research - theoretical starting point and possibility of utilization, difference from quantitative research (purpose,
methodology and range of sampling), qualitative research methods (observation, discussion groups, individual interviews, projective techniques).

6. Defining and verifying research questions and hypotheses, sample selection - marketing research hypothesis, sources for hypothesis formulation,
hypothesis breakdown (descriptive vs. explanatory, working vs. final). Sampling plan.

7. Statistical processing of information obtained by marketing research - errors in the application of survey methods, data control, basic statistical
analysis of data. Errors applied to methods of investigation - errors in data collection.

8. Evaluation of the questionnaire - evaluation of the questionnaire in terms of validity and reliability, scaling of the questionnaire items - scalar
properties, determination of factors influencing validity, evaluation of interfacial reliability using the Crombach alpha marker, determination of the
significance of the Crombach alpha indicator.

9. Principles of writing a research report and organization of marketing research in the company. Presentation of results.

10. Market research - research of the overall market situation (Lifestyle, market development) and research of market participants (competition
analysis, customer perception, needs and customer satisfaction).

11. Marketing mix research. Product, product research and product testing methods. Price research (customer perception, price competition).
Distribution research.

12. Media analysis, advertising monitoring, thematic and content analysis of media. Marketing and socio-demographic research and their importance for
media selection. (TV Research - Media Project, Radio Project).

13. Public Opinion Research. Role, meaning and function of public opinion in modern society, processes of formation and functioning of public opinion.
Electoral research.

14. Modern trends in market research - neuromarketing research. Neuromarketing tools and techniques, data collection methods, Eye-Tracking, ad-
marketing, product marketing, and online marketing opportunities.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: McQUARRIE E. F. The Market Research Toolbox. SAGE Publications Inc, 2015. ISBN: 978-1452291581.

R: MALHOTRA, N. K., Basic Marketing Research, 8th Edition, Prentice Hall International, 2014. ISBN: 978-1337100298.

R: HAIR, J., WOLFINBARGER, M., ORITNAU. D., BUSH, R. Essentials of Marketing Research. 4th Edition, McGraw-Hill Education, 2013. ISBN: 978-
0078112119.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501022

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustredéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Mathematics A

Typ pfedmétu povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho predmétu 42p + 56¢ | hod. | 93 kreditd | 8

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence No requirements.

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich

vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Ustni zkouska (50%), Zkouskovy test (50%)
Vice: https:/student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB413001

Garant piredmétu RNDr. Jana Maxova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (60%)
Vyuéujici Mgr. Simon Axmann, Ph.D.(40%), RNDr. Jana Maxova, Ph.D.(60%)

Strucna anotace predmétu

Basic course in Calculus for students in bachelor program. It provides mathematical skills necessary for other subjects (physics, physical chemistry,...)
in bachelor program. Success in Mathematics A is a prerequisite for Mathematics B.

Sylabus:

1. Functions of a single real variable. Domain and range. Graphs of elementary functions. Basic properties. Composition of functions.

2. Inverse functions. Exponential and logarithmic functions. Trigonometric and inverse trigonometric functions.

3. Continuity of a function. Properties of continuous functions. Limits of sequences and functions.

4. Derivatives. Geometrical and physical meaning of derivatives. Rules for computing derivatives. Differential of a function.

5. Physical and geometrical applications of derivatives. L’Hospital’s rule. Approximation of a function value using Taylor polynomial. Analysis and
graphing of a function.

6. Numerical solution of an equation of a single uknown variable - Newton’s method.

7. Antiderivatives and their properties. Newton definite integral, its properties and geometrical meaning.

8. Methods for computing indefinite and definite integrals — integration by parts and substitution method.

9. Integration of rational functions. Improper integrals. Numerical integration — trapezoidal method.

10. Definition of definite integral in physics — Riemann integral. Selected geometrical and physical applications of the integral.

11. Differential equations. Terminology, general and particular solution. Separation of variables.

12. First order linear differential equations. Variation of constants. Numerical solution of a first order differential equations — Euler’s method.
13. First and second order linear differential equations with constant coefficients and a special right-hand. Estimation method.

14. Application of differential equations in Physics, Chemistry, and Biochemistry. Revision and discussion.

Studijni literatura a studijni pomucky

A: Porubsky Fundamental Mathematlcs for Engineers, Vol.l, VSCHT 2001, ISBN: 80 7080 418-1

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Mathematics B

Typ pfedmétu povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr I 2/L
Rozsah studijniho predmétu 42p + 42¢ | hod. | 84 kreditd | 7

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Mathematics A

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich

vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Ustni zkouska (50%), Zkouskovy test (50%)

It is necessary to actively participate in seminars and to work out homework. Attendance at seminars is compulsory. Credit granted is a necessary
condition for passing the exam. The exam is combined - written and oral.

Garant predmétu RNDr. Jana Maxova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (60%)
Vyuéuijici Mgr. Simon Axmann, Ph.D.(40%), RNDr. Jana Maxova, Ph.D.(60%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course develops and strengthens the concepts and skills of elementary mathematics (the course of mathematics MA), particularly the skills related
to various disciplines of the curriculum of the master's study.

Sylabus:

1. Vectors and matrices, matrix arithmetic, dot product. Linear independence of vectors and rank of a matrix.

2. Systems of linear algebraic equations. Determinant of a matrix, cross product.

3. Inverse matrices. Eigenvalues of a matrix. Geometry in the plane and three-dimensional space.

4. Euclidean space, metric, norm, properties of subsets of the Eucidean space.

5. Functions of several variables. Partial derivatives, partial derivatives of compositions of functions. Directional derivatives, gradient of a function. Total
differential, tangent plane.

6. Taylor polynomial of functions of two variables. Newton’s method for a system of two non-linear equations of two variables.

7. Extrema of functions of two variables. Least square method.

8. Implicitly defined functions of a single and several variables, derivatives of implicitly defined functions.

9. Parametric curves, tangent vector to a curve, smooth curve, orientation and a sum of curves.

10. Vector field in the plane and space. Curvilinear integral of a vector field and its physical meaning.

11. Path independence of the curvilinear integral of a vector field. Scalar potential of a vector field. Differential forms and their integrals.

12. Double integral and its geometrical meaning. Fubini theorem. Substitution for double integral. Polar coordinates.

13. Laplace integral. Revision and discussion.

14. Systems of two first order differential equations. Solving autonomous systems of differential equations with constant coefficients. Predator-prey
model.

Studijni literatura a studijni pomucky

A: Porubsky Fundamental Mathematlcs for Engineers,Vol.l, Vol.l, VSCHT 2001, ISBN 80 7080- 418 1

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpulisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Microeconomics
Typ pfedmétu povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu doc. Ing. Vit Posta, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (60%)
Vyuéujici doc. Ing. Markéta Sumpikova, Ph.D.(20%), doc. Ing. Vit Posta, Ph.D.(60%), Ing. Mgr. Pavla Vozarova,

Ph.D., M.A.(20%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course is focused on standard microeconomic analysis of pricing in the output and input markets. The attention is paid also to the market failures.

Sylabus:

1. Conditions for optimal choice in the markets of goods and services. Demand of Marshall and Hicks.

2. Analysis of demand with respect to prices. Substitution and income effect. Cross-substitution and cross- income effect. PCC function. Price
elasticities.

3. Analysis of demand with respect to income. Engel’s expenditure function. Income elasticity.

4. Production and costs analysis in the short run.

5. Production and costs analysis in the long run.

6. Revenue analysis.

7. Profit maximization. Revenue maximization. The effect of changes in demand conditions, production and input prices on decision-making of firms.
8. Monopoly. Price discrimination.

9. Oligopoly. Price leadership. Cournot and Stackelberg models.

10. Monopolistic competition. The difference between the short run and the long run.

11. Profit maximization on the labor market.

12. Utility maximization and labor supply.

13. Market Failures

Studijni literatura a studijni pomucky

English
R: Pindyck R., Rubinfeld D. Microeconomics, 9th edition. Prentice Hall. 2020.
A: Nicholson W., Snyder C M. Intermediate Microeconomics and Its Application, 12th edition. South-Western College Pub. 2012.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&dglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501010

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

Networking in English

Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Pisemny test, dil¢i pisemné testy, dochazka

, aktivni G¢ast v hodiné.

Garant predmétu

Mgr. Martin Stefl, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu

vyuéujici (100%)

Vyuéujici

Magr. Martin Stefl, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

As an indispensable competence and embodiment of the 21st century learning and life skills” (Watanabe-Crockett, “The Critical 21st Century Skills”),
business networking is traditionally defined as “the creation and use of personal contacts for one’s own benefit or for the benefit of the group” (Jenkins
65) and a “deliberate and discretionary process of creating, cultivating, and capitalising on trust-based, mutually beneficial relationships for individual
and organisational success” (Baber et al. 22).

Consequently, successful business networkers are traditionally defined as proficient communicators, always ready to educate others about their
“business and hopefully turn them into customers” (Ward, “What is Business Networking”). Focusing on the practical communicative needs of the
students, the aim of the course is to acquire and systematically develop language skills and strategies of effective and appropriate business
communication, interaction and behaviour in typical networking situations (creation and management of a network of business contacts with people who
might help with extension and development of business opportunities) through language analysis, role-plays and functional language training,
teamwork, and individual feedback.

Sylabus:

. Introduction to networking, basic concepts

. Question formation (rhetorical, open and closed)

. Language of interviews, basic interview strategies

. Intonation & vocal clarity

. Self-marketing and branding, business etiquette

. Language of social media, effective electronic communication (email, Facebook, LinkedIn)

. Mid-term revision, common mistakes.

. Language and strategies of suggestion, explanation and persuasion

. Negotiations, feedbacks and summaries

10. Formal vs. informal language for social/business interaction, diplomatic and idiomatic language

11. Presentation skills in English 1: from public speeches to business small talk& elevator pitch strategy
12. Presentation skills in English 2: from public speeches to business small talk& elevator pitch strategy
13. The essentials of intercultural awareness

14. Final test

O©CoONOOOTHAWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Baber, A., Waymon, L. Make your contacts count: networking know-how for business and career success. New York: American Management
Association, 2007. ISBN: 978-0-8144-7402-0.

R: Lederman, M. T. The 11 laws of likability: relationship networking - because people do business with people they like New York: American
Management Association, 2012. ISBN: 978-0-8144-1638-9.

A: Grayso, C., Baldwin, D. Leadership networking: connect, collaborate, create. Greensbro: Center for Creative Leadership, 2007. ISBN 978-1-882197-
97-2.

A: Barrett, B., Sharma, P. Networking in English. London: Macmillan, 2010. ISBN: 978-0-230-73248-3

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501040

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Philosophy, Technology and Business
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Magr. Martin Stefl, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

To think honestly about both technology and business means to think honestly — or philosophically, if you will — about their relationship to the human
condition and human existence in general; this is where philosophy steps in. Departing from this line of reasoning, Philosophy, Technology, and
Business invites students to critically assess the entangled and entwined relationships between technology and commerce — understood in the broadest
sense — on the one hand, and the so-called human condition on the other, exploring what it means to be human in the globalised world driven by
technological change. Through debate and discussion of key primary texts and other sources in their historical context, students will become familiar
with some of the fundamental ideas and theoretical frameworks conceptualised by a wide array philosophers and thinkers from Plato to Adam Smith,
Karl Marx, Martin Heidegger, or Bernard Stiegler. Rather than presenting and imposing a certain worldview or theoretical standpoint, the course equips
students with a basic knowledge, tools, and skills which allows for a more nuanced and informed way of thinking across both academic and
professional settings.

The course is taught in English and its secondary ambition is to provide students with useful phraseology and functional language which will allow them
to efficiently formulate arguments and express fine nuances of meaning in English and work with complex theoretical texts in English. The course will
provide students with language support activities.

Sylabus:

Introduction, key concepts and methods

Defining technology: a historical perspective

Defining technology: an anthropological perspective
Instrumental and non-instrumental interpretations of technology
Technological advancement and its impact on human life
Technology, production, and commerce

Techno-philosophies of the industrial age

Homo technologicus and/or homo oeconomicus

. Economists/anthropologists: Smith, Mandeville, and the like
10. Marx and the rest: the anthropology of (industrial) progress
11. Technology today: the philosophies of employability

12. Postmodern narratives of (technological/economic) progress
13. Student presentations

14. Student presentations

©CONDO AN~

Studijni literatura a studijni pomucky

Course handouts and course reader.

R: Heath, Eugene and Kaldis, Byron. Wealth, Commerce and Philosophy (University of Chicago Press, 2017).
R: Frey, C. B. The Technology Trap (Princeton University Press, 2019).

A: Mumford, Lewis. Technics and Civilizations (Routledge, 1963)

A: Kaplan, D. M. (Ed.) Readings in the Philosophy of Technology Second Edition (Rowman and Littlefield, 2009).
A: Hausman, D. M. (Ed.). The Philosophy of Economics An Anthology Third Edition (CUP, 2007).

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501082

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustredéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Presentation Skills
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Pro-active participation, delivering short practice assignments and a final presentation

Garant predmétu Mgr. Hana Pavelkovd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (100%)
Vyuéujici Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The course develops speaking and presenting skills and professional lexis for students on the B1-B2
CEFR level. Attention will be paid to the structure and organization of ideas, a wide range of strategies and
techniques and their effective implementation, the language of presentations, and its functions in various
contexts. Students will minimize their weak points and develop strengths. The course focuses on

practical training and individual performance development. A rich database of resources is given to

learn from. Covered topics include Structure and Organization, Balancing verbal and non-verbal, Voice
and Intonation, Props, Slide design, Notes and Handouts.

Sylabus:

. What makes a good presentation?
. Design and delivery

. Structure

. Context and obstacles

Speech: language and communication ,contract*
. Speech: the power of a story
Power point and other tools

. Listening, exploring, assembling

. Notes and handouts

10. Nervousness and body language
11. Interaction

12. Q&A strategies

13. Avoiding common mistakes

14. Revision and final practice

©CONDTRWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

Selected chapters from

R: Powell, M. (2011): Dynamic Presentations, CUP

R: Reynolds, Garr. (2020): Presentation Zen, Pearson Education,3rd edition,. ISBN: 978-0-321-81198-1

A: Duarte, N.: Slide:ology ISBN: 978-0-596-52234 and https://www.duarte.com/books/slideology/

A:Tips on making presentations: http://www.kent.ac.uk/careers/presentationskills.htm[5.3.2016]

A: A. Cuddy, A.: Your body language shapes who you are

A: http://www.ted.com/talks/amy_cuddy_your_body_language_shapes_who_you_are[5.3.2016]

A: R: Grussendorf, M. (2008): English for Presentations, ISBN: 978-80-7238-611-6

A: A. Rose (2020): PowerPoint Basics In 30 Minutes: How to make effective PowerPoint presentations using a PC, Amazon, ISBN: 978-1641880435
A: S. Evergreen (2019): Effective Data Visualization: The Right Chart for the Right Data, Amazon, ISBN: 978-1544350882

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501046

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Primer in Business
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

To receive credit for the course, student MUST: 1) Meet course attendance requirements 2) Pass the end of Semester Credit Test

Garant predmétu Ing. Francis Patrick Kapila, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (80%)
Vyuéujici Ing. Petra Kralova, Ph.D.(20%), Ing. Francis Patrick Kapila, Ph.D.(80%)

Strucna anotace predmétu

Primer Business takes a look at look at what economics is in general, the economics of business, forms of business ownership, money and banking,
commerce, financial management and accounting; the course also provides the learner with relevant business vocabulary and offers various activities to
develop, practice and enhance competences in the language.

Goal:

PRIMER BUSINESS, is designed to:

+ equip learners with terminologies used in the field of economics;

* build student competence in using English for specific purposes - English for economics studies;

+ enhance the three basic language skills: reading, writing and speaking

Sylabus:

1. Course introduction, The Economics of Business, terminology to describe economy concepts.

. Needs and wants, expressing necessity.

. Supply and Demand for Goods and services, topic vocabulary and word formation.

Product and Market.

. Reporting ideas.

. Types of Business organisations, describing and comparing.

POLC Basics, expressing the future.

. CSR - sustainability issues, time clasues.

. Stocks and Shares, using tenses, comparing past tense and present perfect.

10. Money, speculating, setting conditions.

11. Banking, Banking services provided by financial institutions, transaction vocabulary, describing transactions.
12. International trade/ (Commerce), describing comparative advantages, work on suffixes and nationalities.
13. Advertising, obligation, advice and prohibition.

14. Revision

PODDI AN

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Halka Capkova a kol. (2006): New English for Economics. ISBN 80-86119-52-1
R: Prof. Michael Ennis(2016): English for Economics and Management Upper Intermediate

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501091

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Primer in Communication 1
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 56¢ | hod. | 56 kredita | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu PhDr. Monika Hrebackova
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (80%)
Vyuéujici Mgr. Jana Zvéfinova(20%), PhDr. Monika Hiebackova(80%)

Strucna anotace predmétu

This course is to help students improve their communication in English for successful international business and social interactions. It has been
designed to advance students in English up to a B2 level of CEFR (Common European Framework of Reference).

The course focuses on strategies in communication for business students used in everyday, work and study abroad contexts. Furthermore, the
students rehearse and practice authentic communication in real-life situations.

Sylabus:

1.Course Introduction + Self-Introductions /Pronunciation Assessment + Introduction to Dialogue Journal Writing
2.Study Goals + Skills, Norms and Standards /Pronunciation Practice
3.Visiting Places/Pronunciation Practice

4.Hosting Visitors + Networking /Pronunciation Practice

5.Eating Out + Socializing / Pronunciation Practice

6.Business Travel / Pronunciation Practice

7.Presentations 1 - Introduction + Practice / Pronunciation Practice
8.0pinions + Meetings: opinions and suggestions /Pronunciation Practice
9.Presentations 2 /Pronunciation Practice

10.Dates, Numbers and Trends

11.Working together/Pronunciation Practice

12.0nline* Student Presentations

13.Reflective Essay Due, most frequent mistakes

14.REVIEW - Feedback

Studijni literatura a studijni pomucky

All course materials including readings and audio-visual files will be provided during the course via E-learning or MS Teams.

Supplementary resources
A. Barker (2016). Improve Your Communication Skills, 4th edition, Kogan Page, ISBN: 978-0-7494-7575-8

Online dictionaries

Cambridge Learner’s Dictionary (monolingual): https://dictionary.cambridge.org/dictionary/learner-english/
Word Reference (English-Chinese):

https://www.wordreference.com/enzh/

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501086

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Primer in Communication 2

Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 56¢ | hod. | 56 kredita | 6
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Students are required to successfully complete Primer in Communication .

Zpusob ovéreni studijnich vysledku klasif. zapocet Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant piredmétu PhDr. Monika Hrebackova
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (80%)
Vyuéuijici Mgr. Jana Zvéfinova(20%), PhDr. Monika Hiebackova(80%)

Strucna anotace predmétu

This course is to help students improve their communication in English for successful international business and social interactions. It has been
designed to advance students in English up to a B2 level of CEFR (Common European Framework of Reference).

The course focuses on strategies in communication for business students used in everyday, work and study abroad contexts. Furthermore, the
students rehearse and practice authentic communication in real-life situations.
Students are required to successfully complete Primer in Communication .

Sylabus:

. Introduction/ Primer in Communication 1 Review

. Work and Study Patterns/Stress and Pronunciation Practice 1

. Events Management /Pronunciation Practice 2

. Retail Experience/ Intonation and Pronunciation Practice3

Customer behaviour and Going cashless /Pronunciation Practice 4

. Introduction to Media Awareness/ Report writing

. Media Awareness-Discussing Findings/ Clarity and Pronunciation Practice 5
. Research and Development / Report Follow up

. Innovation / Presentations practice — useful language and techniques

10. Green Solutions /Adapting to the audience -Pronunciation Practice 6

11. Competition/ Comprehension and comprehensibility - Pronunciation Practice 7
12. Student Presentations

13. Written Reports Due, most common mistakes

14. REVIEW — Feedback

Studijni literatura a studijni pomucky

R: M. O'Keefe (2019). Business Partner A2+, Pearson Education Limited, ISBN: 9781292248592

R: A. Barker (2016). Improve Your Communication Skills, 4th edition, Kogan Page, ISBN: 978-0-7494-7575-8

R: J. LaGard (2018). Fact Vs. Fiction: Teaching Critical Thinking Skills in the Age of Fake News, International Society for Technology in Education,
ISBN-10: 1564847047

A: M. Hancock (2003). English Pronunciation in Use. Cambridge University Press. ISBN-10: 9780521001854

A: R. Murphy (2015). Essential Grammar in Use, 4th edition, Cambridge University Press, ISBN: 9781107480551

A: English dictionary, Lingea Lexicon 5, ISBN 978-80-87062-52-4

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501089

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

Primer in Mathematics

Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr I 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. | 28 kredita | 3
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Homework, partial written tests, attendance,

final written test.

Garant predmétu

Ing. Mgr. Pavla Vozarova, Ph.D., M.A.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu

vyucujici (80%)

Vyuéujici

RNDr. Vaclav Méacha, Ph.D.(20%), Ing. Mgr. Pavla Vozarova, Ph.D., M.A.(80%)

Strucna anotace predmétu

Sylabus:

Week 1 Introduction, number sets and properties

Week 2 Algebraic notations, linear and fractional equations
Week 3 Linear simultaneous equations

Week 4 Indexes, exponential equations

Week 5 Coordinates geometry

Week 6 Equations of lines

Week 7 Polynomials

Week 8 Quadratic equations

Week 9 Function notation, linear and quadratic functions
Week 10 Exponential function and logarithm

Week 11 Trigonometric functions, rational functions
Week 12 Arithmetic and geometric series

Week 13 Percentages

Week 14 Test

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Haese et al: Mathematics for the International Student : Mathematics HL (Core), 3rd New edition. (2012)

R: Haese et al (2019) : Mathematics: Core Topics SL.

A: L.S.Leff, Ch.M.Pawlowski (2021): Barron's Math 360: A Complete Study Guide to Pre-Calculus.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501090

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Principles of Accounting
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Knowledge verified continuously in the form of partial tests. The final written exam includes material from the entire semester. To successfully obtain the
credit, students must obtain at least 50% of points for the activity and 50% of points from the continuous test.

Garant pfedmétu prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (50%)
Vyuéuijici Ing. Karel Steker, Ph.D.(20%), doc. Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D.(30%) prof. Ing. Jiti Strouhal,

Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

The objective of this course is to acquaint students with the development and analysis of financial statements. Accounting concepts and terminology will
be stressed. This course concentrates on the application of accounting theory, standards, principles, and procedures to accounting problems.

Sylabus:

. Introduction to business organization and finance
. Review of Accounting Framework

. Review of regular accounting transactions

. Recording adjusting entries and trial balance

. Accountability and control

. Income and the operating cycle

. Inventories

. Current assets, receivables

. Long term operating assets

10. Current liabilities and time value of money
11. Long term debt, Effective interest procedures
12. Reporting owners equity

13. Statement of Cash Flows

14. Long term investments

O©CONOOOTHAWN =

Studijni literatura a studijni pomUcky

R: Weygandt, Kimmel, Kieso; Financial Accounting John Wiley and Sons, 2011, sixth edition, International Student Version

R: Horngren’s Accounting, The Financial Chapters (Global Edition): 11th Edition, Mattison B.,Matsumura E.M. & Miller-Nobles T., Pearson, 2015

A: Gowthorpe, Catherine, Business accounting and finance for non-specialists (2nd ed., London: Thomson Learning, 2005). ISBN: 978-1-84480-200-5
A: List of required articles and web resources are provided in each lecture.

A: Additional fading materials from a number of other accounting textbooks and periodicals will be made available to students

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&aglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501007

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Principles of Corporate Finance
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr I 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (80%)
Vyuéujici doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.(80%), doc. RNDr. Ing. Hana Scholleova, Ph.D.(20%)

Strucna anotace predmétu

The aim of the course is to gain knowledge and develop skills in the field of financial management tools, the needs of corporate financing, performance
analysis. The business should be understood in its complexity, especially with regard to the basic business goal — the growth of market value and
maximizing assets for owners.

Sylabus:

Principal goals and purposes of corporate financial management, its organization.

Financial statements, their system and meaning.

The structure of assets and capital of the company, determinants of their structure.

Sources of corporate financing, their availability, cost and dependence on the business life cycle.
Long-term capital financing and its structure, cost of capital, interest tax shield.

Impact of capital structure on profitability, financial leverage.

Combining operational and financial risk through operational and financial leverage.
Techniques and application of financial analysis.

Financial analysis — ratio indicators and their systems.

10. Financial analysis — advanced methods, EVA, DuPont analysis, rating, scoring, benchmarking.
11. Principles of capital budgeting, NPV, IRR, payback period, profitability index.

12. Dividends and their distribution.

13. Financial distress, symptoms and phases of crisis, possible solutions.

14. Sustainable growth of the firm, mergers and acquisitions.

CONDO AN~

Studijni literatura a studijni pomucky

R: Atrill, P. Financial Management for Decision Makers. 8th ed. Pearson, 2017. ISBN: 9781292099040.
A: Brealey, R. A., Myers, S. C., Allen, F. Principles of Corporate Finance. 13th ed. New York: McGraw-Hill, 2019. ISBN: 978-1260565553.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Principles of Law
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Test.

Garant predmétu doc. JUDr. Ludmila Lochmanova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)

Vyuéujici doc. Dr. Mgr. Luka$ Novotny, M.A.(50%), doc. JUDr. Ludmila Lochmanova, Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

This is an introductory course to legal studies. It has a broad spectrum of subjects that aims at teaching the fundamental concepts of the main
disciplines of law. Having completed this course successfully, the students will be acquainted with many of the subjects they will encounter during their
bachelor programs. Moreover, the students will have exercised several skills, including critical reflection, legal reasoning, reading sources of law, solving
cases, and communicating about the outcomes.

Sylabus:

1. The notion of law; law as a specific normative system; importance of law for the functioning of society.
2. Roman law and historical development of law.

3. Legal norms.

4. Main types of the sources of law; legal cultures.

5. Branches of law. Standards-setting process; constitutional and legislative process.

6. The notion of legal relationship and guidance within its structure.

7. Legal entities and conditions of legal conduct.

8. The essence of establishment and functions of liability and the main types of liability.

9. Dispute settlement, main principles of civil, criminal and administrative proceedings.

10. Important international organizations and treaties, areas of international economic cooperation.

11. Law enforcement, state governed by law and subjects of law rights legal guarantees.

12. System of legislative, executive and judicial power authorities in general and in the Czech Republic
13. Case studies, follow-up

14. Test

Studijni literatura a studijni pomUcky

R: Hage, J.- Akkermans, B.: Introduction to Law, Springer, 2017

R: Honoré, T.: About Law: An Introduction, Oxford University Press, 2000

R: Stédron, B.: Introduction to Law, Ceska zemé&délska univerzita, Prague, 2010

A: eur-lex.europa.eu — Portdl aktualnich Uprav prava EU, véstnik novych zakonu

A:e- Justlce europa.eu — Pravni systemy a instituty v jednotlivych zem|ch EU - aktualm mformace

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Principles of Management
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr I 2/Z
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit: active participation in exercises, tests, participation in teamwork, solving case studies. Exam: final test, evaluation of teamwork, evaluation of
individual work and activities.

Garant pfedmétu doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (70%)
Vyuéujici Ing. Ivan Souéek, Ph.D.(30%), doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D.(70%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course introduces students to the discipline of management, especially in terms of its use in the work of a manager at any management level. In
addition to the definition of basic concepts, attention is paid to the content structure of management both in terms of time and material. The focus is on
the presentation of proven recommendations that fulfill the general managerial functions of each manager such as: decision-making, planning,
implementation, control, organization, etc. The course will include a clear discussion of selected current management approaches.

Sylabus:

1. Contemporary management concept, features of contemporary management, division of management (time and content aspect).
2. Manager profile. Position of manager in organization, level of management and their role, general principles of managerial work.
3. Management styles, manager authority, self-management and time management.

4. The prosperity of the organization and the factors that affect it.

5. Organizational development stages on the way to prosperity, development potential of customers, products, processes.

6. Historical management development. Classic period. Management of the 40th - 70s, management of the end of the 20th century, management at the
threshold of the 21st century.

7. Managerial functions - Decision-making. Planning.

8. Managerial functions - Implementation (motivation, company documentation).

9. Managerial functions - Human resources management.

10. Managerial functions — Monitoring and Checking

11. Managerial functions - Organization.

12. Information and communication systems in management.

13. Corporate identity (culture, ethics, social responsibility).

14. Contemporary social trends and their influence on management (influence of globalization, digitization).

Studijni literatura a studijni pomucky

R: ROBBINS, P. S., COULTER, M.: Management. 14th Edition. 2020. ISBN 978-0134527604.

R: Other materials, presentations, files in e-learning.

A: MCCORMICK, J.: First-Time Manager. Amaco 2018. ISBN 978-0814439692.

A: PETER, J.P. & DONNELLY, J. H.: Marketing Management: Knowledge and Skills. 11th ed., McGraw-Hill. 2020. ISBN 978-0077861056
A: MAGRETTA, J.: What Management Is: How It Works and Why It's Everyone's Business. FreePress 2012. ISBN 978-0743203197.

A: NELSON, B., ECONOMY, P.: Managlng for Dummies. 2010. ISBN 978- 0470618134

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Principles of Marketing
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Ing. Petra Kralova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (100%)
Vyuéujici Ing. Petra Kralova, Ph.D.(100%)

Strucna anotace predmétu

The aim of the course is to define the basic terms and contexts of marketing. Terms from the area of strategic and tactical marketing management are
defined, the course also deals with customer behavior. This is a basic course which is followed by other marketing courses.

Sylabus:

1. Introducing to marketing. Changing marketing environment, definitions, concepts. International marketing and globalization process.

2. Marketing management, core principles. Marketing audit, developing marketing strategies and plans, measurement and evaluation of marketing
activities.

. Marketing micro and macro environment analyses — analysing industries and markets.

. Competitive strategy — five forces of competition, goals creating, strategies to build and achieve a sustainable advantage.

. Information, external and internal information sources. Company information systems. Managing marketing information and gain customer’s insight.
. Marketing research and forecasting — process, rules, methodology. Analysing customer and business markets.

. Segmentation, identifying, analysing and creating market segments, targeting and positioning.

. Customer Relationship Management - creating customer value, satisfaction and loyalty.

. Product, services and brands — new products development and product life-cycle strategies, managing brands and brand equity. Product innovations.

O©COoONOOOA~W

10. Pricing, understanding and capturing customer value. Pricing strategy.

11. Marketing channels, retailing, wholesaling. Building e-commerce. Distribution strategy.
12. Integrated marketing communication strategy and tools of communication mix.

13. Ethic and legal marketing aspects.

14. New marketing trends and building direct customer relationship.

Studijni literatura a studijni pomUcky

R: KOTLER, P. T., AMSTRONG, G. Principles of Marketing, 17th Edition. Harlow: Pearson, 2017. ISBN: 978-0134492513.
R: KOTLER, P., KELLER, K. L. Marketing Management. 15th Edition. Harlow: Pearson, 2015. ISBN: 978-0133856460
R: KERIN, R., HARTLEY, S. Marketing. 14th Edition. McGraw-Hill Education, 2018. ISBN: 978-1260092110.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&aglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501006

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Principles of Project Management
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr I 2/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

The course ends with a written and oral exam. The condition is the elaboration and presentation of the project in a team.

Garant predmétu doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici Ing. Petr Fanta, Ph.D.(50%), doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

Students are introduced to the general basics of project management, which are applicable in all industries and for all types of projects. In addition to
standard project management topics, students will gain practical experience and knowledge in the field of teamwork. The course describes the phases
of project management: pre-project, project, implementation and post-project phases. Attention is paid to team dynamics and agile approaches.

Sylabus:

1. Introduction to project management

2. Project, project imperative, project lifecycle

3. Project planning - WBS,

4. Project Planning - Time and Resource Estimates

5. Project Planning - Time Planning in Projects, Network Analysis, CPM, PERT, Gantt Chart
6. Project team, project organization, team building,

7. Project manager and his role

8. Team motivation, communication, development phase of the project team.

9. Stakeholders of the project, their analysis and communication with them.

10. Supplier relations in the project.

11. Project management, monitoring, methods and techniques of project management.
12. Application of project cycle in project management.

13. Ending the project

14. Post-project phase and post-implementation analysis.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: PORTNEY, S. E. Project Management for Dummies. Amazon 2017. ISBN 9788126542574.

R: HORINE, G. Project Management Absolute Beginner's Guide. Amazon 2017. ISBN 0789750104.

R: Other materials, presentations, files in e-learning.

A: PMI. A Guide to the Project Management Body of Knowledge (PMBOK® Guide)— Seventh Edition and The Standard for Project Management. 2021.
ISBN 978-1628256642.

A: MATHIS, B. Prince2 for Beginners :Prince2 self study for Certification & Project Management. 2014. ISBN 1501037110.

A: IPMA. ICB — IPMA Competence Baseline Version 4.0. International Project Management Association, 2015, 432 s.(online available)

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501004

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Professional English 1
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/Z
Rozsah studijniho predmétu 140c | hod. | 140 kreditd | 12

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Students can receive credit for the course if they: 1)submit all homework assignments on time and in good quality 2)have minimum 80% attendance

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (70%)
Vyuéujici Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(30%), Mgr. Martin Stefl, Ph.D.(70%)

Strucna anotace predmétu

Professional English 1 is the first semester of an intensive course designed to help foreign students reach the B2 level of mastering English, which is an
obligatory pre-requisite for further university studies in the Czech Republic.

The goal of this course is for students to augment their overall knowledge of the English language concerning the four language skills involved:
Listening, Speaking, Reading and Writing. It should enhance their professional communicative competence in terms of vocabulary, grammar, intelligible
pronunciation, listening comprehension, and coherent organization of information at sentence and discourse levels. The course aims for students to
substantially increase their potential to pass the standardized B2 examination held at the end of the term.

Sylabus:

. Skills builder for writing and speaking
. Planning your answer, making topic questions
. Functions

. Paraphrasing

Linking phrases

Word formation 1 — noun formation

. Word formation 2 — prefixes, suffixes
. Listening effectively

. Predictions

10. Reading comprehension

11. Vocabulary building

12. Vocabulary extension

13. Listening effectively

14. Revision

©CONDUTAWN =

Studijni literatura a studijni pomucky

R: J. Bell and R. Gower (2018): First Expert Coursebook -3rd edition. Pearson.
R: Vince (2009): Language Practice for First /English Grammar and Vocabulary. McMillan, 5th edition with key.
R: Méndez, D. (2015): FCE Key Word Transformation 1st edition.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&aglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501084

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Professional English 2
Typ pfedmétu povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 140c | hod. | 140 kreditd | 12

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Students can receive credit for the course if they: 1)submit all homework assignments on time and in good quality 2)have minimum 80% attendance

Garant predmétu Mgr. Martin Stefl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu vyudujici (70%)
Vyuéujici Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D.(30%), Mgr. Martin Stefl, Ph.D.(70%)

Strucna anotace predmétu

Professional English 2 is the second intensive course in the two-part series designed to help foreign students reach the B2 level of mastering English,
which is an obligatory pre-requisite for further university studies in the Czech Republic.

The goal of this course is for students to augment their overall knowledge of the English language concerning the four language skills involved:
Listening, Speaking, Reading and Writing. It should enhance their professional communicative competence in terms of vocabulary, grammar, intelligible
pronunciation, listening comprehension, and coherent organization of information at sentence and discourse levels. The course aims for students to
substantially increase their potential to pass the standardized B2 examination held at the end of the term.

Sylabus:

. Use of English — Professional English 1 overview
. Reading techniques - skimming

. Listening for detail

. Use of English — adjectives and prepositions

. Use of English — verb patterns

Mid-term revision

. Building professional vocabulary

. Word formation

. Listening — understanding international Englishes
10. Implementing professional vocabulary

11. Analyzing professional texts

12. Use of English - tenses

13. Key word transformation practice

14. Revision

Studijni literatura a studijni pomucky

R: J. Bell and R. Gower (2018): First Expert Coursebook -3rd edition. Pearson.
R: Vince, M. (2009): Language Practice for First /English Grammar and Vocabulary. McMillan, 5th edition with key.
R: Haughton, S. (2019): Ahead with FCE. -1st edition. Aheadbooks.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&aglogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501087

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

Psychology for Managers

Typ pfedmétu

povinny

doporuéeny roénik / semestr I 2/Z

Rozsah studijniho pfedmétu

14p + 14c | hod. | 28

kreditd | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka

klasif. zapocet

Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

active participation in seminars with at least 70% attendance oral exam

Garant predmétu

PhDr. Lenka Mynafikova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu

prednasejici (80%)

Vyuéujici

PhDr. Lenka Mynafikova, Ph.D.(80%), Ing. Dagmar Charvatova, Ph.D.(20%)

Strucna anotace predmétu

Students will learn the main principles of psychology that can be applied in everyday practice in management, leadership, and for managerial
development. The course will introduce a variety of topics focusing especially on the influence of group dynamics on the functioning of work teams,
current personality typologies used in managerial practice, strategies of conflict resolution and effective negotiation, and on theories and practical
approaches in workplace motivation. Throughout the course, students will work with case studies, psychodiagnostic methods and team exercises to

practice topics introduced in the lectures.

Sylabus:

1. Introduction to psychology, applied disciplines, managerial psychology
2

3. Manager's personality and its diagnostics

4. Social group and group phenomena, work teams and team roles

5. Verbal communication

6. Non-verbal communication

7. Deceptive communication and its identification

8. Conflicts and their solutions

9. Negotiation - strategies and types

10. Attitudes and their influencing
11. Motivation and motivational theories

12. Detection of corporate fraud and managerial psychopathology (dark triad)
13. Stress, psychohygiene and workload, coping strategies
14. Negative phenomena in the workplace - aggression, mobbing, bossing

. Methods of psychology for managers - observation, interview, personality and performance tests, creativity, intelligence

Studijni literatura a studijni pomucky

e Y

Aamodt, M. G. (2015). Industrial/Organizational Psychology: An Applied Approach (8th ed.). Boston, MA: Cengage Learning.

Cooper, C. (2010). Individual Differences and Personality (3rd ed.). New York: Oxford University Press.

Fiske, S.T., Gilbert, D.T., Lindzey, G. (2010). Handbook of Social Psychology. Wiley: London.

Riggio, R. E. (2012). Introduction to Industrial/Organizational Psychology (6th ed.). Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall.

Bass, B. M. (2008). The Bass handbook of leadership: Theory, research, and managerial applications (4th ed.). New York: Free Press.
Frager, R., & Fadiman, J. (2013). Personality and Personal Growth (7th ed.). Boston, MA: Pearson Academic.

Forsyth, D. R. (2013). Group Dynamics (6th ed.). Belmont, CA: Thomson/Wadsworth.
Staw, B. M. (2004). Psychological Dimensions of Organizational Behavior (3rd ed.). Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni)

hodin

Informace o zpUsobu kontaktu s vyucujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Quality Management
Typ pfedmétu povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr I 4/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28p | hod. | 28 kredita | 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéfeni studijnich vysledka zkouska Forma vyuky | prednaska

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit - active participation in seminars, written work. Exam - written test, evaluation of individual work.

Garant predmétu doc. Ing. Ale$ Rajchl, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici doc. Ing. Ale$ Rajchl, Ph.D.(50%), doc. Ing. Dalibor Vytlagil, CSc.(50%)

Strucna anotace predmétu

The course acquaints students with the basics of quality management, both in terms of legislation (provides an overview of ISO standards), as well as
in terms of management (quality management systems, TQM, benchmarking, continuous improvement systems, etc.) and evaluation (CAF or EFQM
models).

Sylabus:

1. Historical development of Quality Management

2. Quality Management, innovation and quality assurance

3. Contemporary issues in Quality Management and innovation (e.g. changes caused by social media, online business platforms etc).

4. Importance of quality in the management of company. Concepts of quality management. Motivating employee participation in quality improvement
activities;

5. Planning and leadership achieving quality. Quality management methods. Organization’s culture and its change improving organization’s
performance.

6. Role of leadership, strategy in developing a culture of quality innovation and improvement;

7. Quality circles. Continuous improvement principles. Benchmarking.

8. Management systems and quality management principles for excellence: Quality management systems. Quality control methods. Quality audit and
certification of management systems. Sustainable development.

9. Total quality management (TQM) and organization culture.

10. Quality management system in terms of quality standards family 9000 and TQM philosophy.

11. Subsystems of TQM (technical and human subsystem).

12. Principles and models of TQM (EFQM model, CAF).

13. Methods and tools of TQM.

14. Quality policy and quality organizations: International and European quality organizations. European quality policy. International, regional and
national standardization. System of assessment of quality conformity in Europe.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: COCHRAN, Craig. ISO 9001: 2015 in plain English. Paton Professional, 2015.

R: MONTGOMERY, D. C. etc. Managing, Controlling, and Improving Quality. Wiley 2020. ISBN 978-0471697916.

R: International Organization for Standardization. ISO 9001:2015, Fifth Edition: Quality management systems — Requirements. 2015. ISBN 978-
9267106779.

A: LONA, R. L. Building Quality Management Systems. Routledge 2013. ISBN 978-1466564992.

A: DALE, B. G. Managing Quality. Oxford: Blackwell Publishing, 2002.

A: GOETSCH, D. L., DAVIS S. B. Quality management. Introduction to TQM for production, Pearson, 2000.

A: Other standards ISO: ISO 9000, ISO 9004

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501017

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Social and Economic Geography
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuceny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 14c | hod. | 42 kreditd | 4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Credit will be awarded for gaining at least 2/3 points from written tests, based on knowledge and ability to search for information. The course ends with
an oral exam.

Garant predmétu doc. RNDr. Tomas Hudecek, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (100%)
Vyuéuijici doc. RNDr. Toma$ Hudecek, Ph.D.(100%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course provides a basic overview of the field of socio-economic geography. Its syllabus consists of basic topics of socio-geographical sub-fields
(sectors of the economy, population, cities, technology, also internet). The conclusion of the course is focused on the geography of the Czech Republic
and the Central Bohemian metropolitan area with the Capital City of Prague. Cartographic methods and geoinformation systems are not left out too.
Exercises are devoted to deepening the knowledge and ability of students to search for information in individual topics

Sylabus:

1) Introduction to social, economic and regional geography, research methods and techniques, quantitative methods, basic data sources

2) Cartographic methods of expression of socio-geographical phenomena, thematic cartography, geographical information systems, spatial analysis of
phenomena

3) Population geography - structure, spatial differentiation, development of world population, natural and mechanical movement of population, incl.
geography of religion and culture

4) Settlement geography - cities as engines of innovation and economy, urbanization process, megalopolis, agglomerations, conurbations, metropolitan
area, urbanized areas, world cities and trends

5) Agricultural geopgrahy (and geography of animal production and minerals), spatial differentiation, long-term development

6) Industrial geography (incl. energy, waste management), localization factors and concentrations of industrial production, production districts, clusters,
learning regions, industrial zones

7) Transport geography, accessibility, spatial differentiation, transport as a localization factor

8) Geography of service industries, retail, tourism and social services

9) Geography of banking and finance, capital and global economy, multinational companies, global production networks

10) Geography of information sector and science, universities, world and continental scientific research centers and technological-organizational know-
how

11) Geography of Internet

12) Socio-economic geography of the Czech Republic I.

13) Socio-economic geography of the Czech Republic II.

14) Socioeconomic geography of the Capital city of Prague and the Central Bohemian Region

Studijni literatura a studijni pomucky

R: GREGORY, Derek (2009): Dictionary of Human Geography. New Jersey: John Wiley & Sons, 1072 p. ISBN 978-1405132886
R: BARNEY, Wharf (2020): Geographies of the Internet. N.Y.: Routledge. 382 p. ISBN 978-0367420420
A: SMIL, Vaclav, 2019. Growth. Cambridge: MIT Press. ISBN 9780262042833

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501076

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Statistics 1
Typ pfedmétu povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Ing. Pavla Kotatkova Stranska, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici Mgr. Elena Rihova, Ph.D.(50%), Ing. Pavla Kotatkova Stranska, Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

In the Statistics | course, the students will learn basics of probability theory and statistics and will practice the theoretical concepts on various practical
problems. The students will also learn about basics of data processing, presentation and interpretation. The course is a preparation for further
exploration of statistical methods for elementary analysis of economic and social phenomena. The students will learn how to distinguish the situations
and appropriate methods for given circumstances and types of data. A guidance to proper presentation and interpretation of the data and their results
will be provided as well. Selected topics will be presented in the computing environments of MS Excel and Gretl.

Sylabus:

1. Introduction to Statistics. Types of data, data representation and visualization.

2. The essentials of probability theory. Random Experiments, Sample space, Events, Probabilities.

3. Axioms of probability. Elementary probability theorems, conditional probability, multiplication rule. Subjective probability.

4. Random variable and probability theory. Random variable, frequency, probability distribution and its representation and main characteristics.
Probability function, density function, cumulative distribution function and their properties.

5. Selected probability distributions I. Discrete random variable.

6. Selected probability distributions Il. Continuous random variable.

7. Multidimensional random variable. Random vectors and multivariate probabilistic distributions.

8. Joint, marginal and conditional probability. Independence.

9. Storing data in random variables, introducing descriptive statistics, characteristics of location and of variability, central moments. Variance
decomposition.

10. Introduction to statistical inference. From understanding a sample to assessing population. Point and interval estimates.

11. Statistical inference continued. Hypothesis testing: null and alternative hypothesis, level of significance, critical values and rejection interval, type |
and type Il errors, p-value, one-sided and two-sided alternative hypothesis.

12. Basic parametric tests: equality of mean, variance, one-sample or two-sample tests.

13. Introduction to non-parametric testing. Importance of normality. Assigning ranks. Selected non-parametric tests: Mann-Whitney, Wilcoxon rank-sum,
sign test.

14. Final recap, consultations.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: LIND, D., MARCHAL, W., WATHEN, S. (2015), Statistical Techniques in Business and Economics, (16th Edition). McGraw-Hill Education.
R: TRIOLA, M., F. (2015), Essentials of Statistics (5th Edition), Pearson Education.

R: LEVINE, SZABAT, STEPHAN (2016), Business Statistics: A First Course. New York: Pearson Global Edition.

R: ZASKODNY, Pfemysl (2012), The Principles of Probability and Statistics (Data Mining Approach). Praha: Curriculum.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501009

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Statistics 2
Typ pfedmétu povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

Garant predmétu Ing. Pavla Kotatkova Stranska, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky pfedmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici Mgr. Jana Krajéova, Ph.D., M.A.(50%), Ing. Pavla Kotatkova Stranska, Ph.D.(50%)

Strucna anotace predmétu

In the Statistics Il course, students will learn and practice use and interpretation of elementary statistical methods for data processing and basic analysis
of economic and social phenomena. The students will learn how to distinguish the situations and appropriate methods for given circumstances and
types of data. A guidance to proper presentation and interpretation of the data and their results will be provided as well. Selected topics will be presented
in the computing environments of MS Excel and Gretl.

Sylabus:

1. Repetition of the basics of statistics | Random variable and probability. Probability distributions. All in practice.

2. Repetition of the basics of statistics Il. Descriptive statistics. Statistical inference - point and interval estimates. Hypothesis testing, basic parametric
tests (equality of mean, variance, etc.). All in practice.

3. Repetition of the basics of statistics Ill. Basic non-parametric tests: Mann-Whitney, Wilcoxon rank-sum, sign test, etc.

4. Normal distribution and its importance. Standard tests of normality: Pearson Chi-squared test, Shapiro-Wilk test, Kolmogorov-Smirnov test.

5. Categorical data. Importance, interpretation, representation, analysis.

6. Association between ordinal and nominal variables. Contingency tables, Pearson Chi-squared test as test of independence.

7. Introduction to analysis of variance. Assumptions for 1-way ANOVA. Non-parametric one-way ANOVA (Kruskal-Wallis test). Multiple comparison.
8. Correlation analysis |. Graphical methods, Pearson and Spearman correlation coefficient. Tests of significance.

9. Correlation analysis for non-normal data: biserial and tetrachoric correlation.

10. Correlation analysis Ill. Multivariate correlation: pair, multiple, partial correlation.

11. Introduction to Regression analysis |. Correlation vs. causality. Simple linear regression model, tests of significance of coefficients, F-test, coefficient
of determination. LRM in Gretl.

12. Introduction to Regression analysis Il. Nonlinearities in simple regression model (logarithmic transformations, polynomials). Evaluating and
interpreting the results, possible problems.

13. Methods of multivariate analysis. Cluster analysis, factor analysis, principal component analysis. Applications in marketing.

14. Final recap, consultations.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: LIND, D., MARCHAL, W., WATHEN, S. Statistical Techniques in Business and Economics, (16th Edition). McGraw-Hill Education 2015. ISBN-13:
978-0078020520.

R: TRIOLA, M., F. Essentials of Statistics (5th Edition). Pearson Education 2015. ISBN-13: 978-0321924599.

R: LEVINE, SZABAT, STEPHAN (2016), Business Statistics: A First Course. New York: Pearson Global Edition.

R: STUDENMUND, A.H. Using econometrics: A practical guide. New York: Pearson Global Edition, 2017. ISBN: 978-01-3136773-9.

A: ZASKODNY, Pfemysl (2012), The Principles of Probability and Statistics (Data Mining Approach). Praha: Curriculum.

A: SALKIND, N.J. Excel Statistics. Sage Publications, 2015.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501014

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

B-lll - Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu World Economics
Typ pfedmétu povinné volitelny B doporuéeny roénik / semestr I 3/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 28¢ | hod. | 56 kreditd | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku zapocet + zkouska Forma vyuky | prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledkul a dal$i pozadavky na studenta

To be admitted to the written exam in the form o f economic analysis, the student needs to pass assignment in the form of obtaining at least 50 % of the
total score from tasks during the active part of the semester.

Garant pfedmétu doc. Ing. Vit Posta, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu prednasejici (50%)
Vyuéujici Ing. Robin Maialeh, Ph.D.(50%), doc. Ing. Vit Posta, Ph.D.(50%)

Struc¢na anotace pfedmétu

The course is focused on the comparison of key world economies. The spotlight is then turned on the analysis of EU economy. The topics deal not only
with real markets but also with the current issues of financial markets and public debt.

Sylabus:

1. Gross domestic product and related variables in the EU, USA, Canada, Japan, China and other world economies.
. Economic growth and business cycle in the EU, USA, Canada, Japan, China and other world economies.

. Price level, inflation in the EU, USA, Canada, Japan, China and other world economies.

. Key characteristics of the labor markets in the in the EU, USA, Canada, Japan, China and other world economies.
Systematic risk and its relation to the real economy development.

. Government sector in the EU, USA, Canada, Japan, China and other world economies.

. Trade patterns in the world economies.

. Banking sector of the world economies.

. Real and financial markets interactions in the world economies.

10. Economic performance within the EU.

11. Economic growth within the EU.

12. Labor markets within the EU.

13. Real and nominal convergence within the EU.

14. Real and financial markets interactions in the world economies.

Studijni literatura a studijni pomucky

R: NYU Stern Department of Economics: The Global Economy. CreateSpace Independent Publishing Platform. 2016. New York.
A: Baldwin R., Wyplosz, C.: The Economics of European Integration. McGraw-Hill. 2015. London.

Vice: https://student.vscht.cz/garantlink.php?gmodul=predmety&glogin=false&gscript=redir.php&redir=predmet&skr=2021&kod=AB501035

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyuéujicim
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VSCHT Praha

C-1 — Seznam formulaira personalniho zabezpeceni

Garant akreditace

doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D. | VSCHT Praha

Garanti predmétu

Ing. Dagmar Camska, Ph.D. VSCHT Praha
prof. Ing. Zuzana Dvorakové, CSc. VSCHT Praha
doc. Ing. Pavel Hrnéifik, Ph.D. VSCHT Praha
PhDr. Monika Hfebackova VSCHT Praha
doc. RNDr. Tomas Hudecek, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Jifi Kaiser, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Francis Patrick Kapila, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Pavla Kotatkova Stranska, Ph.D. VSCHT Praha
Mgr. Jana Krajéova, Ph.D., M.A. VSCHT Praha
Ing. Petra Kralova, Ph.D. VSCHT Praha
doc. JUDr. Ludmila Lochmanova, Ph.D. VSCHT Praha
RNDr. Jana Maxova, Ph.D. VSCHT Praha
PhDr. Lenka Mynafikova, Ph.D. VSCHT Praha
Mgr. Hana Pavelkova, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Ing. Vit Posta, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Ing. Ale$ Rajchl, Ph.D. VSCHT Praha
PhDr. Nikolaj Savicky, Ph.D. VSCHT Praha
prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D. VSCHT Praha
Mgr. Martin Stefl, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D. VSCHT Praha
prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D. VSCHT Praha
PhDr. Bc. Jan Vasek, MSc. et MSc. VSCHT Praha
doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Mgr. Pavla Vozarova, Ph.D., M.A. VSCHT Praha
Prednasejici

Mgr. Simon Axmann, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Mgr. Marek Botek, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Dagmar Camska, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Petr Fanta, Ph.D. CVUT Praha
Ing. Dagmar Charvatova, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Jifi Kle¢ka, Ph.D. VSCHT Praha
Mgr. Jana Krajéova, Ph.D., M.A. VSCHT Praha
Ing. Petra Kralova, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Olga Kutnohorska, Ph.D. VSCHT Praha
RNDr. Vaclav Macha, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Robin Maialeh, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Dr. Mgr. Lukas Novotny, M.A. VSCHT Praha
Mgr. Hana Pavelkovd, Ph.D. VSCHT Praha
Mgr. Elena Rihova, Ph.D. VSCHT Praha
doc. RNDr. Ing. Hana Scholleova, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Ivan Soucek, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Petr Straka, Ph.D. VSCHT Praha
Mgr. Martin Stefl, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Karel Steker, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Ing. Markéta Sumpikova, Ph.D. VSCHT Praha
doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D. VSCHT Praha
Ing. Mgr. Pavla Vozarova, Ph.D., M.A. VSCHT Praha
doc. Ing. Dalibor Vytlagil, CSc. VSCHT Praha
Mgr. Jana Zvéfinova VSCHT Praha
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Simon Axmann Tituly Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1987 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Mathematics A (Prednasejici, 40 %), Mathematics B (Prednasejici, 40 %)

Udaje o vzdélani na VS

Bc., Matematika, Obecna matematika, Matematicko-fyzikalni fakulta Univerzity Karlovy, 2010
Mgr., Matematika, Matematické modelovani ve fyzice a technice, Matematicko-fyzikalni fakulta Univerzity Karlovy, 2012
Ph.D., Fyzika, Matematické a pocitaové modelovani, Matematicko-fyzikaini fakulta Univerzity Karlovy, 2016

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2016 - 2018 (3 roky), Odborny asistent Il ("postdoct"), VSCHT Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Be. Mgr. Ph.D.
VECHT Praha | 0 0 0 | 0 0 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 9.0 9.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Axmann $.; Mucha P.; Pokorny M. Steady solutions to the Navier-Stokes-Fourier system for dense compressible fluid. Topological Methods in Nonlinear
Analysis 2018, 52 (1), 259-283, DOI: 10.12775/TMNA.2018.023 (33%)

Axmann S.; Mucha P.; Pokorny M. Steady solutions to viscous shallow water equations. The case of heavy water. Communications in Mathematical
Sciences 2017, 15 (5), 1385-1402, DOI: 10.4310/CMS.2017.v15.n5.a8 (33%)

Axmann S.; Pokorny M. Steady solutions to a model of compressible chemically reacting fluid with high density. Mathematical Methods in the Applied
Sciences 2021, 44 (8), 6422-6447. DOI: 10.1002/mma.7193 (50%)

invited talk: Existence of strong steady solutions to the NSF system for dense compressible fluid. Conference Equadiff 2017 (100%)

invited talk in special session: Steady flows of dense compressible fluids. The 12th AIMS Conference on Dynamical Systems, Differential Equations and
Applications, Taipei, Taiwan, 2018 (100%)

Pusobeni v zahranici

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Marek Botek Tituly Ing. Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1973 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Human Resources Management (Pfednasejici, 30 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika a Fizeni chemickych a potravinafskych podnik(, Ekonomika a fizeni chemickych a potravinaiskych podnik, VSCHT Praha, 1996
Mgr., Psychologie, Psychologie, Univerzita Karlova v Praze, 2000
Ph.D., Chemické a procesni inzenyrstvi, Rizeni a ekonomika podniku, VSCHT Praha, 2001

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualn: odborny asistent I, VSCHT Praha
2002 - 2007 (5 let), Odborny asistent Il ("postdoct"), VSCHT Praha
1996 - 2002 (6 let), Asistent, VSCHT Praha

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.

VSCHT Praha 15 9 1 1
VSEM Praha 1 6
VSCHT Praha do roku 2006 10
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 22.0 8.0 24.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Botek M. Comparison of Education Evaluation Models. QUALITY-ACCESS TO SUCCESS 2018, 19 (165), 63-67(100%)

Botek M. Job satisfaction and turnover intentions of correctional officers in a Prague prison. Journal of East European Management Studies, 2019, 24,
4,s. 545-565. (100%)

Botek M. Spokojeny pracovnik, zaklad podnikatelského spéchu. Praha: Wolters Kluwer CR, a. s., 2018, 172 s. (100%)

Botek M, Strachotova D. Impact of Maintenance on health and Safety Management at Work. 6th International Conference on Chemical Technology
2018 Location: Mikulov, CZECH REPUBLIC Date: APR 16-18, 2018, 138—143 (60%)

Hrebickova M., Jelinek M., Kvéton P., Benkovi¢ A., Botek M., Sudzina F., Soto Ch.J., John O.P. Big Five Inventory 2 (BFI-2): Hierarchicky model s 15
subskalami. Ceskoslovenskda psychologie 2020, 64(4), 437-460. (10%)

Komentafr k "ostatni":
citace z Wos Core collection, které nejsou evidované pfimo ve WoS

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Dagmar Camska Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1985 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
VSEM PS 20.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Business Economics (Garant + prednasejici, 60 %), International Accounting System and Audit (Pfednasejici, 30 %)

Udaje o vzdélani na VS

Bc., Ekonomie, FSV UK, 2010
Ing., Podnikova ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2010
Ph.D., Podnikova ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2015

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2015 - 2020 (6 let), Odborna asistentka, MUVS CVUT, CR

2015 (1 rok), Asistentka, VSE v Praze, Katedra strategie, CR

2011 - 2014 (4 roky), Asistentka, VSE v Praze, Katedra podnikové ekonomiky, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. | Be Mgr. Ph.D.
VSE, GVUT, VEGHT | 40 50 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 96.0 39.0 33.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 SMRCKA, L., CAMSKA, D., ARLTOVA, M., PLACEK, J. Charakteristiky insolven&nich Fizeni spole¢nosti s virtualnimi sidly. Politicka ekonomie,
2017, 65(3): 287-300. (Jimp) (25%)

2020 CAMSKA, D., KLECKA, J. Comparison of Prediction Models Applied in Economic Recession and Expansion. Journal of Risk and Financial
Management, 2020, 13(3): Article 52 (16p). (Jwos) (50%)

2020 CAMSKA, D., KLECKA, J. Cost Development in Logistics due to Industry 4.0. LOGFORUM, 2020, 16(2): 219-227. (Jsc) (50%)

2020 CAMSKA, D., KLECKA, J. Specific financial sources of insolvent and healthy enterprises. Scientific Papers of the University of Pardubice, Series
D: Faculty of Economics and Administration, 2020, 28(2): 1066. (Jsc) (50%)

2021 CAMSKA, D., KLECKA, J., SCHOLLEOVA, H. Influence of age on selected parameters of insolvent companies. Problems and Perspectives in
Management, 2021, 19(2), 77-90. (Jsc) (33%)

Komentafr k "ostatni":
Ostatni citace v ramci vyhledavani Google Scholar

Pusobeni v zahranic¢i

Podpis
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Zuzana Dvorakova Tituly prof. Ing., CSc.
Rok narozeni 1960 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

CVUT v Praze PP 8.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Human Resources Management (Garant + pfednasejici, 70 %), Corporate Social Responsibility (Garant + pfednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika pramyslu, VSE v Praze, FPH, 1984
CSc., Ekonomika pramyslu, VSE v Praze, FPH, 1990

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: profesor, VSCHT Praha

2018 - 2020 (3 roky), Profesor, MUVS CVUT, CR
2014 - 2017
2006 - 2018
2006 - 2007
2003 - 2017
2000 - 2006
2000 - 2003
1991 - 1999
1991 - 1992
1986 - 1991
1984 - 1986

2 roky), Prodékanka pro pedagogiku, VSE v Praze, FPH, CR

15 let), Vedouci katedry personalistiky, VSE v Praze, CR

7 let), Docentka na katedre personalistiky, VSE v Praze, CR

4 roky), Zastupujici vedouci katedry personalistiky, VSE v Praze, C

2 roky), Studijni pobyt, Ministerstvo prace a socialnich véci CR, CR

4 roky), Vykonna feditelka Institutu personalistiky FPH, VSE v Praze, CR
13 let), Profesorka v oboru Podnikova ekonomika a management, VSE v Praze, CR

R

9 let), Odborna asistentka na katedte personalistiky, VSE v Praze, CR

6 let), Odborna asistentka na katedre ekonomiky prace, VSE v Praze, CR
3 roky), Studijni pobyt na katedfe ekonomiky priimyslu, VSE v Praze, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
VSE, CVUT | 51 120 13 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Podnikova ekonomika a management 2000 VSE v Praze wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 56.0 16.0 534.0
Podnikova ekonomika a management 2006 VSE v Praze

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Dvorakova, Z., Fedorova, A.E. and Polents, I. (2020). Perspectives of the implementation of human resource diversity management in Russian and
Czech organizations. In Hradec Economic Days proceedings of the international scientific conference Hradec Economic Days 2020. April 2-3, 2020
Hradec Kralové, Czech Republic. 2020, 10(1), 104-113. Dostupné z https://uni.uhk.cz/hed/site/assets/files/1074/proceedings_2020_1.pdf. Doi:
10.36689/uhk/hed/2020-01-012. (50%)

Dvorakova, Z., Fedorova, A., & Polents, I. (2021). Labor Relations at the University in the Context of Global Unceirtanty. In Smart Innovation, Systems
and Technologies, Vol. 227, In. Solovev, D.B. et al. (Eds): Proceeding of the International Science and Technology Conference "FarEastCon 2020",
(ISCFEC 2020). October 2020, Vladivostok, Russian Federation, Far Eastern Federal University. https://doi.org/10.1007/978-981-16-0953-4_64;
https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-981-16-0953-4_64 (40%)

Dvorakova Z., Polents I. (2021) Entrepreneurship Education and Digital Literacy as Element of Innovative Learning. In: Zaramenskikh E., Fedorova A.
(eds) Digital Transformation and New Challenges. Lecture Notes in Information Systems and Organisation, vol 45, 253-263. Springer, Cham.
https://doi.org/10.1007/978-3-030-71397-3_19. (60%)

Fedorova, Alena, Dvorakova, Zuzana, Kacane, lize, Atas, Hlseyin, and Badambayeva, Valeriya (2021). Cause-effect relationship between toxic factors
and well-being at work. International Journal of Monetary Economics and Finance. Special Issue: SIBR 2020 Sydney Financial Markets Monetary Policy
and Human Resources: An Interdisciplinary Perspective. DOI: 10.1504/IJMEF.2021.10038307. (30%)

Podr, J., Engle, A. D., Kovécs, I. E., Morley, M. J., Kerekes, K., Slavic, A., Berber, N., Juhasz, T., Zaharie, M., Legnerova, K., Dvorakova, Z., Stor, M.,
Suchodolski, A., Buzady, Z., and Abdrazakova, A. (2020). Multinationals and the evolving contours of their human management practices in Central and
Eastern Europe and the former Soviet Union. Employee Relations [online]. 42(3), 582—-608. elSSN 0142-5455. DOI: 10.1108/ER-01-2019-0082. (6%)
Komentar k "ostatni":

Publikace v recenzovanych ¢asopisech (neindexovanych), pfispévky na konferencich nezahrnuté do WoS, u€ebnice, kapitoly v uéebnicich apod.

Pusobeni v zahranici

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Petr Fanta Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1974 typ vztahu k VS rozsah dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
CVUT Praha PS 20.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Project Management (Pfedndsejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Podnikova ekonomika, VSE v Praze, 1998
Ph.D., Podnikové ekonomika a management, VSE v Praze, 2005

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2015 - 2020 (6 let), Odborny asistent, vyzkumnik, garant nastaveni metodiky vyzkumu, projekt PERSIST, MUVS CVUT, CR
2002 - 2006 (5 let), Vedouci odboru spravy majetku, Mésto Jindfichav Hradec, CR

2001 (1 rok), Ekonom, Fontea, a.s., CR

1998 - 2000 (3 roky), Projektovy analytik, Vattenfall Czech Republic, s.r.o0., CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
Evut | 23 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0.0 0.0 3.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 FANTA, Petr: Mistni akéni skupiny v aktualnim programovém obdobi — zmény k lep§imu? Sbornik pfispévkl z mezinarodni védecké konference
Region v rozvoji spole¢nosti 2017, Mendelova univerzita v Brné, 2017, ISBN: 978-80-7509-548-0 (D) (100%)

2019 FANTA, Petr, HORAKOVA, Daniela: Design and Methodology of Collecting Data on Youth Leaving Institutional Care, Sbornik pfispévkd z
mezinarodni védecké konference 13th Days of Statistics and Economics, VSE v Praze, 2019, pp. 373-383, ISBN: 978-80-87990-18-6 (D) (50%)

2019 MYNARIKOVA, Lenka, DOBRUCKA, Lucia, FANTA, Petr: Factors influencing the employability of people who grew up in children’s homes — does
education play an important role? In: L. Gémez Chova, A. Lépez Martinez, |. Candel Torr, ICERI2019 Proceedings, pp. 4753—-4758, 2019. (D) (10%)
2020, Fanta, Petr, Mynafikovd, Lenka, Dobruckd, Lucia: Educational Projects Evaluation, In: EDULEARN20 Proceedings, pp. 3449-3454, ISBN 978-84-
09-17979-4, ISSN 2340-1117 (80%)

2020 POTLUKA, Oto, FANTA, Petr: Rural non-profit leaders and their (in)formal role in local development, In: Voluntary Sector Review, Policy Press,
ISSN 2040-8064 DOI: https://doi.org/10.1332/204080520X 15874664 170938 (50%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Pavel Hrngifik Tituly doc. Ing., Ph.D.

Rok narozeni 1971 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2022-05-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Computer Practice (Garant + vyuéujici, 75 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Automatizované systémy zeni technologickych procesti, Automatizované systémy fizeni technologickych procesti, VSCHT Praha, 1995
Ph.D., Technicka kybernetika, Technicka kybernetika, VSCHT Praha, 2002

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il a prodékan, VSCHT Praha

2007 - 2019 (13 let), Odborny asistent I, VSCHT Praha, CR

2002 - 2007 (6 let), Odborny asistent Il ("postdoct"), VSCHT Praha, CR
1999 - 2002 (4 roky), Asistent, VSCHT Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Be. Mgr. Ph.D.
VECHT Praha | 2 6 0 | 0 0 1
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Rizeni strojli a procest 2019 UTB Zlin wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 55.0 64.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Hrnéifik, P., Moucha, T., Mare$, J., Nahlik, J., Janacova, D.: Software Sensors for Biomass Concentration Estimation in Filamentous Microorganism
Cultivation Process. Chemical and Biochemical Engineering Quarterly 33(1), 2019, 141-151. (35%)

Hrngifik, P., Nahlik, J., Mares, J.: Strategies for Automated Control of the Bioproduction of the mcl-PHAs Biopolymers. Chemical and Biochemical
Engineering Quarterly 31(3), 2017, 207-216. (40%)

Hrncitik P.: Software Sensors for the Monitoring of Bioprocesses. Proc. of 15th International Conference on Soft Computing Models in Industrial and
Environmental Applications, SOCO 2020. Advances in Intelligent Systems and Computing 2021, 1268, 207-215. (100%)

Nahlik J.; Hrn¢ifik P.; Mares$ J.; Rychtera M.; Kent C.A.: Towards the Design of an Optimal Strategy for the Production of Ergosterol from
Saccharomyces Cerevisiae Yeasts, Biotechnology Progress 2017, 33 (3), 838-848 (25%)

Nahlik J.; Kukal J.; Kohout J.; Mare$ J.; Hrnéifik P.; Varacha P.: Digital Image Analysis for Morphological State Characterization of a Culture of
Filamentous Microorganisms in Production of Antibiotics. JOURNAL OF BIOMIMETICS BIOMATERIALS AND BIOMEDICAL ENGINEERING 2019, 43,
74-83. (20%)

Pusobeni v zahranic¢i

2007 - 2010 (1 mésic), Odborny asistent Il ("postdoct"), Kratké pracovni stdze v souhrnné délce 1 mésice v ramci vyzkumného projektu pod 6. RP EU,
EU

1997 (1 mésic), Stazista, University of Birmingham, Velka Britanie
1994 (2 mésice), Stazista, Universitat Karlsruhe, Némecko

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a prijmeni Monika Hrebagkova Tituly PhDr.,

Rok narozeni 1964 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Primer in Communication 1 (Garant + vyucujici, 80 %), Primer in Communication 2 (Garant + vyucujici, 80 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., ucitelstvi v§eobecné vzdélavacich predmétd, anglistika-bohemistika, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy, 1987
PhDr., uditelstvi v§eobecné vzdélavacich predmét(, anglistika, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy, 1989
Mgr., anglistika, English as a Foreign Language, City University of New York, 1992

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2006 - 2020 (20 let), vedouci Jazykovych studii, CVUT v Praze
1996 - 2020 (14 let), odborna asistentka, CVUT v Praze

1993 - 1996 (6 let), odborna asistentka, Univerzita Karlova

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Be. Mgr. Ph.D.
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 1.0 0.0 56.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Hrebackova M, Dobrovska D.: Encouraging Mature Age Students To Study English, INTED2020 Proceedings, IATED Academy 2020, ISBN: 978-84-
09-17939-8; 2340-1079, doi: 10.21125/inted.2020 (50%)

Hrebackova M., Melen D.: Teaching Diphthongs: Differences between English and Czech, Newcastle upon Tyne: Cambridge Scholars Publishing
2019, British Library Cataloguing in Publication Data. ISBN-13: 978-1-5275-3718-7 (kapitola v knize) (50%)

Hrebackova, M.: Multidisciplinary Approaches to Foreign Language Teaching, Journal of Anglophone Studies, Volume 6, No.1, Hradec Kralove:
University of Hradec Kralove 2019, pp 95-106, ISSN: 2336-334 print_ 2571-032X online (100%)

Hrebackova M.: Steps Towards Innovating ICC teaching, telecollaboration and other designs, Nyel Vilag, Volume 19, Budapest: BGE 2017, ISSN:
1786-0636 (100%)

Hrebackovéa, M.: Teaching intercultural communicative competence through virtual exchange. Training, Language and Culture, 3(4) 2019, 8-17. doi:
10.29366/2019tlc.3.4.1 (100%)

Komentar k "ostatni":
ERIH PLUS
ResearchGate

Google Scholar

Pusobeni v zahraniéi

2018 (1 mésic), odborna asistentka, CETYS University International Campus, Mexiko
2017 (1 mésic), odborna asistentka, TAMK University, Finsko

Podpis | datum |

67




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a prijmeni Tomas Hudecéek Tituly doc. RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
VSB-TUO PS 4.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Social and Economic Geography (Garant + prednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Ucitelstvi pro stfedni Skoly v kombinaci Matematika — geografie, PFF UP v Olomouci, 2002
Ph.D., Socialni geografie a regionalni rozvoj, PfF UK v Praze, 2008
RNDr., Socialni geografie a regionalni rozvoj, PFF UK v Praze, 2008

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha

2020 - 2021 (2 roky), vyzkumny pracovnik (0,2), CVUT, Fakulta architektury, CR

2018 - 2021 (4 roky), docent (0,1), vyzkumny pracovnik (0,4), VSB-TUO, CR

2015 - 2020 (6 let), Vedouci odd&leni vetejné spravy a regionalnich studii, odborny asistent, docent, MUVS CVUT, CR
2015 - 2019 (5 let), Odborny asistent, VSE, Narodohospodarska fakulta, Katedra regionalistiky, CR

2003 - 2017 (15 let), Asistent, odborny asistent, UK, P¥irodovédecka fakulta, Katedra geoinformatiky, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
UK, VSE, VSB-TUO, GVUT | 27 28 2 |
Obor habilita¢niho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Méstské stavitelstvi a inZzenyrstvi 2019 FAST VSB-TUO wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 37.0 39.0 4.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Hudecek, T. (2020): City Management and Administration. Prague, IPD, 432 p. ISBN 978-80-88377-15-3. (Monogr. v aj.) (100%)

Hudecek, T., Dlouhy, M., Hnilicka, P., Léno, M., Léno-Cutékova, L. (2018): Hustota a ekonomika mést. Praha: IPR, 148 s. ISBN 978-80-87931-75-2
(Monogr.) (20%)

HUDECEK, T., HNILICKA, P., DLOUHY, M., LENO CUTAKOVA, L., LENO, M. (2019): Urban structures, population density and municipal
expenditures: An empirical study in the Czech Republic. Urban Studies, 56 (16). (Jimp) (20%)

Hudedek, T., Koucky, R., Jani¢kova, M., Léfo, M., Soukup, M. (2017): Planning, Accessibility, and Distribution of New Parks: Case Study of the City of
Prague. Journal of Urban Planning and Development, 143(3). (Jimp) (20%)

Komentafr k "ostatni":
4 x Monografie (jediny autor 2x, prvni autor 2x)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Dagmar Charvatova Tituly Ing., Ph.D.

Rok narozeni 1980 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Psychology for Managers (Pfednasejici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Fakulta ekonomiky a manazmentu, SPU v Nitre, 2004
Ph.D., Ekonomika a management, CZU v Praze, Provozné ekonomicka fakulta, 2012

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2017 - 2020 (4 roky), Odborna asistentka, MUVS CVUT, CR

2015 - 2019 (5 let), Odborna asistentka, CVUT v Praze, Fakulta strojni, Ustav fizeni a ekonomika podniky, CR

2007 - 2016 (10 let), Technik pro védu a vyzkum, vyuka pfedmétd, vedeni a konzultace BP a DP, CZU v Praze, PEF, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
EVUT, UK, 6zU | 45 19 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0.0 2.0 0.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 BAZANTOVA I., CHARVATOVA D. Cross-Culture Differences in Leadership. In Léster T., Pavelka T., The 11th International Days of Statistics
and Economics. Conference Proceedings. Slany: Libuse Macakova, MELANDRIUM, 2017, s. 79-86. ISBN 978-80-87990-12-4. (D) (50%)

2018 BAZANTOVA I., CHARVATOVA D. Fiscal ruels in the Czech republic. In SGEM, SGEM Social 2018 Conference Proceedings. Sofia, Bulgaria:
STEF92 Technology Ltd., 2018. (D) (50%)

2018 CHARVATOVA D. Intercultural communication. In Ldster T., Pavelka T., The 12th International Days of Statistics and Economics. Conference
Proceedings. Slany: Libuse Macakova, MELANDRIUM, 2018, s. 631 — 639. ISBN 978-80-87990-14-8. (D) (50%)

2018 CHARVATOVA D. The relation between trust and opennes on efficient communication in the workplace. In Knowledge for Market Use 2018.
Conference Proceedings. Olomouc, 2018. (D) (100%)

2019 CHARVATOVA D., BAZANTOVA ., The Importance of Soft Skills for lawyers. In Léster T., Pavelka T., The 13th International Days of Statistics
and Economics. Conference Proceedings. Slany: Libuse Macakova, MELANDRIUM, 2019, s. 504 — 513. ISBN 978-80-87990-18-6. (D) (50%)

Pusobeni v zahraniéi

2005 - 2006 (24 mésicu), Staz, Universitat fir Bodenkultur Wien, Institut flir Marketing und Innovation, Rakousko

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Jifi Kaiser Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1980 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
Ceské vysoké ugeni technické v Praze - MUVS PS 20.0

Ceské vysoké ugeni technické v Praze - Fakulta stavebni PS 20.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Information Systems (Garant + prednasejici, 100 %), Business Data Processing (Garant + prednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Stavebni inzenyrstvi, Systémové inzenyrstvi ve stavebnictvi a investiéni vystavbs, CVUT v Praze, FSv, 2004
Ph.D., Stavebni inzenyrstvi, Systémové inzenyrstvi ve stavebnictvi a investiéni vystavbé, CVUT v Praze, FSv, 2011

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2019 (0.5 roku), Spoluprace na vytvareni metodik a standardi pro BIM, Ceska agentura pro standardizaci, CR
2010 - 2020 (11 let), Odborny asistent, CVUT v Praze, MUVS, oddéleni ekonomickych studii, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
Evut | 15 61 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 18.0 31.0 29.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvaréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2018 MYSLIN, J.; KAISER, J. Philosophical and technical aspects of term “state” in technical practice, Journal of Systems Integration. 2018, 9(2), 51-
63. ISSN 1804-2724. (Jost) (40%)

2019 PRUSKOVA, K.; DEDIC, M.; KAISER, J. Possibilities of Using Modern Technologies and Creation of the Current Project Documentation Leading
to the Optimal Management of the Building for Sustainable Development. In: Central Europe towards Sustainable Building (CESB19). Bristol: IOP
Publishing Ltd, 2019. IOP Conference Series. ISSN 1755-1307. (D) (33%)

2019 PRUSKOVA, K.; KAISER, J. Implementation of BIM Technology into the design process using the scheme of BIM Execution Plan In: IOP
Conference Series: Materials Science and Engineering. Bristol: IOP Publishing Ltd., 2019. Materials Science and Engineering. vol. 471. ISSN 1757-
899X. (D) (40%)

2019 RADL, J.; KAISER, J. Realization Processes of Road-building Projects in the Czech Republic: Necessary Information to Execute Processes In:
IOP Conference Series: Materials Science and Engineering. Bristol: IOP Publishing Ltd., 2019. Materials Science and Engineering. vol. 471. ISSN
1757-8981. (D) (40%)

2020 KAISER, J. Informatics Knowledge for Setting Requirements on IFC Data and Its Suitability in Education for Chemical Engineers In: IOP
Conference Series: Materials Science and Engineering. Bristol: IOP Publishing Ltd., 2020. Materials Science and Engineering. vol. 960. ISSN 1757-
8981. (D) (100%)

Komentafr k "ostatni":

Pocet citaci ve WoS u publikaci, které nejsou ve WoS ani Scopus indexovany.

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Francis Patrick Kapila Tituly Ing., Ph.D.

Rok narozeni 1963 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

University of Mpumalanga, Mbombela jina 0.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Primer in Business (Garant + vyucujici, 80 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Zemé&délska technika, Zivogi$na vyroba, rostlinna vyroba a zemédélska ekonomika, CZU Praha, Institut tropického a subtropického zemédélstvi,
1992

Ph.D., Zemé&délska technika — mechanizace, CZU Praha, Institut tropického a subtropického zemédélstvi, 1996
Certifikat, Pedagogické minimum, CZU Praha, Katedra pedagogiky, 1997

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2019 - 2020 (2 roky), Odborny asistent, vyzkumny pracovnik, MUVS CVUT, Oddéleni jazykovych studii, CR
1996 - 2005 (10 let), Odborny asistent, CZU Praha, Institut tropického a subtropického zemédélstvi, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
University of Venda | 6 1 2 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wWos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 7.0 0.0 0.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikul z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

2017 Adewale O. Omolola, Patrick F. Kapila & Godwin A. Mchau: 2017. Effect of Selected Processing and Modification Methods on Quality of Cassava
and its Starch. Asian Journal of Agricultural Research, 11: 57-65. (33%)

2017 Adewale O. Omolola, Patrick F. Kapila & Tonna A. Anyasi: 2017. Optimization of Color and Thermal Properties of Sweet Cassava (Manihot
esculenta Crantz Var. UVLNR 0005) Flour Using Response Surface Methodology. Asian Journal of Agricultural Research 11(3):57-65. DOI:
10.3923/ajar.2017.57.65. (33%)

2018 Adewale O. Omolola, Patrick F. Kapila, Henry M. Silungwe: 2018. Mathematical modeling of drying characteristics of Jew’s mallow (Corchorus
olitorius) leaves. Sciencedirect. (33%)

2019 Adewale O. Omolola, Patrick F. Kapila, Henry M. Silungwe: Drying and colour characteristics of Cleome gynandra L. (spider plant) leaves. Food
Sci. Technol [online]. 2019, vol.39, suppl.2, pp.588-594. Epub July 04, 2019. ISSN 1678457X. (33%)

Pusobeni v zahranici

2017 - 2019 (25 mésicu), Odborny asistent, vyzkumny pracovnik, University of Venda, Faculty of Science, Engineering and Agriculture, Thohoyandou,
South Africa, Jizni Afrika

2006 - 2017 (130 mésicl), Odborny asistent, vedouci katedry, University of Venda, Faculty of Science, Engineering and Agriculture, Thohoyandou,
South Africa, Jizni Afrika

2003 (1 mésic), Visiting lecturer, The University of Wageningen, UMAG, The Netherlands, Holandsko
2003 (1 mésic), Visiting lecturer, The University of Reading, Faculty of Agriculture, Reading, United Kingdom, Velka Britanie

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Jifi Kle¢ka Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1966 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
Vysoka $kola ekonomie a managementu DPP 6.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Business Economics (Pfednasejici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika pramyslu, Ekonomika pramyslu, Vysokéa $kola ekonomicka v Praze, 1989
Ph.D., Ekonomika a management, Podnikova ekonomika a management, Vysoka $kola ekonomicka v Praze, 2001

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: odborny asistent I, VSCHT Praha

2002 - 2020 (19 let), akademicky pracovnik - na zakladé DPP - &innost pouze v sobotu a/nebo v nedéla, Vysoka $kola ekonomie a managementu, CR
2001 - 2015 (15 let), odborny asistent, Vysoka $kola ekonomicka v Praze, CR

1990 - 2001 (12 let), odborny asistent, Vysoka kola ekonomicka v Praze, CR

1988 - 1990 (3 roky), asistent, Vysoka kola ekonomicka v Praze, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
Vysoka Skola ekonomicka v Praze 15 41 0 0 0 0
VSCHT Praha 0 6 0 0 0 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 27.0 11.0 257.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 KLECKA, J. Development of Private Labels in the Dairy Products Sector in the Czech Republic. International Advances in Economic Research,
2017, 23(3): 355-356. ISSN 1083-0898. ISSN 1573-966X (online). (Jsc) (100%)

2018 KLECKA, J., CAMSKA, D. Ukazatele hodnotové produktivity podniku. 1. vyd. Slany : Melandrium 2018. 281 s. ISBN 978-80-87990-15-5. (78%)

2020 CAMSKA, D., KLECKA, J. Comparison of Prediction Models Applied in Economic Recession and Expansion. Journal of Risk and Financial
Management, 2020, 13(3): Article 52 (16p). (Jwos) (50%)

2020 CAMSKA, D., KLECKA, J. Cost Development in Logistics due to Industry 4.0. LOGFORUM, 2020, 16(2): 219-227. (Jsc) (50%)

2020 CAMSKA, D., KLECKA, J. Specific Financial Sources of Insolvent and Healthy Enterprises. Scientific Papers of the University of Pardubice, Series
D: Faculty of Economics and Administration, 2020, 28(2): Article 1066 (8p.). (Jsc) (50%)

Komentafr k "ostatni":
Citace v ramci vyhledavani Google Scholar.

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a pfijmeni Pavla Kotatkova Stranska Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1984 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
VSCHT Praha PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Statistics 1 (Garant + prfednasejici, 50 %), Statistics 2 (Garant + pfednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Bc., Hospodarska politika a sprava, Vefejna ekonomika a sprava, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, 2006
Ing., Hospodarska politika a sprava, Ekonomika vefejného sektoru, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, 2008
Ph.D., Hospodarska politika a sprava, Regionalni a vefejna ekonomie, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, 2012

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2016 - 2020 (5 let), Odborna asistentka Oddéleni ekonomickych studii, MUVS CVUT, CR

2014 - 2016 (3 roky), Odborného asistenta Katedry matematiky a fyziky, UP, Fakulta elektrotechniky a informatiky, CR
2012 - 2014 (3 roky), Odborna asistentka Ustavu ekonomickych véd, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, CR

2010 - 2012 (3 roky), Asistentka Ustavu ekonomie, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
UP, MOVS GVUT | 30 15 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
- wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 1.0 3.0 15.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 HEDVICAKOVA, M., POZDILKOVA, A., KOTATKOVA STRANSKA, P., SVOBODOVA, L. Analysis of Mobile Social Networks Using Clustering. In
Advanced Science Letters. American Scientific Publishers. 2016. Volume 22, Numbers 5-6. pp. 1273-1277(5) ISSN 1936-6612 (Jost) (25%)

2017 KOTATKOVA STRANSKA, P., HECKENGERGEROVA, J. Evaluation of profitability of market strategy profitability using PCA method. In
Proceedings of the International Days of Statistics and Economics, September 14-16. Praha: VSE, 2017, pp. 752-760. ISBN 978-80-87990-12-4. (D)
(50%)

2018 KOTATKOVA STRANSKA, P. a KOSTALEK, J. Modified steiner-weber problem with additional restrictive conditions. In Acta academica
karviniensia, 2018, XVIII, pp. 41-49. ISSN 1212-415X. (Jost) (50%)

2019 KOSTIKOV, E.; JILKOVA, P.; KOTATKOVA STRANSKA, P. Quantified impact of market interest rates on commercial banks’ business mix. In
Journal of International Studies. 2019, 12(2), 258-269. ISSN 2071-8330. (JSc) (33%)

2021JILKOVA, P., KOSTIKOV, E., KOTATKOVA STRANSKA, P. Optimization of e-commerce distribution centre location. In Marketing and
Management of Innovations. 2021. 5(2): 166-178. DOI 10.21272/mmi.2021.2-14 (33%)

Pusobeni v zahranic¢i

2012 (1 mésic), Staz, Univerzita Marmara, Turecko

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Jana Krajéova Tituly Mgr., Ph.D., M.A.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Statistics 2 (Pfednasejici, 50 %), Introduction to Game Theory (Garant + vyucujici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Ekonomicka a finanéna matematika, FMFI Univerzita Komenského Bratislava, 2003
M.A., Ekonomické teorie, CERGE-EI, 2006
Ph.D., Ekonomické teorie, CERGE-EI, 2009

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2017 - 2020 (3 roky), vyzkumny pracovnik, NHU a.v. a IDEA (CERGE-EI), CR
2017 - 2020 (3 roky), Odborny asistent Il ("postdoct"), CVUT Praha, CR

2008 - 2017 (10 let), Analytik ekonom, Ceska Spotitelna a.s., CR

2005 - 2012 (8 let), Mlady vyzkumnik, NHU a.v. a CERGE-EI, Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
&vut | 1 1 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0.0 0.0 18.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2018 KRAJCOVA, J., MUNICH, D. Intelektualni dovednosti Ceskych uéiteld v mezinarodnim a genera¢nim srovnani. Praha: IDEA Studie, 10/2018. (B)
(50%)

2019 KRAJCOVA, J., MUNICH, D. Kvalita prace ugitelti, vzdélanost, ekonomicky riist a prosperita Ceské republiky. Praha: IDEA Studie, 6/2019. (B)
(50%)

2020 Krajéova, J., Miinich, D.,Vysoké naklady nizkého vzdélani v Ceské republice, Praha: IDEA Studie 8/2020. (50%)

Duben 2017, U¢ast na konferenci ANTIcorruption & fraud: DETECTION & MEASUREMENT Anglo-American University in Prague a Transparency
International, prezentace ¢lanku: Testing leniency policies experimentally (spoluautor Andreas Ortmann). (100%)

Prosinec 2018, u¢ast na 10th biennial conference of the Czech Economic Society in Prague, prezentace studie Kvalita prace ucitell, vzdélanost,
ekonomicky rlst a prosperita Ceské republiky (spoluautor Daniel Minich). (50%)

Rijen 2018, (i¢ast na 4. konferenci Evaluagni jednotky Narodniho organu pro koordinaci Ministerstva pro mistni rozvoj, prezentace studie Kvalita prace
ucitell, vzdélanost, ekonomicky riist a prosperita Ceské republiky (spoluautor Daniel Miinich). (50%)

Pusobeni v zahraniéi

2007 (3 mésice), Vyzkumné-studijni pobyt, Universidad Carlos Il de Madrid in Spain sponzorovan CERGE-EI a Charles University Mobility Fund,
Spanélsko

Podpis | datum |

4




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Petra Kralova Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Marketing (Garant + prfednasejici, 100 %), Applied Marketing (Garant + pfednéasejici, 50 %), Marketing Research (Garant + pfednasejici,
70 %), International Marketing Strategies (Garant + prednasejici, 100 %), Primer in Business (Vyucujici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika a management, VSE v Praze, Fakulta podnikohospodaiska, 2003
Ph.D., Rizeni a ekonomika podniku, CVUT, FEL, 2011

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2019 (1 rok), Resitel NAKI projektu, Narodni muzeum, CR

2018 - 2020 (3 roky), Odborna asistentka, MUVS CVUT, CR
2014 - 2017 (4 roky), Clen predstavenstva, CIMA, CR

2007 - 2008 (2 roky), Interni auditor, O2 Czech Republic a.s., CR
2003 - 2007 (5 let), Vedouci Gtvaru, Santé, s.r.o., CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
¢vut 7 4
VSCHT Praha 2 0 0 0 0 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 0.0 0.0 0.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikul z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

2019 Dvorakova, Z., Jilkova, P., Kralova. P.: HR Diversity Development and Employer Branding: Konference: Relik 2019 - Reproduction of Human
Capital — mutual links and connections. Listopad 2019. ISBN 978-80-245-2329-3 (vystoupeni na konferenci) (33%)

2019 Jilkova, P., Krélova, P.: E-customer behaviour and cross border shopping development. Open Economics, 2(1), 109-123. doi.org/10.1515/openec-
2019-0010 (50%)

2019 Jilkova, P., Kralova, P.: Online Vs. Offline Consumer Way And Online Shopping Behavior. In: Marketing Identity 2019: Offline is the new online,
Smolenice, Slovakia. ISBN 978-80-572-0038-3. ISSN 1339-5726. p. 586 — 603. (vystoupeni na konferenci) (50%)

2019 Kralova, P., Jilkova, P.: Customer purchase behavior and shopping in B2C e-commerce. Konference: Contemporary Issues in Business,
Management and Economics Engineering. Kvéten 2019. DOI: 10.3846/cibmee.2019.085 (vystoupeni na konfrenci) (50%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |

75




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Olga Kutnohorska Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1973 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Applied Marketing (Pfednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika a Fizeni chemickych a potravinafskych podnik(, Ekonomika a fizeni chemickych a potravinaiskych podnik, VSCHT Praha, 1996
Ph.D., Chemie a procesni inZenyrstvi, Rizeni a ekonomika podniku, VSCHT Praha, 2012

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: odborny asistent I, VSCHT Praha
2005 - 2017 (13 let), Odborny asistent Il ("postdoct"), VSCHT Praha, CR
1996 - 1999 (4 roky), Specialista, Prazska plynarenska, a.s., CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Be. Mgr. Ph.D.
VECHT Praha | 10 7 0 | 0 5 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 5.0 5.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Dyntar J., Cadek D., Kutnohorska O. (2018): Evaluation of african suppliers of natural rubber with respect to the influence of natural rubber properties
on processing and the amount of poor-quality production of agricultural tires. Acta Oeconomica Universitatis Selye, 7,1,21-32. (30%)

Grosova S., Kutnohorska O. Determinants influencing consumer behaviour in beer market, using the theory of consumption values. PROCEEDINGS of
the 27th International Scientific Conference Agrarian Perspectives XXVII. Food Safety — Food Security. Location: Praha Date SEP 19.-20., 2018, 58-64
(50%)

Grosova S., Masar M., Kutnohorska O., Kube$ V. (2017): Demand for beer in the Czech Republic: understanding long-term on- and off-trade price
elasticities. Czech J. Food Sci., 35: 165-170. (30%)

Kutnohorska O. Factors influencing organic food buying behavior on Czech market. 28th International Business-Information-Management-Association
Conference Location: Seville, SPAIN Date: NOV 09-10, 2016, 2839-2841 (100%)

Kutnohorska O., Grosova S. Relationship of Czech consumers to food quality labels. Proceedings of the 6th International Conference on Chemical
Technology Location: Mikulov Date APR 16-18, 2018, 108-111 (80%)

Pusobeni v zahranici

Podpis | datum |

76




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a prijmeni Ludmila Lochmanova Tituly doc. JUDr., Ph.D.
Rok narozeni 1959 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Vysoka $kola podnikani a prava, a.s. Praha PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Law (Garant + pfedndasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Pravo, Obchodni pravo, PF MU, 1992
Dr., Pravo, Obchodni pravo, PF MU, 1995
JUDr., Pravo, Obchodni pravo, PF MU, 1999
Ph.D., zména titulu Dr. na Ph.D., MU, 1999

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha
Rozhodce zapsany v seznamu rozhodc(, Ministerstvo spravedinosti
2019 - 2020 (2 roky), Docentka, MUVS CVUT, oddéleni ekonomickych studii, CR

2017 - 2019 (3 roky), Advokatka zapsana v seznamu advokat(i CAK, AK Broz & Sokol & Novak, s. r. 0., CR

2016 - 2018 (3 roky), Docent, Vysoka &kola Karla Englige, a. s., Brno, CR

2014 - 2016 (3 roky), Docent, feditelka Ustavu soukromého prava, Vysoka &kola Karlovy Vary, o. p. s., docent, feditelka Ustavu soukromého prava, CR
2012 - 2016 (5 let), Akademicky pracovnik, Akademie STING, o. p. s., Brmo, CR

2007 - 2008 (2 roky), Akademicky pracovnik, Justiéni akademie v Kroméfizi, CR

1993 - 2014 (22 let), Odborny asistent, docent, vedouci Katedry ob&anského a obchodniho prava, prodékanka, prorektorka, UP v Olomouci, PF, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace| Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D.|Bc. Mgr. Ph.D.
UP Olomouc, Justiéni akademie, Akademie STING, VS Karlovy Vary, VS Karla Englide, VS podnikani a prava 14 235 |

Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

Pravo 2007 PF MU wos Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0.0 0.0 45.0

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 LOCHMANOVA, L. (2016). Druzstvo. In K. Schelle & Tauchen, J., Encyklopedie ¢eskych pravnich dgjin, Il. svazek D-J (s. 200-242). Plzen,
Ostrava: Ale$ Cenék, KEY Publishing. ISBN 978-80-7418-247-1. (D) (100%)

2016 LOCHMANOVA, L. (2016). Vefejna obchodni spoleénost. Soukromé pravo (s. 9— 19). Roé. 2016. ISSN 2533-4239. Recenzovany ¢asopis;
drivéjsi nazev Rekodifikace a praxe. (Jost) (100%)

2017 LOCHMANOVA, L. (2017). VraZedné pobfeZi a bezpeény pfistav statutarniho organu. Eds. Stefan Majtan a kolektiv: Aktualne problémy
podnikovej sféry. Zbornik vedeckych prac. (s. 688—697). Vydavatelstvo EKONOM Bratislava, ISBN 978-80-225-4422-1. Pfispévek z konference konané
v roce 2017. (D) (100%)

2018 LOCHMANOVA, L. (2018). Obchodni korporace. Grantové agentura Akademické aliance. VSPP, a. s. (B) (100%)

2019 LOCHMANOVA, L. (2019). Spole¢nost akciova. In K. Schelle & Tauchen, J., Encyklopedie ¢eskych pravnich déjin, XV. svazek Soukromé-Sprava
Ustiedni (s. 53—112). Plzen, Ostrava: Ale§ Cenék, KEY Publishing. ISBN 978-80-7418-308-9. (C) (100%)

2019 LOCHMANOVA, L. (2019). Vyvoj prokury v tuzemském pravnim fadu. Pravni rozhledy. (s. 617-626). Rog. 2019. ISSN 1210-6410. (Jost) (100%)

Pusobeni v zahraniéi

2009 - 2012 (1 mésic), Kratkodobé staze, University of Edinburgh, Faculty of Law, UK

Podpis | datum |

1




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a prijmeni Vaclav Macha Tituly RNDr., Ph.D.

Rok narozeni 1983 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

MU AV CR PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Introduction to Game Theory (Vyucujici, 50 %), Primer in Mathematics (Vyuéujici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

RNDr., Matematicka analyza, MFF UK, 2008
Ph.D., Matematicka analyza, MFF UK, 2012

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2019 - 2020 (2 roky), Odborny asistent, MUVS CVUT, CR

2017 - 2018 (2 roky), Vyzkumny pracovnik ("postdoct"), MU AV CR, CR
2013 - 2015 (3 roky), Vyzkumny pracovnik ("postdoct”), MU AV CR, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Be. Mgr. Ph.D.
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 33.0 38.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 BREZINA, J., KREML, O., MACHA, V.: Dimension reduction for the full Navier-Stokes-Fourier system, J. Math. Fluid Mech. 19 (2017), no. 4, 659
—683 (Jimp) (33%)

2018 FEIREISL, E., MACHA, V, NECASOVA, S., TUCSNAK, M.: Analysis of the adiabatic piston problem via methods of continuum mechanics, Ann.
Inst. H. Poicaré Anal. Non Linéaire 35 (2018), no. 5, 1377—1408 (Jimp) (25%)

2019 BREZINA, J., MACHA, V.: Inviscid limit for the compressible Euler system with non-local interactions, Journal of Differential Equations, Vol. 267
(2019), no. 7, 4410—4428 (Jimp) (50%)

2019 GALDI, P. G., MACHA, V., NECASOVA, S.: On the Motion of a Body with a Cavity Filled with Compressible Fluid, Arch. Ration. Mech. Anal. 232
(2019), no. 3, 1649--1683. 74 (76) (Jimp) (33%)

2021 MACHA, V., SCHWARZACHER, S.: Global continuity and BMO estimates for non-Newtonian fluids with perfect slip boundary conditions, Rev.
Mat. Iberoam. 37 (2021), no. 3, 1115-1173 (50%)

Pusobeni v zahraniéi

2021 (4 mésice), Lecturer, North Carolina State University in Prague, Czech Republic
2016 (12 mésicu), Vyzkumny pracovnik ("postdoct”), Yonsei University in Seoul, Korejska republika

Podpis | datum |

78




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a pfijmeni Robin Maialeh Tituly Ing., Ph.D.

Rok narozeni 1987 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Unicorn University PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Macroeconomics (Prednasejici, 30 %), World Economics (Pfedndasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Hospodaiska politika a sprava, CZU v Praze, PEF, 2013
Ph.D., Ekonomie a hospodéarska sprava, VSE v Praze, NF, 2017

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2017 - 2020 (4 roky), Odborny asistent, MUVS CVUT, CR
2013 - 2017 (5 let), Interni doktorand, VSE v Praze, katedra Ekonomie Narodohospodarské fakulty, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
VSE, CVUT, Unicorn College | 7 4
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0.0 1.0 11.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 MAIALEH, R. Fundamentalni koncept nerovnosti v perspektivé paretovské ekonomie. Politicka ekonomie, 2016, 64(8): 973-987. (Jimp) (100%)
2017 MAIALEH, R. Persisting Inequality: A Case of Probabilistic Drive Towards Divergence. Acta Oeconomica. 2017, 67(2): 215-234. (Jsc) (100%)
2018 MAIALEH, R. Why Market Imperatives Invigorate Economic Inequality? Cobb-Douglas Utility Remodelled. Panoeconomicus, 2018, Advance
online publication, 66(2):145-163. (Jsc) (100%)

2019 MAIALEH, R. Generalisation of Results and Neoclassical Rationality: Unresolved Controversies of Behavioural Economics Methodology. Quality
& Quantity: International Journal of Methodology, 2019, 53(4):1743-1761. (Jsc) (100%)

Maialeh, R. 2020. Dynamic Models and Inequality: The Role of the Market Mechanism in Economic Distribution. Switzerland: Springer Nature. (100%)

Pusobeni v zahranici

2016 (2 mésice), Staz, Princeton University, USA
2016 (4 mésice), Staz, University of California, Berkeley, USA
2011 - 2012 (6 mésicu), Staz, Bern University of Applied Sciences, Svycarsko

Podpis

79




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a prijmeni Jana Maxova Tituly RNDr., Ph.D.

Rok narozeni 1975 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Mathematics A (Garant + pfednéasejici, 60 %), Mathematics B (Garant + pfednasejici, 60 %), Introduction to Mathematical Optimization (Garant +
prednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Matematika, MFF UK, 1998
Ph.D., Diskrétni modely a algoritmy, MFF UK, 2002

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent |, VSCHT Praha

2000 - 2008 (9 let), vyzkumny pracovnik, Institut teoretické informatiky, MFF UK, CR
1997 - 1998 (2 roky), Asistent, CVUT Praha, CR

1996 - 2000 (5 let), Asistent, VSCHT Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
VSCHT Praha | 0 0 0 | 0 0 0

Obor habilitaéniho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na VS

Ohlasy publikaci

WOos

Scopus

ostatni

Obor jmenovaciho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na V$

30.0

56.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikul z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

Bok, J., Jedligkova, N. & Maxova, J. A Relaxed Version of Soltés’s Problem and Cactus Graphs. Bull. Malays. Math. Sci. Soc. (2021)(33%)

Jan Bok, Jana Maxova, Characterizing Subclasses of Cover-Incomparability Graphs by Forbidden Subposets, ORDER-A JOURNAL ON THE THEORY
OF ORDERED SETS AND ITS APPLICATIONS 2019, Vol. 36, Issue 2, 349-358 (50%)

Jan Bok, Nikola Jedli¢kova and Jana Maxova. On relaxed Soltés's problem, European Conference on Combinatorics, Graph Theory and Applications,
Bratislava 2019 (33%)

Jan Bok, Nikola Jedli¢kova, Jana Maxova: ON RELAXED SOLTES'S PROBLEM, ACTA MATHEMATICA UNIVERSITATIS COMENIANAE 2019, Vol.
88, Issue 3, 475-480 (33%)

Vrba Jan, Maslen, Maslen Charlie,Maxova Jana, Duras Jan, Rehor Ivan, Mares Jan: An automated platform for assembling light-powered hydrogel
microrobots and their subsequent chemical binding, JOURNAL OF COMPUTATIONAL SCIENCE, Volume 55, 2021 (16%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Lenka Mynafikova Tituly PhDr., Ph.D.
Rok narozeni 1986 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Psychology for Managers (Garant + prednasejici, 80 %)

Udaje o vzdélani na VS

PhDr., Psychologie, Socialni psychologie, FF UK v Praze, 2010
Mgr., Psychologie, Psychologie, FF UK v Praze, 2010
Ph.D., Psychologie, Socialni psychologie, FF UK v Praze, 2014

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2018 - 2022 (5 let), Hlavni fesitel, TACR — ETA: Integrace déti z détskych domovii do spoleénosti a jejich adaptace na trhu prace. CEP: TL0200021, CR
2013 - 2020 (8 let), Odborny asistent, MUVS CVUT, CR

2013 - 2015 (3 roky), Skolni psycholog, Stfedni $kola gastronomicka a hotelova Praha, CR

2010 - 2015 (6 let), Skolni psycholog, 1. zakladni $kola Klasterec nad Ohti, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
MUVS GVUT, MUP | 83 10 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 1.0 4.0 87.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

D - MYNARIKOVA, L., SVOBODA, P., JIRKOVSKA, B., LORENZOVA, J. (2019). Barriers of secondary school teachers in the use of ICT for teaching,
In: L. Gémez Chova, A. Lépez Martinez, |. Candel Torr, ICERI2019 Proceedings, pp. 2426-2431. (25%)

D - SVOBODA, P., MYNARIKOVA, L. (2021). MOOC Courses as a Tool for the Development of Digital Competencies of Teachers. In: Nazir S., Ahram
T.Z., Karwowski W. (eds) Advances in Human Factors in Training, Education, and Learning Sciences. AHFE 2021. Lecture Notes in Networks and
Systems, vol 269. Springer, Cham. (50%)

Jimp - MYNARIKOVA, L., NOVOTNY, L. (2020). Knowledge Society Failure? Barriers in the Use of ICTs and Further Teacher Education in the Czech
Republic. Sustainability, 12(17), 6933. (50%)

Jimp - MYNARIKOVA, L., NOVOTNY, L. (2021). The current challenges of further education in ict with the example of the Czech Republic.
Sustainability, 13(8), 4106. (50%)

Jost - LORENZOVA, J., JIRKOVSKA, B., MYNARIKOVA, L. (2020). Znalostni a uzivatelska specifika digitalni kompetence ugitelii véd o lovéku a
spole¢nosti ve stfednim odborném vzdélavani. Lifelong Learning - celozivotni vzdélavani, 10 (2): 175-208. (33%)

Komentar k "ostatni":
Google Scholar

Pusobeni v zahranic¢i

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Renata Myskova Tituly doc. Ing. et Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1962 typ vztahu k VS PP rozsah 12.0 dokdy |N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Univerzita Pardubice PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Accounting (Pfednasejici, 30 %), International Accounting System and Audit (Pfednasejici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Radiotechnika, Mikrovinna technika, CVUT v Praze, Fakulta elektrotechnicka, 1986
Ing., Ekonomicko-spravni,, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, 1999
Ph.D., Ekonomika a management, Rizeni a ekonomika primyslu, VUT v Brn&, Fakulta podnikatelska, 2003

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha

2017 - 2020 (4 roky), Docentka, MUVS CVUT, CR

2016 - 2019 (4 roky), Docentka, UP, FES, Ustav podnikové ekonomiky a managementy CR

2005 - 2017 (13 let), Vedouci Ustavu ekonomiky a managementu, dékanka, garant, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, CR
1999 - 2005 (7 let), Odborna asistentka, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, Ustav ekonomiky a managementy, CR

1998 - 1999 (2 roky), Externi asistentka Ustavu ekonomiky, financi a téetnictvi, UP, Fakulta ekonomicko-spravni, CR
1995 - 1999 (5 let), Vedouci ekonomka, ELFO Pardubice, CR

1986 - 1995 (10 let), Ugitelka odbornych ptedmétd, SPSE Pardubice, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
UPce, GVUT | 50 60 6 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Management a ekonomika podniku 2007 UTB ve Zlingé WwWOoSs Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 65.0 107.0 338.0

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 MYSKOVA, R., HAJEK, P. The Effect of Managerial Sentiment on Market-to-Book Ratio. Transformations in Business and Economics, 2016, Vol.
15, No. 2A (38A), pp. 498-513. ISSN: 1648-4460. (Jimp) (50%)

2017 MYSKOVA, R., HAJEK, P. Comprehensive Assessment of Firm Financial Performance using Financial Ratios and Linguistic Analysis of Annual
Reports Journal of International Studies, 2017, Vol. 10, No. 4, pp. 96-108. ISSN: 2071-8330. (Jsc) (50%)

2018 MYSKOVA, R., HAJEK, P. Sustainability and Corporate Social Responsibility in the Text of Annual Reports—The Case of the IT Services Industry
Sustainability, 2018, Vol. 10, No. 11, pp. 1-18. ISSN: 2071-1050. (Jimp) (50%)

2019 KUBENKA, M., MYSKOVA, R. Obvious and hidden features of corporate default in bankruptcy models. Journal of Business Economics and
Management, 2019, Vol. 20, No. 2, pp. 368-383. DOI: 10.3846/jbem.2019.9612. (Jimp) (50%)

2019 MYSKOVA, R., HAJEK, P. Relationship between corporate social responsibility in corporate annual reports and financial performance of the US
companies Journal of International Studies, 2019, Vol. 12, No. 1, pp. 269-282. ISSN: 2071-8330. (Jsc) (50%)

Komentafr k "ostatni":
Google Scholar

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |

82




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Lukas Novotny Tituly doc. Dr. Mgr., M.A.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Law (Pfednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Ugitelstvi SS, Cesky a némecky jazyk, Zapadodeska univerzita v Plzni, Pedagogicka fakulta, 2003
M.A., Sociologie, Politick& sociologie, Fakulta sociélnich a kulturnich studii Univerzity Bayreuth, Némecko, 2005
Ph.D., Politologie, Ustav pro studium politickych systému a politickych instituci, FF, Chemnitz, Némecko, 2008

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha
2017 - 2020 (4 roky), Docent, MUVS CVUT, CR
2004 - 2009 (6 let), Vyzkumny pracovnik, Sociologicky tstav AV CR, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
UJEP, GVUT | s 30 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Politologie 2018 VSE v Praze, FMV WOS |Scopus |ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 12.0 10.0 50.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 Novotny, L. Sociologicka reflexe evropskeé integrace. Sociolégia, 2016, ro¢. 48, €. 2, s. 119-138. (Jimp) (100%)

2017 Novotny, L.; Maskarinec, P. Evropska ob¢anska iniciativa jako nastroj rozvoje ob&ansko-politické participace pohledem konceptu struktury
politickych pfilezitosti. Sociolégia — Slovak Sociological Review, 2017, ro€. 49, ¢. 1, s. 81-108. (Jimp) (50%)

2022 Novotny, L. Effects of ‘Covidfencing’ on cross-border commuting: a case of Czech-German borderland. European Planning Studies 30(4), 590-
607. (100%)

Mynarikovd, L.; Novotny, L. Knowledge Society Failure? Barriers in the Useof ICTs and Further Teacher Education in the Czech Republic.
Sustainability, 2020,12, 6933; doi:10.3390/su12176933 (50%)

Novotny, Lukas$; Maskarinec, P. Strany a vladnuti v digitalni éfe. Praha: Academia, 2020. ISBN 978-80-200-3052-8(50%)

Pusobeni v zahraniéi

2018 - 2019 (18 meésicu), Docent, Technische Universitat Dresden, Némecko
2017 (6 mésich), Letni semetr, seminaf ,Politische Systeme der Visegrad-Staaten”, Technische Universitat in Chemnitz, Némecko
2015 (6 mésich), Zimni semetr, semindf ,Rechtsradikalismus in Ostmitteleuropa®“, Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf, Némecko

Podpis | datum |
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Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a pfijmeni Hana Pavelkova Tituly Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program - rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Business Correspondence (Garant + vyuéuijici, 100 %), European History and Culture (Garant + vyucujici, 100 %), Presentation Skills (Garant +
vyucujici, 100 %), Czech History and Culture (Garant + vyucujici, 100 %), Professional English 1 (Vyuéujici, 30 %), Introduction to Academic English
and Learning Styles (Garant + vyucuijici, 70 %), Professional English 2 (Vyucuijici, 30 %), Academic English (Garant + vyucujici, 70 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Anglistika-amerikanistika, FFUK, 2005
Ph.D., Filologie, Anglick& a americka literatura, FFUK, 2014

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2010 - 2020 (11 let), Odborna asistentka, MUVS CVUT, CR
2009 - 2010 (2 roky), Asistentka, Metropolitni univerzita Praha, oddéleni anglofonnich a jazykovych studii, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce

Vedouci prace
Bc. Mgr.

Ph.D. | Bc

Konzultant

Mgr.

Ph.D.

Obor habilitacniho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na VS

Ohlasy publikaci

wWOSs

Scopus

ostatni

Obor jmenovaciho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na VS

0.0

0.0

0.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 Hana Pavelkova, "The Business and the Bard: New Approaches to Leadership Development" Journal of Anglophone Studies, Vol. 3, No.2, 2016,
pp. 120-126 (Jost). (100%)

2017 Hana Pavelkova, "The Impact of Brexit on Universities”, Journal of Anglophone Studies, Vol. 4, No. 2, 2017, pp 122—127 (Jost)(100%)

2019 FF UK, Performativity and Creativity International Conference (23.11. —25.11. 2019), pfispévek "Teaching Brexit: Viral Videos"(100%)

2019 Hradec Kralové Anglophone Conference, Univerzita Hradec Kralové (28. 3. — 29.3. 2019), pfispévek "Cultural reflections of Brexit" (100%)

2020 Hana Pavelkova, "Cultural Reflections of Brexit", Journal of Anglophone Studies”, Univerzita Hradec Kralové, Vol. 6 Num. 1 2019, pp. 38 - 42.
(Jost) (100%)

Pusobeni v zahranici

Podpis | datum
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Vit Posta Tituly doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1980 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Vysoka skola ekonomické v Praze PS 20.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Microeconomics (Garant + pfednasejici, 60 %), Macroeconomics (Garant + prfednasejici, 70 %), World Economics (Garant + pfednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Podnikova ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2004
Ph.D., Podnikové ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2006

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha
2015 - 2020 (6 let), Odborny asistent, vedouci oddéleni vyzkumnych aktivit, docent MUVS CVUT, CR
2006 - 2015 (10 let), Ekonomicky analytik, Ministerstvo financi CR, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. | Be. Mgr. Ph.D.
VSE v Praze, CVUT | 36 17 1 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Ekonomie 2012 VSE v Praze WOS |[Scopus |ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 30.0 29.0 100.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2018 POSTA, V. A statistical analysis of productivity and compensation of labour in the EU. Statistika, 2018, 98(4): 338-351. (Jimp).(100%)

2018 POSTA, V. Estimates of the Structural Unemployment Rates at a Regional Level: Example of the Czech Economy. Business and Economic
Horizons, 14(5): 970 - 987. (100%)

2018 POSTA, V. Interlinkages of the Czech regional labour markets. Ekonomicky ¢asopis, 2018, 66(4): 350-366. (Jimp).(100%)
2020 POSTA, V. Time-Varying Rigidity of the Czech Regional Labor Markets. Ekonomicky ¢asopis, 2020, 68(3): 252—268. (Jimp).(100%)

2021 POSTA, V., NECADOVA, M. Economic Performance and Competitiveness Indicators: The Case of African Economies. Periodica Polytechnica
Social and Management Sciences, 29(2): 145 - 158. (65%)

Pusobeni v zahranici

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Ales Rajchl Tituly doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1980 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Quality Management (Garant + pfedndasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Chemie a technologie potravin, Konzervace potravin a technologie masa, VSCHT Praha, 2005
Ph.D., Chemie a technologie potravin, Technologie potravin, VSCHT Praha, 2009

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: docent | a vedouci Ustavu, VSCHT Praha

2015 - 2016 (2 roky), Odborny asistent I, VSCHT Praha, CR

2010 - 2014 (5 let), Odborny asistent Il ("postdoct"), VSCHT Praha, CR
2007 - 2009 (3 roky), Védecky pracovnik, VSCHT Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
VSCHT Praha | 14 17 2 | 4 1 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Technologie potravin 2015 VSCHT Praha WwWOos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 304.0 318.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Dordevic S.; Dordevic D.; Sedlacek P.; Kalina M.; Tesikova K.; Antonic B.; Tremlova B.; Treml J.; Nejezchlebova M.; Vapenka L.; Rajchl A.; Bulakova M.
Incorporation of Natural Blueberry, Red Grapes and Parsley Extract By-Products into the Production of Chitosan Edible Films. Polymers 2021, 13,
3388. https://doi.org/10.3390/polym13193388 (5%)

Kvasnicka F. ; Rajchl A: Electrophoretic determination of taurine, Journal of Chromatography A, 1645, 2021, 462075, ISSN 0021-9673,
https://doi.org/10.1016/j.chroma.2021.462075. (5%)

Rajchl A.; Cusimamani E.F.; Prchalova J.; Sevcik R.; Cizkova H.; Ziarovska J.; Hrdlickova M.: Characterisation of yacon tuberous roots and leaves by
DART-TOF/MS. International Journal of Mass Spectrometry, 2018, 424, 27-34. (30%)

Rydlova L.; Prchalova J.; Skorpilova T.; Rohlik B.A.; Cizkova H.; Rajchl A.: Evaluation of cocoa products quality and authenticity by DART/TOF-MS,
International Journal of Mass Spectrometry, 454, 2020, 116358, ISSN 1387-3806, https://doi.org/10.1016/).ijms.2020.116358. (25%)

Tobolka A.; Skorpilova T.; DvoFakova Z.; Cusimamani E.F.; Rajchl A.: Determination of capsaicin in hot peppers (Capsicum spp.) by direct analysis in
real time (DART) method, Journal of Food Composition and Analysis, Volume 103, 2021, 104074, ISSN 0889-1575,
https://doi.org/10.1016/j.jfca.2021.104074. (20%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Elena Rihova Tituly Mgr., Ph.D.

Rok narozeni 1989 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Vysoka skola Skoda Auto PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Statistics 1 (Pfednasejici, 50 %), Marketing Research (Pfednasejici, 30 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Ekonomika a Fizeni podniku, VSE v Praze (nostrifikace diplomu z Perm State Agro-Technological University, Faculty of Land Management, Perm,
Rusko), 2012

Ph.D., Statistika, VSE v Praze, FIS, 2016

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2018 - 2020 (3 roky), Odborna asistentka, MUVS CVUT, CR

2017 - 2019 (3 roky), Odborna asistentka, Vysoka $kola obchodni v Praze (Statistika, Matematické metody pro manazerskou praxi), CR
2012 - 2016 (5 let), Odborna asistentka, VSE v Praze, Fakulta informatiky a statistiky, katedra Statistiky a pravd&podobnosti, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
Obor habilita¢niho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 11.0 8.0 22.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikil z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

2017 RiHA, D., STROS, M., HEINZE, T., RIHOVA, E. Personal Interaction Factors in Sales Process. In LOSTER, T. PAVELKA, T. (ed.) The 11th
International Days of Statistics and Economics. Conference Proceedings. Slany: Libuse Macakova, Melandrium, 2017, s. 1354-1361. ISBN 978-80-
87990-12-4. (D) (25%)

2017 RIHOVA, E., MAKHALOVA, T. On evaluating of fuzzy clustering results. In LOSTER, T., PAVELKA, T. (ed.) The 11th International Days of
Statistics and Economics. Conference Proceedings. Slany: LibuSe Macékova, Melandrium, 2017, s. 1362-1372. ISBN 978-80-87990-12-4. (D) (70%)
2017 RIHOVA, E., RiHA, D. Fuzzy Clustering Application on Direct Marketing Case. In Aplimat. Bratislava: Spektrum STU, 2017, pp. 178-183. ISBN
978-80-227-4650-2. (D) (80%)

2018 RIHOVA, E., MALEC, M. Fuzzy C-means clustering. Technique and evaluating results, In Aplimat. Bratislava: Spektrum STU, 2018, pp. 1274-
1282. ISBN 978-80-227-4650-2. (D) (80%)

2019 RiHA, D., STROS, M., RIHOVA, E., LIM, L. Personal sales success factors in a wealthy automotive market environment. Journal of Eastern
European and Central Asian Research (JEECAR), 2019, 6(1): 25-39. ISSN 2328-8272. (Jsc) (30%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Nikolaj Savicky Tituly PhDr., Ph.D.

Rok narozeni 1962 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Industrial Revolution in the Social Context (Garant + pfednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

PhDr., Historie, Jednooborova historie, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy v Praze, 1985
Ph.D., Dégjiny vytvarného uméni, Dé&jiny vytvarného uméni, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy v Praze, 2008

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2017 - 2020 (3 roky), Odborny asistent | - vedouci oddéleni rozvoje a vnéjich vztaht, CVUT v Praze - Masarykuyv Ustav vy$sich studii
2015 - 2017 (2 roky), Odborny asistent | - vedouci oddéleni manazerskych studii, CVUT v Praze - Masarykiv tstav vyssich studii
2011 - 2014 (4 roky), Nameéstek generalniho feditele, Narodni galerie v Praze

2008 - 2011 (4 roky), Analytik strategického rozvoje, Ceska televize

2004 - 2006 (3 roky), Analytik strategického rozvoje, Ceska televize

2003 (1 rok), Reditel strategického rozvoje, Ceska televize

1998 - 2002 (4 roky), Analytik strategického rozvoje, Ceska televize

1994 - 1998 (4 roky), Dramaturg Reditelstvi programu, Ceska televize

1994 - 1997 (3 roky), Asistent, CVUT v Praze - Fakulta elektrotechnicka

1989 - 1993 (4 roky), Doktorand, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy v Praze

1988 - 1989 (1 rok), Stazista, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy v Praze

1986 - 1987 (1 rok), Stazista, Ceskoslovenska akademie véd - Ustav teorie a d&jin uméni

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

. Vedouci prace Konzultant
Instituce
Be. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
KTF UK 8
cvut 3 5 2
Obor habilita¢niho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 4.0 0.0 50.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Henri Rousseau, aneb Slozita Celnikova cesta do Cech. Academia, Praha 2018. 165 stran, bibliografie, poznamkovy aparat, jmenny rejsttik. ISBN:978-
80-200-2810-5 (100%)

O dvou plavbach cisafe Frantidka Josefa I. po Cechach a nékolika fotografiich. In: Duréansky, M.; Plavec, M. Labe v prom&nach v&kii. S. 103-120.
Narodni technické muzeum: Praha 2018. ISBN 978-80-7037-293-7 (100%)

Stavba a plavba $ifi na Vitavé (spolu s Jifim Svobodou). Narodni zemédélské muzeum, Praha 2021. 166 stran, bibliografie, poznamkovy aparat. ISBN
978-80-88270-20-1 (50%)

Toyen a tancici potapéc. Artificielismus pfi priizkumu mofskych hlubin. In: Dé&jiny a sou€asnost, roénik 43, 1/2021, s. 34-37. ISSN: 0418-5129 (100%)
Vltavska paroplavba v proméndach staleti (editor a spoluautor). Professional Publishing: Praha 2018. 248 stran, bibliografie, poznamkovy aparat, rejstfik.
ISBN: 978-80-7431-166-6 (40%)

Komentar k "ostatni":

Citace odbornych knih v odbornych knihach jinych autord.

Pusobeni v zahranici

2007 (12 mésicu), Reditel strategického rozvoje, statutarni zastupce generainiho Feditele, Slovenska televizia, Slovenska republika

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Hana Scholleova Tituly doc. RNDr. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1964 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Business Economics (Pfednasejici, 20 %), Principles of Corporate Finance (Pfednasejici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

RNDr., Ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predmétl, Matematika-fyzika, MFF UK v Praze, 1989
Ing., Ekonomika a management, Podnikova ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 1995
Ph.D., Ekonomika a management, Podnikové ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2004

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualné: docent II, VSCHT Praha

2015 - 2020 (6 let), Zastupce Feditelky, docentka, garant, MUVS CVUT, CR

1996 - 2015 (20 let), Odborna asistentka, docentka, zastupkyné vedouci katedry, VSE v Praze, Fakulta podnikohospodarska, CR
1988 - 1996 (9 let), Ugitelka M-F, ZS Ustavni, Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
VSE v Praze, GVUT, VSCHT | 49 266 3 |

Obor habilitacniho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na VS

Ohlasy publikaci

Podnikova ekonomika a management

2008

VSE v Praze

wos

Scopus

ostatni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na VS

28.0

3.0

1000.0

Obor jmenovaciho fizeni

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2018 FOSUMPAUR, Pavel., SCHOLLEOVA, Hana. Expertni analyza povodriovych kod a uréeni vyse rezervy na opravy hmotného majetku ve spravé
statnich podnikd Povodi, 2018 (V) (50%)

2018 SCHOLLEOVA, Hana. Automotive Industry and its Future in Employment. In: Proceedings of the INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE
OF BUSINESS ECONOMICS, MANAGEMENT AND MARKETING 2018 (ISCOBEMM). Brno: Masarykova univerzita, 2018, pp: 210-216. (D) (100%)

2018 SCHOLLEOVA, Hana, Krabec, Tomas. Vyuziti metody numerické simulace v ramci rekonciliace rtiznych vysledki vynosového ocefiovani
podniku. Soudni inZzenyrstvi. 2018, 29(1), 22-29. ISSN 1211-443X. (Jost) (50%)

2019 SCHOLLEOVA, Hana, KRAJCOVA, Jana. Economic Performance and Nonfinancial Reporting. In: Conference Proceedings of New Silk Road:
Business Cooperation and Prospective of Economic Development — 2019. 6 p. Accepted for Publication. Atlantis Press. (D) (50%)

2021 CAMSKA, D., KLECKA, J., SCHOLLEOVA, H. Influence of age on selected parameters of insolvent companies in Problems and Perspectives in
Management 19(2): 77-90 (JSc) DOI 10.21511/ppm.19(2).2021.072021 (33%)

Komentafr k "ostatni":
Citace knih, metodik dle google scholar

Pusobeni v zahraniéi

Podpis
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Ivan Soucek Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1959 typ vztahu k VS PP rozsah 12.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Management (Pfednasejici, 30 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., technologie polymerd, Technologie vyroby a zpracovani polymerd, MCHTI MOskva, 1982
Ph.D., Chemické a procesni inzenyrstvi, Rizeni a ekonomika podniku, VSCHT Praha, 2008

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: odborny asistent I, VSCHT Praha

2016 - 2020 (5 let), Feditel, Svaz chemického pramysiu, CR

2012 (1 rok), poradce, ENA, s.r.o., CR

2002 - 2011 (8 let), investiéni feditel, generalni Feditel, Ceska rafinérska, a.s., CR
2000 - 2002 (3 roky), generalni feditel, Koramo Kolin, CR

1995 - 2000 (4 roky), Feditel pro rozvoj, Unipetrol, CR

1982 - 1995 (14 let), technolog, strateg. planovaé, Kauduk Kralupy, a.s., CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
VECHT Praha | 5 6 1 | 0 0 0
Obor habilita¢niho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 5.0 2.0 13.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Fotr J.; Soucek I. Scénére pro strategické rozhodovani a fizeni, 1.vyd., Grada Publishing, a.s.: Praha, 2019 (30%)
Fotr J.; Spadek M.; Vacik E.; Sougek I. Uspésna realizace strategie a strategického planu, 1. vyd., Grada Publishing, a.s.: Praha, 2017 (20%)

Fotr J.; Vacik E.; Soudek I.; Spadek M.; Hajek St.: Tvorba strategie a strategické planovani, 2. aktualizované a doplnéné vydani; Grada Publishing, a.s.:
Praha, 2020 (20%)

Popovi¢ Z.; Soucek I.; Marinkovi¢ D.; Oci¢ O. Viability of Newly Developed Process for Catalytic conversion of Bio-Glycerin into Various ,Green
Chemicals“and Development Opportunities for Serbia. Journal of Applied Engineering Science 2016, 14 (3), 409-421 (30%)

Popovi¢ Z.; Soucek I.; Ostrovskii N.; Oci¢ O. Whether integrating refining and petrochemical business can provide opportunities for development of
petrochemical industry in Serbia. Hemijska industrija 2016, 70 (3), 307-318 (60%)

Komentafr k "ostatni":
9 kniznich publikaci, 5 publikaci v impaktovanych zahraniénich odbornych &asopisech

Pusobeni v zahraniéi

2012 - 2016 (48 mésicu), poradce Feditele pro strategiii, NIS, Srbsko

Podpis | datum |
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Petr Straka Tituly Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Computer Practice (Vyucujici, 25 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Chemie a technologie paliv, Chemické a energetické zpracovani paliv, VSCHT Praha, 2002
Ph.D., Chemie a technologie paliv a prostfedi, Chemické a energetické zpracovani paliv, VSCHT Praha, 2011

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: odborny asistent I, VSCHT Praha
2011 - 2017 (7 let), Odborny asistent Il, VSCHT Praha, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
VSCHT Praha | 11 9 0 | 4 4 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 38.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

Auersvald M.; Shumeiko B; Vrtiska D.; Straka P.; Stag M.; Simacek P.; Blazek J.; Kubitka D. Hydrotreatment of straw bio-oil from ablative fast pyrolysis
to produce suitable refinery intermediates. Fuel 2018, 238, 98-110 (20%)

Pleyer O.; Vrtiska D.; Straka P.; Vrablik A.; Jen¢ik J.; Simagek P. Hydrocracking of a Heavy Vacuum Gas Oil with Fischer—Tropsch Wax. Energies
2020, 13(20), 5497 (25%)

Shumeiko B.; Kubi¢ka D.; Auersvald M.; Straka P.; Simacek P.; Vrtiska D. Efficient One-Stage Bio-Oil Upgrading over Sulfided Catalysts. ACS
Sustainable Chemistry & Engineering 2020, 8(40),.5149-15167 (20%)

Straka P.; Maxa D.; Sta§ M. A novel method for the separation of high-molecular-weight saturates from paraffinic petroleum based samples. Organic
Geochemistry 2018, 128 (128), 63-70 (50%)

Vachova V.; Toullis D.; Straka P.; Simagek P.; Stag M.; Gdovin A.; Berio Z.; Blazek J. Composition and Properties of Rapeseed Oil Hydrotreating
Products over CoMo/AI203 and NiMo/AI203 Catalysts. Energy & Fuels 2020, 34(8), 9609-9619 (20%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Jifi Strouhal Tituly prof. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1980 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
SKODA AUTO Vysoka kola, 0.p.s. PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Accounting (Garant + prednasejici, 50 %), International Financial and Tax Environment (Garant + pfednasejici, 50 %), International
Accounting System and Audit (Garant + prednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Bc., Ugetnictvi a finanéni Fizeni podniku, VSE v Praze, FFU, 2001
Ing., Ugetnictvi a finanéni Fizeni podniky, VSE v Praze, FFU, 2003
Ph.D., Ugetnictvi a finan&ni fizeni podniky, VSE v Praze, FFU, 2005

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualng: profesor, VSCHT Praha

Konzultant v oblasti financi a G&etnictvi, lektor odbornych kurst, OSVC
2017 - 2020 (4 roky), Profesor, MUVS CVUT, CR

2006 - 2017 (12 let), Odborny asistent, docent, profesor, VSE v Praze, CR
2001 - 2003 (3 roky), Analytik, CFO, AXA Assistance CZ, s.r.o., CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
VSE, $AVS Miada Boleslav, GVUT | 100 150 | 3
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Podnikova ekonomika a management 2013 VSE v Praze Wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 120.0 160.0 400.0
Podnikova ekonomika a management 2016 VSE v Praze

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikul z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

DAMIAN, M.I. - BONACI, C.G. - STROUHAL, J. (2020). Fair Value Accounting for Financial Assets. A Value Relevance Study in an Emerging
Economy. Scientific Papers of the University of Pardubice, Series D: Faculty of Economics and Administration, 28 (2), 9 s. (JSc) (30%)

HONIG, V. - STROUHAL, J. a kol. (2017). Zmény dafiovych politik na trhu bioethanolu. Listy cukrovarnické a fepatské, 133 (4), s. 145-148. (Jimp)
(28%)

KUBICEK, A. - STAMFESTOVA, P. - STROUHAL, J. (2016). Cross-Country Analysis of Corporate Governance Codes in The European Union.
Economics and Sociology, 9 (2), s. 319-337. (Jsc) (30%)

STROUHAL, J. a kol. (2018). Different Approaches to the EBIT Construction and Their Impact on Corporate Financial Performance Based on the
Return on Assets: Some Evidence from Czech TOP100 Companies. Journal of Competitiveness, 10 (1), 144—154. (Jimp) (40%)

ZHATKIN, Y. - GURVITS, N. - STROUHAL, J. (2017). Addressing Ethical Matters in Ukrainian Accounting Practice. Economics and Sociology, 10 (3),
s. 167-178. (Jsc) (25%)

Pusobeni v zahranic¢i

Podpis | datum |
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Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Martin Stefl Tituly Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1984 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Networking in English (Garant + vyuéujici, 100 %), Critical Thinking (Garant + vyudujici, 100 %), Intercultural Communication (Garant + vyucujici, 100
%), Czech language 1 (Garant + vyucujici, 100 %), Czech language 2 (Garant + vyucujici, 100 %), Philosophy, Technology and Business (Garant +
vyucujici, 100 %), Professional English 1 (Garant + vyucujici, 70 %), Introduction to Academic English and Learning Styles (Vyucujici, 30 %),
Professional English 2 (Garant + vyucuijici, 70 %), Academic English (Vyudujici, 30 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Anglistika a amerikanistika, Filosofie, FF UK, 2011
Ph.D., Anglicka filologie, FF UK, 2014

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2015 - 2020 (6 let), Odborny asistent jazykové vyuky, MUVS CVUT, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 0.0 0.0 0.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

2017 STEFL, Martin. “Innovating Business English? Implementing ICC-Content into HE Curricula”. Efficiency and Responsibility in Education 2017,
Czech University of Life Sciences Prague. 2017: 443 — 450. (Jost) (100%)

2018 STEFL, Martin. Telecollaboration as a Transversal Skill. ESSE Conference, Brno 2018. (100%)

2019 ERASMUS+KA2 Strategic Partnership Project (2019-1-CZ01-KA203-061163): Interdisciplinary collaborative approaches to learning and teaching
in Higher Education (INCOLLAB) ERASMUS+KA2 Strategic Partnership Project (2019-1-HU01-KA203-061070): Coaching-oriented Online Resources
for the Autonomous Learning of LSP (CORALL) (100%)

2019 PFINGSTHORN, Joanna, KRAMER, Christian, CZURA, Anna, STEFL, Martin: The formation of professional identity and motivation to engage in
telecollaboration in foreign language education. European Journal of Language Policy 11(2): 143 — 165. (Jsc) (25%)

STEFL, Martin. Virtual exchange across disciplines: telecollaboration and the question of asymmetrical task design. Telecollaboration and virtual
exchange across disciplines: in service of social inclusion and global citizenship. 2019: 91 — 97. (Jost) (100%)

Pusobeni v zahranici

Podpis | datum |
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Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a pfijmeni Karel Steker Tituly Ing., Ph.D.

Rok narozeni 1981 typ vztahu k VS PP rozsah 32.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program - rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Univerzita Tomase Bati ve Zliné DPP 2.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Accounting (Pfednasejici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Finance, Univerzita ToméaSe Bati ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky, 2006
Ph.D., Finance, Univerzita Tomase Bati ve ZIingé, Fakulta managementu a ekonomiky, 2010

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

Priivodce a pokladni, Narodni paméatkovy Ustav, Statni hrad Karl$tejn
2020 (0.5 roku), Akademicky pracovnik, MUVS CVUT, CR

2014 - 2019 (6 let), Vedouci provozné-ekonomického odboru, CENTROPROJEKT GROUP a.s., Zlin, CR
2007 - 2014 (8 let), Akademicky pracovnik, Univerzita Tomase Bati ve ZIing, Fakulta managementu a ekonomiky, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Bc. Mgr. Ph.D.
uTB, GVUT | 70 35 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WOoS Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 2.0 0.0 1000.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym

predmétim

2013 OTRUSINOVA, Milana a Karel STEKER. An Analysis of Using Accounting Information for Financial Management in Czech Companies.
International Journal of Mathematical Models and Methods in Applied Sciences, 2013, vol. 7, issue 4, pp. 436-443. ISSN 1998-0140. (Jost) (50%)

2013 STEKER, Karel. Conversion Czech Financial Statements into IFRS. In Proceedings of the 6th International Scientific Conference. Finance and the
Performance of Firms in Science, Education, and Practice. Zlin, Czech Republic, April 25-26, 2013, pp. 771-781. ISBN 978-80-7454-246-6. (D) (100%)
2017 KNAPKOVA, Adriana, PAVELKOVA, Drahomira, REMES Daniel a Karel STEKER. Finanéni analyza. Komplexni priivodce s pfiklady. Praha:
Grada Publishing, 3. vydani, 2017. ISBN 978-80-271-0563-2. (B) (15%)
2021 STEKER, Karel a Milana OTRUSINOVA. Jak &ist tigetni vykazy. Zaklady Geského Gdetnictvi a vykaznictvi. Praha: Grada Publishing, 3. vydani,
2021. ISBN 978-80-271-3184-6 (B) (90%)

Pusobeni v zahranici

Podpis

| datum
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Markéta Sumpikova Tituly doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1970 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

AMBIS vysoka 8kola, a. s., Praha PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Microeconomics (Pfednasejici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Narodni hospodatstvi, VSE v Praze, 1992
Ph.D., Obecna ekonomicka teorie a d&jiny ekonomickych teorii,, VSE v Praze, 1997

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha

2018 - 2020 (3 roky), Docent, MUVS CVUT, CR

2014 - 2018 (5 let), Docent, Unicorn College, s.r.0., Praha, CR

2011 - 2018 (8 let), Docent, VSE v Praze, CR

2011 - 2014 (4 roky), Docent, Vysoka &kola finanéni a spravni Praha, CR

2001 - 2004 (4 roky), Vyzkumny pracovnik, VSE v Praze, Institut integrace Ceské republiky do evropské a svétové ekonomiky, CR
1996 - 2000 (5 let), Vyzkumny pracovnik, VSE v Praze, Vyzkumné stiedisko pro integraci Ceské republiky do evropské ekonomiky, CR
1992 - 2011 (20 let), Asistentka, odborna asistentka, docent, VSE v Praze, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. |Bc. Mgr. Ph.D.
VSE; Unicorn College; VSFS; Vysoka $kola regionainiho rozvoje a Bankovni institut, AMBIS, a. s. | 20 15 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Verejna ekonomie 2007 Masarykova univerzita wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 66.0 26.0 145.0

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 SUMPIKOVA, M., NEMEC, J., BURAK, E. Performance Management in the Slovak Tax Administration. The 11th International Days of Statistics
and Economics, Prague, 2017. On-line conference proceedings: https://msed.vse.cz/online. (D) (40%)

2019 NEMEC, J., ORVISKA, M., SUMPIKOVA, M. Universal Health Care Systems (?): CEE Reality. Socioekonomické a humanitni studie. 1/2019, pp.
5-18. ISSN 1804-6800. dostupné na http://sehs.educast.cz/subdom/sehs/wp-content/uploads/2019/02/%C4%8Casopis-SEHS-1-2019.pdf (Jost) (30%)
2019 NEMEC, Juraj, Markéta SUMPIKOVA, Marta ORVISKA a Matug GREGA. Transaction Costs in the Czech and Slovak e-Procurement: Selected
Issues. In Josef NeSleha; Luka$ Marek; Miroslav Svoboda; Zuzana Rakovska. Proceedings of the 16th International Scientific Conference European
Financial Systems 2019. Brno: Masaryk University Brno, 2019. s. 392-399, 8 s. ISBN 978-80-210-9337-9. (D) (25%)

2019 SUMPIKOVA, Markéta and Ina DURCEKOVA. Transaction Costs, Outsourcing, and Public Procurement Review Process in the Czech Republic
and Slovakia. NISPAcee Journal. Bratislava: NISPAcee. ISSN 1337-9038. (Jsc) (50%)

2019 SUMPIKOVA, Markéta, PAVEL, Jan: Factors Influencing the Length and Outcomes of Public Procurement Review in the Czech Republic. In: The
27th NISPAcee Annual Conference Proceedings, Prague, May 24- 26. 2019 [bude online]. Dostupné z:
http://www.nispa.org/conference_applications_stat6.php?cid=27. (D) (50%)

2020 NEMEC, J., B. MERICKOVA MIKUSOVA, J. SOUKOPOVA, M. SUMPIKOVA, V. VYSOCKAJA. 3AKITIOYEHWUE KOHTPAKTOB HA
MPEAOCTABINEHWME MYHULIMNAIIBHBIX YCIYT B YEXWW U CITOBAKWW: UTO M3MEHWIOCH 3A MOCIIEAHME 20 JIET? Public Administration
Issues. Moskva: National Research University. ISSN 1999-5431. E-ISSN 2409-5095. https://vgmu.hse.ru/en/. Clanek v ¢asopise ve Scopus. (30%)
2020 NEMEC, J., M. SUMPIKOVA, I. DURCEKOVA. Outsourcing verejného obstaravania obcami v Ceskej republike a jeho tispe$nost.
Socioekonomické a humanitni studie. Praha: Vysoké $kola regiondlniho rozvoje a Bankovni institut — AMBIS, a. s. ISSN on-line verze 1804-6800.
(40%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis | datum |
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Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a pfijmeni Lenka Svecova Tituly doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1977 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Principles of Management (Garant + pfednasejici, 70 %), Principles of Project Management (Garant + prednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2000
Ph.D., Ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2005

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: docent Il, VSCHT Praha

Védecky pracovnik, CVUT v Praze, FBMI

2015 - 2020 (6 let), Reditelka, docent, MUVS CVUT, CR

2015 (1 rok), Docent, VSPJ Jihlava, CR

2014 - 2015 (2 roky), Expert v ramci projektu KREDO, MSMT CR, CR

2000 - 2014 (15 let), Odborna asistentka, zastupujici vedouci katedry, VSE v Praze, Fakulta podnikohospodaiska, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Be. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
VSCHT Praha 0 8 0 0 0 0
VSE, CVUT 39 77
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Podnikova ekonomika a management 2014 VSE v Praze wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 33.0 15.0 500.0

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 FOTR, J., SVECOVA, L. a kol. Manazerské rozhodovani. Postupy, metody a nastroje. 3. pfeprac. vyd. Praha: Ekopress, 2016. 478 s. ISBN: 978-
80-87865-33-0. (B) (40%)
2016 VEBER, J. a kol. Management inovaci. Albatros Press. 2016. 288 s. ISBN 978-80-7261-423-3. (B) (20%)

2019 POTLUKA, O., SVECOVA, L. The Effects of External Financial Support on the Capacities of Educational Nonprofit Organizations. Organizations.
Sustainability, 2019, 11: 4593-4605. (Jimp) (50%)

2019 SVECOVA, L., OSTAPENKO, G., VEBER, J. and VALEEVA, Y.. The Implementation Challenges of Zero Carbon and Zero Waste Approaches.
E3S Web Conf. Volume 124, 2019. (Jsc) (30%)

2020 SVECOVA, Lenka, ZARUBOVA, Lucie, FANTA, Petr. Process and Project Excellence. In: In: The 14th International Days of Statistics and
Economics. Prague, 10. 09. 2020 — 12. 09. 2020. (50%)

2021 SVECOVA, Lenka, MASTNY, Lukas$. Impacts of the Lock-down during the COVID-19 Crisis on Project Management. In: The 15th International
Days of Statistics and Economics. Prague, 09. 09. 2021 — 11. 09. 2021. (75%)

2021 SVECOVA, L., VEBER, J. Produké&ni a provozni management. Grada. 2021. 344 s. ISBN 978-80-271-1385-9. (B) (50%)
2021 VEBER, J., SVECOVA, L. a kol. Management. Zaklady pistupy, soudobé trendy. Ekopress. 415 p. ISBN 978-80-87865-69-6. (30%)

2022 POTLUKA, O.; SVECOVA, L.; ZARUBOVA, L.. Do voluntary civic engagement and non-profit leadership challenge local political leadership in
urban development? Urban Research & Practice, 2022, 1-19. (Jimp) (40%)

Pusobeni v zahranic¢i

2020 (1 mésic), Profesor, Vel Tech, Chennai, Indie
2008 - 2009 (1 mésic), Védecko-pedagogicky pobyt, Hochschule Lichteinstein, Vaduz, Lichtenstejnsko

Podpis | datum

96




VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola
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Soucast vysokeé Skoly

VSCHT

Nazev studijniho programu

Economics and Management

Jméno a pfijmeni Emil Vacik Tituly prof. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1956 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program - rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
ZapadocCeska univerzita v Plzni PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Entrepreneurship and Business Plan (Garant + prednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Silnoprouda elektrotechnika, VSSE v Pizni, FE, 1988
Ph.D., Podnikové ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2003

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualné: profesor, VSCHT Praha

2015 - 2020 (6 let), Docent, profesor, MUVS CVUT, CR

2015 - 2018 (4 roky), Docent, VSE v Praze, Fakulta podnikohospodafskd, Katedra strategie, CR

2011 - 2015 (5 let), Odborny garant oboru Podnikova ekonomika a management, ZCU v Pizni, FEK, CR
2003 - 2004 (2 roky), Group Risk Manager, APPIAN GROUP a.s., CR
(
(

2001 - 2002 (2 roky

1997 - 2000 (4 roky,
Plzen, CR

, Vedouci oddéleni Podnikatelska strategie spolegnosti, CEPS a.s. Praha, CR
, Vedouci ttvaru Vodni energetika, &len poradniho organu G.R. pii vytvaFeni strateg. plant spolegnosti, SKODA ENERGO s.r.o.

1994 - 1996 (3 roky), Jednatel spole&nosti a odborny konzultant zahrani&nich firem pfi zakladani podnikd v CR, KOLIO s.r.o. Pizefi, CR
1993 - 2015 (23 let), Vedouci katedry, Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta ekonomicka, Katedra managementu, inovaci a projektd, CR

(
(

1992 - 1994 (3 roky), Obchodni Feditel, Bukovecké papirny a.s. Plzef, CR
(

1988 - 1992 (5 let), Odborny asistent, VSSE Plzef, Fakulta elektrotechnicka, Katedra aplikované elektroniky, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
zCU, VSE, CVUT | 2 101 2 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
Podnikova ekonomika a management 2007 VSE v Praze wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 31.0 28.0 374.0
Podnikova ekonomika a management 2018 VSE v Praze

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniki z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 VACIK, E., SPACEK, M. Business model innovation design in practice of mobile virtual network operator. Quality, Innovation, Prosperity, 2016,
20(2): 69-88, ISSN 1335-1745. (JSC) (50%)

2018 VACIK, E., SPACEK, M., FOTR, J., KRACIK, L. Project Portfolio Optimization as a Part of Strategy Implementation Process in Small and Medium-
Sized Enterprises: A Methodology of the Selection of Projects with the Aim to Balance Strategy, Risk and Performance, E+M. Ekonomie a
Management, 2018, 21(3): 107-123, ISSN 1212-3609. (Jimp) (25%)

2019 VACIK, E., KRACIK, L., FOTR, J., SPACEK, M. (2019). ,Modern Approach for the Project Portfolio Optimization in Small and Medium — Sized
Enterprises” Betriebswirtschaftliche Forschung und Praxis (BFuP), ro¢. 71, ¢.5, ISSN: 0340-5370, str. 550-574, (Jimp) (30%)

Pusobeni v zahraniéi

2007 - 2015 (108 mésicu), Projekt Human Resources Management, Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden, Némecko

Podpis | datum |
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a prijmeni Jan Vasek Tituly PhDr. Bc., MSc. et MSc.
Rok narozeni 1976 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Logistics (Garant + prfednasejici, 100 %)

Udaje o vzdélani na VS

Bc., Aplikovana ekonomika se zaméfenim na francouzstinu, UP Olomouc, FF, 2001

Mgr., Anglicka — francouzska filologie, UP Olomouc, FF, 2003

PhDr., Interkulturni vyjednavani v nékupu, UP Olomouc, FF, 2006

PGDip, Postgraduate Diploma in Strategy and Innovation, University of Oxford, Said Business School, 2011
MSc., Business and Law (kombinované studium), Notingham Trent University, BIBS, 2012

MSc., Cranfield School of Management, Corporate Performance, Cranfield University, 2014

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2017 - 2020 (4 roky), Odborny asistent na Katedie marketingu a managementu, MUVS CUVT, CR

2014 - 2017 (3 roky), Odborny asistent na Katedte marketingu a obchodu, V5B, Technické univerzita, Ekonomicka fakulta, CR
2001 - 2002 (2 roky), Family Buyer + Project Buyer, Valeo Climate control Czech R./France, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
V$B, CVUT 10 7
VSCHT Praha 0 2 0 0 0 0
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 2.0 2.0 30.0

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvarci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2018 VASEK, J. (2018) ,Aluminium Price Management Transaction Costs: Exploratory Case Study,” 9th International Scientific Conference Managing
and Modelling of Financial Risks, 564-571. (Jost) (100%)

2018 VASEK, J., SAGHIRI, S., BOURLAKIS, M. (2018) ,MANAGING ELECTRICITY PROCUREMENT UNCERTAINTY THROUGH THE MARKET
GOVERNANCE SET-UP: A TCE PERSPECTIVE," 8th International Conference on Operations and Supply Chain Management. (Jost) (70%)

2019 VASEK, J. (2019) Rizeni konfliktu v organizacich. Anatomie obchodniho sporu. 1. vydani. Sedigany: Ustav personalistiky. ISBN: 978-80-906062-
9-4 (B) (100%)

Klézl, V., Kelly, S., Stek, K., & Vasek, J. (2021). Purchasing and Supply Management skills and personality traits across roles: A job advertisements
perspective. International journal of procurement management. (in Press) (25%)

Vasek, J. (2021) "Barriers to sustainable biomass procurement: a case study.” Odpadové forum. 22(3) pp. 12-13. (100%)

Vasek, J. Cambal, P. (2020) "Leveraging Design-to-Cost in Public Procurement.” Vetejné zakazky. 5. 40-44. (50%)

Vasek, J. Sopoci, J. (2021) "Public Procurement 4.0: A peek inside the black box." Vefejné zakazky, 1. 34-38. (50%)

Komentar k "ostatni":

Quotes from Practitioner procurement conferences,

Quotes from procurement blogs and white papers.

Pusobeni v zahranici

2009 - 2015 (84 mésicti), Purchasing Director, Krono Swiss Group, Némecko / Svycarsko

2007 - 2009 (36 meésicu), Purchasing Manager, Automotive Lighting France, Francie

2005 - 2007 (36 mésicl), Manager Global commodities Venting & Lines, INERGY Automotive Systems, Francie

2002 - 2004 (36 mésicu), Senior Buyer, Toyota Europe Belgie, Belgie

Podpis | datum |
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Jan Vlachy Tituly doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1964 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

International Financial and Tax Environment (Pfednasejici, 50 %), Principles of Corporate Finance (Garant + predndasejici, 80 %), International Trade
and Trade Finance (Garant + prednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Ekonomika a fizeni strojirenské vyroby, CVUT v Praze, FS, 1990
Ph.D., Ekonomika a management, VSE v Praze, FPH, 2009

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktuélng: docent Il, VSCHT Praha
2015 - 2020 (6 let), Docent, vedouci oddéleni, CVUT, Masarykuv Gstav vy$sich studii, CR
2013 - 2015 (3 roky), Védecky pracovnik, CVUT, Fakulta strojni, CR

2005 - 2006 (2 roky), Key Expert projektu Europaid/116971/D/SV/CZ Strength.the Czech Bank.Sector: Application of Basel |, Ceska narodni banka,
CR

2003 - 2017 (15 let), Odborny asistent, Docent, VSFS Praha, CR

2001 - 2015 (15 let), Odborny konzultant, OSVC, CR

1997 - 2001 (5 let), Generalni Feditel a pfedseda predstavenstva, Raiffeisenbank a.s., CR

1994 - 1997 (4 roky), Vykonny Feditel a mistopfedseda predstavenstva, Patria Finance, a.s., CR
1992 - 1994 (3 roky), Reditel odboru, Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka, a.s., CR

1991 - 1992 (2 roky), Manazer, Citibank a.s., CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce Vedouci prace Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Be. Mgr. Ph.D.
VSCHT Praha 2
CVUT v Praze 2 10 1
VSFS Praha 6 13
Obor habilita¢niho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Finance 2015 VSB-TU Ostrava, EKF wWos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 15.0 33.0 65.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 VLACHY, J. Valuation of Contractual Assets Using Statistical Simulation. Contemporary Economics, 2016, 10(2): 153-162. (Jimp) (100%)
2017 VLACHY, J. Analyza dafiovych systému stfedoevropskych zemi pomoci statistické simulace. Politicka ekonomie, 2017, 65(4): 410-423. (Jimp)
(100%)

2017 VLACHY, J. The Value of Innovation in Nanotechnology. Engineering Economics, 2017, 65(5): 511-518. (Jimp) (100%)

2018 VLACHY, J. Assessing Outsourced Distribution Channels. Contemporary Economics, 2018, 12(2): 129-138. (Jimp) (100%)

2020 VLACHY, J. Capital Budget Decision-making in Logistics. LogForum 2020, 16 (1): 75-83 (Jimp) (100%)

Pusobeni v zahraniéi

2016 (1 mésic), Hostujici profesor, University of Seoul, Korea
2003 - 2015 (144 mésict), Senior lecturer, City University of Seattle, CR, SR, USA

Podpis | datum |
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Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Pavla Vozarova Tituly Ing. Mgr., Ph.D., M.A.
Rok narozeni 1982 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 do kdy |2023-08-31
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---

Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

CVUT v Praze PS 26.0

VSE v Praze PS 8.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Microeconomics (Pfednasejici, 20 %), International Trade and Trade Finance (Pfednasejici, 50 %), Primer in Mathematics (Garant + vyucujici, 80 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Matematické modelovani, CVUT, Fakulta jadernd a fyzikalné inzenyrska, 2008
Mgr., Francouzstina, UK , Filozoficka fakulta, 2009

M.A., CERGE-EI, 2011

Ph.D., Ekonomie a ekonometrie, CERGE-EI, 2014

Udaje o odborném puisobeni od absolvovani VS

Aktualn&: odborny asistent Il, VSCHT Praha
2013 - 2020 (8 let), Odborna asistentka, MUVS CVUT, CR
2013 - 2016 (4 roky), Asistentka a odborna asistentka, Anglo-americka univerzita v Praze, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace ‘ Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. Bc. Mgr. Ph.D.
VSE, GVUT | 25 3 |
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
wos Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 5.0 4.0 37.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2017 HANOUSEK, J; KOCENDA, E; VOZAROVA, P (2017). FDI's Impact on Inter-industry Interactions among Domestic Suppliers of Intermediate
Goods. POLITICKA EKONOMIE, Volume: 65 Issue: 4 Pages: 391-409, DOI: 10.18267/j.polek.1151 (Jimp) (33%)

2017 HANOUSEK, J; KOCENDA, E; VOZAROVA, P (2017) Horizontal crowding-out versus vertical synergies under the MNE presence.
PROCEEDINGS OF THE 7th Economics and Finance Conference, Tel Aviv, Izrael. Pages: 71-116, DOI: 10.20472/EFC.2017.007.006. (D) (33%)
2018 EVAN, T. VOZAROVA, P. (2018) Influence of women's workforce participation and pensions on total fertility rate: a theoretical and econometric
study. EURASIAN ECONOMIC REVIEW Volume: 8 Issue: 1 Pages: 51-72 DOI: 10.1007/s40822-017-0074-0. (Jimp) (50%)

2018 EVAN, T. VOZAROVA, P., BOLOTOV, I. (2018) Some effects on intellectual property protection on national economies: theoretical and
econometric study. THEORETICAL AND ECONOMETRIC STUDY. PRAGUE ECONOMIC PAPERS, Volume: 27 Issue: 1 Pages: 73-91 DOI:
10.18267/j.pep.644. (Jimp) (33%)

Bolcha, P., Fanta, M., & Vozarov4, P. (2021). Transport infrastructure expenditure in Czechia: law compliance in the public procurement. (33%)
Hanousek, J., Ko¢enda, E., & Vozarov4, P. (2020). Impact of Multinational Enterprises on Competition, Productivity and Trade Spillovers across
European Firms. KIER Discussion Paper, 1028, 1-44. (33%)

Pusobeni v zahranic¢i

Podpis | datum |
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VSCHT Praha

C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Dalibor Vytlagil Tituly doc. Ing., CSc.
Rok narozeni 1964 typ vztahu k VS PP rozsah 20.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

cvut PS 40.0

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Quality Management (Pfednasejici, 50 %)

Udaje o vzdélani na VS

Ing., Pozemni stavby, CVUT v Praze, FS, 1987
CSc., Teorie stavebnich konstrukci, CVUT v Praze, FS, 1994

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

Aktualng: docent Il, VSCHT Praha
1994 - 2006 (13 let), Odborny asistent, CVUT v Praze, Fakulta stavebni, Katedra inzenyrské informatiky, CR
1991 - 1994 (4 roky), Asistent, CVUT v Praze, Fakulta stavebni, Katedra inzenyrské informatiky, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Instituce ‘ Vedouci prace | Konzultant
Bc. Mgr. Ph.D. | Bc. Mgr. Ph.D.
evut | 58 7 | 2 3
Obor habilitaéniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Teorie stavebnich konstrukci 2006 CVUT v Praze WOSs Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 2.0 6.0 14.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvuréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétim

2016 VYTLACIL, D. Influence of External Environment Changes on Evaluation of Energy Saving Projects. 41th IAHS World Congress on Housing,
September 2016, ITeCons, the University of Coimbra, Portugal. (D) (100%)

2017 VYTLACIL, D. Energy consumption during the building life cycle — influence of investment activities and operations. In: MATEC Web of
Conferences 2018, vol. 146: Building Defects 2017, ISSN: 2261-236X, https://doi.org/10.1051/matecconf/201814601011. (D) (100%)

2019 VYTLACIL, D. Influence of Available Resources on the Defect Elimination. In: MATEC Web of Conferences 2019, vol. 279: Building Defects 2018,
ISSN :2261-236X, https://doi.org/10.1051/matecconf/201927901005. (D) (100%)

2020 VYTLACIL, D. The model for the description of the dynamic behaviour of the project processing. In: WMCAUSE 2020 - 5th World multidisciplinary
civil engineering, architecture, urban planning conference. WMCAUSE, Prague. (D) (100%)

2021 VYTLACIL, D. System model of maitenance dynamics, In: Proceedings of ICCT 2021, p. 165 — 169, ISBN 978-80-88307-08-2. (D) (100%)

Pusobeni v zahranici

2004 (1 mésic), Staz, Kyoto University, University of Tokyo, Japonsko
1996 (3 mésice), Staz, Ecole nationale des ponts et chaussees, ENPC Paris, Francie
1993 (2 mésice), Staz, Massachusetts Institute of Technology, Sloan School of Management, USA

Podpis | datum |
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C-l — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze

Soudast vysoké skoly VSCHT

Nazev studijniho programu Economics and Management

Jméno a pfijmeni Jana Zvéfinova Tituly Mgr.,

Rok narozeni 1969 typ vztahu k VS PP rozsah 40.0 dokdy |N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteéiiuje st. program rozsah do kdy |---
Dal$i soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Predmeéty pfislusného studijniho programu a zplisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskuteéiovani studijniho programu

Primer in Communication 1 (Vyuéujici, 20 %), Primer in Communication 2 (Vyucuijici, 20 %)

Udaje o vzdélani na VS

Mgr., Anglistika a amerikanistika/Romanistika - Spanélsky jazyk a literatura, Anglistika a amerikanistika/Romanistika - Spanélsky jazyk a literatura,

FFUK Praha, 1995

Udaje o odborném pusobeni od absolvovani VS

Aktualné: odborny asistent Il, VSCHT Praha

2011 - 2020 (10 let), Odborny asistent I, MUVS CVUT Praha, CR
2006 - 2011 (6 let), uditel, Konzervatof Duncan Centre, Praha, CR
1996 - 2000 (5 let), lektor, MZV CR, CR

Zkusenosti s vedenim kvalifikaénich a rigoréznich praci

Vedouci prace

| .
nstituce Mgr.

Bc.

Ph.D. Bc.

Konzultant
Mgr.

Ph.D.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na V$

Ohlasy publikaci

wos Scopus

ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na V$

0.0 0.0

5.0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvurci éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniki z praxe vztahujici se k zabezpe¢ovanym
predmétum

Canén, R., Zvéfinova, J., (2017) “Trabajar en grupos multiculturales. Desarrollo de la Competencia Comunicativa Intercultural a través del trabajo
telecolaborativo”. In Entornos y estrategias educativas para la inclusién social. Cap. 25. Coleccién Ensefiar y Aprender. Granada: Editorial Comares,
S.L. (50%)

Pereira, C. M., Piquer-Piriz, A. M., & Zverinova, J. (2021). Promotion of Autonomy and Self-Regulation in Higher Education Students - Construction of a
teaching and learning module insert in the Project “Interdisciplinary Collaborative Approches to Learning and Teaching. Millenium, 2(15), 11-21. (33%)
Piquer-Piriz, A., M. Morgado & J. Zvéfinova (2021). Interdisciplinary collaborative approaches in Higher Education: Open Educational Resources for
Subject and Language Lecturers. Verbeia, Journal of English and Spanish Studies, Special Issue on Research in technology-enhanced Content and
Language Integrated Learning (CLIL), (5) 81-127. (33%)

Projekt Erasmus + KA2 Strategicka partnerstvi 2019-1-HU01-KA203-061070 CORALL (Coaching-oriented Online Resources for Autonomous Learning
of LSP) 2019_2022 (20%)

Projekt Erasmus + KA2 Strategicka partnerstvi KA203-D55BB789 LEARN AND CHANGE (Collaborative Digital Storytelling for Sustainable Change)
2021_2023 (20%)

Komentafr k "ostatni":

Citace odbornych ¢lank( mimo databaze.

Pusobeni v zahranic¢i

Podpis
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C-ll - Souvisejici tvaréi, resp. védecka a umélecka ¢innost

Prehled fesenych grantl a projektt u akademicky zaméfeného bakalaiského studijniho programu a u magisterského a doktorského
studijniho programu

Resitel/spolufesitel Nazvy grantu a projektu ziskanych pro védeckou, vyzkumnou, uméleckou a Zdroj Obdobi
dalsi tvaréi éinnost v prislusné oblasti vzdélavani

Svecova Lenka doc. Ing., | Vyvoj systému pro monitoring a vyhodnoceni vybranych rizikovych faktor fyzické | B TA CR 01/2021 - 12/2023

Ph.D. / Icontio Ltd., zatéZe pracovnich operaci v kontextu Primyslu 4.0.

organizagni slozka; VSCHT
Praha; UPOL; VSB - TU
Ostrava; CVUT; Univerzita
Tomase Bati ve Zliné

Ko¢i Vladimir prof. Ing., Centrum environmentalniho vyzkumu: Odpadové a obéhové hospodarstvi a BTA CR 01/2021 - 12/2026
Ph.D., MBA / CENIA, ¢eska | environmentalni bezpe¢nost
informacni agentura
Zivotniho prosttedi; VSCHT
Praha; UK v Praze; MUNI
Brno; UCHP AV CR v.v.i;
VUT Brno; VSB - TU
Ostrava; VUV TGM v.v.i.

Pospisil Milan prof. Ing., SRBSKO - Dopad legislativy a postupy pro pfekonani obtiZi pfi zavadéni biopaliv | C MPO 07/2021 - 11/2021
CSc. na srbsky trh, seznameni s praxi EU

Hajslova Jana prof. Ing., Delivering an Effective, Resilient and Sustainable EU-China Food Safety A Evropska 09/2017 - 08/2021
CSc. Partnership komise

Prehled feSenych projekti a dalSich aktivit v ramci spoluprace s praxi u profesné zaméreného bakalaiského a magisterského studijniho
programu

Pracovisté praxe Nazev ¢i popis projektu uskuteé¢novaného ve spolupraci s praxi Obdobi

Odborné aktivity vztahujici se k tvaréi, resp. védecké a umélecké €innosti vysoké skoly, ktera souvisi se studijnim programem

VSCHT Praha je vyznamnym vyzkumnym pracoviétém se silnou pozici v ziskavani vyzkumnych i smluvnich projektd, véetné projektd mezinarodnich.
Tyto projekty nebo jejich vyznamné ¢asti v fadé pripadu pokryvaji tématické oblasti, pfimo souvisejici s naplini studijniho programu Economics and
Management, z nichz nékteré jsou uvedeny v Gvodnim pfehledu a dal§i anotovany v sebehodnotici zpraveé (E).

VSCHT Praha kazdoroéné spolupofada prestizni mezinarodni konferenci ICCT (International Conference on Chemical Technology), ktera ma i
ekonomickou sekci, a které se pravidelné a ve vysokém poctu G¢astni i studenti. Ustav ekonomiky a managementu se stal pro rok 2022 pofadatelem
narodniho kola mezinarodni soutéze IPMA v projektovém managementu za Ucéasti posluchacl ekonomickych programti VSCHT.

Informace o spolupraci s praxi vztahujici se ke studijnimu programu

VSCHT Praha dlouhodobé dba na tizkou spolupraci s podniky, s profesnimi sdruzenimi a dalimi tuzemskymi i zahraniénimi subjekty ptisobicimi v
relevantnich odvétvich. Jeji studijni programy na drovni navazujiciho magisterského studia (véetné navazujiciho programu Sectoral Management ve
specializaci Chemical Industry) obsahuji ve svych studijnich planech poZzadavek na odbornou praxi. Ve spolupraci s podniky jsou zpravidla vypisovana i
témata kvalifika¢nich praci.

Odbornici z praxe jsou ¢asto zvani do vyuky, UCastni se konference ICCT, nabizeji témata kvalifikacnich praci, exkurze, pravidelné konzultuji s garanty
program i jednotlivych pfedmétl jejich napln a profil absolventa. Ustav ekonomiky a managementu je mimo jiné partnerem Agile Bootcamp v
Mnichové, jehoz se kazdoro¢né ucastni jeho studenti a pedagogové.

VSCHT Praha byla v obdobi 2016-2019 Fesitelem projektu MSMT/EU CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_014/0000657 VytvoFeni systému pro efektivni komunikaci
s aplikaéni sférou.
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C-lll - Informacni zabezpeceni studijniho programu

Nazev a struény popis studijniho informaéniho systému

Studijni informaéni systém (SIS) (https:/student.vscht.cz), ktery VSCHT Praha pouziva, umoziiuje studenttim pfistup ke studijni agendé. SIS poskytuje
informace o studijnich planech, vyu€ovanych predmétech, plnéni studijnich povinnosti, organizaci vyuky a zkousek, stipendiich a poplatcich za
studium. Prostfednictvim SIS si studenti voli pfedméty, pfihlasuji se na rozvrh a ke zkouskam, vybiraji si témata odbornych projektl a kvalifikaénich
praci. Ze strany vyu€ujicich je SIS také rychlym a jednoduchym prostfednikem pfi komunikaci se studenty.

Pristup ke studijni literature

Centrum informaénich sluzeb (CIS), VSCHT Praha jehoZ sougasti je i knihovna se 100 tisici svazky a 33 Gstavnich a katedralnich knihoven.
Podstatnou ¢ast fondd knihovny CIS VSCHT Praha tvofi dasopisecké fondy zahrnujici $iroké spektrum chemickych a pfibuznych obord. Roéni pfiristek
vsech knihoven na VSCHT Praha ¢ini cca 900 knihovnich jednotek, z toho bylo do knihovny CIS VSCHT Praha nakoupeno 50 novych ti§ténych a vice
jak 200 elektronickych titulG. Akviziéni politika klade zvlastni diraz na nakup vybrané studijni literatury a literatury v elektronické podobé. Ve spolupraci
s pedagogy jednotlivych Ustavl a v koordinaci s jednotlivymi fakultami je doplfiovan fond o povinnou studijni literaturu. Kromé klasickych tisténych
zdroju nabizi knihovna v celé siti VSCHT Praha pfistup i do elektronickych knih, z nich nékteré byly cilené vybrany jako zékladni a doplfiujici material
pro podporu pedagogickych aktivit $koly. Knihovna CIS VSCHT Praha piedplaci cca 70 ¢asopiseckych titulti a v ramci konsorecii a jinych sdruzeni
zprostiedkovava pristup do plnych textl vice nez 55 tisic ¢asopisu v elektronické podobé. Velka pozornost je vénovana budovani archivi védeckych
periodik. Mimofadna pozornost je vénovana zabezpeceni piistupu do sekundarnich zdroju informaci z oblasti chemie, potravinaiské chemie, biologie,
Reaxys, Wiley Online Library a mnoho dalsich. Knihovna CIS VSCHT Praha zaji$fuje poéitadové a referenéni informagni sluzby z databazi a dalsi
konzultaéni sluzby. .

Integrace s Narodni technickou knihovnou pfinasi studentim VSCHT Praha hladké propojeni specializované chemické knihovny s ohromnou
multioborovou knihovnou, ve které je k dispozici ve volném vybéru pfes 300 tisic svazkl z celkového poctu asi 1,2 miliénu; dale zjednoduseny pfistup k
vice jak 1 150 studijnim mistim v&etné dvou klidovych zén; zjednoduSenou moznost rezervace tymovych studoven; prostor piné pokryty wi-fi siti;
moznosti samoobsluznych vypujcek, vraceni i kopirovani; sjednoceny pfistup do integrovaného katalogu obou instituci a v neposledni fadé i moznost
studia v prostorach knihovny 24 hodin denné, 7 dni v tydnu.

Prehled zpfistupnénych databazi

VSCHT Praha umoziiuje piistup studenttim na vice nez 55 000 e-gasopisti a 20 000 e-knih, aktualni seznam je zpfistupnén
https://www.chemtk.cz/cs/82776-e-casopisy-a-z a https://www.chemtk.cz/cs/2792-e-zdroje

Nazev a stru¢ny popis pouzivaného antiplagiatorského systému

VSCHT Praha od akademického roku 2016 vyuziva systém na odhalovani plagiati Theses.cz. Studenti maji povinnost odevzdat/nahrat zavéreénou
préci elektronicky pfimo do SIS a ta je nasledné odeslana na kontrolu pfes systém Theses.cz. Vysledek zpracovani je studentovi a vedoucimu prace
dostupny v SIS vétSinou béhem 24 — 48 hodin po nahrani prace.
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C-IV — Materialni zabezpeéeni studijniho programu

Misto uskuteéiovani studijniho programu | VSCHT Praha: Budova A — Technicka 5, Praha 6, Budova B — Technicka 3, Praha 6, Budova C —
Studentska 6, Praha 6, Budova - Jankovcova 23, Praha 7

Kapacita vyukovych mistnosti pro teoretickou vyuku

2 x velka poslucharna, dataprojektor + vizualizér s kapacitou 160 mist

2 x velka poslucharna, dataprojektor + vizualizér s kapacitou 136 mist

1 x velka poslucharna, dataprojektor + vizualizér s kapacitou 70 mist

2 x stfedni poslucharna, dataprojektor, interaktivni tabule s kapacitou 65 mist

9 x stfedni poslucharna, dataprojektor, interaktivni tabule s kapacitou 40 - 55 mist
13 x malé poslucharna, dataprojektor, interaktivni tabule s kapacitou 21 - 39 mist
8 x uc¢ebna s kapacitou 15 - 20 mist

6 x pocitacova ucebna s kapacitou 30 mist

7 x poéitacova u¢ebna s kapacitou 20 mist

Z toho kapacita v prostorach v najmu | | Doba platnosti najmu |

Kapacita a popis odborné u¢ebny

Z toho kapacita v prostorach v najmu | | Doba platnosti najmu |

Vyjadfeni organu hygienické sluzby ze dne

Opatieni a podminky k zajisténi rovného pfistupu

K podpote zaji§téni rovného piistupu k vysokoskolskému vzdélani ma VSCHT Praha samostatné specializované pracovisté Poradenské a kariérni
centrum, které studentim umozriuje konzultovat jejich rozlicné problémy ohledné studia, vybéru kariéry, a poméaha s osobnimi nesndzemi v krizovych
situacich. Poradenské centrum VSCHT se zamé&fuje i na pomoc a umoznéni studia studenttim s riznymi postizenimi a zvla&tnimi potfebami.
https://pke.vscht.cz/
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C-V — Finan¢ni zabezpeceni studijniho programu

Vzdélavaci ¢innost vysoké skoly financovana ze statniho
rozpoétu

ano

Zhodnoceni predpokladanych nakladi a zdroji na uskuteénovani studijniho programu
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D-l — Zamér rozvoje a dalsi udaje ke studijnimu programu

Zamér rozvoje studijniho programu a jeho odiivodnéni

Jde o z&kladni program vzdélavani ekonomU pro podnikovou praxi nebo pokracovani ve studiu na magisterském stupni. V navrhované strukture je
srovnatelny s podobnymi programy v CR a v zahraniéi, pfitemz ma vy$i podil exaktn&ji zamétenych - a tedy univerzalng vyuzitelnych - predmétd v
povinném z&kladu. Navrzeny model studijniho planu umoznuije flexibilni reakci na zmény vnéjsiho prostiedi, a to vhodnou kombinaci nebo zaélenénim
dalSich povinné volitelnych pfedmétt, posilujicich odborné, praktické a socialni kompetence pfi dodrzeni podminek akreditace. Podobné jako u dal$ich
programti VSCHT Praha neni primarnim zamérem zvy&ovat po po&ate&nim obdobi rozvoje kvantitu absolventti, ale dosahovat u nich vysokého
kvalitativniho standardu, a tedy i vyborného uplatnéni na trhu prace.

Specifikem navrzeného &tyrletého programu je zafazeni prvniho roéniku, ktery u ¢asti zahrani¢nich uchazect do bakalaiského programu Economics
and Management zlepSuje perspektivu jejich Uspésnosti v dalsim studiu, respektive rozsifuje potencialni okruh uchazecu o ty, jejichz predpoklady ke
studiu jsou dobré, ale nevyvazené (zejména pokud dosud nedosahli trovné B2 CEFRL, pozadované pro pfijeti do tfiletého programu).

Zéajem o program ze strany zahrani¢nich uchazecu Ize zhruba odhadnout z poétu zapsanych student( do tfiletého programu Economics and
Management, ktery byl nové akreditovan v roce 2020 a pres zna¢né komplikace, zplisobené pribéhem globalni pandemie, se do prvniho roéniku v
roce 2020 zapsalo 19 studentud a v roce 2021 15 studentl. Cilovy stav 50 zapisovanych studentu, uvedeny v Zadosti o akreditaci tfiletého programu, je
tedy v budoucnosti redlné dosazitelny. Pro EtyFlety program pocita univerzita, i s ohledem na regionalni strukturu uchaze¢d a nutnost individualniho
pristupu ke studentim prvniho roéniku, zhruba s polovinou tohoto poctu.

Pocet pfijimanych uchazecu ke studiu ve studijnim programu

Predpokladany pocet prijimanych studentt do programu je zhruba 25 ro¢né.

Predpokladana uplatnitelnost absolventa na trhu prace

Absolventi budou schopni vykonavat ekonomické a manazerské funkce na nizsi a stfedni Grovni fizeni podniku, zejména v primyslu, v tradi¢nich
odveétvich i v inovativnich segmentech véetné Industry 4.0. Pujde typicky o provadéci funkce, zamérené na Fizeni lidskych zdrojli, vyhodnocovani
provozni ¢innosti, rozpoc€etnictvi, nastavovani a organizovani vnitfnich obsluznych procesu, vytvareni reportli pro vrcholovy management v oblastech
financi, obchodu i vyroby. Uplatnéni najdou absolventi i ve finanénich institucich nebo poradenskych firmach, pfedevsim v Gtvarech poskytujicich sluzby
podniktim. Dlraz programu na jazykové a sociélni kompetence jim umozni Uspésné plsobit i v nadnarodnich korporacich.

Po absolvovani akademicky zaméfeného bakalafského programu Economics and Management je mozné téz pokracovat ve studiu v navazujicim
magisterském programu Sectoral Management na VSCHT Praha nebo v jinych studijnich programech, vyZadujicich naro€ny ekonomicko-manazersky
zaklad a dobrou znalost angli¢tiny, vyu€ovanych na vysokych skolach v CR i v zahraniéi.
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Sebehodnotici zprava
Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze
pro akreditaci studijniho programu
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Studijni program Economics and Management je Ctyrlety akademicky zaméreny bakalarsky studijni
program v anglickém jazyce v oblasti vzdélavani Ekonomické obory v tematickych okruzich
management, odvétvové a prifezové ekonomiky, podnikovéa ekonomika. Jeho vyuku zajistuje
Ustav ekonomiky a managementu VSCHT Praha.

Sebehodnotici zprava neobsahuje €4st 1. Instituce, protoZe VSCHT Praha je od roku 2019 drZitelem
institucionalni akreditace Narodniho akreditacniho dfadu pro vysoké skolstvi.

Soulad studijniho programu s poslanim a strategickymi dokumenty VS (Standard 2.1)

Navrh ctyrletého studijniho programu Economics and Management vychazi z jiZ existujiciho
tfiletého studijniho programu Economics and Management, na ktery navazuje magistersky program
Sectoral Management. Jde o soucast zaméru VSCHT Praha nabidnout uchaze¢tim vechny stupné
vzdélani v oblasti Ekonomické obory, a téZit tak z jejich synergii ve vzdélavaci, tvlirci a rozvojové
¢innosti, a v neposledni fadé i spolupraci s primyslem. Programy akreditované v angli¢tiné rovnéz
prispivaji k naplnéni internacionalizacnich cili nejen v dané oblasti vzdélavani, ale i na celé
univerzite.

VSCHT Praha ve svém dokumentu Strategicky zdmér vzdéldvaci a védecké a vyzkumné, vyvojové a
inovacni, umélecké nebo dalsi tviirci ¢innosti VSCHT Praha na obdobi od roku 2021
(https://www.vscht.cz/uredni-deska/zakladni-dokumenty/dlouhodoby-zamer/od-roku-2021-dale),
stanovuje fadu cilq, které charakteristika a parametry tohoto programu napliiuji:

e K naplnéni prioritniho cile 1 (zejm. Opatfeni 10 - Inovace studijnich programii o vyvojové
trendy v potrebdch trhu prdce);

e K naplnéni cili strategie internacionalizace (zejm. Cile 12 - NavySeni poctu a kvality
studijnich programii nabizenych v cizich jazycich a spolecnych studijnich programii a
Cile I1 - Rozvoj interkulturnich kompetenct).

Souvislost s tviirci cinnosti vysoké skoly (Standard 2.2)

VSCHT Praha je vyznamnym vyzkumnym pracovi§tém s vysokymi a kvalitnimi publika¢nimi
vykony, a silnou pozici v ziskavani vyzkumnych i smluvnich projektti, vCetné projektti
mezinarodnich (napr. vice nez deset ticasti v programu Horizon 2020). Tyto projekty nebo jejich
vyznamné casti v fadé pripadti pokryvaji tématické oblasti, pifimo souvisejici s naplni studijniho
programu Ekonomics and Management, a podileji se na nich i jeho garanti a pfednasejici.

Mezi vybrané projekty tohoto charakteru patfi

e Projekt TACR SS02030008 Centrum environmentalniho vyzkumu: Odpadové a ob&hové
hospodarstvi a environmentalni bezpecnost (2021 - 2026), na jehoZ feSeni se podili
doc. Vlachy, garant navrhovaného studijniho programu;
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e Projekt TACR TH79020001 Utilization of Aluminium Bearing Raw Materials for the
Production of Aluminium Metal, Other Metals and Compounds (2022 - 2025), na jehoZ
feSeni se podili doc. Vlachy, garant navrhovaného studijniho programu;

e Projekt TACR TK04010099 Modelova podpora ¢isté a udrzitelné mobility v CR (2022 -
2024), na jehoZ feSeni se podili dr. Soucek;

e Projekt TACR FW03010194 Vyvoj systému pro monitoring a vyhodnoceni vybranych
rizikovych faktori fyzické zatéZe pracovnich operaci v kontextu Priimyslu 4.0 (2021 -
2024), ktery za VSCHT koordinuje doc. Svecové a na jeho? feSeni se podili dr. Krélova a
dr. Camska;

¢ Projekt MPO Bio4Blend Dopad legislativy a postupy pro prekonani obtiZi pfi zavadéni
biopaliv na srbsky trh, seznameni s praxi EU (2021 - 2022), na jehoZ feSeni se podili
dr. Soucek;

e Projekt OP PPR CZ.07.4.68/0.0/0.0/20_079/0002072 Zavadéni modernich aktivizujicich
metod do vyuky na ZS se zameéfenim na rozvijeni kompetenci zakul k udrzitelnému rozvoji
(2021 - 2023), koordinovany UEM VSCHT, na jehoZ feSeni se podili dr. Savicky.

‘Mezinérodni rozmeér studijniho programu (Standard 2.3)

VSCHT Praha se aktivné zapojuje do mezinarodni integrace a v oblasti chemie patii k uznavanym
vyzkumnym a vzdélavacim pracoviStim na mezinarodni trovni. V soucasnosti ma uzavienych pres
240 bilateralnich smluv o spolupréci a realizuje tfi spolecné studijni programy Erasmus Mundus.
Kazdoroc¢né vysila do zahranici kolem 250 studentti, spolupracuje s mezinarodnimi studentskymi
organizacemi, na Skole ptisobi v dlouhodobém priiméru zhruba 12 zahrani¢nich pedagogi. To vse
vytvéFi dobry zaklad i pro mezinarodni rozmér ve vyuce ekonomickych programd, které na VSCHT
zajistuje Ustav ekonomiky a managementu, pfi¢emz se vychazi z toho, Ze profil jejich absolventt
prinasi jesSté vyssi naroky na internacionalizaci nezZ je tomu u posluchact technicky a pfirodovédné
zamérenych programa.

Ustav ekonomiky a managementu mé proto v soucasnosti uzaviené ¢tyfti desitky dohod o spolupréci
s evropskymi i mimoevropskymi univerzitami, vCetné tii dohod o realizaci double degree programa.
Pedagogové ustavu, podilejici se na vyuce tohoto programu, jsou rovnéz reSiteli nebo spolufeSiteli
péti mezinarodnich projekti strategického partnerstvi Erasmus+:

e Virtual Visiting Professors, Erasmus+ Strategic Partnerships in Higher Education 2020-1-
CZ01-KA226-HE-094462 (2021-2023), hlavni feSitel doc. Vlachy;

¢ (Collaborative Digital Storytelling for Sustainable Change, Erasmus+ Strategic Partnerships
in Higher Education 2020-1-F101-KA226-HE-092760 (2021-2023), spolutesitelka
dr. Hrebackova;

* The Way to a Universal Digital Lecturer and Organizer of Educational Activities, Erasmus+
Strategic Partnerships for Support and Development Innovation 2020-1-CZ01-KA226-SCH-
094304 (2021-2023), spoluresitelka prof. Dvorakova;
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e Teaching Materials to Support the Missing Competences in Bio-based Economy, Erasmus+
Strategic Partnerships for Vocational Education and Training 2019-1-CZ 01-KA202-061409
(2019-2022), hlavni resitel dr. Botek;

¢ (Coaching-oriented Online Resources for the Autonomous Learning of LSP, Erasmus+
Strategic Partnerships in Higher Education 2019-1-HU01-KA203-061070 (2019-2022),
spoluteSitelka dr. Hiebackova.

Ve vyuce navrZzeného programu je internacionalizace zajiSténa nékolika formami. Pfedevsim je
posluchac systematicky veden ke studiu a odborné praci ve svétovém jazyce, ktery pro néj

ve Ctyfletém programu neni rodnym, vCetné intenzivni jazykové pripravy v prvnim rocniku.
Internacionalizaci vyrazné prispiva studium a projektova prace v kulturné rozmanitych skupinach,
od druhého roc¢niku spolec¢nych i s posluchaci tfiletého programu. Ve vyuce se pouZivaji metody a
podklady, pfibliZujici posluchac¢tim danou disciplinu z perspektivy aktualnich svétovych trend.
Ustav ekonomiky a managementu se stal pro rok 2022 pofadatelem narodniho kola mezinarodni
soutéZe [IPMA v projektovém managementu, kterého se ticastni i jeho studenti.

Posluchaci maji mozZnost absolvovat ¢ast studia v zahranici v ramci individualniho studijniho planu
(programy Erasmus+, MOBI) nebo se ucastnit kratkodobych studijnich pobytt (naptiklad v ramci
programu ATHENS). Ustav ekonomiky a managementu je rovnéZ partnerem Agile Bootcamp

v Mnichové, jehoZ se kaZzdoroc¢né ucastni jeho studenti a pedagogové.

Soulad ziskanych odbornych znalosti, dovednosti a zptisobilosti s typem a profilem studijniho
programu (Standard 2.4)

Po absolvovani prvniho ro¢niku, slouZiciho ke standardizaci jazykovych a odbornych kompetenci
posluchact, jsou zakladni teoretické védomosti rozvijeny v exaktnim zékladu, zahrnujicim pét
semestrt studia zakladni a aplikované matematiky, ekonomie a dalSich povinnych predmétd.

To umoZiiuje ve vSech predmétech profilujiciho zakladu, a dale ve zvolené kombinaci

povinné volitelnych predmeétd, aplikovat a rozvijet odborné znalosti a dovednosti, které ve svém
souhrnu na vystupu vytvareji odpovidajici profil absolventa akademicky zaméreného bakalarského
studijniho programu v oblasti vzdélavani Ekonomické obory.

Jazykové kompetence (Standard 2.5)

Rozvijeni odbornych jazykovych kompetenci ve svétovém jazyce je vyznamnou soucasti
vzdélavaciho procesu smétujiciho k naplnéni profilu absolventa programu Economics and
Management. Soucasti pfijimaciho Fizeni je ovéreni jazykového vybaveni uchazece v ramci
prijimaciho Fizeni, na coZ navazuje intenzivni jazykova a komunikacni priprava v prvnim rocniku.
Ta zajisti - a formou zavérecné zkousky po prvnim roc¢niku i ovéfi - pripravenost posluchace
absolvovat od druhého rocniku vSechny odborné predméty, sloZit statni zavére¢nou zkousku a
obh4jit bakalarskou praci v anglickém jazyce tak, jak jsou tyto povinnosti dany studijnim planem
programu. Komunikacni a jazykové dovednosti student rozviji i v dalSich ro¢nicich, kde je k tomu
zCasti urcen blok povinné-volitelnych predmétt socialnich kompetenci (v€etné moznosti volby
druhého ciziho jazyka).
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Pravidla a podminky utvareni studijnich plani (Standard 2.6)

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich plani programu Economics and Management vychazeji
zejména z Naftizeni vlady €. 274/2016 Sb. o standardech pro akreditaci ve vysokém Skolstvi,
Metodickych materialt NAU pro pripravu a hodnoceni Zadosti o akreditace, a prisluSnych predpist
VSCHT Praha.

Celkova studijni zatéZ tfiletého programu Economics and Management je dana 240 kredity,
odpovidajicimi 4 letim studia, pouZity systém je v souladu s ECTS.

Student musi absolvovat vSechny predméty ze skupiny povinnych predmétti, vCetné bakalarské
prace (173 kreditd, tedy 72 %).

Student musi dale absolvovat povinné volitelné predméty odborné (celkem minimalné 34 kreditd,
tedy 14 %) a povinné volitelné predméty socialnich kompetenci (celkem minimalné 33 kreditt, tedy
14 %).

Doporucuje se absolvovat priblizné 30 krediti v kazdém semestru tfiletého studia, predméty
prvniho rocniku jsou zapisovany povinné dle planu. Odborné povinné volitelné predméty student
zpravidla voli v poslednich semestrech studia a s ohledem na zaméreni jeho bakalarské prace;
predmét Bachelor’s Thesis (12 kreditti) zpravidla zapisuje v poslednim semestru studia.

Doporucené rozloZeni zatéZze v semestrech je shrnuto v nasledujici tabulce:

Semestr Povinné PV SOC PV ODB BP celkem
1 30 30
2 30 30
3 23 6 29
4 25 6 31
5 24 6 30
6 21 6 3 30
7 5 6 19 30
8 3 3 12 12 30
celkem 161 33 34 12 240
Podil v % 67 % 14 % 14 % 5 % 100 %

Vymezeni uplatnéni absolventu (Standard 2.7)

Absolventi akademicky zaméfeného Ctyrletého bakalarského studijniho programu Economics and
Management budou schopni vykonavat ekonomické a manazerské funkce na nizsi a stfedni trovni
fizeni podniku, stejné jako absolventi stejnojmenného ttiletého programu.

Uplatnéni naleznou zejména ve vyrobnich podnicich, v odvétvich klasického primyslu i Industry
4.0, financnich nebo poradenskych firmach. Za typické 1ze povazovat provadéci funkce, tykajici se
Fizeni lidskych zdrojt, vyhodnocovani provozni ¢innosti, rozpocetnictvi, nastavovani a
organizovani vnitinich obsluznych procest, vytvareni reportti pro vrcholovy management

v oblastech financi, obchodu i vyroby a jeji organizace. Vzhledem k diirazu na jazykové
kompetence a multikulturni dovednosti mohou ptsobit i v nadnarodnich korporacich.
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Absolvovani bakalarského studia akademicky zaméfeného programu rovnéZ umoZzni pokracovat

ve studiu v navazujicim magisterském programu Sectoral Management, vyucovaném VSCHT
Praha, ale i v jakémkoliv jiném navazujicim magisterském programu ekonomického zaméfeni v CR
nebo v zahranidi.

Standardni doba studia (Standard 2.8)

Standardni dobou studia programu Economics and Management jsou ¢tyfi roky (8 semestrii).

Prvni rocnik slouZzi k doplnéni a standardizaci jazykovych, komunikacnich, a z¢asti i odbornych
dovednosti posluchact tak, aby byli v nasledujicich tfech ro¢nicich pripraveni efektivné absolvovat
odborné predméty, stanovené studijnim planem k dosaZeni profilu absolventa programu Economics
and Management.

NavrZeny format jednoroc¢ni intenzivni prezenc¢ni pripravy ke studiu vychazi ze zkuSenosti tymu,
podilejiciho se na vyuce, ptijimacim Fizeni, tutoringu a vyhodnocovani studijni ispéSnosti v ramci
tfiletého programu Economics and Management a rocniho Preparatory Program, realizovaného

v ramci placeného celoZivotniho vzdélavani. Ten s pfipravnym programem pracoval a postupné ho
zdokonaloval od roku 2017, tehdy jesté na Masarykové tstavu vyssich studii CVUT a od roku 2020
do soucasnosti na VSCHT Praha; za tu dobu jim proslo ¢tyFicet poslucha¢ii. Celkova casové dotace
jazykové vyuky v prvnim ro¢niku vcetné samostudia odpovida doporucené casové dotaci intenzivni
jazykové vyuky, nezbytné pro dosaZeni urovné B2 CEFRL z dirovné B1.

Druhy aZz ¢tvrty rocnik programu jsou obsahové shodné s akreditovanym tfiletym programem
Economics and Management, jehoZ vyuka na VSCHT Praha probiha od zari 2020.

Soulad obsahu studia s cili studia a profilem absolventa, Struktura a rozsah studijnich
predméti, Soulad obsahu studijnich predméti, statnich zkousek a kvalifikacnich praci
s vysledky uceni a profilem absolventa (Standardy 2.9, 2.12, 2.14)

Po absolvovani prvniho roc¢niku intenzivni odborné jazykové pripravy je zaklad programu
Economics and Management, stejné jako u stejnojmenného ttiletého programu, vystavén

na souboru 21 navazujicich ¢i vzajemné se dopliiujicich povinnych predmeétech s celkovou zatézi
101 kreditt. Jsou mezi nimi exaktné zamérené predmeéty cisté technického zdkladu (Matematics A,
B, Statistics 1, 2), zakladni predméty ekonomické teorie (Mikroeconomics, Makroeconomics),
zakladni oborové predmeéty, tj. predméty profilujiciho zakladu (Business Economics, Management,
Marketing, Accounting, Principles of Corporate Finance, Principles of Project Management, Quality
Management a dalSi podle B-II), ale i manaZersky zamérené predméty rozvijejici kritické mysleni,
koncepCni mysleni a soft skills.

Vedle toho je soucasti studijniho planu soubor povinné-volitelnych predméti, kde posluchac
ziskava predevsim znalosti, dovednosti a zkuSenosti nezbytné k orientaci v oblastech svého uzsiho
zajmu, udci se i tymovému feSeni specifickych problémd.

Student si v programu zapisuje povinné volitelné predméty ze dvou zakladnich okruhii (odborné a
socialni ch dovednosti) v 6.- 8. semestru, respektive 3.-8. semestru do celkového poctu 240 kreditd,
idealné tak, aby kazdy semestr splnil pfiblizné 30 kreditt. Tyto predméty slouzi k doplnéni jeho
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znalosti a dovednosti s ohledem na individualni odborné zajmy a potfeby nebo na téma zavérecné
kvalifika¢ni prace.

Jak je uvedeno ve Formulafi B-I1a, statni zavérecna zkouska se sklada z dstni zkousky ze tfi okruhd,
vychdazejicich ze studijniho planu, a z obhajoby zdvérecné bakalarské prace.

Obsahem bakalarské prace je typicky projekt, ktery komplexné analyzuje podnikatelsky,
ekonomicky, technicky, technologicky ¢i manaZersky problém, pfipadné navrhuje mozZnosti feSeni.
Absolvent musi obhajobou prokazat schopnost integrovat ziskané znalosti a védomosti pri FeSeni
uceleného projektu, vysvétlit a obhdjit navrZené feSeni. V ramci programu mohou byt rovnéz
obhdjeny prace, vychazejici z teoretického, systémového nebo odvétvového vyzkumu, coz
odpovida charakteristice akademicky zaméreného studijniho programu.

Absolvent je pak schopen
* provadét, sledovat a hodnotit zakladni podnikové ¢innosti na urovni sttedniho managementu,
« informace predavat, zpracovavat, prezentovat je a obhajovat,
* pracovat jak samostatné, tak v tymu,

* pouZivat pro praci exaktnich metod a je schopen posuzovat situace v souvislostech.

‘Metody vyuky a hodnoceni vysledkii studia (Standardy 3.1, 3.2, 3.3, 3.4)

Metody vyuky na VSCHT Praha shrnuje Clanek 21, odst. 1 Studijniho a zkuSebniho ¥adu, podle
kterého se "Vyuka zejména uskutecriuje prostrednictvim predndsek, cviceni, semindrti, laboratorni
vyuky, semindrnich, semestrdlnich a samostatnych projektti, odbornych praxi, exkurzi, konzultaci a
zpracovdnim zdvérecné bakalarské nebo diplomové prdce".

Zplisoby ovéfeni studijnich vysledki stanovi Clanek 22 nasledovné:

e Zpusoby ovéreni studijnich vysledkii jsou: zkouska (Zk), klasifikovany zdpocet (kz),
zdpocet (z) a SZZ. Stanoveni zplisobu ovéreni studijnich vysledkil je v pravomoci garanta
studijniho programu a garanta studijniho predmétu po dohodé s vedoucim ustavu, ktery
vyuku daného studijniho predmétu zajistuje.

e Zkousky mohou byt pisemné, tistni nebo pisemné a zdroveri ustni; klasifikované zdpocty
mohou byt pisemné, praktické nebo pisemné a praktickeé.

* Kilasifikacni stupné zkousky nebo klasifikovaného zdpoctu jsou A (vyborné), B (velmi dobre),
C (dobre), D (uspokojivé), E (dostatecné) a F (nedostatecné).

Kreditni systém odpovida podle Clanku 23 systému ECTS, Clanek 25 urcuje pInéni studijnich
povinnosti béhem studia, Clanek 26 podminky zah4jeni a ukon&eni semestru a ro¢niku. Clanky 28 a
29 uréuje podminky a priibéh statni zavérecné zkousky, Clanek 30 pojednava o zavére¢né préci a
jejim hodnoceni.

114



VSCHT Praha

NavrZeny program je charakteristicky vyznamnym podilem vyukovych metod, zahrnujicich
tymovou projektovou praci, pfipadové studie, samostatnou praci s informacemi, hledani variantnich
scénarti v zavislosti na vstupnich podminkéch apod., odpovidajicich modernim svétovym trendéim
v dané oblasti vzdélavani. Jeho dalSim specifikem je diiraz na rozvoj a vyuzivani jazykovych,
komunikacnich a multikulturnich dovednosti.

Twiirci cinnost vztahujici se ke studijnimu programu (Standard 3.5)

Tvirci ¢innost studentd bakalarského studijniho programu se realizuje predevsim v podobéach:
¢ Seminarnich, projektovych a experimentalnich praci v jednotlivych predmétech;
* MoZnosti vyuzit nabidky pozic pomocné védecké sily u akademickych pracovnikt
podilejicim se na vyuce programu, spojenych s jejich védeckymi vyzkumnymi projekty

nebo smluvnim vyzkumem;

» Aktivni c¢asti na Konferenci ICCT, pofadané pravidelné VSCHT Praha, nebo na jinych
studentskych a odbornych konferencich;

e Zpracovani zavérecné kvalifikacni prace a jeji obhajoby.

Financ¢ni zabezpeceni studijniho programu (Standard 4.1)

Program Economics and Management je akreditovanym studijnim programem v cizim jazyce,
za jehoZz studium naleZi vysoké Skole dle §58 Zakona 111/1998 Sb. poplatek, ktery bude hlavnim
zdrojem provozniho finan¢niho zabezpeceni programu.

Védecko-vyzkumna ¢innost souvisejici s rozvojem studijniho programu je financovana z riznych
zdroji, zahrnujicich tuzemské i zahranicni dotacni tituly, prostredky smluvniho vyzkumu,
sponzorské dary a zisk z hospodarské cinnosti.

Materialni a technické zabezpeceni studijniho programu (Standard 4.2)

Vyuka programu Economics and Management bude uskuteciiovana predevsim ve vlastni budové
VSCHT Praha, Jankovcova 23, Praha 7 (Budova D), kde od roku 2021 sidli Ustav ekonomiky a
managementu, podpiirna pracovisté ekonomickych programt (studijni oddéleni, International
Office), a kde je i dostatek vybavenych uceben pro vyuku a mistnosti pro konzultace.

Dopliikové a dle potieby je dale mozné vyuZivat ucebny a dalsi vyukové prostory v dejvickém
vysokoskolském arealu VSCHT Praha, vzdaleném cca 20 minut vefejnou hromadnou dopravou,
jehoZ soucasti jsou Budova A (Technicka 5, Praha 6), Budova B (Technicka 3, Praha 6) a Budova C
(Studentska 6, Praha 6). V dejvickém arealu se nachazi i rozsahla infrastruktura, vcetné knihovny,
kartového centra, vypocCetniho stfediska apod. Ve stfednédobém horizontu se s rozvojem
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ekonomickych programi pocitd i v generelu rozvoje univerzity, ktery predpoklada dalsi vystavbu
na Vitézném namesti.

Odborna literatura a elektronické databaze odpovidajici studijnimu programu (Standard 4.3) ‘

Zakladnim zdrojem odborné literatury a elektronickych databazi programu jsou Narodni technicka
knihovna, jejiZ fondy jsou pristupné vSem pedagogim i studentim VSCHT, a Knihovna VSCHT
Praha.

Narodni technicka knihovna (http://www.techlib.cz/), je nejvétsi a nejstarSi knihovna technické
literatury v Ceské republice s kapacitou pres 1,5 milionu svazki a s kompletni nabidkou e-zdrojt.

Knihovna VSCHT Praha je plné integrovanou knihovnou s knihovnou Ustavu organické chemie a
biochemie Akademie véd CR a s Narodni technickou knihovnou ve spole¢nou knihovnu ChemTK
propojeni specializované chemické knihovny s rozsahlou multioborovou knihovnou, ve které je za
zvyhodnénych podminek k dispozici ve volném vybéru pres 300 tisic svazkl z celkového poctu asi
1,2 miliénu, 55 000 e-Casopisti a 20 000 e-knih (https://www.chemtk.cz/cs/82776-e-casopisy-a-z,
https://www.chemtk.cz/cs/2792-e-zdroje).

N~ v

Vzhledem k vyraznému rozsifeni pedagogické a tviir¢i ¢innosti VSCHT Praha v oblasti vzdélavani
Ekonomické obory univerzita v navaznosti na nové akreditace a na souvisejici personalni posileni
knihovni fondy dale dopliiuje a aktualizuje. Roste i dostupnost vyukové literatury v elektronické
podobé, priibézné vytvarena pedagogy Ustavu ekonomiky a managementu podilejicimi se na vyuce
predmétl v tomto programu, a to v ramci probihajiciho institucionalniho projektu, a také
evropskych projektd. Napfiklad v ramci projektu 2020-1-CZ01-KA226-HE-094462 se mimo jiné
aktualné vytvari interaktivni e-kniha, podle které se bude od podzimu 2022 vyucovat predmét
Principles of Marketing, v projektu 2020-1-FI101-KA226-HE-092760 vznika fada materiald, které
budou vyuZivany v predmétech pro rozvoj socialnich kompetenci v anglictiné.

‘Pravomoci a odpovédnosti garanta (Standard 5.1)

V § 44 odst. 6 zakona ¢. 111/1998 Sb. se uvadi: ,,Pro studijni programy uskutecriované vysokou
Skolou nebo jeji soucdsti vysokd skola jmenuje z rad svych akademickych pracovnikii a odvoldva
garanta studijniho programu podle pravidel stanovenych vnitfnim predpisem vysokeé skoly;
garantem miiZe byt pouze akademicky pracovnik, ktery splfiuje podminky stanovené standardy

pro akreditaci studijniho programu pro radny vykon cinnosti podle odstavce 7. Garantem
magisterského studijniho programu a doktorského studijniho programu mtiZe byt pouze docent,
profesor nebo mimorddny profesor podle § 70 odst. 2 véty prvni, ktery je akademickym pracovnikem
dané vysoké skoly.“

Studijni a zkuebni fdd VSCHT Praha v Clanku 6 konstatuje, Ze garanta studijniho programu
jmenuje a odvolava rektor. Garant koordinuje pfipravu studijniho programu, dohliZi na kvalitu jeho
uskutecnovani, vyhodnocuje studijni program a rozviji jej.
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Podrobnéji je tato problematika feSena Smérnici A/S/961/X/2019 Garanti studijnich programti a
predmétii na VSCHT Praha. Podle ni garant studijniho programu:

a) Navrhuje ndzev, strukturu a obsahovou ndplri studijniho programu a vymezeni tematickych
okruhti stdtnich zaverecnych zkousek.

b) Spolupracuje pri vytvdreni, tupravé a realizaci studijniho programu s vedoucimi tstavi,
zapojenych do uskutecriovdni studijniho programu, a s garanty predmétii studijniho programu.

c¢) Je odpovédny za kvalitni a véasnou pripravu podkladii k akreditaci garantovaného studijniho
programu podle platnych predpisii a pozadavki.

d) Schvaluje témata zdvérecnych praci podle stanoveného profilu absolventa studijniho programu.

e) Sleduje a vyhodnocuje pocet studenttii a studijni vysledky studentil studijniho programu.
KaZdorocné vypracovava pro Radu pro vnitrni hodnoceni VSCHT Praha zpravu o stavu studijniho
programu. V pripadé zjisténych nedostatkil navrhuje opatreni pro jejich odstranéni.

f) Navrhuje opatieni plynouci z novych odbornych a pedagogickych poznatkii a trendii souvisejicich
se strukturou a obsahem studijniho programu, z vysledkii studentské ankety, ankety absolventii
studijniho programu a z poznatkii Poradenského a kariérniho centra VSCHT Praha.

g) Konzultuje vybér predmétii pro zahranicni studijni pobyty studenttl garantovaného studijniho
programu.

h) Konzultuje vybér studijniho programu a jeho specializaci na Zddost uchazecti o studium.

i) Spolupracuje s p¥islusnymi pracovisti VSCHT Praha na propagaci studijniho programu.

‘Zhodnoceni osoby garanta z hlediska naplnéni standardu (Standardy 5.2, 5.3, 5.4)

NavrZeny garant programu Economics and Management, doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D., je
akademickym pracovnikem VSCHT Praha se zafazenim docent v rozsahu tivazku 100 % na dobu
neurcitou. Od roku 2020 je garantem akademicky zaméfeného navazujiciho magisterského
programu se specializacemi Odvétvovy management (Sectoral Management), coZ je s navrzenym
programem pripustna kombinace.

Doc. Vlachy nema pracovni ivazek na Zadné jiné vysoké Skole, pouze v malém rozsahu vyucuje
v doktorském studijnim programu a je clenem Oborové rady doktorského studia na Ekonomické
fakulté ZCU v Plzni, kde je i $kolitelem doktorandd. Jako hostujici profesor ptisobil na City
University of Seattle (USA), University of Seoul (JiZni Korea), VelTech R&D Institute Chennai a
Parul University (obé Indie) a Kaunas University of Technology (Litva). Od roku 2010 predseda
revizni komisi Ceské spole¢nosti ekonomické, je hodnotitelem Slovenské akreditaéni agentury
pro vysoké Skolstvi pro obor Ekonomie a management.

Plivodné absolvent CVUT (Fakulta strojni), dosahl doktorského vzd&lani ve studijnim programu
Ekonomika a management ve specializaci Podnikova ekonomika (VSE v Praze), habilitoval v oboru
Finance (VSB-TU v Ostravé). M4 rozsahlou odbornou a fidici praxi z podnikatelského sektoru,

v akademické sfére piisobi od roku 2003 predevsim v programech vyucovanych v anglictiné. Jeho
védecka ¢innost v oblastech podnikové ekonomiky, financi, managementu a financni historie
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zahrnuje 5 monografii, 13 recenzovanych ¢lankt v ¢asopisech indexovanych databazi Web of
Science, dale 23 recenzovanych ¢lankt ve védeckych a odbornych ¢asopisech, 32 prispévki
ve sbornicich. Mezi tyto publikace z posledni doby patfi napriklad:

VLACHY, J. Capital Budget Decision-making in Logistics. LogForum, 2020, 16(1): 75-83.
ISSN 1895-2038 (Jimp)

LAZANYI, K., VLACHY, J. Business Management for Logisticians. Poznan: Poznan
School of Logistics, 2020. ISBN 978-83-62285-35-8 (B, 50%), preloZeno do polstiny,
ceStiny, madarStiny, chorvatStiny a slovinstiny

VLACHY, J. Assessing Outsourced Distribution Channels. Contemporary Economics, 2018,
12(2): 129-138. (Jimp)

VLACHY, J. Corporate Finance. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-291-2 (B)

VLACHY, J. The Value of Innovation in Nanotechnology. Engineering Economics, 2017,
28(5), 535-541 (Jimp)

VLACHY, J. Analyza dafiovych systémti stfedoevropskych zemi pomoci statistické
simulace. Politicka ekonomie, 2017, 65(4), 410-423 (Jimp)

VLACHY, J. Valuation of Contractual Assets Using Statistical Simulation. Contemporary
Economics, 2016, 10(2), 153-162 (Jimp)

VLACHY, J. Empirické analyza obchodovéni s opcemi na akcie Skodovych zavodt
1928-1938. Politicka ekonomie, 2014, 62(5), 645-661 (Jimp)

VLACHY, J. Using Life Cycle Costing for Product Management. Management, 2014,
19(2), 205-218 (JSc)

V poslednich péti letech se podilel na nasledujicich projektech:

Virtual Visiting Professors, Erasmus+ Strategic Partnerships in Higher Education 2020-1-
CZ01-KA226-HE-094462 (2021-2023), hlavni Tesitel;

Current Issues in Business from a V4 Perspective, International Visegrad Fund
VG-21710503 (2017-2019), hlavni resitel;

Modern Logistics Learning, Erasmus+ Strategic Partnerships in Higher Education 2017-1-
PL01-KA203-038698 (2017-2020), spolufesitel;

Centrum environmentalniho vyzkumu: Odpadové a obéhové hospodarstvi a environmentalni
bezpecnost, TACR Prostiedi pro Zivot SS02030008 (2020-2026), ¢len FeSitelského tymu;

Utilization of Aluminium Bearing Raw Materials for the Production of Aluminium Metal,
Other Metals and Compounds, TACR Théta TH79020001 (2022 - 2025), ¢len feSitelského
tymu;

Sustainable Hydrothermal Manufacturing of Nanomaterials, EU 7th Framework Programme
for Research EC FP7-NMP-2011-LARGE-5 (2012-2016), ¢len feSitelského tymu;
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e Navrh perspektiv vyzkumu reagujici na disledky tzv. ¢tvrté primyslové revoluce
(Spolecnost 4.0), TACR Beta TIOOUVCRO001 (2017-2018), clen reSitelského tymu.

NavrZeny garant tedy spliiuje poZadavky pro garanta akademicky zaméfeného bakalarského
studijniho programu. Jeho odborny profil zarucuje kvalifikovanou péci o rozvoj programu v jeho
celku, zahrnujicim ekonomicko-manaZzersky i internacionalizacni aspekt, stejné jako diiraz

na uplatnéni absolventti na trhu prace. Osobné se podili na vyuce dvou predméti v tomto programu
jako prednasejici garant a jednoho dalSiho jako prednasejici.

Celkové personalni zabezpeceni studijniho programu (Standardy 6.1, 6.2, 6.5, 6.8)

Na vyuce programu Economics and Management se na vyuce 29 povinnych a 22 povinné-
volitelnych predmeétti podileji prednaSkami 43 vyucujici, z toho 3 profesofi a 11 docent.

AZ na tfi pedagogy, vesmés nevyucujici profilujici predméty (ing. Vasek, MSc. s dlouholetou praxi
v oboru a probihajicim Ph.D. studiem v zahranici v predmétu Logistics, PhDr Monika Hrebackova
a Mgr. Jana Zvérinova s dlouholetou praxi a projektovou Cinnosti v jazykovych predmétech), maji
vSichni doktorské vzdélani a relevantni tviir¢i ¢innost, u nékolika mladych vyucujicich je dan
predpoklad brzké habilitace (Ing. Camska, Ph.D, Mgr. Rihova, Ph.D., Ing. Maialeh, Ph.D.,

Ing. Mgr. Vozarova, Ph.D.) Dalsi akademicti pracovnici a doktorandi se podileji na cvicenich, kam
jsou zvani i odbornici z praxe. U Zadného z akademickych pracovniki, podilejicich se na vyuce,
nepresahuje celkova vySe uvazkd 1,5.

Z c¢asti C-I akreditacniho spisu vyplyva, Ze studijni program je zabezpecen dostate¢nym poctem
akademickych pracovniki, jejichZ kvalifikace, v&k, délka tydenni pracovni doby na VSCHT Praha,
stejné jako jejich zahrani¢ni zkuSenosti, ¢i zkuSenosti z praxe, odpovidaji standardim pro
uskuteciovani akademického bakaléafského studijniho programu. Z osobnich tdajti pedagogickych
pracovniki je zfejmé, Ze vykonavaji tviir¢i ¢innost, jeZ odpovida zaméreni daného studijniho
programu, respektive vyucovaného predmétu. Pro zajiSténi kontinuity rozvoje studijniho programu
ma Skola v pripadé starSich pracovniki k dispozici dostatecné kvalifikované mladsi pedagogy.

Naprosta vétSina vyucujicich ma smlouvu na dobu neurcitou, u vyznamnych a zkuSenych
akademickych pracovniki, ktefi maji pracovni pomér na dobu urcitou v souladu s pravidly, ktera
byla platna v dobé, kdy byla uzavrena pracovni smlouva zaméstnance, se predpoklada bud’
opétovné prodlouZeni nebo zména na dobu neurcitou, aby bylo zajiSténo odpovidajici personalni
zabezpeceni studijniho programu (viz Prilohu F).

Personalni zabezpeceni predmétu profilujiciho zakladu (Standardy 6.4, 6.9, 6.10)

V predmétech povinnych v programu Economics and Management jsou:

¢ Garanty 6 zékladnich teoretickych predmétt profilujiciho zékladu (ZT) docent habilitovany
v oblasti vzdélavani Ekonomické obory a odborni asistenti s doktorskym vzdélanim, vSichni
s odpovidajici tviir¢i €innosti a 100 % tivazkem na VSCHT Praha na dobu neurcitou nebo
s predpokladem jeho prodlouZeni. Podileji se v nich na pfednaskach v rozsahu nejméné
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50 %. Ostatni vyucujici Predmétti ZT (6 vyucujicich) maji hodnost docent nebo doktorské
vzdélani a odpovidajici tvlrci ¢innost s prepokladem habilitace.

e Garanty 8 (bez zapocteni Bakalarské prace) predméti profilujiciho zakladu (PZ) dva
profesofi, tfi docenti a dva odborni asistenti s perspektivou brzké habilitace jmenovani,
respektive vzdélani, v oboru odpovidajicim charakteristice daného predmétu s odpovidajici
tviiréi ¢innosti a zpravidla 100 % (nejméné vsak 50 %) tivazkem na VSCHT Praha na dobu
neurcitou. Garanti se podileji na prednaskach v rozsahu nejméné 50 % a vedle nich tyto
predméty zajistuji dalsi odborné zptisobili akademicti pracovnici VSCHT Praha, ¢im7 je
zajiSténa nezbytna zastupitelnost a kontinuita.

Program tedy v plné mife napliiuje standardy z hlediska zabezpeceni predmétti profilujiciho
zakladu.

Preklad vnitfnich predpisu do ciziho jazyka (Standard 7.5)

VSCHT Praha publikuje vnitini predpisy v angli¢tiné na své webové strance
https://www.vscht.cz/studies/current-students.

Informace a poradenstvi v cizim jazyce (Standard 7.6)

VSCHT Praha v soucasnosti uskuteciiuje sto akreditovanych bakalarskych, magisterskych a
doktorskych studijnich programii (pfipadné oborti podle starSich akreditaci) v anglictiné a na vSech
svych soucastech poskytuje informace a poradenstvi v angli¢tiné ve srovnatelném rozsahu se
sluZzbami v CeStiné.

Ustav ekonomiky a managementu mé vlastni International Office ve svém pisobisti na adrese
Jankovcova 23, Praha 7, poskytujici kompletni poradensky servis a studijni podporu uchaze¢tim
o studium, posluchactim programi v cizim jazyce, zahranicnim vyménnym studentiim, a také
akademickym pracovnikim - cizinciim. K prosinci 2021 v ném pracovalo 8 osob, zahrnujicich
3 zaméstnance na plny tivazek, zaméstnance na Castecny tivazek a stazisty, vcetné cizincda.

Kbvalifikacni prace (Standard 7.8)

Bakalarské prace v programu Economics and Management budou predkladany a obhajovany

v anglictiné; v tomto jazyce budou vedeny i posudky vedouciho a oponenta a veSkera souvisejici
agenda. Ve vyjimecnych a odivodnénych pripadech, zejména s ohledem na téma prace nebo osobu
odborného konzultanta, mtize student poZadat o moZnost vypracovani bakalarské prace v jiném
svétovém jazyce; i tehdy vSak obhajba probéhne v anglictiné.
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Vyuka v cizim jazyce (Standard 7.9)

VSichni vyucujici uvedeni jako garanti a prednasejici ve studijnich planech programu Economics
and Management, stejné jako predpokladani cvicici, maji znalost odborné angli¢tiny na tirovni
umoziujici vyuku v tomto jazyce a predméty v anglictiné jiZ vyucovali. Mimo jiné jsou zpravidla
vyucujicimi stejnych predméti v jiZ existujicim akreditovaném tfiletém programu Economics and
Management, respektive v pripravném Preparatory Program.
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Sebehodnotici zprava
Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze
pro akreditaci studijniho programu

Economics and Management
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Studijni program Economics and Management je Ctyrlety akademicky zaméreny bakalarsky studijni
program v anglickém jazyce v oblasti vzdélavani Ekonomické obory v tematickych okruzich
management, odvétvové a prifezové ekonomiky, podnikovéa ekonomika. Jeho vyuku zajistuje
Ustav ekonomiky a managementu VSCHT Praha.

Sebehodnotici zprava neobsahuje €4st 1. Instituce, protoZe VSCHT Praha je od roku 2019 drZitelem
institucionalni akreditace Narodniho akreditacniho dfadu pro vysoké skolstvi.

Soulad studijniho programu s poslanim a strategickymi dokumenty VS (Standard 2.1)

Navrh ctyrletého studijniho programu Economics and Management vychazi z jiZ existujiciho
tfiletého studijniho programu Economics and Management, na ktery navazuje magistersky program
Sectoral Management. Jde o soucast zaméru VSCHT Praha nabidnout uchaze¢tim vechny stupné
vzdélani v oblasti Ekonomické obory, a téZit tak z jejich synergii ve vzdélavaci, tvlirci a rozvojové
¢innosti, a v neposledni fadé i spolupraci s primyslem. Programy akreditované v angli¢tiné rovnéz
prispivaji k naplnéni internacionalizacnich cild nejen v dané oblasti vzdélavani, ale i na celé
univerzite.

VSCHT Praha ve svém dokumentu Strategicky zdmér vzdéldvaci a védecké a vyzkumné, vyvojové a
inovacni, umélecké nebo dalsi tviirci ¢innosti VSCHT Praha na obdobi od roku 2021
(https://www.vscht.cz/uredni-deska/zakladni-dokumenty/dlouhodoby-zamer/od-roku-2021-dale),
stanovuje fadu cilq, které charakteristika a parametry tohoto programu napliuji:

e K naplnéni prioritniho cile 1 (zejm. Opatfeni 10 - Inovace studijnich programii o vyvojové
trendy v potrebdch trhu prdce);

e K naplnéni cili strategie internacionalizace (zejm. Cile 12 - NavySeni poctu a kvality
studijnich programii nabizenych v cizich jazycich a spolecnych studijnich programii a
Cile I1 - Rozvoj ibnterkulturnich kompetenci).

Souvislost s tviirci cinnosti vysoké skoly (Standard 2.2)

VSCHT Praha je vyznamnym vyzkumnym pracovi§tém s vysokymi a kvalitnimi publika¢nimi
vykony, a silnou pozici v ziskavani vyzkumnych i smluvnich projektti, vCetné projektti
mezinarodnich (napr. vice nez deset ticasti v programu Horizon 2020). Tyto projekty nebo jejich
vyznamné Casti v fadé pripadti pokryvaji tématické oblasti, pifimo souvisejici s naplni studijniho
programu Ekonomics and Management, a podileji se na nich i jeho garanti a pfednasejici.

Mezi vybrané projekty tohoto charakteru patfi

e Projekt TACR SS02030008 Centrum environmentalniho vyzkumu: Odpadové a ob&hové
hospodarstvi a environmentalni bezpecnost (2021 - 2026), na jehoZ feSeni se podili
doc. Vlachy, garant navrhovaného studijniho programu;
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e Projekt TACR TH79020001 Utilization of Aluminium Bearing Raw Materials for the
Production of Aluminium Metal, Other Metals and Compounds (2022 - 2025), na jehoZ
feSeni se podili doc. Vlachy, garant navrhovaného studijniho programu;

e Projekt TACR TK04010099 Modelova podpora ¢isté a udrzitelné mobility v CR (2022 -
2024), na jehoZ reSeni se podili dr. Soucek;

e Projekt TACR FW03010194 Vyvoj systému pro monitoring a vyhodnoceni vybranych
rizikovych faktori fyzické zatéZe pracovnich operaci v kontextu Priimyslu 4.0 (2021 -
2024), ktery za VSCHT koordinuje doc. Svecové a na jeho? feseni se podili dr. Krélova a
dr. Camska;

¢ Projekt MPO Bio4Blend Dopad legislativy a postupy pro prekonani obtiZi pfi zavadéni
biopaliv na srbsky trh, seznameni s praxi EU (2021 - 2022), na jehoZ feSeni se podili
dr. Soucek;

e Projekt OP PPR CZ.07.4.68/0.0/0.0/20_079/0002072 Zavadéni modernich aktivizujicich
metod do vyuky na ZS se zaméfenim na rozvijeni kompetenci zakl k udrZitelnému rozvoji
(2021 - 2023), koordinovany UEM VSCHT, na jehoZ feSeni se podili dr. Savicky.

‘Mezinérodni rozmeér studijniho programu (Standard 2.3)

VSCHT Praha se aktivné zapojuje do mezinarodni integrace a v oblasti chemie pati{ k uznavanym
vyzkumnym a vzdélavacim pracovistim na mezinarodni trovni. V soucasnosti ma uzavienych pres
240 bilateralnich smluv o spolupréci a realizuje tfi spolecné studijni programy Erasmus Mundus.
Kazdoroc¢né vysila do zahranici kolem 250 studentti, spolupracuje s mezinarodnimi studentskymi
organizacemi, na Skole ptisobi v dlouhodobém priiméru zhruba 12 zahrani¢nich pedagogi. To vse
vytvéFi dobry zaklad i pro mezinarodni rozmér ve vyuce ekonomickych programd, které na VSCHT
zajistuje Ustav ekonomiky a managementu, pfi¢emz se vychazi z toho, Ze profil jejich absolventt
prinasi jeSté vyssi naroky na internacionalizaci nezZ je tomu u posluchact technicky a pfirodovédné
zamérenych programa.

Ustav ekonomiky a managementu mé proto v soucasnosti uzaviené ¢tyfti desitky dohod o spolupréci
s evropskymi i mimoevropskymi univerzitami, vCetné tfi dohod o realizaci double degree programa.
Pedagogové ustavu, podilejici se na vyuce tohoto programu, jsou rovnéz reSiteli nebo spoluteSiteli
péti mezinarodnich projekti strategického partnerstvi Erasmus+:

e Virtual Visiting Professors, Erasmus+ Strategic Partnerships in Higher Education 2020-1-
CZ01-KA226-HE-094462 (2021-2023), hlavni feSitel doc. Vlachy;

¢ (Collaborative Digital Storytelling for Sustainable Change, Erasmus+ Strategic Partnerships
in Higher Education 2020-1-F101-KA226-HE-092760 (2021-2023), spolutesitelka
dr. Hrebackova;

* The Way to a Universal Digital Lecturer and Organizer of Educational Activities, Erasmus+
Strategic Partnerships for Support and Development Innovation 2020-1-CZ01-KA226-SCH-
094304 (2021-2023), spoluresitelka prof. Dvorakova;
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e Teaching Materials to Support the Missing Competences in Bio-based Economy, Erasmus+
Strategic Partnerships for Vocational Education and Training 2019-1-CZ 01-KA202-061409
(2019-2022), hlavni reSitel dr. Botek;

¢ (Coaching-oriented Online Resources for the Autonomous Learning of LSP, Erasmus+
Strategic Partnerships in Higher Education 2019-1-HU01-KA203-061070 (2019-2022),
spoluteSitelka dr. Hiebackova.

Ve vyuce navrZzeného programu je internacionalizace zajiSténa nékolika formami. Pfedevsim je
posluchac systematicky veden ke studiu a odborné praci ve svétovém jazyce, ktery pro néj

ve Ctyfletém programu neni rodnym, vCetné intenzivni jazykové pfipravy v prvnim rocniku.
Internacionalizaci vyrazné prispiva studium a projektova prace v kulturné rozmanitych skupinach,
od druhého roc¢niku spolec¢nych i s posluchaci tfiletého programu. Ve vyuce se pouZivaji metody a
podklady, pfibliZujici posluchac¢tim danou disciplinu z perspektivy aktualnich svétovych trend.
Ustav ekonomiky a managementu se stal pro rok 2022 pofadatelem narodniho kola mezinarodni
soutéZe [IPMA v projektovém managementu, kterého se ticastni i jeho studenti.

Posluchaci maji mozZnost absolvovat ¢ast studia v zahranici v ramci individualniho studijniho planu
(programy Erasmus+, MOBI) nebo se ucastnit kratkodobych studijnich pobytt (napfiklad v ramci
programu ATHENS). Ustav ekonomiky a managementu je rovnéZ partnerem Agile Bootcamp

v Mnichové, jehoZ se kaZzdoroc¢né ucastni jeho studenti a pedagogové.

Soulad ziskanych odbornych znalosti, dovednosti a zptisobilosti s typem a profilem studijniho
programu (Standard 2.4)

Po absolvovani prvniho ro¢niku, slouZiciho ke standardizaci jazykovych a odbornych kompetenci
posluchact, jsou zékladni teoretické védomosti rozvijeny v exaktnim zékladu, zahrnujicim pét
semestrt studia zakladni a aplikované matematiky, ekonomie a dalSich povinnych predméti.

To umoZiiuje ve vSech predmétech profilujiciho zakladu, a dale ve zvolené kombinaci

povinné volitelnych predmeétd, aplikovat a rozvijet odborné znalosti a dovednosti, které ve svém
souhrnu na vystupu vytvareji odpovidajici profil absolventa akademicky zaméreného bakalarského
studijniho programu v oblasti vzdélavani Ekonomické obory.

Jazykové kompetence (Standard 2.5)

Rozvijeni odbornych jazykovych kompetenci ve svétovém jazyce je vyznamnou soucasti
vzdélavaciho procesu smétujiciho k naplnéni profilu absolventa programu Economics and
Management. Soucasti pfijimaciho Fizeni je ovéreni jazykového vybaveni uchazece v ramci
prijimaciho Fizeni, na coZ navazuje intenzivni jazykova a komunikacni priprava v prvnim rocniku.
Ta zajisti - a formou zavérecné zkousky po prvnim roc¢niku i ovéfi - pripravenost posluchace
absolvovat od druhého rocniku vSechny odborné predméty, sloZit statni zavére¢nou zkousku a
obh4jit bakalarskou praci v anglickém jazyce tak, jak jsou tyto povinnosti dany studijnim planem
programu. Komunikacni a jazykové dovednosti student rozviji i v dalSich ro¢nicich, kde je k tomu
zCasti urcen blok povinné-volitelnych predmétt socialnich kompetenci (v€etné moznosti volby
druhého ciziho jazyka).
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Pravidla a podminky utvareni studijnich plani (Standard 2.6)

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich plani programu Economics and Management vychazeji
zejména z Naftizeni vlady €. 274/2016 Sb. o standardech pro akreditaci ve vysokém Skolstvi,
Metodickych materialt NAU pro pripravu a hodnoceni Zadosti o akreditace, a prisluSnych predpist
VSCHT Praha.

Celkova studijni zatéZ tfiletého programu Economics and Management je dana 240 kredity,
odpovidajicimi 4 letim studia, pouZity systém je v souladu s ECTS.

Student musi absolvovat vSechny predméty ze skupiny povinnych predmétti, vCetné bakalarské
prace (173 kreditd, tedy 72 %).

Student musi dale absolvovat povinné volitelné predméty odborné (celkem minimalné 34 kreditd,
tedy 14 %) a povinné volitelné predméty socialnich kompetenci (celkem minimalné 33 kreditt, tedy
14 %).

Doporucuje se absolvovat priblizné 30 krediti v kazdém semestru tfiletého studia, predméty
prvniho rocniku jsou zapisovany povinné dle planu. Odborné povinné volitelné predméty student
zpravidla voli v poslednich semestrech studia a s ohledem na zaméreni jeho bakalarské prace;
predmét Bachelor’s Thesis (12 kreditti) zpravidla zapisuje v poslednim semestru studia.

Doporucené rozloZeni zatéZze v semestrech je shrnuto v nasledujici tabulce:

Semestr Povinné PV SOC PV ODB BP celkem
1 30 30
2 30 30
3 23 6 29
4 25 6 31
5 24 6 30
6 21 6 3 30
7 5 6 19 30
8 3 3 12 12 30
celkem 161 33 34 12 240
Podil v % 67 % 14 % 14 % 5 % 100 %

Vymezeni uplatnéni absolventu (Standard 2.7)

Absolventi akademicky zaméfeného Ctyrletého bakalarského studijniho programu Economics and
Management budou schopni vykonavat ekonomické a manazerské funkce na nizsi a stfedni trovni
fizeni podniku, stejné jako absolventi stejnojmenného ttiletého programu.

Uplatnéni naleznou zejména ve vyrobnich podnicich, v odvétvich klasického primyslu i Industry
4.0, financnich nebo poradenskych firmach. Za typické 1ze povazovat provadéci funkce, tykajici se
fizeni lidskych zdrojt, vyhodnocovani provozni ¢innosti, rozpocetnictvi, nastavovani a
organizovani vnitinich obsluznych procest, vytvareni reportti pro vrcholovy management

v oblastech financi, obchodu i vyroby a jeji organizace. Vzhledem k diirazu na jazykové
kompetence a multikulturni dovednosti mohou ptsobit i v nadnarodnich korporacich.
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Absolvovani bakalarského studia akademicky zaméfeného programu rovnéZ umozni pokracovat

ve studiu v navazujicim magisterském programu Sectoral Management, vyucovaném VSCHT
Praha, ale i v jakémkoliv jiném navazujicim magisterském programu ekonomického zaméfeni v CR
nebo v zahranici.

Standardni doba studia (Standard 2.8)

Standardni dobou studia programu Economics and Management jsou ¢tyti roky (8 semestrii).

Prvni rocnik slouZzi k doplnéni a standardizaci jazykovych, komunikacnich, a z¢asti i odbornych
dovednosti posluchact tak, aby byli v nasledujicich tfech ro¢nicich pripraveni efektivné absolvovat
odborné predméty, stanovené studijnim planem k dosaZeni profilu absolventa programu Economics
and Management.

NavrZeny format jednoroc¢ni intenzivni prezenc¢ni pripravy ke studiu vychazi ze zkuSenosti tymu,
podilejiciho se na vyuce, ptijimacim Fizeni, tutoringu a vyhodnocovani studijni dspéSnosti v ramci
tfiletého programu Economics and Management a rocniho Preparatory Program, realizovaného

v ramci placeného celoZivotniho vzdélavani. Ten s pfipravnym programem pracoval a postupné ho
zdokonaloval od roku 2017, tehdy jesté na Masarykové tstavu vyssich studii CVUT a od roku 2020
do soucasnosti na VSCHT Praha; za tu dobu jim proslo ¢tyFicet posluchaii. Celkova casové dotace
jazykové vyuky v prvnim ro¢niku vcetné samostudia odpovida doporucené casové dotaci intenzivni
jazykové vyuky, nezbytné pro dosaZzeni urovné B2 CEFRL z dirovné B1.

Druhy aZz ¢tvrty rocnik programu jsou obsahové shodné s akreditovanym tfiletym programem
Economics and Management, jehoZ vyuka na VSCHT Praha probiha od zari 2020.

Soulad obsahu studia s cili studia a profilem absolventa, Struktura a rozsah studijnich
predméti, Soulad obsahu studijnich predméti, statnich zkousek a kvalifikacnich praci
s vysledky uceni a profilem absolventa (Standardy 2.9, 2.12, 2.14)

Po absolvovani prvniho roc¢niku intenzivni odborné jazykové pripravy je zaklad programu
Economics and Management, stejné jako u stejnojmenného ttiletého programu, vystavén

na souboru 21 navazujicich ¢i vzajemné se dopliiujicich povinnych predmeétech s celkovou zatézi
101 kreditt. Jsou mezi nimi exaktné zamérené predmeéty Cisté technického zdkladu (Matematics A,
B, Statistics 1, 2), zakladni predméty ekonomické teorie (Mikroeconomics, Makroeconomics),
zakladni oborové predmeéty, tj. predméty profilujiciho zakladu (Business Economics, Management,
Marketing, Accounting, Principles of Corporate Finance, Principles of Project Management, Quality
Management a dalSi podle B-II), ale i manaZersky zamérené predméty rozvijejici kritické mysleni,
koncepCni mysleni a soft skills.

Vedle toho je soucasti studijniho planu soubor povinné-volitelnych predméti, kde posluchac
ziskava predevSim znalosti, dovednosti a zkuSenosti nezbytné k orientaci v oblastech svého uzsiho
zajmu, udci se i tymovému feSeni specifickych problému.

Student si v programu zapisuje povinné volitelné predméty ze dvou zakladnich okruhii (odborné a
socialni ch dovednosti) v 6.- 8. semestru, respektive 3.-8. semestru do celkového poctu 240 kreditd,
idealné tak, aby kazdy semestr splnil pfiblizné 30 kreditt. Tyto predméty slouzi k doplnéni jeho
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znalosti a dovednosti s ohledem na individualni odborné zajmy a potfeby nebo na téma zavérecné
kvalifika¢ni prace.

Jak je uvedeno ve Formulafi B-I1a, statni zavérecna zkouska se sklada z dstni zkousky ze tfi okruhd,
vychdazejicich ze studijniho planu, a z obhajoby zdvérecné bakalarské prace.

Obsahem bakalarské prace je typicky projekt, ktery komplexné analyzuje podnikatelsky,
ekonomicky, technicky, technologicky ¢i manaZersky problém, pfipadné navrhuje mozZnosti feSeni.
Absolvent musi obhajobou prokazat schopnost integrovat ziskané znalosti a védomosti pri FeSeni
uceleného projektu, vysvétlit a obhjit navrZené feSeni. V ramci programu mohou byt rovnéz
obhdjeny prace, vychazejici z teoretického, systémového nebo odvétvového vyzkumu, coz
odpovida charakteristice akademicky zaméreného studijniho programu.

Absolvent je pak schopen
* provadét, sledovat a hodnotit zakladni podnikové ¢innosti na drovni sttedniho managementu,
+ informace predavat, zpracovavat, prezentovat je a obhajovat,
* pracovat jak samostatné, tak v tymu,

* pouZivat pro praci exaktnich metod a je schopen posuzovat situace v souvislostech.

‘Metody vyuky a hodnoceni vysledkii studia (Standardy 3.1, 3.2, 3.3, 3.4)

Metody vyuky na VSCHT Praha shrnuje Clanek 21, odst. 1 Studijniho a zkuSebniho ¥adu, podle
kterého se "Vyuka zejména uskutecriuje prostrednictvim predndsek, cviceni, semindrti, laboratorni
vyuky, semindrnich, semestrdlnich a samostatnych projektti, odbornych praxi, exkurzi, konzultaci a
zpracovdnim zdvérecné bakalarské nebo diplomové prdce".

Zplisoby ovéfent studijnich vysledki stanovi Clanek 22 nésledovné:

e Zpusoby ovéreni studijnich vysledkii jsou: zkouska (Zk), klasifikovany zdpocet (kz),
zdpocet (z) a SZZ. Stanoveni zplisobu ovéreni studijnich vysledkil je v pravomoci garanta
studijniho programu a garanta studijniho predmétu po dohodé s vedoucim ustavu, ktery
vyuku daného studijniho predmétu zajistuje.

e Zkousky mohou byt pisemné, tistni nebo pisemné a zdroveri ustni; klasifikované zdpocty
mohou byt pisemné, praktické nebo pisemné a praktickeé.

e Kilasifikacni stupné zkousky nebo klasifikovaného zdpoctu jsou A (vyborné), B (velmi dobre),
C (dobre), D (uspokojivé), E (dostatecné) a F (nedostatecné).

Kreditni systém odpovida podle Clanku 23 systému ECTS, Clanek 25 urcuje pInéni studijnich
povinnosti béhem studia, Clanek 26 podminky zah4jeni a ukonceni semestru a ro¢niku. Clanky 28 a
31 ur¢uje podminky a priibéh statni zavérecné zkousky, Clanek 32 pojednava o diplomové praci a
jejim hodnoceni.
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NavrZeny program je charakteristicky vyznamnym podilem vyukovych metod, zahrnujicich
tymovou projektovou praci, pripadové studie, samostatnou praci s informacemi, hledani variantnich
scénarti v zavislosti na vstupnich podminkéch apod., odpovidajicich modernim svétovym trendéim
v dané oblasti vzdélavani. Jeho dalSim specifikem je diiraz na rozvoj a vyuzivani jazykovych,
komunikacnich a multikulturnich dovednosti.

Twiirci cinnost vztahujici se ke studijnimu programu (Standard 3.5)

Tvirci ¢innost studentd bakalarského studijniho programu se realizuje predevsim v podobéach:
¢ Seminarnich, projektovych a experimentalnich praci v jednotlivych predmétech;
* MoZnosti vyuzit nabidky pozic pomocné védecké sily u akademickych pracovniki
podilejicim se na vyuce programu, spojenych s jejich védeckymi vyzkumnymi projekty

nebo smluvnim vyzkumem;

»  Aktivni c¢asti na Konferenci ICCT, pofadané pravidelné VSCHT Praha, nebo na jinych
studentskych a odbornych konferencich;

e Zpracovani zavérecné kvalifikacni prace a jeji obhajoby.

Financ¢ni zabezpeceni studijniho programu (Standard 4.1)

Program Economics and Management je akreditovanym studijnim programem v cizim jazyce,
za jehoZz studium naleZi vysoké Skole dle §58 Zakona 111/1998 Sb. poplatek, ktery bude hlavnim
zdrojem provozniho finan¢niho zabezpeceni programu.

Védecko-vyzkumna ¢innost souvisejici s rozvojem studijniho programu je financovana z riznych
zdroji, zahrnujicich tuzemské i zahranicni dotacni tituly, prostredky smluvniho vyzkumu,
sponzorské dary a zisk z hospodarské cinnosti.

Materialni a technické zabezpeceni studijniho programu (Standard 4.2)

Vyuka programu Economics and Management bude uskuteciiovana predevsim ve vlastni budové
VSCHT Praha, Jankovcova 23, Praha 7 (Budova D), kde od roku 2021 sidli Ustav ekonomiky a
managementu, podpiirna pracovisté ekonomickych programu (studijni oddéleni, International
Office), a kde je i dostatek vybavenych uceben pro vyuku a mistnosti pro konzultace.

Dopliikové a dle potieby je dale mozné vyuZivat ucebny a dalsi vyukové prostory v dejvickém
vysokoskolském arealu VSCHT Praha, vzdaleném cca 20 minut vefejnou hromadnou dopravou,
jehoZ soucasti jsou Budova A (Technicka 5, Praha 6), Budova B (Technicka 3, Praha 6) a Budova C
(Studentska 6, Praha 6). V dejvickém arealu se nachazi i rozsahla infrastruktura, vcetné knihovny,
kartového centra, vypocetniho stfediska apod. Ve stfednédobém horizontu se s rozvojem
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ekonomickych programii pocitd i v generelu rozvoje univerzity, ktery predpoklada dalsi vystavbu
na Vitézném namesti.

Odborna literatura a elektronické databaze odpovidajici studijnimu programu (Standard 4.3) ‘

Zakladnim zdrojem odborné literatury a elektronickych databazi programu jsou Narodni technicka
knihovna, jejiZ fondy jsou pristupné vSem pedagogim i studentim VSCHT, a Knihovna VSCHT
Praha.

Narodni technicka knihovna (http://www.techlib.cz/), je nejvétsi a nejstarSi knihovna technické
literatury v Ceské republice s kapacitou pres 1,5 milionu svazki a s kompletni nabidkou e-zdrojt.

Knihovna VSCHT Praha je plné integrovanou knihovnou s knihovnou Ustavu organické chemie a
biochemie Akademie véd CR a s Narodni technickou knihovnou ve spole¢nou knihovnu ChemTK
propojeni specializované chemické knihovny s rozsahlou multioborovou knihovnou, ve které je za
zvyhodnénych podminek k dispozici ve volném vybéru pres 300 tisic svazkl z celkového poctu asi
1,2 miliénu, 55 000 e-Casopisti a 20 000 e-knih (https://www.chemtk.cz/cs/82776-e-casopisy-a-z,
https://www.chemtk.cz/cs/2792-e-zdroje).

~r v

Vzhledem k vyraznému rozsifeni pedagogické a tviir¢i ¢innosti VSCHT Praha v oblasti vzdélavani
Ekonomické obory univerzita v navaznosti na nové akreditace a na souvisejici personalni posileni
knihovni fondy dale dopliiuje a aktualizuje. Roste i dostupnost vyukové literatury v elektronické
podobé, priibéZné vytvarena pedagogy Ustavu ekonomiky a managementu podilejicimi se na vyuce
predmétd v tomto programu, a to v ramci probihajiciho institucionalniho projektu, a také
evropskych projektd. Napfiklad v ramci projektu 2020-1-CZ01-KA226-HE-094462 se mimo jiné
aktualné vytvari interaktivni e-kniha, podle které se bude od podzimu 2022 vyucovat predmét
Principles of Marketing, v projektu 2020-1-FI01-KA226-HE-092760 vznika fada materiald, které
budou vyuZivany v predmétech pro rozvoj socialnich kompetenci v anglictiné.

‘Pravomoci a odpovédnosti garanta (Standard 5.1)

V § 44 odst. 6 zakona €. 111/1998 Sb. se uvadi: ,,Pro studijni programy uskutecriované vysokou
Skolou nebo jeji soucdsti vysokd Skola jmenuje z fad svych akademickych pracovnikii a odvoldva
garanta studijniho programu podle pravidel stanovenych vnitfnim predpisem vysokeé skoly;
garantem miiZe byt pouze akademicky pracovnik, ktery splfiuje podminky stanovené standardy

pro akreditaci studijniho programu pro radny vykon cinnosti podle odstavce 7. Garantem
magisterského studijniho programu a doktorského studijniho programu miiZe byt pouze docent,
profesor nebo mimorddny profesor podle § 70 odst. 2 véty prvni, ktery je akademickym pracovnikem
dané vysoké skoly.“

Studijni a zkusebni f4d VSCHT Praha v Clanku 6 konstatuje, Ze garanta studijniho programu
jmenuje a odvolava rektor. Garant koordinuje pfipravu studijniho programu, dohliZi na kvalitu jeho
uskutecnovani, vyhodnocuje studijni program a rozviji jej.
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Podrobnéji je tato problematika feSena Smérnici A/S/961/X/2019 Garanti studijnich programti a
predmétii na VSCHT Praha. Podle ni garant studijniho programu:

a) Navrhuje ndzev, strukturu a obsahovou ndplri studijniho programu a vymezeni tematickych
okruhtl stdtnich zaverecnych zkousek.

b) Spolupracuje pri vytvdreni, tupravé a realizaci studijniho programu s vedoucimi tstavi,
zapojenych do uskutecriovdni studijniho programu, a s garanty predmétii studijniho programu.

c¢) Je odpovédny za kvalitni a véasnou pripravu podkladii k akreditaci garantovaného studijniho
programu podle platnych predpisti a pozadavki.

d) Schvaluje témata zdvérecnych praci podle stanoveného profilu absolventa studijniho programu.

e) Sleduje a vyhodnocuje pocet studentii a studijni vysledky studentil studijniho programu.
KaZdorocné vypracovava pro Radu pro vnitrni hodnoceni VSCHT Praha zpravu o stavu studijniho
programu. V pripadé zjisténych nedostatkil navrhuje opatreni pro jejich odstranéni.

f) Navrhuje opatieni plynouci z novych odbornych a pedagogickych poznatkii a trendii souvisejicich
se strukturou a obsahem studijniho programu, z vysledki studentské ankety, ankety absolventii
studijniho programu a z poznatkii Poradenského a kariérniho centra VSCHT Praha.

g) Konzultuje vybér predmétii pro zahranicni studijni pobyty studentii garantovaného studijniho
programu.

h) Konzultuje vybér studijniho programu a jeho specializaci na Zddost uchazecti o studium.

i) Spolupracuje s p¥islusnymi pracovisti VSCHT Praha na propagaci studijniho programu.

‘Zhodnoceni osoby garanta z hlediska naplnéni standardu (Standardy 5.2, 5.3, 5.4)

NavrZeny garant programu Economics and Management, doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D., je
akademickym pracovnikem VSCHT Praha se zafazenim docent v rozsahu tivazku 100 % na dobu
neurcitou. Od roku 2020 je garantem akademicky zaméfeného navazujiciho magisterského
programu se specializacemi Odvétvovy management (Sectoral Management), coZ je s navrzenym
programem pripustna kombinace.

Doc. Vlachy nema pracovni ivazek na Zadné jiné vysoké Skole, pouze v malém rozsahu vyucuje
v doktorském studijnim programu a je clenem Oborové rady doktorského studia na Ekonomické
fakulté ZCU v Plzni, kde je i $kolitelem doktorandd. Jako hostujici profesor ptisobil na City
University of Seattle (USA), University of Seoul (JiZni Korea), VelTech R&D Institute Chennai a
Parul University (obé Indie) a Kaunas University of Technology (Litva). Od roku 2010 predseda
revizni komisi Ceské spole¢nosti ekonomické, je hodnotitelem Slovenské akreditacni agentury
pro vysoké Skolstvi pro obor Ekonomie a management.

Plivodné absolvent CVUT (Fakulta strojni), dosahl doktorského vzd&lani ve studijnim programu
Ekonomika a management ve specializaci Podnikova ekonomika (VSE v Praze), habilitoval v oboru
Finance (VSB-TU v Ostravé). M4 rozséhlou odbornou a fidici praxi z podnikatelského sektoru,

v akademické sfére piisobi od roku 2003 predevsim v programech vyucovanych v anglictiné. Jeho
védecka ¢innost v oblastech podnikové ekonomiky, financi, managementu a financni historie
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zahrnuje 5 monografii, 13 recenzovanych ¢lankt v ¢asopisech indexovanych databazi Web of
Science, dale 23 recenzovanych ¢lankt ve védeckych a odbornych ¢asopisech, 32 prispévki
ve sbornicich. Mezi tyto publikace z posledni doby patfi napriklad:

VLACHY, J. Capital Budget Decision-making in Logistics. LogForum, 2020, 16(1): 75-83.
ISSN 1895-2038 (Jimp)

LAZANYI, K., VLACHY, J. Business Management for Logisticians. Poznan: Poznan
School of Logistics, 2020. ISBN 978-83-62285-35-8 (B, 50%), preloZeno do polstiny,
ceStiny, madarStiny, chorvatStiny a slovinstiny

VLACHY, J. Assessing Outsourced Distribution Channels. Contemporary Economics, 2018,
12(2): 129-138. (Jimp)

VLACHY, J. Corporate Finance. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-291-2 (B)

VLACHY, J. The Value of Innovation in Nanotechnology. Engineering Economics, 2017,
28(5), 535-541 (Jimp)

VLACHY, J. Analyza dafiovych systémti stfedoevropskych zemi pomoci statistické
simulace. Politicka ekonomie, 2017, 65(4), 410-423 (Jimp)

VLACHY, J. Valuation of Contractual Assets Using Statistical Simulation. Contemporary
Economics, 2016, 10(2), 153-162 (Jimp)

VLACHY, J. Empirické analyza obchodovéni s opcemi na akcie Skodovych zavodt
1928-1938. Politicka ekonomie, 2014, 62(5), 645-661 (Jimp)

VLACHY, J. Using Life Cycle Costing for Product Management. Management, 2014,
19(2), 205-218 (JSc)

V poslednich péti letech se podilel na nasledujicich projektech:

Virtual Visiting Professors, Erasmus+ Strategic Partnerships in Higher Education 2020-1-
CZ01-KA226-HE-094462 (2021-2023), hlavni Tesitel,

Current Issues in Business from a V4 Perspective, International Visegrad Fund
VG-21710503 (2017-2019), hlavni resitel;

Modern Logistics Learning, Erasmus+ Strategic Partnerships in Higher Education 2017-1-
PL01-KA203-038698 (2017-2020), spoluresitel;

Centrum environmentalniho vyzkumu: Odpadové a obéhové hospodarstvi a environmentalni
bezpecnost, TACR Prostiedi pro Zivot SS02030008 (2020-2026), ¢len FeSitelského tymu;

Utilization of Aluminium Bearing Raw Materials for the Production of Aluminium Metal,
Other Metals and Compounds, TACR Théta TH79020001 (2022 - 2025), ¢len feSitelského
tymu;

Sustainable Hydrothermal Manufacturing of Nanomaterials, EU 7th Framework Programme
for Research EC FP7-NMP-2011-LARGE-5 (2012-2016), ¢len feSitelského tymu;
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e Navrh perspektiv vyzkumu reagujici na dtsledky tzv. ¢tvrté primyslové revoluce
(Spolecnost 4.0), TACR Beta TIOOUVCRO001 (2017-2018), clen feSitelského tymu.

NavrZeny garant tedy spliiuje poZadavky pro garanta akademicky zaméfeného bakalarského
studijniho programu. Jeho odborny profil zarucuje kvalifikovanou péci o rozvoj programu v jeho
celku, zahrnujicim ekonomicko-manaZersky i internacionalizacni aspekt, stejné jako dtiraz

na uplatnéni absolventti na trhu prace. Osobné se podili na vyuce dvou predméti v tomto programu
jako prednasejici garant a jednoho dalSiho jako prednasejici.

Celkové personalni zabezpeceni studijniho programu (Standardy 6.1, 6.2, 6.5, 6.8)

Na vyuce programu Economics and Management se na vyuce 29 povinnych a 22 povinneé-
volitelnych predmétti podileji prednaSkami 43 vyucujici, z toho 3 profesofi a 11 docent.

AZ na tfi pedagogy, vesmés nevyucujici profilujici predméty (ing. Vasek, MSc. s dlouholetou praxi
v oboru a probihajicim Ph.D. studiem v zahranici v pfedmétu Logistics, PhDr Monika Hrebackova
a Mgr. Jana Zvérinova s dlouholetou praxi a projektovou Cinnosti v jazykovych predmétech), maji
vSichni doktorské vzdélani a relevantni tviir¢i ¢innost, u nékolika mladych vyucujicich je dan
predpoklad brzké habilitace (Ing. Camska, Ph.D, Mgr. Rihova, Ph.D., Ing. Maialeh, Ph.D.,

Ing. Mgr. Vozarova, Ph.D.) Dalsi akademicti pracovnici a doktorandi se podileji na cvicenich, kam
jsou zvani i odbornici z praxe. U Zadného z akademickych pracovnikii, podilejicich se na vyuce,
nepresahuje celkova vyse uvazkd 1,5.

Z c¢asti C-I akreditacniho spisu vyplyva, Ze studijni program je zabezpecen dostate¢nym poctem
akademickych pracovniki, jejichZ kvalifikace, v&k, délka tydenni pracovni doby na VSCHT Praha,
stejné jako jejich zahrani¢ni zkuSenosti, ¢i zkuSenosti z praxe, odpovidaji standardim pro
uskuteciovani akademického bakaléafského studijniho programu. Z osobnich tdajti pedagogickych
pracovniki je zfejmé, Ze vykonavaji tviir¢i ¢innost, jeZ odpovida zaméreni daného studijniho
programu, respektive vyucovaného predmétu. Pro zajiSténi kontinuity rozvoje studijniho programu
ma Skola v pripadé starSich pracovniki k dispozici dostatecné kvalifikované mladsi pedagogy.

Naprosta vétSina vyucujicich ma smlouvu na dobu neurcitou, u vyznamnych a zkuSenych
akademickych pracovniki, ktefi maji pracovni pomér na dobu urcitou v souladu s pravidly, ktera
byla platna v dobé, kdy byla uzavrena pracovni smlouva zaméstnance, se predpoklada bud’
opétovné prodlouZeni nebo zména na dobu neurcitou, aby bylo zajiSténo odpovidajici personalni
zabezpeceni studijniho programu (viz Prilohu F).

Personalni zabezpeceni predmétu profilujiciho zakladu (Standardy 6.4, 6.9, 6.10)

V predmétech povinnych v programu Economics and Management jsou:

¢ Garanty 6 zékladnich teoretickych predmétt profilujiciho zékladu (ZT) docent habilitovany
v oblasti vzdélavani Ekonomické obory a odborni asistenti s doktorskym vzdélanim, vSichni
s odpovidajici tviir¢i €innosti a 100 % tivazkem na VSCHT Praha na dobu neurcitou nebo
s predpokladem jeho prodlouZeni. Podileji se v nich na pfednaskach v rozsahu nejméné
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50 %. Ostatni vyucujici Predmétti ZT (6 vyucujicich) maji hodnost docent nebo doktorské
vzdélani a odpovidajici tvlrci ¢innost s prepokladem habilitace.

e Garanty 8 (bez zapocteni Bakalarské prace) predméti profilujiciho zdkladu (PZ) dva
profesofi, tfi docenti a dva odborni asistenti s perspektivou brzké habilitace jmenovani,
respektive vzdélani, v oboru odpovidajicim charakteristice daného predmétu s odpovidajici
tviiréi ¢innosti a zpravidla 100 % (nejméné vsak 50 %) tivazkem na VSCHT Praha na dobu
neurcitou. Garanti se podileji na prednaskach v rozsahu nejméné 50 % a vedle nich tyto
predméty zajistuji dalsi odborné zptisobili akademicti pracovnici VSCHT Praha, ¢im7 je
zajiSténa nezbytna zastupitelnost a kontinuita.

Program tedy v plné mife napliiuje standardy z hlediska zabezpeceni predmétt profilujiciho
zakladu.

Preklad vnitfnich predpisu do ciziho jazyka (Standard 7.5)

VSCHT Praha publikuje vnitini predpisy v angli¢tiné na své webové strance
https://www.vscht.cz/studies/current-students.

Informace a poradenstvi v cizim jazyce (Standard 7.6)

VSCHT Praha v soucasnosti uskuteciiuje sto akreditovanych bakalarskych, magisterskych a
doktorskych studijnich programii (pfipadné oborti podle starSich akreditaci) v anglictiné a na vSech
svych soucastech poskytuje informace a poradenstvi v angli¢tiné ve srovnatelném rozsahu se
sluZzbami v CeStiné.

Ustav ekonomiky a managementu mé vlastni International Office ve svém pisobisti na adrese
Jankovcova 23, Praha 7, poskytujici kompletni poradensky servis a studijni podporu uchaze¢tim
o studium, posluchactim programi v cizim jazyce, zahranicnim vyménnym studentiim, a také
akademickym pracovnikim - cizinciim. K prosinci 2021 v ném pracovalo 8 osob, zahrnujicich
3 zaméstnance na plny tivazek, zaméstnance na CasteCny tivazek a stazisty, vcetné cizincda.

Kbvalifikacni prace (Standard 7.8)

Bakalarské prace v programu Economics and Management budou predkladany a obhajovany

v anglictiné; v tomto jazyce budou vedeny i posudky vedouciho a oponenta a veSkera souvisejici
agenda. Ve vyjimecCnych a odivodnénych pripadech, zejména s ohledem na téma prace nebo osobu
odborného konzultanta, mtize student poZadat o0 moZnost vypracovani bakalarské prace v jiném
svétovém jazyce; i tehdy vSak obhajba probéhne v anglictiné.
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Vyuka v cizim jazyce (Standard 7.9)

VSichni vyucujici uvedeni jako garanti a prednasejici ve studijnich planech programu Economics
and Management, stejné jako predpokladani cvicici, maji znalost odborné angli¢tiny na tirovni
umoziujici vyuku v tomto jazyce a predméty v anglictiné jiZ vyucovali. Mimo jiné jsou zpravidla
vyucujicimi stejnych predméti v jiZ existujicim akreditovaném tfiletém programu Economics and
Management, respektive v pripravném Preparatory Program.
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