DOHODA
mezi Vysokou $kolou chemicko-technologickou v Praze a odborovou organizaci
0 OKRUHU ZAMESTNANCU S VYJIMECNE UPRAVENYM REZIMEM PRACOVNiCH POMERU
NA DOBU URCITOU

Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze (dale jen ,VSCHT Praha“)
se sidlem: Technickd 5, 166 28 Praha 6 - Dejvice, IC: 60461373

zastoupena: Prof. Ing. Karlem Melzochem, CSc., rektorem

(dale jen ,,zaméstnavatel*) na strané jedné

Vysokoskolsky odborovy svaz

Zakladni odborova organizace 2200/2, Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze
se sidlem: Technicka 5, 166 28 Praha 6 - Dejvice, IC: 71236503

zastoupena: Doc. Ing. Josefem Janki, CSc., predsedou

(dale jen ,,odbory*) na strané druhé

se nize uvedeného dne, mésice a roku dohodly nasledovné:

. Vsouladu s ustanovenim § 39, odst. 4 zak. ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace, ve znéni pozdéjsich
predpist smluvni strany vymezuji okruhy zaméstnancd, se kterymi je moZno uzavirat nebo
dohodou ucastnikl prodluZovat pracovni poméry na dobu urcitou opakované bez jakychkoliv
omezeni (tzv. ,fetézit) takto:

1.1. Tato dohoda se vztahuje na vSechny zaméstnance zaméstnavatele, u nichz je vznik a
trvani pracovniho poméru pokryt/pokryto ¢asové a vécné omezenym finanénim zdrojem
(napf. granty, projekty, vyzkumné zaméry, dopliikova cinnost).

1.2. Tato dohoda se dale vztahuje na zaméstnance - sezonni pracovniky na pozici ,obsluha
tepelnych zafizeni“ (vyménikovych stanic a kotelen), ktefi jiz byli proskoleni a
zapracovani a unichz je pracovni pomér vzdy sjednan maximalné na 9 mésici v roce
béhem otopného obdobi (ve smyslu Vyhlasky ¢. 194/2007 Sb.), tj.vdobé nejdfive od
1. zari do nejpozdéji 31. kvétna nasledujiciho kalendarniho roku.

. Ddvody pro sjednavani/prodluZovani pracovnich pomérd na dobu urcitou sokruhem
zaméstnanc(, specifikovanym:

2.1. vbodu 1.1. této dohody, jsou definovany jako vazné provozni dlvody na strané
zaméstnavatele, protoZe po zaméstnavateli nelze spravedlivé pozadovat, aby
zaméstnance specifikované vbodu 1.1. této dohody zaméstnaval na dobu neurcitou
vzhledem ke zplsobu financovani jejich pracovnich pomérd,

2.2. vbodu 1.2. této dohody, jsou definovany jako vaziné provozni dlvody na strané
zaméstnavatele, protoZe po zaméstnavateli nelze spravedlivé pozadovat, aby
zaméstnance specifikované v bodu 1.2. této dohody zaméstnaval na dobu neurditou,
nebot vzhledem k druhu prace, kterou vykonavaji, pro né neni mimo otopné obdobi jiné
pracovni uplatnéni.



. Tato dohoda nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
5.6.2015.

. Tato dohoda se uzavira na dobu urcitou, a to po dobu platnosti stavajici Kolektivni smlouvy a
muze byt prodlouzena.

. Tato dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kaZzda ze stran obdrzi po jednom
paré.

. Smluvni strany prohlasuji, Ze se se znénim této dohody podrobné seznamily, Ze tato dohoda je

projevem jejich pravé, svobodné a vazné vile, Ze ji neuzaviely vtisni ani za napadné
nevyhodnych podminek, a na diikaz toho pfipojuji své podpisy.

V Praze dne 4. 6. 2015

Za zaméstnavatele:

prof. Ing. Karel Melzoch, CSc.
rektor Vysoké Skoly chemicko-technologické v Praze

V Praze dne 4. 6.2015

Za odbory:

doc. Ing. Josef Jankd, CSc.
predseda Skolské organizace vysoko$kolského odborového svazu



