Vnitrni norma Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze

Vnitfni norma VSCHT Praha ¢. 20.18/17

Rad vybérového Fizeni pro obsazovani mist
vedoucich pracovist
na Vysoké skole chemicko-technologické v Praze

Clanek 1
Obsazovana mista vedoucich pracovist

Vybérovym Fizenim pro obsazovani mist vedoucich pracovist (déle jen ,VR“) na Vysoké $kole
chemicko-technologické v Praze (déle jen ,,VSCHT Praha“) jsou v souladu s ¢lankem 15, odst. 3 vnitfni
normy Organizaéni Fad Vysoké $koly chemicko-technologické v Praze (dale jen ,,OR“) obsazovana
mista vedoucich pracovist specifikovana ve vyse uvedeném ¢lanku OR.
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Clanek 2
Podminky a prubéh vybérového fizeni

VR vypisuje rektor. Navrhy na vypsani vybé&rového fizeni predkladaji ptisluini vedouci pracovnici
dle OR.

VR se vypisuje podle pokynd navrhovatele nejméné 30 dnd pred koncem lhity pro podani
prihlasky a sou€asné se vypsani vybérového fizeni zverfejni ve vefejné Casti internetovych
stranek VSCHT Praha.

Vypsani VR obsahuje zejména:

a) oznaceni obsazovaného mista,

b) pozadované kvalifikacni a dalsi predpoklady uchazece,

c) termin, misto a zpUsob podani prihlasky,

d) pozadavek na strucny Zivotopis a prehled dosavadni ¢innosti,

e) pozadavek na predlozeni doklad(l, zejména o nabyti akademicko-védeckych,
védeckopedagogickych a dalSich tituld a védeckych hodnosti, o ¢lenstvi v odbornych
spolecnostech,

f) pozadavek na pisemné vyjadreni koncepcnich predstav uchazece o vedeni pfislusného
pracovisté.

Komise pro VR (dale jen ,,Komise“) musi mit lichy pocet ¢len(, nejméné viak pét.

Predsedou Komise na obsazeni mista kvestora, feditele SUZ, feditele Technoparku a vedouciho

odboru a utvaru rektoratu pfimo podfizeného rektorovi je rektor.

Pfedsedou Komise na obsazeni mista vedouciho odboru a Utvar( rektoratu (s vyjimkou odbor(
pfimo podfizenych rektorovi) a celoskolskych pracovist (s vyjimkou ustav( s celoskolskym
presahem) je pfisluény prorektor podle OR nebo kvestor.

Pfedsedou Komise na obsazeni mista tajemnika fakulty je dékan.

Komisi, v€etné jejiho predsedy, jmenuje rektor; v pfipadé mista tajemnika fakulty na zakladé
pisemného navrhu dékana pfislusné fakulty, v pfipadé mista vedouciho odboru rektoratu (s
vyjimkou odbor( a Utvard pfimo podfizenych rektorovi) a celoskolskych pracovist (s vyjimkou
Ustavd s celoskolskym presahem) na zakladé pisemného navrhu pfislusného prorektora podle
OR nebo kvestora.
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Persondlni odbor VSCHT Praha zaji$tuje vyhlageni VR, evidenci pfihldsenych uchazecd, pfipravu
material( pro praci Komise a pro nasledujici rozhodnuti rektora, a pozvani cleni vybérové
Komise a uchaze&l k VR. Zaméstnanec Personalniho odboru se G¢astni jedndni Komise s hlasem
poradnim.

V pripadé, Ze chce predseda Komise z doslych nabidek uchazecl provést ,predvybér” uchazec,
ktefi budou k VR pozvani, zajisti Personalni odbor setkdni ¢lenti vybérové Komise. Z jednani je
pofizen zapis obsahujici seznam vybranych uchazeca.

Z VR je potizen zapis, ktery obsahuje zejména datum kondni Fizeni, jména a podpisy €lend
Komise, jména vSech uchazecl a jejich pofadi s uvedenim téch, ktefi nevyhovéli podminkam
vybérového Fizeni. Soucasti zapisu se stane rozhodnuti rektora o vysledku vybérového fizeni,
které bude doplnéno zdlvodnénim v pfipadé, Ze rektor nerespektuje hodnoceni a poradi
uchaze&l stanovené Komisi. VR je uzavieno nejpozdéji do 6 tydn( od terminu podani pfihlasek,
zapis se zvefejni ve vefejné &asti internetovych stranek VSCHT Praha do 14 dn( po jeho
uzavieni. Pisemné vyjadfeni o vysledku vybérového fizeni zale Personalni odbor VSCHT Praha
do 14 dnl po jeho ukonceni véem uchazec¢im.

VR lze provadét vicekolova. Uchazedi mohou byt zafazeni do uz$iho vybéru a v piipadé potfeby
se zUcastni nékolika kol daného vybérového Fizeni. Termin uzavieni VR se o tento &as
prodluzuje.

Rozhodl-li rektor, Ze misto vedouciho pracovisté, na jeho? obsazeni bylo vyhlageno VR, obsadi
urcitym uchazecem a toto misto by ke dni nastupu do funkce mélo zlistat anebo zlstane z
jakéhokoliv divodu neobsazené, pak rektor rozhodne, zda pro obsazeni mista plati toto pavodni
VR anebo zda vypise nové VR. Plati-li toto plvodni VR, rektor bez zbyteéného odkladu rozhodne
o obsazeni uvolnéného mista vedouciho pracovisté uchaze¢em z fad uchazecl, ktefi vyhovéli
podminkdm VR, a to uchaze¢em, kterého Komise zafadila na 2. poradi, anebo toto pofadi
uchazecl nebude respektovat. V obou pfipadech rektor toto své rozhodnuti pisemné zd{vodni a
preda Personalnimu odboru VSCHT Praha k provedeni.

Clanek 3
Doba obsazeni mista vedouciho pracovisté

Misto vedouciho pracovisté je obsazovdno v souladu se zakonikem prace na dobu urcitou nebo
neurcitou.
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Clanek 4
Zavérecna ustanoveni

Rektor md pravo do podpisu pracovni smlouvy s uchaze¢em VR zrusit.

Rektor mlze rozhodnout o prodlouzeni pracovniho poméru bez vybérového fizeni v pripadé
vedouciho pracovisté, ktery tuto pozici jiz zastdva a konci doba, na kterou byl jeho pracovni
pomér na pozici vedouciho pracovisté sjednan.

Tento Fad zru$uje vnitini normu VSCHT Praha ¢. 20.18/16 ,,R4d vybérového fizeni pro obsazovani
mist vedoucich pracovist na Vysoké skole chemicko-technologické v Praze” ve znéni ze dne 1. 5.
2016.

Tento fad nabyva platnosti dnem 13.10.2017 a ucinnosti dnem 16.10.2017.

prof. Ing. Karel Melzoch, CSc.

rektor



