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Preambule

V odpovédnosti k tradici vysokého Skolstvi jako nositele vzdélanosti a moralnich
principll ve spolecnosti a sohledem na nezastupitelnou roli vysokych kol jako
instituci zajistujicich svobodné badani, kulturni, ekonomicky a socialni rozvoj
spoleénosti ocekava Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze (dale jen ,VSCHT
Praha“) od vSech svych ¢leni akademické obce, absolvent( a dalSich zaméstnancl
vysoky standard etického jednani. VSCHT Praha dba na svou prestiz jako instituce i na
etické chovani clent akademické obce a vSech zaméstnancl. Tito jednaji na
akademické padé i mimo ni se svym okolim bez ohledu na vseliké rozdilnosti jedinct
s respektem k jejich osobnosti, kultufe, zvykiim, ndzorim a presvédcenim. Veskera
vzdélavaci, védecko-vyzkumna a dalsi ¢innost na VSCHT Praha je zaloZena na (cté
k pravdé, na svobodé badani, na provérovani a ¢estném zverejiovani vysledk(, na
otevieném predavani znalosti a na kritické rozpravé ¢leni akademické obce.

Ustanoveni Etického kodexu se odvolavaji na etické principy, které jsou chapany jako
obecné moralni zasady chovani ve vyspélé spolecnosti. Porusovani téchto zasad
jednotlivci neméa dopad pouze na jejich osobu, ale také poskozuje dobré jméno VSCHT
Praha jako celku. Vsouladu se svym poslanim na VSCHT Praha pfijimaji ¢lenové




akademické obce azameéstnanci tento kodex, kterym se prihlasuji k vyznacenym
hodnotam a zadoucim pristuplim pfi reprezentaci a zajistovani tkoll skoly.

Clanek 1.
Obecné zasady

1. Eticky kodex se tyka c¢lent akademické obce VSCHT Praha (studentd
i akademickych pracovnikl) a ostatnich zaméstnanci (dale jen
,zaméstnancd“) VSCHT Praha

2. Clenové akademické obce a ostatni zaméstnanci dodrzuji platné pravni
predpisy, jakoz i vnitfni dokumenty VSCHT Praha. Pfi svém plsobeni zastavaji
mravni principy a zasady obecné a profesionalni etiky a plné respektuji zasady
tohoto kodexu. Totéz ocekavaji od svych spolupracovniki a studentd.

3. Clen akademické obce a zaméstnanec neobhajuje a nekryje neetické chovani
ajednani, a to ani tehdy, pokud by takové chovani nebo jednani bylo
zdlvodnovano ucelovou prospésnosti, poslusnosti nebo loajalitou.

4. Clen akademické obce a zaméstnanec povazuje pedagogickou, védeckou
a dalSi tvurci praci za integralni prispévek k rozvoji lidského poznani a kultury,
za prinos k rozvoji spoleCnosti ak obecnému uzitku. Haji ji proti
nespravedlivému zpochybnovani nebo zneuzivani. Pfi své Cinnosti dodrzuje
zasady spolehlivosti a divéryhodnosti, uplatfiuje je nejen na VSCHT Praha, ale
i na verejnosti.

5. Clen akademické obce a zaméstnanec dba o vlastni osobnostni rdst
a napomaha ostatnim ¢lenlim akademické obce a zaméstnanclim k rozvijeni
jejich osobnosti.

6. Clen akademické obce a zaméstnanec zachovava kriti¢nost vici vysledkam
své prace, ziskanym poznatklm a zavérim. Objektivné a kriticky, avsak
kolegialné a srespektem, pristupuje kvysledkim svych spolupracovniki
a studentd, je pfistupny vécnym diskusim a racionalnim argumentim.

7. Clen akademické obce a zaméstnanec obhajuje svobodu mysleni, badani,
vyjadfovani, vymény nazorud a informaci. Dba na lidskou dlstojnost, védomé
nevychazi z neobjektivnich, ideologickych nebo iracionalnich vychodisek.

8. Clen akademické obce a zaméstnanec odmita diskriminaci ve véech podobach
vedoucich k omezovani na pravech a opravnénych narocich ostatnich, je
tolerantni k odliSnym politickym a nabozenskym presvédcenim, stejné jako ke
kulturnim odliSnostem, které neodporuji duchu obecnych etickych
amoralnich zasad. Vzajemné jednani mezi cleny akademické obce
a zamestnanci je korektni.



Clanek II.
Vztah k VSCHT Praha

Clen akademické obce a zaméstnanec je loajalni a dba na dobré jméno VSCHT
Praha a svou Cinnosti se snazi k nému prispivat.

Clen akademické obce a zaméstnanec usiluje o integritu $koly a podporuje
vzajemnou spolupraci mezi sou¢astmi VSCHT Praha.

Clen akademické obce a zaméstnanec zaujima odpovédny postoj k majetku
VSCHT Praha jako jeho uZivatel a spravce a dle svych moznosti jej chrani pred
zneuzitim ¢i poskozenim.

Clen akademické obce a zaméstnanec pojima vysledky své tvaréi prace
vytvofené na VSCHT Praha jako vysledky spjaté se $kolou a respektuje
skuteCnost, Ze téchto vysledkd dosahl diky lidské, materialni, technické
a znalostni podpofe VSCHT Praha.

Akademicky pracovnik a zaméstnanec v roli nadfizeného nestranné hodnoti
své podrizené a zasazuje se o vytvoreni co nejlepSiho pracovniho prostredi.

Clen akademické obce a zaméstnanec nezneuZiva osobni vztahy za Géelem
ovlivnéni pracovnich vztahu, a to zejména v roli vedouciho pracovnika.

Absolventi VSCHT Praha cti zavazek promo¢niho slibu a naplruji jeho intenci.
Od osob, které své védecko-pedagogické tituly a hodnosti ziskaly na VSCHT
Praha, se oCekava, Ze nadale pusobi tak, aby pfrispivaly k jejimu dobrému
jménu.

Clanek 1.
Zasady ve vzdélavaci ¢innosti

Vyucujici Clenové akademické obce, studenti a zaméstnanci mezi sebou
navzajem nastoluji kolegialni, otevieny avyvazeny zpUsob jednani
a komunikace. Nevnimaji své postaveni jako nadrazené, nevyzaduji od sebe
jakékoli usluhy, ani je nepfijimaji. Chrani sva dlvodna prava na soukromi.

Vyucujici ¢lenové akademické obce hodnoti spravedlivé vykony studentt dle
transparentnich a predem danych podminek. Nepfistupuji na jakékoli formy
ovliviovani vysledk(. Motivuji studenty k osobnostnimu a odbornému rozvoji.

Svym chovanim jdou vyucujici ¢lenové akademické obce studentim
prikladem, ochotné jim predavaji své védomosti a zkusenosti. UCi je zasadam
tymové i individualni tvirci prace, uci je pracovat s poznatky a metodami
oboru kriticky a v souvislostech. Uplatruji relevantni formy vyuky, zohlednuiji
zpétnou vazbou od kolegu, studentd, absolventd a zaméstnavateld.



Vyucujici Clenové akademické obce a zameéstnanci vyvozuji prfimérené
disledky z prfipadnych selhani a neetického chovani nebo jednani studentu.

Vyucujici clenové akademické obce a zaméstnanci nevyzaduji po studentech
cinnosti, které patfi k jejich vlastnim povinnostem, nepfivlastnuiji si nijak jejich
praci a jimi dosazené vysledky.

Studenti jsou osobné zodpovédni za své konani i za pfistup ke studiu. PIné
vyuzivaji studium na VSCHT Praha k osobnimu i kvalifikaénimu riistu a chovaji
v Ucté snahu pedagogl napomoci jim k dosazZeni kvalitniho vzdélani. Dosahuiji
vysledk( poctivou cestou, nepfivlastiuji si vysledky, které sami nevytvorili,
nesnazi se ziskavat neopravnéné vyhody pfi studiu a zkouskach ¢i zapoctech.

Studenti predkladaji jako zavérecné, seminarni, semestralni a podobné prace
vzdy jen vlastni, pivodni prace s fadné citovanymi zdroji informaci, jez jsou
vysledkem osobniho studia a tvlirciho Usili a nepouzivaji stejnou praci pro vice
nez jeden kurs, tj. jeden zapocet ¢i zkousku.

Studenti se nedopousti neetického nebo podvodného jednani, zejména:

a) plagiatorstvi (tj. uziti vysledku cizi dusevni ¢i jiné Cinnosti a jejich
prezentovani jako vysledk( vlastnich),

b) padélani a falSovani dat a dalSich udaji a uvadéni nepravdivych
informaci (napf. falzifikace studijnich dokument(, falSovani,
pozménovani ¢i  uvadéni nekompletnich Udaji, ucelova
dezinterpretace informaci, védomé uzivani chybnych informaci,
metod, postupl a zavér(),

c) podvodu pfi ovérovani znalosti a dovednosti (napf. nedodrzeni
instrukci vyucujiciho, nepovolené pouzivani poznamek a dalSich
pomucek, nepovolend komunikace s ostatnimi, zastupovani
nékym jinym, Ci zastupovani nékoho jiného).

Studenti bez souhlasu dotCené osoby nepofizuji zaznam jejiho osobniho
projevu vramci vSech forem vyuky a vzdélavani a nesifi takto porizené
zaznamy.

Clanek IV.
Zasady pro védecko-vyzkumnou a dalsi tviirci ¢cinnost

. Clen akademické obce a zaméstnanec zaméfuje svou védecko-vyzkumnou a
dalsi tvlrci ¢innost na rozsifovani hranic lidského poznani, zvySovani kvality
Zivota, rozvoj vzdélanosti, technickych inovaci apod. s ohledem na udrzitelny
stav zivotniho prostredi.

. Clen akademické obce a zaméstnanec:

a) dava podnét Etické komisi Vysoké Skoly chemicko-technologické
v Praze (dale jen ,Etickda komise“) o schvaleni vyzkumné cinnosti



(projektu) a prislusnych vystup(l vzdy, kdy je to vyZzadovano. V pripadé
kladného stanoviska Etické komise s podnétem je tfeba dat Etické
komisi novy podnét pfi zavaznych zménach a novych skutecnostech,
které mohou negativné ovlivnit bezpecnost subjektll ucastnicich se
projektu.

b) dbd na to, aby jeho vysledky slouZily ku prospéchu VSCHT Praha
a spolecnosti, aby neohrozoval spolupracovniky, spolecnost, zivotni
prostredi, ¢i materialni a etické hodnoty; veskery vyzkum za vyuziti
lidskych subjekt(i vCetné prace s biologickym materidlem lidského
plvodu provadi pouze po predchozim schvaleni Etickou komisi, ke
které podava zdlvodnény podnét;

c) dba na zajisténi ochrany distojnosti, svobod, zdravi, kvality Zivota a
bezpecnosti vSech osob, které se ucastni vyzkumu po predchozim
schvaleni Etickou komisi, ke které podava zdlvodnény podnét;

d) uvédomuije si svoji odpovédnost za objektivitu, spolehlivost a presnost
badani, respektuje meze pouzivanych metod; dba pfi zverejnovani
svych poznatk( a vysledkl na jejich aktualni Uplnost, ovéritelnost a
objektivni interpretaci;

e) dba na ucelné a efektivni vyuzivani prostfedk(l jemu poskytnutych na
vyzkumnou nebo jinou tv(rci ¢innost;

f) predava své vysledky, pokud nepodléhaji legitimnimu utajeni, odborné
verejnosti; se ziskanymi poznatky uvazlivé seznamuje Sirokou verejnost
az po nezavislém posouzeni odborniky;

g) jako autor nebo spoluautor vysledki se prezentuje pouze tehdy, jestlize
jich sdm dosahl nebo k nim pfispél vyznamnym tvlréim zplsobem,
dlsledné se vystfiha jakékoliv formy plagiatorstvi; uznava v publikacich
pfinos svych kolegl a predchldcd, pfi citovani uvadi jasny a presny
odkaz na prislusny zdroj, cituje i podstatné prace, které nejsou v
souladu s jeho vysledky a nazory; nefragmentuje bez vazného diivodu
své vysledky, tj. nedéli je zbytecné do vice publikaci;

h) objevi-li ve svych publikacich omyl, podnikne vSechny potfebné
a mozné kroky k jeho napraveé, nesnazi se jej tajit nebo maskovat.

Clanek V.
Etika expertni a hospodarské cinnosti

1. Vykonavanim hospodarské cinnosti ¢len akademické obce a zaméstnanec
nejedna na ukor svych Cinnosti pedagogickych a védecko-vyzkumnych.



V poradenské a expertni ¢innosti konané na VSCHT Praha ¢len akademické
obce a zaméstnanec usiluje o posileni dobrého jména Skoly svou odbornosti,
serioznosti a efektivitou prace.

Akademicky pracovnik a zaméstnanec provadi hospodarskou Cinnost, aniz by
neopravnéné pouzil symboly aznacku VSCHT Praha nebo zneuzival jeji
zarizeni a know-how. Naopak svou hospodarskou cCinnosti posiluje odbornost
a propojeni vyzkumu s praxi ve prospéch skoly.

Clen akademické obce a zaméstnanec chrani dusevni vlastnictvi autord
posuzovanych rukopis(, navrhid projektl azprav apod., nepouziva udaje
obsazené v hodnocenych podkladech k jinému ucelu nez kvypracovani
prislusného posudku a neposkytne je treti osobé.

Clen akademické obce a zaméstnanec odmitne vypracovat expertni
stanovisko, jestlize by zavéry mohly byt ovlivnény jeho osobnim zajmem, nebo
na tuto skutecnost jasné upozorni; vystfiha se jakychkoliv védomych stret(
zajmaQ.

Clen akademické obce a zaméstnanec provadi posuzovatelskou, recenzni
nebo jinou hodnotitelskou ¢innost osobné, nezavisle a bez vnéjsich tlakud. Za
hodnotici zavéry ruci svou odbornou cti. Pri hodnotitelskych a oponentnich
fizenich, recenzich apod. vychazi z objektivnich kritérii, dodrzuje pravidla
zadavatele. Expertni stanoviska zpracovava jen v tematické oblasti svého
oboru.

Clanek VI.

Projednavani podnétii vychazejicich ze zasad uvedenych v Etickém

1.

2.

kodexu VSCHT Praha

Zjisti-li ¢len akademické obce ¢i zaméstnanec VSCHT Praha jednani, které je
v rozporu se zasadami Etického kodexu, upozorni na tuto skutecnost, je-li to
mozné, nejprve osobu v tomto rozporu jednajici.

Ve vSech ostatnich pripadech popsanych vtomto kodexu je clen akademické
obce i zaméstnanec opravnén podat pisemny podnét Etické komisi.

Slozeni a jednani Etické komise se fidi vnitfni normou ,Jednaci rad Etické
komise VSCHT Praha“.

Clanek VILI.
Zaveérecna ustanoveni

Tento Eticky kodex VSCHT Praha byl projednan Akademickym senatem Vysoké
Skoly chemicko-technologické v Praze dne 18. 9. 2018.



2. Tento Eticky kodex VSCHT Praha nabyva platnosti a u¢innosti ke dni podpisu.

prof. Ing. Karel Melzoch, CSc., v.r.
rektor



