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Vysoké Skola chemicko-technologicka predklada Uplnou zpravu o plnénf stanovenych cild institucionalniho
planu za roky 2019 - 2020 v souladu s pokyny Vyhl&senf institucionalniho programu pro vefejné vysoké skoly
pro roky 2019 - 2020 vydanymi Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (dale ,MSMT*).

Institucionalni plan Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze pro obdobi 2019-2020 (dale ,IP 2019-2020)
vychazel z pfedloZeného Dlouhodobého zameéru vzdélavaci avédecké, vyzkumné, vyvojové ainovacni,
umeélecké a dalsi tvarci cinnosti Vysoké Skoly chemicko-technologické v Praze na obdobi 2016-2020 (dale jen
,DZ2016-2020) a predlozenych Pland realizace strategického zameéru vzdélavaci a tvlrci ¢innosti Vysoké skoly
chemicko-technologické v Praze (dale jen ,PRSZ®) na roky 2019 a 2020. IP 2019-2020 predstavoval konkretizaci
cilt a aktivit, které se vysoka skola zavazala dosahnout v obdobi let 2019-2020 s vyuzitim finanénich prostfedk
pfidélenych MSMT v réamci Institucionalniho programu. V souladu s Vyhlasenim institucionalniho programu pro
vefejné vysoké skoly pro roky 2019 - 2020 VSCHT Praha sledovala plnéni cilti IP2019-2020 a predlozila MSMT za
rok 2019 Priibéznou verzi zpravy o plnéni cilll Institucionalniho planu VSCHT Praha pro obdobi 2019 - 2020 a
Uplnou zpravu o napliiovani cild IP 2019 - 2020 v roce 2019. Z divodu nepfiznivé epidemiologické situace
v roce 2020 zptsobené pandemii onemocneni COVID-19 doslo ke zménam v realizaci IP 2019-2020, o kterych
VSCHT Praha pisemné MSMT informovala v bfeznu 2021. Jednalo se predevsim o zafazeni nové aktivity na
podporu distan¢niho vzdélavani a vyuziti moznosti prodlouzeni realizace nékterych aktivit do konce cervna
2021 pro maximalizaci dosazeni jejich cilt a vystupovych indikator(.

Plnéni cild IP 2019-2020 za oba roky bylo pribéZné monitorovéano prostrednictvim kontroly postupného
Cerpani dil¢ich rozpoctl aktivit a postupného napliovani nastavenych cilovych indikator( vykonu. Podklady
pro zaverecné vyhodnoceni naplnéni cill byly pfipravovany odpovédnymi osobami za jednotlivé aktivity.
Z&vérecnévyhodnoceniIP2019-2020 v jednotlivych letech i souhrnné za celé dvouleté obdobi bylo projednano
na spolecnych schizkach garant( aktivit.

Pro fedeni Ctyf prioritnich cild IP 2019 - 2020 ziskala VSCHT Praha z MSMT celkovy finan¢ni piispévek ve vysi
45284 054 K& vnasledujici struktufe investi¢nich/neinvesti¢nich vydajd (INV/NIV) vjednotlivych letech
realizace:

Alokace rozpoctu (v Kc)
2019 2020

Hlavnf cile Celkem
INV NIV INV NIV
A. Kvalitni a konkurenceschopné vzdélavani 0 15735 300 0 15900 000 31635300
B. Kvalitni a konkurenceschopny vyzkum a vyvoj
- . . 0 4640 000 0 5120 000 9760 000

v mezinarodnim prostredi
C. Efektivni fizeni vysokeé skoly 500 000 536 700 0 407 000 1443700
D. Treti role 0 1230027 0 1215027 2445 054

Celkem INV/NIV 500000 22142027 0 22642027

Celkem vroce 22642027 22642027

Celkem za 1P2019-2020 45 284 054

Vyhodnoceni pribéhu feseni IP 2019- 2020 za rok 2020 probéhlo fadnou formou v souladu s pokyny MSMT.
Kopie zapisu z vyhodnocent je zasilana na MSMT.

Uplna zprava o plnéni stanovenych cild Institucionalniho planu VSCHT Praha za roky 2019 - 2020 vychazi
zvyhodnoceni plnéni IP 2019-2020 v roce 2019 a 2020 a podava skutecny stav plnénf cild dvouleteho IP 2019-
2020 v¢etné naplnéni stanovenych klicovych ukazateld vykonu. NaplnéniIP 2019-2020 projednava Akademicky
senat VSCHT Praha a Spravni rada VSCHT Praha. Vyjadfeni Spravni rady VSCHT Praha k naplnéni IP 2019-2020
se zasila na MSMT spole¢né s Uplnou zpravou o plnéni stanovenych cilli Institucionalniho planu VSCHT Praha
za roky 2019 - 2020 (tj. timto dokumentem).


https://www.vscht.cz/files/uzel/46112/0001%7E%7E88wrLsksKU3OzM87vDAn7_BahYKcwwvzFMKOLnD2CFEIKErMSFQwMjC01DUyMDIAAA.pdf
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Prehled plnéni stanovenych cilll, zplsobl jejich dosazeni
a vyhodnoceni stanovenych ukazatell vykonu

CiLA. Kvalitni a konkurenceschopné vzdélavani

Pridélené financni prostredky na realizaci aktivit IP 2019-2020 v roce 2020 napliujicich prioritni cil ,Kvalitni,
atraktivni a konkurenceschopné vzdélavani® (cil A) pfedstavovaly 70,2 % celkové vyse pridéleného prispévku
na IP 2019-2020 v roce 2020, pficemzZ za celou dobu realizace IP 2019-2020 se jednalo 0 69,9 % celkového
pridéleného prispévku na realizaci IP 2019-2020. Podpofeny byly predevsim aktivity cilené na zefektivnéni a
zkvalitnéni konkurenceschopné vyuky studijnich programu vsech typ0 studia.

V letech 2019 a 2020 byla vyhlaSena v ramci interni grantové agentury kategorie C - soutéZ o pedagogické
projekty studentll a akademickych pracovnik(. Financnf prostiedky vynaloZené na podporu Interni grantové
soutéze o pedagogické projekty véetné oborovych pedagogickych grantl pro studenty DSP (PIGA) (A1) v roce
2019 predstavovaly 57 % a vroce 2020 56 % z celkové financni alokace cile A. Za dva roky bylo celkem
podporeno 124 projektl, pficemz z toho bylo 122 inovacnich projektl (typ C1) a 2 celoskolské pedagogické
projekty (typ C2). Zameéfeni podavanych pedagogickych projektt vyhlasovanych v ramci PIGA korespondovalo
s prioritami uvedenymi vrocCnich PRSZ vletech 2019 a 2020. Podpofeny celoSkolsky strategicky projekt
na oborové pedagogické granty s dopadem navice neZ 300 studentll DSP ,Motivacni podpora pedagogické
prace studentek a student’ DSP, odcerpal kazdoroc¢né vyznamnou cast financnich prostredkd alokovanych
na realizaci podporenych projektl v rdmci PIGA (cca 28 %).

Motivaci studentl s ddrazem na nadané studenty (A2) napliovala skupina dil¢ich aktivit. Jednalo se o vyplatu
Stipendlii na podporu studjjnich vysledkd v podobé prospéchovych stipendii studentim - absolventdim
s ¢ervenym diplomem a ¢astec¢nou Uhradu prospéchovych stipendii studentlim bakalafskych a magisterskych
studijnich program( ze vSech 4 fakult, véetné mimoradnych prospéchovych stipendii studentiim 1. ro¢niku
bakalafského studia, pfipadné stipendii za vynikajici reprezentaci skoly ¢i CR v oblasti sportu. Podporeny byly i
motivacné-integracni akce pro studenty, cilené na tymovou spolupraci a zaméfeni na vykon. Integracni akce
jsou nejen pfileZitosti pro sportovni vyZiti, ale i moznosti navazani vzajemnych kontaktl vytvorenych na zakladé
spolecnych emocnich zazitkl, které jsou nasledné vyuZivany pfi naro¢ném studiu. Organizacné tyto akce

zajistoval Ustav télesné vychovy a sportu.

Podpora sméfovala i nadanym studentdim studujicim SP v anglictiné ve formé stipendii za jejich excelentni
studijni wisledky, rovnéz byla stipendia pfiznana za dobrovolnou cinnost studentiiv ramci studia pro zajistovani

mezinarodniho prostredi vysoké skoly (PhD studentdm vyucujicim zahrani¢ni studenty na kratkodobych stézZich
a kurzech ATHENS; ¢lentim spolku ESN za celoroc¢ni podporu zahranic¢nich studentd).

Soucasti motivacni podpory studentl-doktorandl byly v letech 2019 a 2020 rovnéZ nove nabizené jazykové
kurzy pro studenty DSP zajistované Ustavem jazykl. Za dva roky bylo realizovano 52 kurzt (intenzivnich a
semestralnich), v ramci kterych bylo podpofeno celkem 396 Gcastnik( z fad studentd DSP. Predmeétem vyuky
byly kromé anglictiny i rustina, néemcina a Spanélstina.

Aktivita motivace akademickych pracovnik( a ostatnich zaméstnanc(l (A3) byla vletech 2019 a 2020
naplhovéana dvéma rlznymi dil¢imi aktivitami - kurzy pedagogickych dovednosti a jazykovymi kurzy.

Byly realizovany kurzy pro rozvoj pedagogickych kompetenci(Rozvoj pedagogickych dovednosti) pro doktorandy
a akademické pracovniky. V roce 2020 probéhly kurzy online formou s dlirazem na vyuziti distanc¢nich podob
vyuky. Kurz zajistoval Ustav ucitelstvi a humanitnich véd se zamérem podpofit rozvoj pedagogickych
dovednosti zacinajicich a stavajicich pedagogl.

Ustav jazykd nabidl za dva roky realizace IP 2019-2020 zaméstnancliim celkem 42 semestralnich jazykovych
kurzll, které navstévovalo 378 Ucastnikd. Kromé anglic¢tiny probihala i vyuka francouzstiny, némciny a
$panélstiny. Planované posileni jazykovych kompetenci pedagogl z Ustavu jazykdl na zahrani¢nich
metodickych jazykovych kurzech, probéhlo pouze vroce 2019. Z bezpecnostnich divodu kvali pandemii
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onemocnéni COVID-19 pedagogové zajistujici vyuku v jazykovych kurzech vroce 2020 nevycestovali. Vyuka
v jazykovych kurzech v roce 2020 probihala prevazné v distan¢ni forme.

S cilem pozitivné prispét k lepsi uplatnitelnosti absolventd VSCHT Praha na pracovnim trhu, ziskat zahranic¢ni
zkuSenosti pro budouci studijni/vyzkumné vyjezdy do zahrani¢ni a obecné upevnit mezinarodni charakter
prostredi Skoly byla podpofena zahrani¢ni mobilita student (A4) vsech Urovni studia ve formé wyjezdi
na kratkodobé/dlouhodobé studiini pobyly i praktické stiZeato zpravidla na instituce mimo program Erasmus+.
Za oba roky realizace IP 2019-2020 bylo z prostfedkl alokovanych natuto aktivitu podpofeno celkem 91
kratkodobych a 37 dlouhodobych vyjezdl studentl do zahranici. V nepfiznivé epidemiologické situaci se dafilo
uskutecnovat spise dlouhodobé pobyty, které vyraznéji negativné neovlivnila nutna karanténa po pfijezdu
studenta do zahrani¢ni destinace.

V rémci komplexniho programu popularizace chemie pro Zéky a ucitele (A5) byla v letech 2019-2020 realizovana
fada dil¢ich popularizacné-vzdélavacich aktivit a akci, pficemZ jejich forma a nacasovani bylo vyznamné
ovlivnéno omezenimi spojenymi s nepfiznivou epidemiologickou situaci v CR. Tradi¢né probihala priprava a
spoluorganizace ndrodni a mezinarodni chemické olympiddy a pripravnych soustredéni na tyto akce pro studenty
ZS a SS(Letni soustiedéni Béstvina pro zaky soutézici v kategoriich A, B, C v ChO a BiO; Letni soustfedéni
Béstvinka pro zaky soutézici v kategoriich C, D v ChO a BiO). V obou letech byla také zajistovana laboratorni
wuka pro smiluvni SS'v prostorach laboratofi VSCHT Praha, stejné jako podpofena organizace Letni skoly pro
pedagogy SSa Podzimni skoly ucitelii chemie. Dil¢i aktivity v ramci komplexniho programu popularizace chemie

pro zaky a ucitele zajistoval Ustav ucitelstvi a humanitnich véd.

Omezeni spojena s pandemii nemoci COVID-19 zasahla hlavné aktivity spojené s mobilitou studentl a
zaméstnancll. Na zakladé doporuceni MSMT byla ¢ast financnich prostredki planovanych na podporu mobilit
v ramci prioritniho cile A v roce 2020 vyuZita pro nové zafazenou aktivitu IP 2019-2020 zaméfenou na podporu
distanéniho vzdélavani (A6). Po dohodé s fakultami se jednalo pfedevsim o pofizeni nezbytného technického
vybaveni pro zajisténi kvalitni pfipravy a realizaci vyuky distanénf formou a obecné o zajisténi technické,
didaktické a administrativni podpory vyucujicim pfi distancni vyuce.

. . rs o r 2019 2020
A. Kvalitni a konkurenceschopné vzdélavani = — Celkem
INV NIV INY NIV
Rozpocet (v K 0 15735 300 0 15200 000 31635300
Cerp ani (v Hi 0 15738710 87 663 15 855 524 31661897

KONKRETNI CILE

VSCHT Praha nabizi uchazecim o studium technickych a prirodnich véd Sirokou skalu studijnich programdi a programd dalsiho
vzdélavani. Kvalita absolventd studijnich programd musi reflektovat vyvijejici se poZzadavky zaméstnavateld z vyrobni praxe,
verejné astdtni spravy arovnéz spickovych vyzkumnych avédeckych pracovist vdomdcim imezindrodnim méritku.
Pro zajisténi poZzadované kvality vyuky audrZeni renomé a kvality absolventii VSCHT Praha je zasadni odbornd pripravenost
a motivace uchazect o studium technickych obort ze stiednich Skol. Predmétem podpory je proto cilend motivace kvalitnich
uchazecu o studium a nasledné motivace studentd v pribéhu studia, stejné jako motivace pedagogti k aplikaci modernich
vyukovych trendd a studijnich opor. Podpora mifi i do aktivit zamérenych na internacionalizaci vzdélavaciho prostredi vysoké
skoly.

. Pro motivaci k zefektivnéni a zkvalitnéni vyuky planuje VSCHT Praha formou vyhladeni interni grantové agentury
pro pedagogické projekty (PIGA) podpofit inovacni pedagogické projekty studentl doktorského studia
a akademickych pracovnik( zahrnujici inovaci a optimalizaci pfedmétd studijnich program, tvorbu a inovaci
studijnich materiall multimedialniho charakteru a dalSich studijnich opor pro studenty a akademické pracovnik,
ucitele azaky SS aZS atvorbu ainovaci kurzd celozivotniho vzdélavani. Soucasti PIGA je iceloskolsky
pedagogicky projekt naziskavani, posileni arozvoj pedagogickych dovednosti azkuSenosti studentl
doktorskych studijnich programt (A1).

. Jednim z ukazatelll hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti je studijni (ne)uspésnost studentl na vsech Urovnich
studia s cilem zvysit UspéSnost studia nasich studentl je soubor podpdrnych aktivit zaméfenych na motivaci



Uplna zprava o plnéni stanovenych cild IP VSCHT Praha za roky 2019-2020 5

vSech studentl ke zdarnému absolvovani jednotlivych Grovni studia. Z prostfedk IP proto planujeme organizaci
integraCnich kurz{ pro nastupujici magisterské a doktorské studenty, jejichz cilem je za vyuZiti sportovnich aktivit
podpofit vytvoreni pozitivnich vzajemnych vztahl pro tymovou spolupraci pfi zvladani narocného studia
na VSCHT Praha. Jako dulezity prvek motivace nadanych studentd k excelentnim studijnim vysledkam, k jejich
dobrovolné ¢innosti v ramci studia pfi zajistovani mezindrodniho prostredi vysoké skoly ¢i reprezentaci $koly
v rliznych sportovnich oblastech, planujeme podporu téchto studentll ve formé stipendii. V rdmci realizace
téchto aktivit dojde k Gpravé vnitfnich dokumentd, upravujicich podminky pro pfiznani avyplatu stipendii.
Z hlediska zvyseni uplatnitelnosti absolventl doktorskych studijnich program@ natrhu prace doma i vramci
evropského vyzkumného prostoru planujeme noveé nabidkou jazykovych kurzl prohloubit jazykové znalosti
doktorand( predevsim vanglickém jazyce, zejména v oblasti odborného aakademického jazyka, vcetné
prezentacnich a komunikacnich dovednosti (A2).

. Diilezitou soucasti podpory zkvalitiovani vzdélavaci ¢innosti na VSCHT Praha jsou aktivity zaméfené na motivaci
akademickych pracovniki i ostatnich zaméstnanc(. Planujeme posilit a dale rozvijet pedagogické kompetence
akademickych pracovnikd a doktorandl nazakladé pilotné ovéfenych kurzl upravenych podle zkuSenosti
azpétné vazby do interaktivni podoby vyuZivajici rdzné metody a formy vyuky. Rovnéz planujeme podpofit
jazykové kompetence akademickych pracovniki a ostatnich zaméstnancl podplrnych pracovist z dékanatd
fakult arektoratu skoly jako nedilnou soucast rozvoje lidskych zdroji a podpory vytvareni mezinarodniho

prostredi vysoké skoly (A3).

. Zahrani¢ni mobilita student(l vSech Urovni studia ve formé podpory kratkodobych idlouhodobych studijnich
pobytt a praktickych stéZi obecné pozitivné pfispiva k lepsimu uplatnéni absolventd na pracovnim trhu, nebot
kromé rozvoje znalosti a dovednosti vede studenty k vétsi samostatnosti a pfispivéa ik jejich osobnimu rozvoji.
Cilem aktivity je podpora vyjezdd studentl se zaméfenim na pobyty, které nejsou financovany z programu
Erasmus+., napf. ATHENS ajiné. Dulezitym aspektem zahrani¢nich pobytd je ijejich motivacni prvek z pohledu
dalsiho tvlrc¢iho ristu studentd ¢i ziskani pozitivni zkusenosti pro budouci studijni a/nebo vyzkumné vyjezdy do
zahranici. ZkuSenosti studentd ze zahrani¢nich pobytl pfispivaji rovnéZ k upeviiovani mezinarodniho charakteru

prostredi vysoké skoly (A4).

. VSCHT Praha planuje nadale realizovat fadu popularizacnich avzdélavacich aktivit s cilem oslovent sirokého
spektra potencialnich uchaze¢t o studium pfirodnich atechnickych véd, sdlrazem nachemii. vramci
komplexniho programu pro Zaky a ucitele stfednich Skol na popularizaci chemie bude realizovéna fada dil¢ich
popularizacné-vzdélavacich akci zaméfena na popularizaci vyuky astudia pfirodnich atechnickych véd,
sdlrazem nachemii (pfiprava aorganizace Chemické olympiady, zajiStovani Ucasti narodniho tymu
na Mezinarodni chemické olympiadé, organizace letniho soustfedéni pro (&astniky krajskych kol Chemické
a Biologické olympiady, pofaddani soutéZe ChemQuest, organizace Letni Skoly pro stfedoSkolské pedagogy

a studenty stfednich skol, organizace Podzimni skoly uciteld chemie, zajisténi Gcasti narodniho tymu na soutézi
Grand Prix Chimique 2019 a zajisténi laboratorni vyuky pro SS) (A5).

Vsechny aktivity realizované v ramci tohoto cile sméruji k zajisténi kvalitniho a konkurenceschopného absolventa. Cilovou
skupinou aktivit jsou potencidlni uchazeci o studiu - Zaci ZS a SS a jejich pedagogové, studenti vysoké skoly, akademicti
pracovnici, ostatni zaméstnanci Skoly.

Garant

Aktivity pro dosazeni cile aktivity

Prorektor pro

Al Interni grantova souté’ o pedagogické projekty oedagogiku

Motivace studentl s ddrazem na nadané studenty (prospéchova stipendia, Ucelova
A2 | stipendia, stipendia studujicim v cizim jazyce, integracni kurzy pro studenty
magisterského a doktorského studia, jazykoveé kurzy pro studenty DSP)

Prorektor pro
pedagogiku

Motivace akademickych pracovnik( a ostatnich zameéstnancl (kurzy rozvoje Prorektor pro

A3 pedagogickych dovednosti, kurzy rozvoje jazykovych dovednosti pro zaméstnance) | pedagogiku
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Prorektor pro

A4 Podpora vyjezdové mobility mimo ramec programu Erasmus+ vnéjsi vztahy
a komunikaci
Popularizace chemie - komplexni program pro 7aky a ucitele (ChO, MChO; letni
odborné soustredi pro U¢astniky olympiad (Ch, Bi) Béstvina a Béstvinka, Prorektor pro
A5 ChemQuest, Letni $kola pro ucitele a studenty SS, Podzimni $kola ucitelt chemie, vnéjsi vztahy
zajisténi laboratorni vyuky pro SS, a podzimni $kola pro vyucujici chemie, zajisténi a komunikaci
Ucasti na Grand Prix Chimique 2019)
. . e e Prorektor pro
A6 Podpora distan¢niho vzdélavani (nova aktivita v roce 2020) )
pedagogiku
L Skutecny stav
. , . Cilovy stav
KLICOVE INDIKATORY k 31.12.2020
k31.12.2020
(resp. 30. 6.2021)
Al Pocet podporenych projektl v ramci PIGA 140 124
A2 Pocet podporenych nadanych studenti-stipendistd 595 863
o Pocet ucaskau mtggracmch kurz( studentd magisterského 260 282
a doktorskeho studia
A2 Pocet Gcastnikl v jazykovych kurzech pro doktorandy 290 396
A3 Pocet Ucastnikl v jazykovych kurzech pro zameéstnance 250 378
A3 Pocet absolventl kurzu rozvoje pedagogickych dovednosti 30 121
Pocet podporenych kratkodobych vyjezdd (< 30) (135) 72* 91
A4
Pocet podporenych dlouhodobych vyjezdl (= 30 dni) (33) 22* 37
A5 Pocet studentd SS podporenych v ramci zajisténi vyuky laboratofi >1000 1262
A5 P?.cetoucasvtmku Letni oskoly pro ucitele a studenty SS - pocet -200/>200 284/240
ucitell/pocet studentd
A6 Pocet (podpofenych) studentd >500 >2500

* po snizeni rozpoctu v roce 2020 (vliv pandemie COVID-19)

Detailniinformace o hodnoceni plnéni cilii a vystupd jednotlivych dilcich aktivit A1 - A6, plnéni stanovenych hodnot
klicovych indikatord a cerpani dilcich rozpoctd pridélenych na realizaci aktivit A1 - A6 za rok 2020, resp. za obdobi
01/2020 - 06/2021 u prodluzovanych aktivit, uvadi ve formé prehledné tabulky Priloha ¢. 1. na konci této zprdvy.

Klicovy indikator Pocet podporenych projekti (A1) za aktivitu PIGA byl za IP 2019-2020 naplnén na 89 %. Pocet
podpofenych kvalitnich inovacnich pedagogickych projektl byl kazdoro¢né doplnén o celoskolsky
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pedagogicky projekt ,Motivacni podpora pedagogické prace studentek a studentl DSP*, ktery absorboval cca
28 % z financnich prostfedkl urcenych rocné na podporu PIGA a suploval podporu nékolika projektd.

Indikator Pocet podporenych nadanych studenti-stipendistd (A2) se podafilo dokonce vyraznéji prekrocit
v obou letech IP2019-2020, a to cca 45 %, hlavné diky udélenym stipendiim za vyborné studijni vysledky nasich
studentd ze vSech 4 fakult.

Nastaveny klicovy indikator Pocet ucastniki integracnich kurzd studentd magisterského a doktorského studia
(A2) se za oba roky realizace IP2019-2020 podafilo naplnit na 108 % diky vy$Simu plnéni prabézného indikatoru
za rok 2019, kdy byli zapocteni i studenti-Gc¢astnici na integracné-motivacni akci (Draci lodé). Tato akce se
v roce 2020 z ddvodu vladnich nafizenf kvlli zhorsené epidemiologické situaci nekonala.

Klicove indikatory k aktivitdm zameéfenym na zvySovani jazykovych kompetenci doktorandl Pocet dcastnikd
v jazykovych kurzech pro doktorandy (A2) a zaméstnanct Pocet tcastniki v jazykovych kurzech pro zaméstnance
(A3) se podarilo celkové prekrocit, protoZe o Ucast v jazykovych kurzech byl mezi doktorandy a zameéstnanci
velky zajem.

Klicovy indikator Pocet absolventl kurzu rozvoje pedagogickych dovednosti (A3) byl vyrazné prekrocen hlavné
diky vyssi Ucasti pedagogickych pracovnikll na kurzech vroce 2020, kdy bylo zaméfeni kurzd rozsifeno na
vyuzivani rliznych metod a nastroji vhodnych pro online vyuku.

Indikatory aktivity na podporu studentskych vyjezd( Pocet podporenych krdtkodobych vyjezdd (< 30 dni)/Pocet
podporenych dlouhodobych vyjezdi (= 30 dni) (A4) se roce 2019 podafilo naplnit jak v poctu podpofenych
kratkodobych tak dlouhodobych mobilit studentl. Vroce 2020 bylo uskutec¢niovani zahrani¢nich mobilit
zasadné omezeno pandemii nemoci COVID-19 a cca 48 % puvodné alokovanych financnich prostfedkd na
podporu studentskych mobilit v roce 2020 bylo postupné prevedeno na realizaci nové aktivity IP 2019-2020 (A6)
a zaroven byly adekvatné snizeny ocekavané cilové hodnoty indikatorl pro rok 2020. Navzdory nepfiznivé
epidemiologické situaci a diky prodlouzené realizaci aktivity se za oba roky realizace IP podafilo oba indikatory
prekrocit. U dlouhodobych vyjezdt doslo dokonce k pfekroc¢eni pdvodné planované cilové hodnoty indikatoru
neovlivnéné zménami zplsobenymi pandemii.

Nastavené klicové indikatory ke komplexnimu programu popularizace chemie pro Zaky a ucitele Pocet studentt
SS podporenych v ramci zajisténi vyuky laboratori (A5) a Pocet dcastnikd Letni Skoly pro ucitele a studenty SS -
pocet uciteld/pocet studenti (A5) se navzdory zhorsené epidemiologické situaci v roce 2020 podafilo souhrnné
za oba roky IP2019-2020 naplnit jak v poctu podporenych ucitell tak studentd.

Indikator Pocet (podporenych) student (A6), ktefi méli pfinos z nové pofizeného technického vybaveni na
podporu distan¢niho vzdeélavani, v ramci realizace nové zafazené aktivity IP v roce 2020 byl vyrazné prekrocen,
nebot vyuZiti nového technického vybaveni a poskytnutd podpora vyucujicim pfi online vyuce z pridéleného
finan¢niho pfispévku se dotkla viech fakult a studijnich program.

V ramci IP 2019-2020 bylo na realizaci aktivit napliujicich hlavni cil A. Kvalitni a konkurenceschopné vzdélavani
vyCerpano 99,9 % pridélenych finan¢nich prostfedkd dle planu a podafilo se naplnit vétsinu stanovenych
klicovych ukazatell vykonu.

Odchylky v plnéni planovanych cilovych hodnot klicovych ukazateld byly vramci roc¢nich vyhodnoceni
realizace IP 2019-2020 komentovany odpovédnymi osobami, diskutovany s garanty aktivit a byla navrhovana
pfipadna opatfeni k napravé. Podklady z téchto diskusi slouzi rovnéZ pro pfipravu strategickych dokumentd
VSCHT Praha pro nasledujici obdobi.
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CiL B. Kvalitni a konkurenceschopny vyzkum a vyvoj
v mezinarodnim prostredi

Planovane prostiedky na realizaci aktivit v ramci prioritniho cile ,Kvalitni a konkurenceschopny vyzkum a vyvoj
v mezinarodnim prostredi“ (cil B) pfedstavovaly 22,6 % celkové vyse pfidéleného prispévku na IP 2019-2020
v roce 2020, pfi¢em? za celou dobu realizace IP 2019-2020 se jednalo 0 21,6 % celkového pridéleného prispévku
na realizaci IP 2019-2020. Cil B byl naplfiovan aktivitami zamérenymi na posileni motivace rozvoje profesni
kariéry prevazné mladych, védeckych a akademickych pracovnik(. Dlraz byl kladem i na posileni spoluprace
s aplikacni sférou, nezbytnost integrace do mezinarodniho vyzkumného prostoru a podporu vnitfni
internacionalizace Skoly v oblasti VaVal.

Mezi aktivity zamérené na motivacni podporu akademickych a vyzkumnych pracovnik (B1) patfila aktivita
Juniorskd interni grantové souté? (JIGA) - soutéz o juniorské granty rektora VSCHT Praha. Za dvoulety IP 2019-
2020 bylo podpofeno celkem 19 projektovych zdmérd nedavnych absolventl doktorského studia. Komisi
vybrané projekty juniorskych védct byly podporeny neinvesticnim pfispévkem ve vysi 240 tis. K¢ (2019; 8
projektd) resp. 220 tis. K¢ (2020; 11 projektd).

V ramci aktivity motivacni schéma na podjporu novych resiteld pii zapojovani do mezindrodnich projekti pro
wzkum a inovace byla Zadatelim nabizena podpora aZ ve vysi 49 tis. KC na cestovné ¢i konzultacni, editorské
a dalsi sluzby pro ziskani partnert za i¢elem spole¢ného zapojeni se do vhodné projektové vyzvy. Z prispévku
na feseni IP 2019-2020 bylo realizovano celkem 17 podpor 15 7zadatelG-vyzkumnikd.

Pokracovala podpora Jopen access” publikovani Tradicné je tato podpora hojné vyuZivana a mé stanovena
jasna pravidla poskytnuti podpory zvefejnéna na webu Centra informacnich sluzeb, které aktivitu zajistuje.
Pocet podporenych ¢lankld v OA casopisech z alokovanych prostfedkl pfispévku na tuto aktivitu v daném roce
zavisi na cenach za uverejnéni clankl v danych OA ¢asopisech. O podporu byl mezi védci velky zajem a bylo

Vramci aktivit Technoparku Kralupy, a s podporou Oddéleni VaV, byla podporena vyzkumna spolupréce
védeckych a vwzkumnych pracovniki s praxiv riznych formach, hlavné formou podpory pfipravy projektovych
zadosti kolaborativniho vyzkumu s partnery z aplikaéni sféry v ramci vyzev TACR, OP PIK, inovaénich voucherd.
V¢etné podpory pfipravy projektovych zadosti do vyzev zahrani¢nich poskytovatell (Horizon 2020, RFCS 2020).
Ziskavani novych partnerl pro projekty kolaborativniho vyzkumu (2019: 10; 2020: 5) se promitalo do poctu
podanych spole¢nych projektl (2019: 8; 2020: 10).

Nékolik dilcich aktivit IP 2019-2020 bylo zaméfeno na motivacni podporu doktorandd (B2). Aktivita podpora
wuky prenositelnych dovednosti pro doktorandy se zaméfila na implementaci seminar/kurzt/workshop
pro modul C nové akreditovanych doktorskych studijnich programd. Pro doktorandy byly nabizeny a
realizovany kurzy Zaklady managementu, Transfer technologii, Rizeni projektd a Védecké informace a
diseminace vysledkd. Vroce 2020 byl realizovan nové téz kurz Effective Scientific Writing. Nepfiznivé
epidemiologicka situace méla vliv na niZsi Gcast doktorandl na nabizenych kurzech.

Vradmci podpory rozvoje komunikacnich dovednosti PGS v praxi byli vobou letech doktorandi proskoleni
na téma jak psat popularizacni védecké clanky o své praci pro odbornou i laickou vefejnost. Jejich vystupy
medialni prezentace vlastni védecké ¢innosti byly pribézné zvefejiiovany na webu skoly a na profilech skoly
na socialnich sitich.

Pokracovala podpora vydavéni disertacnich praci; kterd ma jasnad pravidla zvefejnénd nawebu Centra
informacnich sluzeb, které aktivitu zajistovalo. Podpofen byl kazdoroc¢né tisk a knihafské zpracovéni 210
vytiskl disertacnich praci. Podporené prace byly ukladany do repozitare zavérecnych praci.

Podpora strategického fizeni lidskych zdrojd pro vyzkum (B3) probihala realizaci dil¢ich aktivit. Patfilo mezi né
konani dalsiho ro¢niku soutéZe Cena Julie Hamackové (CJH). Cena je udilena ve tfech kategoriich za
mimoradny pfinos zen - zaméstnankyn VSCHT Praha k rozvoji védy, vyzkumu, pedagogiky a inovaci véetné
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pUsobeni v akademické sféfe (a), za mimoradny piinos zaméstnancl a zaméstnankyn VSCHT Praha na poli
podpory a prosazovani rovnych pfilezitosti v pracovnich vztazich avyzkumu na VSCHT Praha (b) a jako ocenéni
studentskych praci s genderovou dimenzi (c).

V réamci dilci aktivity zahdjeni procesu ziskani certifikdtu HR Award byly zpracovany analyzy souc¢asného stavu
nastavenych procest v oblasti fizeni lidskych zdroji a navazujicich oblasti strategického fizeni ve vyzkumu
na VSCHT Praha a vypracovany a na Grovni univerzity projednany pfislusné materialy k dal$imu rozvoji v téchto
oblastech zasilané k posouzeni Evropské komisi v ramci procesu implementace HRS4R. Aktivita byla z ddvodu
pozdrZeni projednavani vypracovanych materialll na Urovni univerzity a jejich soucasti kvili omezenim
zpUsobenym pandemii nemoci COVID-19 prodlouZena do kvétna 2021, kdy byly odsouhlasené materialy

predlozeny EK, ktera potvrdila jejich formalni spravnost. V poloving fijna 2021 obdrzi VSCHT Praha vécné
hodnoceni zaslanych dokumentd nezavislou komisi véetné pfipadnych pfipominek k vyporadani.

Posileni mezinarodniho prostiedi naVSCHT Praha a rozsifeni moznosti navazné budouci spoluprace se
zahrani¢nimi institucemi ve vyzkumné, ale i pedagogické oblasti, bylo predmétem realizované aktivity
hostovani renomovanych zahranicnich odbornikd. Zatimco v roce 2019 plnéni aktivity vyznamné pfevysovalo
plan, v roce 2020 bylo prakticky znemozZnéno nepfiznivou epidemiologickou situaci kvili onemocnéni COVID-
19, kdy bylo omezeno cestovani mezi staty. Navstévy zahrani¢nich odbornikd spojené s vyukovymi pobyty
podporené na zékladé interni soutéze mezi Ustavy/vyzkumnymi skupinami byly bohuzel odkladany a ruseny.
Uskutecnit se tak vroce 2020 podafilo pouze 3 hostovani vcéetné jednoho vyuziti online formy. Ani po
prodlouZenf realizace aktivity do ¢ervna 2021 se jiz dalsi hostovani zahrani¢nich odbornikd neuskutecnilo a
pridélena financni alokace na aktivitu na rok 2020 byla Cerpana jen z cca 28 %.

B. Kvalitni a konkurenceschopny vyzkum 2019 2020 -

. . . . - - - - Celkem
a vyvo] v mezindrodnim prostfedi NV NIV NV NIV
Rozpoget (v HE o 4840 000 o 5120000 9780000
Cerpani (v 1 0 42g4 @8l (+ 4254831 8119482

KONKRETNI CILE

V souladu s DZ 2016-2020 se VSCHT Praha v oblasti rozvoje a udrzitelnosti védecké a vyzkumné cinnosti, efektivni spoluprdce
s praxi a transferu technologii zaméruje na realizaci aktivit, které posili vnimani VSCHT Praha jako kvalitni vysoké skoly jak
v zdkladnim vyzkumu, tak ve vyzkumu aplikovaném a to jak doma, tak i v zahranici. Diraz je kladem na posileni prezentace
védeckych vysledkd, najejich uplatnéni vpraxi a napodporou zapojeni mladych védeckych avyzkumnych pracovniki
a doktorand(.

. Aktivity zaméfené na motivaéni podporu akademickych avyzkumnych pracovniki naVSCHT Praha cili
na zlepSeni podminek startu vlastni védecké kariéry juniorskych védcl. Cilem juniorské interni grantové soutéze
(JIGA) je udélenim Juniorského grantu rektora VSCHT Praha podpofit a usnadnit vynikajicim mladym védeckym
a vyzkumnym pracovnikiim zacatky jejich badatelské kariéry v oblasti, ve které se pfedpokladaji na VSCHT Praha
profilovat. Cilem navrZzené aktivity motivaéni schéma napodporu novych fediteld pfi zapojovéni do
mezinérodnich projektl pro vyzkum ainovace je motivovat Zadatele, kteff doposud Zadnou zadost do vyzev
Horizontu 2020 nebo podobnych programt (napf. Spolecné programovani, ERA-NET ¢i dalsi schémata) nepodali
nebo s zadnou doposud neuspéli, aby prekonali prvotni bariéru a pokusili se najit vhodnou vyzvu a partnery, se
kterymi podaji projektovy navrh. Motivaci vyzkumnikl kzapojeni se do tzv. kolaborativnich vyzev
(multibeneficiary calls) bude finan¢ni podpora na pokryti cestovnich nékladl na setkani scilem vytvareni
mezinarodnich konsorcii a pfipravy projektu akryti podilu nakladd spojenych spfipravou pfedkladané
projektové Zadosti. Podpora zapojeni VSCHT Praha do tzv. kolaborativnich vyzev pfispéje k posileni
konkurenceschopnosti VSCHT Praha ve védé a vyzkumu a internacionalizaci védecko-vyzkumnych tym.

. Finan¢né planujeme nadale podporovat publikovéni pracovniki VSCHT Praha vopen access &asopisech
v souladu se strategii EU. Za vyuZiti potencialu Technoparku Kralupy bude podporovana vyzkumna spolupréace
védeckych a vyzkumnych pracovnik s praxi a to ve formé pfipravy spole¢nych projektd kolaborativniho vyzkumu
s aplika¢ni sférou v rdznych oblastech zajmu VSCHT Praha, predevsim pak inovacénich voucherti, projektd v ramci
OP PIK nebo projektt do vyzev dalSich relevantnich poskytovateld. (B1)
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Na motivacni podporu doktorandl bude zaméfeno nékolik dil¢ich aktivit. Cilem podpory vyuky pfenositelnych
dovednosti pro doktorandy je konsolidovat nabidku, pilotné ovéfit a zahajit realizaci seminard resp. kurzu resp.
workshopU pfipravovanych v modulu C. Modul C bude novym prvkem vyuky v DSP, pro ziskani prenositelnych
dovednosti a znalosti a informovanosti zejména v oblastech diseminace vysledkt (zejm. formou publikaci, s ¢imz
souvisi i jazykové kompetence), uplatnéni a ochrany vysledk( védecké avyzkumné cinnosti a fizeni vyzkumu
a vyvoje, které samy o sobé nemaji pfimy vliv na odborny profil absolventa, ale maji pfispét k posileni kompetenci
souvisejicich s vykonem povolani v akademické nebo aplikacni sféfe atim prispét ke zvyseni uplatnitelnosti
absolventd DSP. Cilem aktivity rozvoj komunikaénich dovednosti PGS je prakticky naucit informovat o své
vyzkumné praci a jejich vysledcich ve sdélovacich médiich vhodnou formou odbornou, ale i laickou vefejnost.
Kvalitni vystupy PGS jsou odménovany a zverejiiovany na komunikacnich médiich Skoly v ramci popularizace
vyzkumu naVSCHT Praha. Cilem aktivity podpora vydavani disertaénich prac! je finan¢né podporit tisk
a knihafské zpracovani dizertacnich praci v novém formatu (dan internimi pravidly a podpofen interni aplikaci
pro generovani vstupnich stran a obalek), ktery odpovida formatu zavére¢nych praci zahrani¢nich univerzit
a prispiva ke zvyseni prestize disertacnich praci publikovanych doktorandy na VSCHT Praha. (B2)

Planujeme podpofit nastaveni strategického fizeni na VSCHT Praha podporou zahéjenim procesu pro ziskani
certifikatu HR Award, ktery udéluje Evropska komise vyzkumnym institucim, jez implementuji strategii HRS4R
(The Human Resources Strategy for Researchers). Pfinosem je podpofit zvyseni mezinarodni viditelnosti skoly,
prispét ke zvyseni konkurenceschopnosti VSCHT mezi vysokymi $kolami v ramci CR, pomoci k internacionalizaci
instituce, usnadnit rozvoj kariéry u zacinajicich védc(, Uspésné oslovovat excelentni vyzkumniky ze zahranici a
v neposledni fadé také ziskavat zpétnou vazbu od zaméstnancd VSCHT Praha v oblastech personalniho rozvoje.

Zpracovani analyzy soucasného stavu bude zabezpeceno internimi zdroji. Pro vypracovani akénfho planu se
bude VSCHT inspirovat zkusenostmi vyzkumnych instituci, které certifikat HR Award jiz ziskaly, pfipadné o négj jiz
usiluji. Cilem pléanované motivacni aktivity na podporu lidskych zdroji Cena Julie Hamackové je ve tfech rliznych
kategoriich ocenit mimofadny pfinos zen, zaméstnankyri VSCHT Praha, k rozvoji védy, vyzkumu, pedagogiky
ainovaci, véetné plisobeni v akademickeé sféfe; mimofadny pfinos zaméstnanct a zaméstnankyri VSCHT Praha
na poli podpory a prosazovani rovnych piilezitosti v pracovnich vztazich avyzkumu naVSCHT Praha a prace
studentek a studentd bakalafskych, magisterskych a doktorskych studijnich programt VSCHT Praha, ktefi do

svého vyzkumného tématu zaclenuji analyzu dle genderu a/nebo pohlavi. (B3)

Posilit mezinarodni aktivity védeckych, vyzkumnych i pedagogickych pracovnikd, posilit mezinarodni profil Skoly
a zkvalitnit vyuku studentl skrze kratkodobé vyukové pobyty zahrani¢nich odbornikd z partnerskych instituci je
cilem podpory hostovéani renomovanych zahrani¢nich odbornikl. Kromé odbornych pfednasek je zamérem
pobytu zahrani¢nich odbornikl prostfednictvim pracovnich seminaf/workshopll navazani novych arozvoj
stavajicich kontaktd pro budouci védecko-vyzkumnou spolupréci aspole¢nou Ucast v mezindrodnich
projektech, které zvysi prestiz a konkurenceschopnost VSCHT Praha.(B4)

Cilovou skupinou vsech podpdrnych aktivit jsou zejména doktorandi a akademicti a védecti pracovnici se zvidstnim
ddrazem na pracovniky na pocdtku jejich védecké kariéry.

Aktivity pro dosaZeni cile Garant aktivity
Motwa@m podppra aLiavdemmkych a vyzku.mnylch pr,acovmklu (Jumorslka Prorektor pro védu

Bl interni grantova soutéz, podpora OA publikovani, vyzkumna spoluprace 3 wzkum
s praxi) y

B1 Motivacnischéma na podporu novych fesiteld pfi zapojovani do Prorektor pro védu
mezinarodnich projektl pro vyzkum a inovace avyzkum

B Motivacni podpora doktorandt (vyuka prenositelnych dovednosti - modul Prorektor pro védu
C, rozvoj komunikacnich dovednosti PGS, vydavani disertacnich praci) avyzkum

B3 Strategického fizeni lidskych zdroji pro vyzkum (zahajeni procesu ziskani Prorektor pro védu
certifikatu HR Award, Cena Julie Hamackové) avyzkum
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B4

Hostovani renomovanych zahrani¢nich odborniki

Prorektor pro vnéjsi
vztahy a komunikaci

L Skute¢ny stav
. . p Cilovy stav
KLICOVE INDIKATORY k31.12.2020
k31.12.2020
(resp. 30.6.2021)
B1 Pocet podporenych projektl v ramci JIGA 18 19
Pocet podporenych osob (podpora novych fesitell pfi
Bl S o . e , : 10 15
zapojovani do mezinarodnich projektl pro vyzkum a inovace)
B1 Pocet podporenych OA publikaci 45 94
Pocet ziskanych partnert pro projekty kolaborativniho 5 15
B1 vyzkumu
Pocet podanych projektd 8 18
Pocet realizovanych seminart/kurzd/workshopt
B2 y : , . 8 8
prenositelnych dovednosti
B2 Pocet vystupl PGS studentd 120 124
B2 Pocet podporenych vytiskd disertacnich praci 420 420
B3 Vypracovany akéni plan zaslan Evropské komisi ANO ANO
B3 Pocet ocenenych soutézicich CJH 10 15
Pocet podporenych vyzkumnych skupin/Ustavd 10 14
B4
Pocet realizovanych pfednasek, seminaf(i a workshopd 16 39

Detailni informace o hodnoceni plnéni cil a vystupl jednotlivych dilcich aktivit B1 - B4, plnéni stanovenych
hodnot klicovych indikatort a cerpani dilcich rozpocti pridélenych na realizaci aktivit B1 - B4 za rok 2020, resp. za
obdobi 01/2020 - 06/2021 u prodluzovanych aktivit, uvadi ve formé prehledné tabulky Pfiloha ¢. 1. na konci této

Zpravy.

Vyrazné byly prekroceny stanovené cilové hodnoty klicovych indikatorl Pocet ziskanych partnert pro projekty
kolaborativniho vyzkumu a Pocet podanych projektt nastavenych k aktivité B1 Podpora vyzkumné spoluprace

s praxi, zajistované Technoparkem Kralupy. Plnéni indikatort za dvouleté obdobi IP 2019-2020 doséhlo
v priiméru 260 % planované cilové hodnoty.
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Navzdory omezeni cestovani kvali pandemii nemoci COVID-19 vroce 2020, kdy byla aktivita B4 Podpora
hostovani renomovanych zahrani¢nich odbornikd realizovana ve velmi omezené mire, se za trvani IP 2019-2020
podafilo naplnit planovanou kumulativni cilovou hodnotu indikatorl Pocet podporenych vyzkumnych
skupin/ustavid a Pocet realizovanych predndsek, semindari a workshopd v priméru na 192 % a to diky
vyraznéjsimu prekroceni priibéZznych cilovych hodnot obou indikator( v prvnim roce realizace aktivity IP 2019-
2020.

Plnéni indikatoru Pocet podporenych OA publikaci k aktivité B1 Podpora ,open access” publikovani za obdobi
IP2019-2020 vykazalo dvojnasobek planované cilové hodnoty. Dlvodem bylo rozhodnuti kaZzdoro¢né podporit
vice publikaci nizsi ¢astkou prispévku.

V ramci IP 2019-2020 bylo na realizaci aktivit napliujicich hlavni cil hlavni cil B. Kvalitni a konkurenceschopny
vyzkum a vyvoj v mezinarodnim prostfedi vyCerpano 94,6 % pfidélenych financnich prostredkl dle planu. Stav
naplhovani aktivit IP 2019-2020 vroce 2020 byl pfed koncem roku monitorovan odpovédnymi osobami
z hlediska nutnosti vyuziti moznosti prodlouzeného plnéni aktivit IP 2020 do ¢ervna 2021. Za dvouleté obdobi
realizace IP 2019-2020 se podafilo se naplnit vsechny stanovené cilové hodnoty klicovych indikator( vykonu.
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CiLC. Efektivni fizeni vysoké skoly

Planované prostfedky narealizaci aktivit vramci prioritniho cile ,Efektivni fizeni vysoké skoly* (cil C)
predstavovaly 1,8 % celkové vyse pfidéleného pfispévku na IP 2019-2020 v roce 2020, pficemZ za celou dobu
realizace IP 2019-2020 se jednalo 0 3,2 % celkového pfidéleného prispévku na realizaci IP 2019-2020. Cil C byl
realizovan prostfednictvim aktivit zaméfenych na rozvoj lidskych zdrojd, podplrnych informacnich systému
poskytujicich data pro jednotlivé Grovné fizeni Skoly a pro rozvoj systému vnitfntho hodnoceni kvality instituce
a rozvoj vnitfni internacionalizace $koly.

Na rozvoj lidskych zdrojd (C1) cilila diléi aktivita mentoring pro doktorandly a postdoky; jejiz realizace byla v gesci
Poradenského a kariérniho centra VSCHT Praha (déale ,PKC*). Vroce 2019 byly posileny personalni kapacity
v PKC pro zajisténi realizace aktivity, nicméné nastup pandemie nemoci covid-19 v roce 2020 zpozdil planovany
zacatek projektu mentoringu pro doktorandy a postdoky aZ na cerven. BohuZel celkové byl zaznamenan pokles
zajmu cilové skupiny o zapojeni do aktivit v online prostfedi nad ramec povinnosti spojenych s online vyukou.
Realizace aktivity byla prodlouZena do Cervna 2021, nicméné pfi absenci prezencnich ,marketingovych* akci
na podporu rozsifeni povédomi o mentoringu se nedafilo napliiovat aktivitu v planovaném rozsahu.

Na podporu rozvoje lidskych zdrojl byla zaméfena rovnéz aktivita kurzy rozvoje manaZerskych kompetenci
zamestnancd. V roce 2019 probéhlo 6 puldennich workshopl s praktickym nacvikem konkrétnich situaci
v ramci skolené skupiny akademickych a védeckych pracovnic na pocatku jejich kariérni dréhy, ale i dalsich
zajemci/zajemkyri z fad zaméstnancl VSCHT Praha. Tématy kurzl byly hlavné komunikacni dovednosti a dalsi
tzv. mékké dovednosti. Vroce 2020 nakonec zdlvodu doporucené omezené piftomnosti zaméstnancd
v prostorach univerzity nebyla aktivita v planované podobé realizovéna. Vramci moznosti prodlouzeného
plnéni aktivity do cervna 2021 bylo zrozpoctu aktivity podpofeno konani 5 kurzl prvni pomoci pro
zaméstnance VSCHT Praha zaméfenych na osvojeni zaklad(l poskytovani prvni pomoci a pouzivani/obsluhy
pristroje AED. Online kurzd konanych béhem dubna az ¢ervna se Uc¢astnilo vice nez 100 zameéstnancy.

V ramci aktivity rozvoj informacénich systémd VSCHT (C2) byla v obdobi IP 2019-2020 financovéna fada dil¢ich
aktivit a akci spojenych s implementaci nového personalniho informacniho systému (dale ,PIS“) OKbase, jeho
pilotnim provozem a integraci do stavajicich vnitfnich IS skoly - revize a Uprava datovych pump cerpajicich
personalni a mzdove Udaje do jednotlivych modulll aplikace MIS. V ramci elektronizace studijni agendy byl
Studijni informacni systém (dale ,SIS*) z pfispévku na IP v roce 2020 rozsifen o moduly Poplatky a 7adosti a
Posuzovani Zadosti.

Podpora vnitini internacionalizace na VSCHT Praha v roce 2019 se zaméfila na analyzu dostupnych material(
na evropské Urovni a sbér zkusenosti a pfikladt dobreé praxe z jinych instituci i zkusenosti ,nasich“ hodnotiteld
zapojenych do akreditacnich a evaluacnich procest na zahrani¢nich univerzitach pfi navrhu a optimalizaci
spole¢ného zakladu anglickych bakalafskych studijnich programd. Vroce 2020 pak pfedevsim na zlepSeni
postupl pfijimaciho fizenf pro zahrani¢ni studenty a zpracovani dokumentace béhem pfijimaciho procesu a
nastaveni novéeho procesu uznavani predchoziho vzdélavaniv zahranici pro uchazece o studium bakalarskych

a magisterskych studijnich program.

. . . 2019 2020
C. Efektivni fizeni vysoké Ekoly = — Celkem
INV NIV INV NIV
Rozpoéet (v ke 500000 536700 2 407 000 1443700
Cerpénf v KE 145200 37T 132 0 335501 858923

KONKRETNI CILE

Soucasti kvalitniho fizeni moderni vysoké skoly je péce o zdroje ato jak lidské zdroje, tak zdroje informacni. Kvalitni
a motivované lidské zdroje jsou nezbytnym predpokladem pro dosahovani Zadouciho vykonu ve vsech oblastech cinnosti VS.
Relevantni, aktudlni a korektni data jsou nezbytnym ndstrojem pro strategické fizeniinstituce a zajisténi vnitini kontroly kvality
vsech procest v ramci vysoké skoly.
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Planovany mentoringovy program pro doktorandy a postdoky cili na mladé akademické a védecké pracovniky
na zacatku jejich kariéry. Mentofi pfedavaji mentorovanym osobam svoje zkusenosti a znalosti a pomahaji jim
orientovat se a ujasriovat sijejich vlastni budouci smérovaniv urcité oblasti jejich zajmu. Jedna se pritom o sdileni
osobnich zkusenosti nejen v pracovnim, ale i osobnim Zivoté, napf. ohledné skloubeni védecké kariéry a rodiny
apod. Dale pléanujeme podpofit kurzy zvySovéni manazerskych kompetenci vedeckych, akademickych
aostatnich zameéstnancl supfednostnénim Zen nazacatku jejich kariérni drahy. Kurzy budou zaméreny
na prenositelné, tzv. ,mékké dovednosti“. (C1)

Zajisténi souladu s ménici se legislativou anaroky a potifebami uzivatell a optimalizace vstupnich dat pro
zajistovani a hodnoceni vnitini kvality ¢innosti vysoké skoly si vyzaduje kazdorocné aktualizaci stavajicich ¢i
nastaveni novych procest fizeni. Revize a aktualizace procesl fizeni a vnitfnich predpisd, které je upravuji, bude

doprovazena Zadouci rozvojem vnitinich IS (up-grade, rozsiteni, Gpravy). (C2)

Cilem planované aktivity vnitinf internacionalizace VSCHT Praha bude zlepseni zazemi a zkvalitnéni organizace
studia predmétd nabizenych vanglickém jazyce naVSCHT Praha pro studenty véech studijnich programd
v souladu s Nafizenim vlady ¢. 274/2016 Sb. Tato aktivita bude komplexnéjsiho charakteru a bude pokryvat navrh
metodickych postupl internacionalizace a pfipravu vnitfnich dokumentl pro organizaci studia predmeétl
v anglickém jazyce, potfebné Upravy a rozsifeni SIS, doplnéni a rozvoj odbornych a komunikac¢nich kompetenci
pracovnikd rektordtu adékanatd ve vztahu k zahrani¢nim studentdim, optimalizaci procesnich formulart
vanglickém jazyce, internacionalizace forem aobsahu vyuky teoretickych pfedmétd spolec¢ného zakladu
bakaldrského studia vsouladu spraxi azkuSenostmi zahrani¢nich univerzit jako zéklad efektivniho
mezinarodniho  propojovani studijnich  programd apfipadné pracovni navstévy neakademickych
a akademickych pracovnikd VSCHT Praha na zahrani¢nich univerzitach pro ziskani best practice. (C3)

Cilovou skupinou aktivit jsou akademicti pracovnici, ostatni zameéstnanci a studenti vysoké skoly.

Aktivity pro dosazeni cile Garant aktivity
1 Rozvoj lidskych zdroji (mentoring pro doktorandy a postdoky, kurzy rozvoje | Prorektor pro
manaZerskych kompetenci) pedagogiku/Kvestorka
C2 | Rozvojinformacnich systém( VSCHT Praha Prorektpr pro strategie
a rozvoj
Ly ‘ ‘ % Prorektor pro
C3 | Vnitfnfinternacionalizace VSCHT Praha .
pedagogiku
L Skute¢ny stav
. . ) Cilovy stav
KLICOVE INDIKATORY k31.12.2020
k31.12.2020
(resp. 30.6.2021)
C1 Pocet zapojenych dvojic (mentor - mentee) 30 7
C1 Pocet realizovanych kurzl rozvoje manazerskych kompetenci 12 11*
Cc2 Pocet integrovanych/implementovanych modull IS 6 6
C3 Pocet studentd-absolventd predmétd vyucovanych v AJ 400 642

* v roce 2020 realizace kurz( prvni pomoci pro zaméstnance
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Detailni informace o hodnoceni plnéni cili a vystupl jednotlivych dilcich aktivit C1 - C3, plnéni stanovenych
hodnot klicovych indikdtort a cerpani dilcich rozpoctd pridélenych na realizaci aktivit C1 - C3 za rok 2020, resp. za
obdobi 01/2020 - 06/2021 u prodluzovanych aktivit, uvadi ve formé prehledné tabulky Pfiloha ¢. 1. na konci této
zpravy.

Klicovy indikator Pocet zapojenych dvojic (mentor - mentee) (C1) byl vroce 2019 naplnén pouze na 13 %
z dlvodu chybéjici personalni kapacity pro zajisténi projektu. Nastup pandemie onemocnéni covid-19 v roce
2020 pak pfines| vyrazné snizeni zajmu studentl o zapojeni do aktivit nad rdmec povinné vyuky. Pfesun
nékterych prezencnich akci do online podoby se nepodafilo realizovat. Zajem o zapojeni cilové skupiny do
online akci mimo fadnou online vyuku byl minimalni. V roce 2020 byl indikator naplnén na 33 %. Celkové za

oba roky IP2019-2020 byla indikator naplnén pouze na 23 %.

Indikator Pocet realizovanych kurzi rozvoje manaZerskych kompetenci (C1) se podafilo kumulativné naplnit na
92 %. A to diky prodlouzené realizaci aktivity do ¢ervna 2021, kdy se uskutecnilo 5 z 6 planovanych kurzd pro
zameéstnance na rok 2020. Zatimco vroce 2019 byly zajistény pfevazné kurzy rozvijejici komunikacni
dovednosti, v roce 2020 bylo zaméfeni kurz( na rozvoj zakladnich znalosti a dovednosti zaméstnancl v oblasti

poskytnuti prvni pomoci.

Za klicovy indikator Pocet integrovanych/implementovanych moduld IS (C2) byla stanovena hodnota pro rok
2020 naplnéna, stejné jako celkove plnéni indikatoru za oba roky IP2019-2020.

Stanovenou hodnotu klicového indikatoru Pocet studenti-absolventi predméti vyucovanych vAJ (C3) se

podafilo za dvouleté obdobi IP 2019-2020 vyraznéji prekrocit (plnéni na 161 %).

V ramci realizace aktivit IP 2019-2020 napliujicich hlavni cil C. Efektivni fizeni vysoké Skoly bylo vycerpano
59,5 % pfidélenych finanéni prostfedkd dle planu. Nizké ¢erpani planovaného rozpoctu bylo ovlivnéno nizsim
Cerpanim aktivity Rozvoj informacnich systémi VS (C2) v roce 2019, omezenou realizaci aktivity Rozvoj lidskych
zdrojll - Kurzy rozvoje kompetenci zaméstnanct (C1) v ramci IP2020 a7 v prodlouZzeném obdobi 01-06/2021 a
polovi¢nim Cerpanim planovaného pfispévku na realizaci aktivity Rozvoj lidskych zdroji - Mentoring pro PhD
studenty a postdoky (C1) v obou letech IP 2019-2020. Nevycerpané financni prostfedky pfispévku na IP 2019-
2020 za aktivity hlavniho cile C v celkové vysi cca 355 tis. KE (INV) a 230 tis. K¢ (NIV) byly prevedeny do FRIM
z prispévkd resp. FPP k vyuziti na financovani aktivit a opatfeni v souladu se Strategickym zamérem VSCHT
Praha. | pfes sniZzené skutecné cerpani hlavniho cile se podafilo plnit vétSinu stanovenych klicovych ukazateld
vykonu.

Odchylky v plnéni planovanych cilovych hodnot klicovych ukazateld byly vramci rocnich vyhodnoceni
realizace IP 2019-2020 komentovany odpovédnymi osobami, diskutovany s garanty aktivit a byla navrhovana
pfipadna opatfeni k napravé. Stav napliovani aktivit IP 2019-2020 vroce 2020 byl pfed koncem roku
monitorovan odpovédnymi osobami z hlediska nutnosti vyuZiti moznosti prodlouZzeného plnéni aktivit IP 2020
do cervna 2021.
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CiL D. Treti role vysoké skoly

Prostfedky na aktivity realizované vramci prioritniho cile ,Treti role vysoké Skoly“ (cil D) dle planu
predstavovaly 5,4 % poZadovaného pfispévku na IP 2019-2020 v roce 2020, stejné jako za celou dobu realizace
IP 2019-2020. Cil D byl realizovan prostrednictvim popularizacnich aktivit, pfedevsim popularizace chemie,
cilenych na potencialni uchazece o studium i vefejnost, ale téZ prostrednictvim rozvoje kolnich elektronickych
komunikacnich kanald v anglictiné.

V rémci realizace aktivity rozvoj elektronickych komunikacnich kanali v anglickém jazyce (D1) bylo za dvouleté
obdobi 2019-2020 upraveno nékolik kategorii vanglické verzi webu VSCHT Praha scilem [épe vyhovét
predpokladanym potfebam cilovych skupin. Pribézné byly uvadény prispévky vAJ nasocialnich sitich
(Facebook, Twitter, Instagram) a byla pfipravena na zprovoznéni anglické verze intranetu.

V ramci aktivity popularizace chemie (D2) doslo vroce 2019 k aktivnimu osloveni novych $kol s projektem
Hodlina moderni chemie.V roce 2020 byly pripravené prezenc¢ni Hodiny moderni chemie doplnény o alternativu
online. Zakam stiednich $kol byla nabidnuta sluzba doucovani predmétt chemie, matematika a biologie ¢i
konzultaci v ramci téchto predmétd k maturité.

2019 2020
D. Treti role Celkem
INV NIV INV NIV
Rozpocet (v KS) 0 1230027 0 1215027 2445054
Cerpénl’ (v K¢) 0 1241207 0 1216730 2457937

KONKRETNI CILE

Vramci tzv. treti role, v Sirsim pojeti chdpané jako souhrn aktivit, kterymi vysokd skola plsobi smérem ke spolecnosti, planuje
VSCHT Praha z prispévku instituciondlniho programu podpofit aktivity na popularizaci chemie pro Zaky 7S a SS ve formé
ukdzkové Hodiny moderni chemie a aktivni icasti na védu popularizujicich akcich pro Sirokou verejnost v regionech ptsobeni
VSCHT Praha. Dillezitym ndstrojem prezentace role verejné vysoké skoly vici spolecnosti i viastnim zaméstnanciim je vhodnou
formou zvolend oteviend a prehlednd komunikace o jejich cinnostech prostiednictvim dostupnych elektronickych
komunikacnich kandld. Ddraz bude kladen na zvysovdni podild prispévki v komunikacnich kandlech v anglictiné.

. Nezbytné pro kvalitni prezentaci instituce vUci vefejnosti, vdomacim isirsim méfitku, je neustaly rozvoj
modernich elektronickych komunikaénich kanall. Cilem pléanované aktivity rozvoj elektronickych
komunikacnich kanald v anglickém jazyce je postupné zvySovat mnoZstvi obsahu internf i externi komunikace
v anglicting, vcetné jeho adaptace pro rlizné komunikacni kanaly. Dostupnost relevantnich informaci nejen
v Ceském jazyce, ale i vanglicting, je pro domaci i zahrani¢ni uchazece o studium, verejnost, ale istudenty
a zaméstnance jednim z méfitek kvality instituce. (D1)

. Velmi dlezitou roli VSCHT Praha je popularizace chemie pro Sirokou vefejnost, ale i popularizacni aktivity
zaméfené na cilovou skupinu 7ak( ZS a SS. VSCHT Praha planuje aktivni (&ast na Fadé akci popularizujicich védu
avyzkum v riznych chemickych oborech, ale i pokracovani jiz tradi¢niho a velmi oblibeného projektu Hodina
moderni chemie, kde studenti VSCHT Praha zakdim ZS a SS objasniuji nejnovéjsi trendy v chemii a ukazuji jim
praktické aplikace chemie, bez kterych se neobejde nas kazdodenni Zivot. Hodina je velmi interaktivni, probiha
formou dialogu s mnoZstvim pokusu, které jsou pfedvedeny v pribéhu vyucovaci hodiny. (D2)

Cilovou skupinou planovanych dil¢ich aktivit jsou studenti, akademicti a THP pracovnici vysoké skoly, zaci 7S a SS a Sirokd
verejnost.

Aktivity pro dosazeni cile Garant aktivity
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D1

Rozvoj elektronickych komunikacnich kanald v anglictineé

Prorektor pro vnéjsi
vztahy a komunikaci

D2

Popularizace chemie (Hodina moderni chemie, aktivni tcast
na popularizacnich akcich VaV)

Prorektor pro vnéjsi
vztahy a komunikaci

o Skutec¢ny stav
B ) Cilovy stav
KLICOVE INDIKATORY k31.12.2020
k31.12. 2020
(resp. 30. 6.2021)
Intranet v anglictine ANO ANO
D1
Pocet pfispévki v AJ ve vSech komunikacnich kanalech 175 180
D2 | Pocet vyucovanych zakl na Hodiné moderni chemie 25500 30797

Detailni informace o hodnoceni plnéni cili a vystupt jednotlivych dilcich aktivit D1 - D2, ocekavaném plnéni
prabézného stavu klicovych indikatort a cerpani dilcich rozpocta pridélenych na realizaci aktivit D1 - D2 za rok
2020, resp. za obdobi 01/2020 - 06/2021 u prodluzovanych aktivit, uvdadi ve formé prehledné tabulky Priloha ¢. 1.
na konci této zpravy.

V ramcilP 2019-2020 bylo na realizaci aktivit napliujicich hlavnicil hlavni cil D. Treti role vysoké Skoly vycerpano
100,5 % pridélenych finanénich prostfedku dle planu a podafilo se naplnit vsechny stanovené cilové hodnoty
klicovych indikatord vykonu.
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Dodrzeni podminek Vyhlaseni Institucionalniho programu
2019 - 2020 a stanovené vyse financnich prostredki

Pridélené financni prostfedky na realizaci IP 2019 - 2020 v roce 2020, stejné jako v roce 2019, byly vyuZivany
k napliovani priorit stanovenych v Dlouhodobém zdméru ministerstva a jeho Planl realizace, potazmo DZ
2016-2020 a PRSZ v letech 2019 a 2020.

V souladu s vyhlasenim Institucionalniho programu pro verejné vysoké skoly pro obdobi 2019 - 2020 byla ¢ast
prostfedkl pfispévku na IP (2019: 40 %; 2020: 39 %) rozdélena formou vnitfnich grantové soutéze na podporu
pedagogickych projektt akademickych pracovnikt a studentl (Al PIGA).

Strukturu ¢erpani IP 2019-2020 v jednotlivych letech jeho realizace podle jednotlivych prioritnich cild, véetné
detailu k cili A, ilustruji niZze uvedené grafy.

Cerpani IP 2019

A_Ostatni
Tvorba FPP/FRIM 30%
4%

M Tvorba FPP/FRIM mB mC D A_PIGA ® A_Ostatni

Cerpani IP 2020

A_Ostatni
31%

Tvorba FPP/FRIM
2%

B Tvorba FPP/FRIM mB mC D A_PIGA m A_Ostatni

Z celkové pridélené vyse financnich prostfedkl na realizaci IP 2019-2020 v roce 2020, resp. prodlouZenou
realizaci do ¢ervna 2021, bylo hospodarné, Gcelné a efektivné vycerpano 98 % alokovanych prostfedku.
Nevycerpané financni prostredky pfispévku ve vysi cca 388 tis. K¢ byly presunuty do FPP (NIV) a budou vyuzity
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v nasledujicim obdobi na podporu realizace aktivit a opatfeni v souladu se Strategickym zamérem VSCHT
Praha na obdobi od roku 2021 a jeho ro¢nich plant realizace. Pfispévek na realizaci aktivit IP 2019-2020 v roce
2020 byl navic dofinancovan c¢astkou cca 9,5 tis. K& z FPP (NIV) a to na aktivity Motivac¢ni schéma na podporu
novych fesiteld pfi zapojovani do mezinarodnich projektd pro vyzkum a inovace (B1) a Motivacni podpora
juniorskych védcl formou interni grantové soutéze (JIGA) (B1).

Z FRIM z pfispévkl z pfedchozich obdobi bylo v roce 2020 dofinancovano ¢astkou cca 68 tis. K& (INV) porizeni
technického vybaveni pro FPBT v rdmci aktivity Podpora distan¢niho vzdélavani (A6).

Diky pfidélenému pfispévku z Institucionalniho programu MSMT se VSCHT Praha dafilo plnit vytyéené cile DZ
2016-2020 a jeho ro¢nich aktualizaci (PRSZ) v letech 2019 a 2020.
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Pouzité zkratky

AJ

CJH
DSP
DZ
ESN
EU
FRIM
HRS4R
Cho
FPP

NIV
OA
OP PIK
PGS
PIGA
PIS
PKC
RFCS
SIS
SS
TACR
VaV
VSCHT

anglicky jazyk

Cena Julie Hamackove

doktorsky studijni program
dlouhodoby zamér

Erasmus Student Network

Evropska unie

Fond reprodukce investi¢niho majetku
Human Resources Strategy for Researchers
Chemicka olympiada

Fond provoznich prostredkd
Institucionalni plan

informacni systém

investice

Juniorska interni grantova agentura
Mezinarodni chemické olympiada
manazersky informacni systém
Ministerstvo Skolstvi a télovychovy
neinvestice

open access

Operacni program Podnikani pro konkurenceschopnost

postgradualni studenti

Pedagogicka interni grantova agentura
personalni informacni systém
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Uplna zprava o plnéni stanovenych cili Institucionalniho planu VSCHT Praha 2019-2020 za rok 2020

Interni grantova
soutéZ o
pedagogické
projekty (PIGA)

prorektor pro pedagogiku

Byla vyhlasena IGA pro rok 2020/2021, kde kategorie C jsou pedagogické projekty student( a
akademickych pracovnik, pficemz jsou 2 typy pedagogickych projektd - inovacni
pedagogicky projekt (typ C1) a celoskolsky pedagogicky projekt (typ C2).

V souladu s Planem realizace strategického zaméru vzdélavaci a tvardi ¢innosti VSCHT Praha
na rok 2020 byly v roce 2020 podporovany pedagogické projekty studentd a akademickych
pracovnikd pfevazné s timto zamérenim:

* inovace a optimalizace pfedmétl studijnich programd,

* tvorba a inovace studijnich materialli multimedialniho charakteru a dalSich studijnich opor
pro studenty a akademické pracovniky VSCHT Praha, uditele a 7aky SS a ZS, a to i v anglickém
jazyce,

* tvorba a inovace kurz( dalsiho vzdélavani,

* rozvoj e-learningu a dalsich elektronickych studijnich opor pro predméty vyucované v
ramci akreditovanych studijnich program( s cilem zefektivnit vyuku a dosahnout lepsich
studijnich vysledk( predevsim studentl 1. ro¢niku bakalarského studia,

* rozsiteni nabidky predmétd pro rozvoj prenositelnych kompetenci studentl s cilem zvysit
jejich uplatnitelnost na trhu prace a to na vSech Urovnich studia i s vyuzitim vyuky ve formé
workshopU (uréeno zejména pro studenty DSP),

* specializované prednasky odbornikd z praxe, zaclenéni feseni redinych problémd z praxe
do projektové vyuky, kvalifikacni prace, studentské staze a praxe s cilem zajistit Uroven
znalosti a dovednosti absolventt dle pozadavk( aplikacni sféry,

* podpora vyuky chemie a modernich chemickych obor( na stfednich a zakladnich Skolach,

* podporovat ziskavani a rozvoj pedagogickych kompetenci u mladych akademickych
pracovnikd a doktorandd,

* rozsiteni nabidky predmétd vyuéovanych v anglickém jazyce i v ramci studia ve studijnich
programech akreditovanych v ¢eském jazyce a to ve viech Urovnich studia.

Na zakladé interniho predpisu "Zasady grantové soutéze na podporu pedagogickych projektl
studentd a akademickych pracovnik(i na VSCHT Praha" bylo formou interni soutéze vybrano
64 inovacnich pedagogickych projektt (typ C1) a 1 celoskolsky pedagogicky projekt (typ C2) k
financovani. Hodnoceni projektd PIGA 2020 bylo zverejnéno do 31. 3. 2021 v souladu s
pravidly IGA.

U 2 pedagogickych inovaénich projekti (Seminare pro ucitele zakladnich skol a stfedoskolské pedagogy;
Béstvinka a Podzimni $kola uciteld chemie) zaloZenych na poradani prezenénich seminaid pro ucitele 5
a SS byla z dtivodu nepfiznivé epidemiologické situace od podzimu 2020 vyuzita moznost prodlouzeného
plnéni aktivity do 1. pol. roku 2021 s cilem zorganizovat zbyvajici planované seminare prezencné ¢i v on-
line formé dle vyvoje situace.

Pocet prijatych -
podpofenych projektt
70/65

Z Celoskolského pedagogického projektu
PIGA bylo pted koncem roku 2020
prevedeno necerpanych 105 tis. K¢ do
rozpoctu nové vytvorené aktivity A6
Podpora distan¢niho vzdélavani.

Do roku 2021 bylo prevedeno na
dokonceni feSeni 2 pedagogickych
inovacnich projektl celkem cca 102 tis.
K¢ (z toho vycerpano 79,2 %).

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 99,8 %.

Nedoderpané prostredky ve vysi cca 21
tis. K¢ zlistanou ve FPP a budou vyuzity
na plnéni opatfeni v souladu se SZ 2021+.




Priloha¢. 1

Uplna zprava o plnéni stanovenych cild IP VSCHT Praha za roky 2019-2020 - Vyhodnoceni IP 2019-2020

Motivacni podpora
nadanych student(
(podpora
excelence
zahrani¢nich
studentd, podpora
integrace a
studijnich
podminek
zahrani¢nich
studentd)

prorektor pro vnéjsi vztahy a

komunikaci

Diky této aktivité bylo vyplaceno celkem 33 stipendii studentdim VSCHT Praha v téchto
kategoriich:

- zahrani¢nim studentim-samoplatctim s excelentnimi vysledky studia

- podpora PhD studentd, jeZ se podileli na vyuce Erasmus studentt

- stipendia studentlim, jeZ se na dobrovolnické bazi ve studentskych spolcich podileli na
integraci zahranicich student VSCHT Praha.

Byly tak naplnény planované cile aktivity a obecné doslo ke zlepseni studentské zkusenosti se
studiem na VSCHT Praha a podpofe nadanych studentd.

Pocet studenti-stipendistd
15/33

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vycerpan na 100 %.

Motivacéni podpora
nadanych student(

Prostfedky byly vyuZity na Ghradu prospéchovych stipendii studentlim - absolventiim s
¢ervenym diplomem a ¢aste¢nou Uhradu prospéchovych stipendii studentdim bakalarskych a

o
= 3
Qo . , e s o v v M . vz ., v .
o s | 5§ | s g e i bl o minSinh RO | g e stpendit | Rupoer e o kit
pronpécho\(/é _aé s P ’ ’ 275/406 rok 2020 byl vyéerpan na 100 %.
- o
stipendia, cervené g “
diplomy)
Motivacni podpora Podpoieno 12 studentd s mimoiadnou sportovni vykonnosti reprezentujici VSCHT Praha v
nadanych student( ° 5 kolektivnich nebo individualnich sportech v akademickych mistrovskych soutézich.
(rzg;ié)zc;r:ns;;i?entﬁ g’ i;:z Pocet stipendistll zavisi na Uspésnosti studentl v daném roce a poctu soutézi. Potet studenti-stipendistii | Rozpocet pfidéleny na aktivitu na
v v . o,
VECHT Praha g _acﬂj 15/12 rok 2019 byl vy€erpan na 100 %.
v raznych S
oblastech)
Motivacni podpora V ramci aktivity se podafilo v "covidovém okné" v roce 2020 realizovat dva bloky
nadanych student( ° integracnich kurz, kterych se ucastnilo celkem 108 student(. Integracni akce zavody dracich Potet tEastnikil
(motivacni s 2 lodi se nekonala z dlvodu $patné epidemiologickeé situace a pfislusnych vladnich nafizeni. . . . . o
. ., < o . o, N .. Y ., ., ey integracnich kurzti studenta . et .
integracni kurzy S g Finan¢ni prostfedky byly pouZity rovnéz na obnovu a/nebo doplnéni materialu pro zajisténi magisterského a Rozpocet pridéleny na aktivitu na
pro nastupujici ﬁ 8 integracnich aktivit. Integracni kurzy pini svoji nezastupitelnou ulohu a studenti o né g , X rok 2019 byl vycerpan na 100 %.
. . 5 © o doktorského studia
magisterské a S a projevuiji veliky zajem.
doktorandské = 130/108
studenty)
5 |V rdmci aktivity bylo v roce 2020 realizovéno 23 intenzivnich kurzd (zimni, letni a podzimni).
Rozvoj jazykovych 9 '_qu Pfredmétem vyuky byly kromé angli¢tiny i némcina, $panélstina a rustina. Z dGvodu Poéet ucastnika-doktorandt e »

; X o o e . S . , . v Rozpocet pridéleny na aktivitu na
dovednosti pro g § o |nepfiznive epidemiologické situace probihala vyuka distanéni formou. v kurzech rok 2020 byl vierpdn na 100 %
doktorandy g_ 3 150/158 yivycerp o

o
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Rozvoj jazykovych
dovednosti pro
zaméstnance

prorektor pro
pedagogiku

V ramci aktivity bylo v roce 2020 realizovano 23 semestralnich kurz( (13 v letnim semestru a
10 v zimnim semestru). Pfedmétem vyuky byly kromé angli¢tiny i némcina, Spanélstina a
rustina. Z ddvodu nepfiznivé epidemiologické situace probihala vyuka distanéni formou.
Planované 4 metodické kurzy pro vyucujici jazykd se kvali omezeni v souvislosti s pandemii
nemoci COVID-19 neuskutecnily. Financni prostiedky byly pouzity na odmény lektordim za
pfipravu online kurzl a za vyuku v kurzech.

Pocet zaméstnanci v
kurzech
130/142

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vyéerpan na 100 %.

Kurz rozvoje
pedagogickych
dovednosti

prorektor pro
pedagogiku

* v roce 2020 probéhly dva kurzy pedagogickych dovednosti — pro doktorandy a pro
zkusenéjsi pedagogické pracovniky

* s ohledem na pandemii byly oba realizovany v zimnim semestru online formou na
platformé MS Teams formou 5 setkani

* kurz pro akademické pracovniky — 99 Ucastnik(, 24. 9. — 22. 10. zaméreno na problémy
spojené s prechodem na distan¢ni vyuku, pfislusné upraven sylabus

* kurz pro doktorandy — 22 Gcastnikd, 12. 11. — 10. 12. zaméreno na zacinajici pedagogy,
vedeni seminara a laboratofi, diraz kladen na distanéni formy vyuky

Pocet absolventi kurzu
15/121

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vyCerpan na 100 %.

Podpora vyjezdi
student( - hlavné
vyjezdy mimo
ramec programu
Erasmus+

prorektor pro vnéjsi vztahy a komunikaci

Aktivita podpory vyjezdd (mobilit) studentd VSCHT Praha byla v roce 2020 vyrazné ovlivnéna
pandemii Covid-19 a navazujicimi proti-epidemiologickymi opatfenimi, kterd znemoznovala
cestovani a moznost studia na zahranicich institucich. Ovlivnény byly i kratkodobé vyjezdy,
kdy vétsina akci, jako konference, tydenni kurzy ATHENS, letni a zimni Skoly byly zruseny.
Pozdéji v roce 2020, se zlepsenim situace, se podafilo realizovat nékolik dlouhodobych
vyjezdl do zemi s prijatelnou epidemiologickou situaci. Dlouhodobé vyjezdy nebyly tolik
postiZzeny tim, Ze po pfijezdu do velkého mnozstvi zemi bylo tfeba podstoupit izolaci
(karanténu) v délce 1 az 2 tydny, coZ v pfipadé kratkodobych vyjezdd vyznamné
omezilo/znemoznilo smysl vyjezdu. PInéni aktivity bylo prodlouzeno do 30. 6. 2021. To
umoznilo vyuZzit pro plnéni aktivity zlepseni situace v roce 2021 a podpofit dalsi, zejména
dlouhodobé vyjezdy student( za studiem. Celkem za dobu realizace bylo podpofeno 8
kratkodobych vyjezdd a 19 dlouhodobych vyjezd( za studiem do zahranici.

Rozpocet puvodné alokovany na aktivitu byl v priibéhu roku 2020 sniZen a ¢ast nevyuZzitych
prostiedkl v celkové vysi 722 tis. K¢ byla postupné prevedena na jare a na podzim 2020 na
nové zarazenou aktivitu IP2019-2020 A6 Podpora distanéniho vzdélavani. Adekvatné se
snizenim rozpoctu byly snizeny ocekdvané cilové hodnoty indikator( naplnéni aktivity.

Pocet kratkodobych vyjezdi
(< 30 dni)
(70) po snizeni rozpoétu 7/8

Pocet dlouhodobych
vyjezd (= 30 dni)
(17) po snizeni rozpoctu
6/19

V roce 2020 byl sniZzen rozpocet
aktivity z 1500 tis. K¢ na 778 tis. K¢ a
adekvatné snizeny cilové hodnoty
indikatorl na 6 dlouhodobych a 7
kratkodobych vyjezdd vzhledem k
nepfiznivé epidemiologické situaci
zplsobené Covid-19, kterd
znemoznovala realizaci zahranicnich
mobilit v plvodné planovanych
poctech.

V roce 2020 bylo vycerpano 402 tis.
K¢&. Do roku 2021 bylo prevedeno na
prodlouzené plnéni aktivity 376 tis.
KE.

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 100 %.

U dlouhodobych vyjezd( se podafilo
diky prodlouzené realizaci aktivity
naplnit plvodné planovanou cilovou
hodnotu indikatoru pred snizenim
rozpoctu. U kratkodobych vyjezd(
byla spInéna cilova hodnota
indikatoru upravena po snizeni
rozpocCtu aktivity.
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Popularizace
chemie -
komplexni
program pro zaky a
ucitele (ChO,
MChO; letni
odborné soustredi
pro ucastniky
olympiad (Ch, Bi)
Béstvina a
Béstvinka,
ChemQuest, Letni
skola pro ucitele a
studenty SS,
Podzimni skola
uciteld chemie,
zajisténi
laboratorni vyuky
pro SS, a podzimni
Skola pro vyucujici
chemie, zajisténi
ucasti na Grand
Prix Chimique
2019)

prorektor pro pedagogiku

Chemicka olympiada (ChO)

* Narodni kolo ChO standardné v lednu 2020 na TUL v Liberci

* néktera krajska kola o okresni kolo MSMT zrusilo (vliv pandemie); vybér student( na LOS
Béstvina v ¢ervnu ndhradnim prezenc¢nim teoretickym testem; podzimni pfipravné seminare
zruseny

* na podzim zacaly autorské tymy pracovat na novych souborech udloh pro vsechny kategorie
a Urovng; ulohy realizovany na platformé Moodle (zfizeni a otestovani vykonu samostatného
Moodle serveru pro distancni formu rocniku)

Mezinarodni chemicka olympiada (MChO)

* v Cervenci 2020 poradana distan¢ni formou

* CZ a SK reprezentacni tym travil dobu soutéze spolecné v Tatranské Lomnici; Ucast 4
studentl a 4 mentorl; ziskané ocenéni - 1 zlatd + 2 stfibrné + 1 bronzova medaile

Letni soustfedéni Béstvina

* v Cervenci 2020 (1. béh), taborova zakladna Béstvina; pocet ucastnik(: 85 za ChO (kat. A, B,
C), 49 za BiO (kat. A, B); pocet vedeni/personal: 18/9; pocet zapojenych lektord: 46; ve
spolupraci s PFF UK a UK BiO; neovlivnéno pandemii

Letni soustfedéni Béstvinka

* v Cervenci 2020 (2. béh), tdborova zakladna Béstvina; pocet ucastnik(: 41 za ChO (kat. D),
79 za BiO (kat. C, D); pocet zapojenych lektor(: 35; ve spolupréci s PfF UK a UK BiO;
neovlivnéno pandemii

ChemQuest

* prezencni findle kvlli pandemii zruseno, vybér vitéz( na zakladé zaslanych soutéznich videi
* (1¢ast 8 $kol, 12 tym({, 32 studentd, 8 uciteld v kategorii SS; 13 $kol, 20 tym0, 64 74k, 14
ucitel@ v kategorii Z§

Letni $kola pro pedagogy S$

* realizace nebyla organiza¢né pandemii ovlivnéna, pouze se projevila mensim poctem
Ucastnikl oproti predeslym ro¢nikim

* v srpnu 2020; Ucast 136 uditeld a 96 studentd; 12 prednasek, 70 laboratornich dloh pro
studenty

Laboratofe pro S$

* zimni béh cviceni probéhl bez omezeni, jarni byl pfesunut na zafi - celkova kapacita nebyla
dotéena

* pro prazské SS organizovano 48 cviceni ve 4 hodinovych blocich pro 750 student(
Podzimni skola uéiteli chemie

* presunuta z fijna 2020 na ¢erven 2021, organizovana majoritné outdoor formou v malych
skupinach na letni taborové zakladné v Béstviné, méné tcastnikl kvili terminu

* (¢ast 32 ucitelQ; pripraveny 4 prednasky, 3 laboratorni demonstracni bloky, zajisténa 1
tematicka exkurze a 4 workshopy

Pocet ucastnikl Letni skoly
pro uditele a studenty SS -
pocet ucitelt/studentd
>100/>100//148/144
Pocet studenth-ucastnika
zakladnich laboratornich
cviéeni pro S
>500/512

Do roku 2021 bylo prevedeno na
prodlouzené plnéni aktivity 499 tis.
KE.

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 98,9 %.

Nedoderpané prostredky ve vysi cca 20
tis. K¢ byly pfevedeny do FPP a budou
vyuZity na plnéni opatfeni v souladu se
SZ2021+.
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Podpora
/i@ distancniho
vzdélavani

prorektor pro pedagogiku

Podpora byla vyuzita pro doplnéni technického vybaveni pro realizaci distan¢ni vyuky na
véech fakultach a ve viech studijnich programech. Cast podpory tvofily odmény pracovnikiim
a stipendia studentim, ktefi pomahali s technickou, didaktickou a administrativni podporou
vyucujicim pfi distancni vyuce. Technika byla také vyuZita pro pofizeni a Gpravu
videozaznam( prednasek, které se stanou soucasti studijnich opor predméta.

Pocet (podpoienych)
studentd
>500/> 2500

Rozpocet vytvoren presunem
necerpanych neinvesti¢nich prostfedkd
aktivity A4 Podpora vyjezd( student( -
hlavné vyjezdy mimo rdmec programu
Erasmus+ (celkem 722 tis. K¢) a déle z
aktivity A1 PIGA z celoskolského
pedagogického projektu (105 tis. K¢ pred
koncem roku 2020).

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vycerpan na 99,6 %.

Nedocerpané prostfedky ve vysi cca 3 tis.
K¢ byly pfevedeny do FPP a budou
vyuZity na plnéni opatfeni v souladu se
SZ 2021+. Déle byly v ramci pInéni
aktivity vyuZito cca 68 tis. K¢ z FRIM z
pfispévkl z pfedchoziho obdobi.

Motivacni podpora
juniorskych védct
formou interni
grantové soutéze
(JIGA)

prorektor pro védu a vyzkum

K podpore bylo v roce 2020 vybrano 11 projektt mladych vyzkumnikd s cilem podpofit jejich
vyzkum a nastartovani vlastni védecké kariéry. Podpora byla udélena 4 projektim z FCHT, 2
projektim z FTOP, 4 projektam z FPBT a 1 projektu z FCHI:

* Ing. Jiti TGma, Ph.D., PFiprava fotoptepinatelnych opticky Cistych chiralnich selektor( na
bazi spiropyranu pro nano_LC aplikace (FCHT),

* Ing. Jakub Cajzl, Ph.D., Studium elektro-optickych vlastnosti heterostruktur typu perovskit-
diamant dopovanych ionty vzacnych zemin (FCHT),

* Ing. Martin Prokop, Ph.D., Interakce Pt katalyzatoru s H3 PO4 pfi provozu palivového
¢lanku s protonové vyménnou membranou (FCHT),

* Mgr. Olga Guselnikova, Ph.D., New Generation of functional Materials for rational sensing
and utilization of CO2, using the power of plasmo (FCHT),

* Ing. Marek Martinec, Ph.D., Vyuziti mobilniho NIF a FTIR spektrometru pro mobilni analyzy
sloZeni plast( v odpadech (FTOP),

* Ing. Pavla Renkerova, Ph.D., Surovinové vyuziti vedlejsich energetickych produkt( (FTOP),
* Ing. Petr Svoboda, Ph.D., (FPBT),

* Ing. Jachym Suman, Ph.D., (FPBT),

* Ing. Zbynék DZuman, Ph.D., Biomonitoring trichothecenovych mykotoxin( (FPBT),

* Ing. Michal Jurasek, Ph.D., Derivaty pfirodnich latek pro biologické a bioanalytické aplikace
(FPBT),

* Ing. Michal Klajmon, Ph.D., Predikce termodynamickych vlastnosti iontovych kapalin:
srovnani model PC-SAFT a COSMO-RS (FCHI)

Vsechny stanovené cile jednotlivych projektl se podafrilo naplnit a rozpocet byl vyCerpan.

U projektu dr. Klajmona bylo Cerpani prodlouzeno do zac¢atku roku 2021 z divodu planované
Ucasti na konferenci CHISA 2020, jejiz realizace byla kvali pandemii nemoci COVID-19
presunuta ze srpna 2020 na jaro 2021 a nakonec se konala virtualni formou.

Pocet podporenych
projektd v ramci JIGA
10/11

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 99,8 %.

Nedoderpané prostredky ve vysi cca 11
tis. K¢ byly prevedeny do FPP a budou
vyuZity na pIlnéni opatfeni v souladu se
SZ 2021+. Alokace na aktivitu v roce 2020
byla dofinancovana z FPP ¢astkou ve vysi
1009 K¢.
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Podpora vyzkumné
spoluprace s praxi

prorektor pro védu a vyzkum

V roce 2020 bylo ve spolupréci s podnikatelskymi subjekty a dalsimi vyzkumnymi
organizacemi podano 6 novych projektl kolaborativniho vyzkumu v ramci OP PIK - program
Aplikace:

 PInéné porézni anorganické povlaky pro specialni ucely

¢ Anoroganicko-organické materidly s vysokou tepelnou odolnosti v konstrukci letadel

* VVlyzkum a vyvoj prototypu katalyzatoru NOx pro pistové letecké motory

* Komplexni vyvoj biologického ¢initele pro pivovarstvi

¢ VVyzkum a vyvoj prototypu 3D tiskarny pro pfipravu piskovych licich forem aditivni metodou Sand print
3D

* Bioreaktor - Vyvoj zafizeni pro zpracovani biologicky rozloZitelnych odpadu pfi vyuZiti larev much
Hermetia illucens

V rdmci programu TACR - Théta byly pFipraveny dva projekty:

» Technologie reformovani bioplynu na syntézni plyn vyuZivajici nové NiFe katalyzatory

* Dostupny systém pro monitoring kvality ovzdusi pro chytra mésta

V ramci 3. vyzvy programu TACR - Trend byl podan jeden projekt:

o VVyzkum a vyvoj systému filtr(i pro zabranéni dniku tukd do komundlnich odpadnich vod z domacich
kuchyni

Pro vyzvu Vyzkumného fondu pro uhli a ocel - RFCS-RPJ, RFCS-2020 byl pfipraven jeden
mezinarodni projekt:

* Modelling of hydrogen activity from atmospheric corrosion in ultra-high strength steels for light
structure application

Vedle toho byl podan i jeden voucher.

Do ptipravy projektl bylo zapojeno vice nez 10 partnert z aplikacni sféry, z ¢ehoz jich 5 bylo
novych (NACE Global s.r.o., BOME s.r.0., GALMET, spol. s r.o., EPS biotechnology, s.r.o.,
PILSEN Technologies, s.r.0.) a dva zahrani¢ni (ArcelorMittal Maiziéres Research SA,
VOESTALPINE STAHL GMBH).

Pocet ziskanych partneri
pro projekty
kolaborativniho vyzkumu
5/5

Pocet podanych projektd
5/10

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vycerpan na 100 %.

Podpora "open
access"
publikovani

prorektor pro védu a

vyzkum

V souladu s platnymi pravidly a smérnici probihala podpora publikovani pracovnikd VSCHT
Praha v OA casopisech. Pripravuji se podklady pro nova pravidla OA publikovani a novou
smérnici Strategie otevfeného piistupu k védeckym informacim na VSCHT Praha.

Pocet podporenych ¢lankl v OA ¢asopisech zavisi na cené za ¢lanek v daném OA casopise.
VSCHT Praha ma velmi p¥isna pravidla pro publikovani v OA ¢asopisech, viz
http://www.chemtk.cz/cs/82943-open-access, ¢imzZ je zajisténo, Ze pouze kvalitni
publikované ¢lanky ziskaji podporu z tohoto zdroje."

O podporu Open Access publikovani touto formou byl v roce 2020 velky zajem. Prodékani
pro VaV se rozhodli podpofit radéji vétsi pocet ¢lankl nizsi ¢astkou.

Pocet podporenych OA
publikaci
25/47

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vyCerpan na 100 %.

V souladu s EU strategii OS je kladen
velky dliraz na OA publikovani. S tim
souvisi i postupna zména paradigmatu
pofizovani/ndkupu a spravy EIZ a tim i ke
zvySovani poctu OA publikacnich
vystupd. Autofi VSCHT Praha se v
publikovani v renomovanych OA
Casopisech silné angaZuji.
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Motivacéni schéma
na podporu novych
resitell pfi
zapojovani do
mezinarodnich
projektl pro
vyzkum a inovace

prorektor pro védu a vyzkum

Realizace aktivity, ktera spociva v Cerpani nakladi spojenych s ihradou konzultaénich,
editorskych a dalSich sluzeb a s cestovanim na setkavani konsorcii pro zapojeni do
mezinarodnich grantovych vyzev byla v roce 2020 silné ovlivnéna nemoznosti ¢i obavou z
cestovani do zahranici. Proto byla vyuZita moznost prodlouzeného plnéni aktivity do
06/2021.Fond byl vtomto obdobi vice vyuZit na sluzby spojené s pfipravou projektu
(jazykova korektura, preklad, grafické Upravy, konzultace) oproti minulému obdobi, kdy
prevazovaly naklady na sluzebni cesty. Podle vyhlasenych pravidel pro motivacni schéma
(https://intranet.vscht.cz/vav/motivacni-schema) bylo v obdobi 1.1.2020 - 30.6.2021
udéleno 9 podpor, z nichZ ale pouze 7 bylo vyCerpano (2 podpory nebyly vyuZity z divodu
zrusené sluzebni cesty). Zastoupeni fakult bylo nasledujici: u vyuZitych podporenych Zadosti:
4 FCHT, 3 FCHI, podporenych, ale nevyuzitych zadosti: 1 FTOP, 1 FCHI. Vyzkumnici vyuzili
podporu na pfipravu projektovych Zadosti do programd Horizon Europe - ERC grant,
SAMURAII v rdmci vyzvy V4-Japan Joint Research Project, a ddle také na inzerci pracovni
pozice "Chair in Medicinal Chemistry". Kli¢ovy indikator byl diky prodlouzenému cerpani
mirné prekrocen.

Pocet podpoienych osob
5/6

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 59,5 %.

Nedocerpané prostfedky ve vysi cca 121
tis. K¢ zlistanou ve FPP a budou vyuzity
na plnéni opatfeni v souladu se SZ 2021+.
Alokace na aktivitu v roce 2020 byla
dofinancovana z FPP ¢astkou ve vysi
8480 K¢ na docerpani podpory udélené v
roce 2019, kterou Zadatel nestihl v
kalendarnim roce 2019 z pfispévku na
IP2019 vycerpat.

Diivodem nedocerpani rozpoctu bylo
nizsi skutecné cerpani prostredkd z
nékterych udélenych podpor proti
pozadovanym ¢astkdm v hodnocenych
Zadostech o podporu a rovnéz nepfizniva
epidemiologicka situace, ktera
neumoznovala cestovani na fyzicka
setkavani konsorcii.

Podpora vyuky
prenositelnych
dovednosti pro
doktorandy

prorektor pro védu a vyzkum

Byly upraveny a vypsany 4 kurzy prenositelnych dovednosti pro doktorandy a pripraven novy
jazykovy kurz pro doktorandy Effective Scientific Writing. | pfes nutnost posunu termin( z
dlvodu pandemické situace byly realizovany vsechny planované kurzy.

1. Zaklady managementu (garant dr. Botek, byly upraveny podklady pro vyuku + realizace na
jare odloZena, realizace byla 26.8.2020 a 31.8.2020 (dva 8 hodinové bloky), nizsi ucast, nez
kolik bylo ptihlaseno (5/10), cerpano 26 tis. K¢)

2. Transfer technologii a ochrana dusevniho vlastnictvi (garant prof. Fusek, realizace 17.-
18.6.2020, nizka Gcast - 3 studenti, ¢erpani 33 tis. K¢)

3. Rizeni projektd (garant dr. Sou¢ek VTP, realizace 13.-15.5.2020, 2 pfednaskové dny a 1 den
exkurze do firmy, sdileni dobré praxe, 8 G¢astnikd, ¢erpano 27 tis. K¢)

4. Védecké informace a diseminace vysledkl (garant doc. Jelinek, realizace 3. a 5. 11. 2020; 5
Ucastnik( - cerpano 30 tis. K¢)

5. Effective Scientific Writing (garant Craig Riddell, realizace 2 semestralnich kurzl v ZS
2020/2021 s velmi individudlnim ptistupem, 14 tydnu (28 hodin) vyuky + korektury ¢lanka a
konzultace, velmi Zadany a vysoce pozitivné hodnoceny kurz, 2x 8 Gc¢astnikd, pfiprava
podkladi a realizace - ¢erpano 64 tis. K¢).

Pro dalsi obdobi nasmlouvéna priprava viech kurzi v AJ s planem realizace v r. 2021.
Posilena propagace téchto kurzll, nicméné vlivem pandemie se pocet ucastnik( nezvysil.
Pripraveno elektronické prihlasovadlo mimo SIS s moznosti komunikace s pfihlasenymi a
ucastniky. Odmény na propagaci, administrativni podporu a IT podporu byly ve vysi 39,5 tis.
KE. Odmény na koordinaci aktivity: 25,5 tis. K¢.

Pocet realizovanych
seminaft/kurzt
prenositelnych dovednosti
5/5

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vyéerpan na 98,9 %.

Nedoderpané prostredky ve vysi cca 3 tis.
K¢ byly pfevedeny do FPP a budou
vyuZity na pInéni opatfeni v souladu se
SZ2021+.




Priloha¢. 1

Uplna zprava o plnéni stanovenych cild IP VSCHT Praha za roky 2019-2020 - Vyhodnoceni IP 2019-2020

|

= © Pocet podporenych dizertacnich praci se odviji od vyse pfidélenych financnich prostredki a . . PR
S s g |. 7, . o, . , Y . ., Pocty podporenych vytisku . et .
Podpora vydavani X © 5 |jeddn poctem absolvujicich doktorandd v daném kalendarnim roce. Dizertacni prace se pro . . . ., Rozpocet pridéleny na aktivitu na
oL x | o I ) . , L SN disertaénich praci .
disertacnich praci S o g tisk pfipravuji pomoci vyvinuté SW aplikace, vyuziva se moderni technické a grafické reseni 210/210 rok 2020 byl vyéerpan na 100 %.
25 obalek. Prace se ukladaji do repozitare zavérecnych praci.
Rozvoj S m oo | Na zacdtku roku 2020 bylo realizovano Uvodni Skoleni, kterého se ziGcastnilo 45 PGS.
O = 4 s owpz v ew . " sy s v
komunikaé&nich £ >§ ZE Seipsane ¢lanky byly zvefejfiovany bud'na welf)u vsvc,ht.vcz noebo na socidlnich sitich Skoly. Poet vystupi PGS studentl | Rozpoget pfidéleny na aktivitu na
dovednosti PGS v 5 o I £ B&hem roku 2020 bylo uvefejnéno 61 podanych pfispévki. 60/61 rok 2020 byl vy&erpan na 100 %.
praxi aa”x
~ Aktivita prodlouZzena do 06/2021 z divodu zpoZdéni v projednavani vystupl pro akéni plan,
E které bylo zpUsobeno nepftiznivou epidemis)logickou situaci v roce 2020. Celkové erpani pFispévku na
S Veskeré findlni dokumenty byly schvaleny Ridicim vyborem 8. 4. 2021 a posléze byl zadan realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
Nastaveni © jejich preklad do anglictiny. Finalni anglicka verze byla jesté schvalena rektorem. Akéni plan v 2020 vé. prodlouzeného pinéni
strategického e anglické verzi byl zvefejnén na webovych strankach VSCHT Praha Vypracovany ak¢ni plan aktivity do 1. pol. 2021 bylo 99,3 %.
fizeni za Gcelem 2 % (https://www.vscht.cz/kariera/hr-award). Zédost o udéleni HR Award byla elektronicky zaslan Evropské komisi
ziskani ocenéni g g odeslana EK pres EURAXESS 14. 5. 2021. Nasledné 18. 5. 2021 jsme obdrzeli zpravu o ANO/ANO Nedogerpané prosttedky ve vy3i cca 1 tis.
"HR Award HRS4R" 5 formalni akceptaci Zadosti a vSech dokument(. Od tohoto data bézi tfimési¢ni Ihlita pro K¢ byly pfevedeny do FPP a budou
X~ vécné schvéleni zadosti pro hodnoceni. Dne 18. 8. jsme obdrzeli informaci, Ze do dvou vyuZity na pInéni opatfeni v souladu se
§ mésicd obdrzime hodnoceni zaslanych dokumenti nezévislou komisi. Po Uspésném SZ2021+.
o

vyporadani ptipadnych pfipominek by mélo nasledovat udéleni HR Award.

Cena Julie
Hamackové -

kategorie a), b) a c)

prorektor pro védu a vyzkum

V kvétnu probéhlo vyhlaseni rocniku 2020 Ceny Julie Hamackové v kategorie c) - studentské
prace zahrnujici analyzu dle genderu a/nebo pohlavi ve vyzkumném tématu. V listopadu byla
vyhlasena vyzva k nominaci kandidat( v kategorii a) - mimoradny pfinos zaméstnankyné v
pedagogickych nebo vyzkumnych aktivitach ¢i za pfinos k rozvoji skoly a kategorii b) -
mimofadny pfinos zaméstnanci/zaméstnankyni za vyznamnou podporu genderové
rovnovahy ve vyzkumu ¢i prosazovani rovnych pfileZitosti v pracovni ¢innosti.

V kategorii c) udélila zac¢atkem prosince hodnotici komise 7 ocenéni (6 studentskym pracim
typu SVK, 1 zavérecné studentské préci). V poloviné prosince pak hodnotici komise udélila
ocenéni v kategorii a) doc. Ing. Elisce VyskocCilové, Ph.D. (FHCT, 111) a v kategorii b) Ing. Pavle
Smejkalové, Dr. (FTOP, 217). Do konce roku byli viichni vitézové odménéni. Vice na
https://gro.vscht.cz/aktualne.

Pocet ocenénych

soutézicich
5/9

Rozpocet pridéleny na aktivitu na
rok 2020 byl vycerpan na 100 %.
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Podpora hostovani
renomovanych
zahrani¢nich
odborniki

prorektor pro vnéjsi vztahy a komunikaci

PInéni aktivity v roce 2020 bylo vyrazné ovlivnéno pandemii Covid-19 a navazujicimi
protiepidemiologickymi opatfenimi, které znemoznovaly cestovani mezi zemémi, zejména
kratkodobéj$iho charakteru a omezenim prezencnich aktivit na VSCHT Praha.

Bylo podano celkem 13 Zadosti o hostovani zahrani¢ni kapacity, 7 Zadosti bylo schvéleno, ale
realizovat bylo mozné jen 3 hostovani, zbytek byl Zadateli zrusen (pro nemoznost realizace z
dlvodl pandemie Covid-19). Z toho 2 hostovani probéhly v prezenéni podobé a 1 v on-line
formé. Celkem probéhla 3 hostovani, a bylo zrealizovano 11 aktivit v rdmci hostovani
(prednasek, seminar a workshop). Indikator poctu podporfenych aktivit se tak i pres
nepfiznivou situaci podaftilo naplnit. Nicméné vzhledem k poctu hostovani se nepodafrilo
naplnit indikator po¢tu podporenych vyzkumnych skupin.

PInéni aktivity bylo prodlouzeno az do 30. 6. 2021. Nicméné i pres avizovany zajem o vyuziti
této aktivity v prodlouzeném terminu byla realizace aktivity znemoznéna kvali pokradujicimu
nouzovému stavu, prechodu pouze do on-line podoby vyuky a pretrvavajici
nemoznosti/omezeni cestovat.

Pocet podporenych
vyzkumnych skupin/ustavt
5/2

Pocet realizovanych
prednasek, seminara a
workshopi
8/11

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 27,9 %.

Nedocerpané prostfedky ve vysi cca 144
tis. K¢ zlistanou ve FPP a budou vyuzity
na plnéni opatfeni v souladu se SZ 2021+.
Nevycerpani financnich prostfedkd
vyclenénych pro tuto aktivitu bylo
zpUsobeno pandemii Covid-19
(nemozZnost cestovani, nouzovy stav a
omezeni v konani prezencnich aktivit),
ktera nakonec znemoznila realizaci jiz
schvalenych hostovani. | pres
prodlouzeni terminu pInéni nedoslo ke
zlepsSeni situace v mite, kterd by
umoznila provedeni naplanovanych
hostovani.

Rozvoj lidskych
zdroju - Mentoring
pro PhD studenty a
postdoky

prorektor pro pedagogiku

Z davodu nepfiznivé epidemiologické situace z kraje roku byl posunut zacatek projektu na
Cerven 2020. Byl zaznamenan pokles zajmu studentd o zapojeni do aktivit, které jsou mimo
povinné skolni aktivity. V ramci prodlouzeného plnéni aktivity v rdmci 1. pol. roku 2021
planujeme realizovat setkdvani mentor( a mentorovanych a zavére¢ny networking pro celou
skupinu zapojenych dvojic.

V projektu jsme i pres veskerou nasi snahu zaznamenali obrovsky nezajem o online verzi
projektu. V ramci projektu bylo planovano nékolik akci, u kterych bylo pocitano s blizsim
seznamenim s konceptem mentoringu, predanim zkuSenosti od absolventl projektu a s
celkovym zvysenim zajmu studentll o zapojeni do projektu. BohuZel tento typ akci nelze
smysluplné presunout do online prostredi a tak k planovanému rozsifeni povédomi o
Mentoringu nedoslo.

V ramci projektu jsme se tedy vice vénovali networkingu, seznameni se s potencialnimi
mentory a Upravé programu Mentoringu dle potieb doktorandd VSCHT Praha.

Pocet zapojenych dvojic
(mentor - mentee)
15/5

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 50,2 %.

Nedoderpané prostredky ve vysi cca 50
tis. K¢ zGstanou ve FPP a budou vyuZity
na plnéni opatfeni v souladu se SZ 2021+.

Vsechny projekty PKC bohuzel
zaznamenali zahlcenost studentl
aktivitami v distanéni podobé a snizeny
zajem o online setkavani a konzultace
mimo povinnou skolni aktivitu, ktera
nucené v online prostiedi probihala.

Rozvoj lidskych
zdroju - Kurzy
rozvoje
kompetenci
zaméstnancl

kvestorka

Z davodu nepfiznivé epidemiologické situace a omezeného vyskytu zaméstnancl na
pracovistich nebyly planované kurzy rozvoje kompetenci zaméstnancl v prezenc¢ni podobé v
roce 2020 realizovany. Diky moZnosti prodlouZeni realizace aktivity v 1. pol. roku 2021 byly
finan¢ni prostredky ¢asteéné (cca 56 %) vyuzity na zajisténi 5 kurz( prvni pomoci a
pouzivani/obsluhy pfistroje AED pro zaméstnance odbornou lektorkou s certifikaci. Online
kurz( se Ucastnilo 103 zaméstnancd.

Pocet realizovanych kurzi
6/5

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 55,7 %.

Nedoderpané prostredky ve vysi cca 25
tis. K¢ zGstanou ve FPP a budou vyuZity
na plnéni opatfeni v souladu se SZ 2021+.
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Rozvoj
informacnich
systém@ VS

prorektor pro
strategie a rozvoj

Studijni systém SIS byl rozsifen o dva moduly v ramci elektronizace studijni agendy.
Konkrétné se jedna o moduly Poplatky a Zadosti a Posuzovani Zadosti. Soucasti téchto
modulld je mozZnost podani jakékoliv Zadosti a to jak pro studenty tak uchazece o studiu.
Typickymi pfiklady jsou napf. preruseni studia, stipendia (ubytovaci, prospéchové apod.),
zména terminu podani Zadosti o pfijeti, dodani potfebnych dokument( pro pfijeti apod. V
ramci integrace nové implementovaného personalniho systému bylo nutné provést revizi a
naslednou Upravu datovych pump, které Cerpaji jak persondlni, tak mzdové udaje do
jednotlivych modul( aplikace MIS (manaZerské reposty, OBD, GAP, IGA a dalsi).

Pocet
integrovanych/implemento
vanych modulu IS
2/2

Rozpocet pridéleny na aktivitu na rok
2020 byl vyéerpédn na 100 %.

Podpora byla vyuzita na zlepseni postup( pfijimaciho fizeni pfedevsim v systémovych online

© —

.—t% .go o é sluzbach (studijni informacni systém) pro zahrani¢ni studenty a zpracovani dokumentace

oL g béhem pfijimaciho procesu, véetné prevedeni viech formulard do anglického jazyka. Byl

L -§ g g g nastaven novy proces uznavani predchoziho vzdélavani v zahrani¢i pro uchazece o studium . . . | Celkové ¢erpani piispévku na

Y"'””' . . g— o g | bakalafskych a magisterskych studijnich programd. Realizace aktivity byla prodlouZena do Pocet stvuden‘t'u:absolventu realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
|nvternaC|onaI|zace 528 =| ¢ervna 2021 na financovani agendy této aktivity, kdy bylo posuzovano celkem 293 Zadosti. predmétd v AJ 2020 v&. prodlouzeného plnéni
VSCHT Praha § § ‘i{ £ | Zaroven byly pripraveny vnitfni dokumenty pro organizaci studia pfedmétt v anglickém 200/309 aktivity do 1. pol. 2021 bylo 99,9 %.

X @ 9 >jazyce v reakci na mimoradna pandemicka opatieni covid-19.

8 O N »n

© g 2w

Sa S

V roce 2020 byly aktualizovany sekce v anglické verzi webu VSCHT Praha na zakladé zpétné Intranet v anglictiné
Rozvoj °oJ -5 | vazby cilovych skupin (studenti Erasmus, samoplatci, zahrani¢ni navstévnici). Pokracovalo se ANO/ANO
elektronickych g‘ 'fg 2 | ve tvorbé pFispévkl v Al na socidlnich sitich (Facebook, Twitter, Instagram), nové také na Rozpolet pFidéleny na aktivitu na
komunikacénich £ ¥ S |intranetu. Podet pFispévki ke konci roku byl 103, indikator byl tedy naplnén. Dle planu byla Pocet pFispévkl v AJ ve P P N v , o
P U35 E . . . . N o . rok 2020 byl vyéerpan na 100 %.
kanald (véetné 5 & g |dokongena azprovoznéna anglicka verze intranetu. vSech komunikacnich
angl. verzi) 8§~ kandlech
100/103

Popularizace
chemie - Hodina
moderni chemie,
Gcast na
popularizacnich
akcich k
popularizaci védy
(Festival védy...)

prorektor pro vnéjsi vztahy a komunikaci

Realizace aktivity v roce 2020 byla ovlivnéna covidem-19 a pro naplnéni jejich cil(/indikator(
byla vyuzita moZnost prodlouzené realizace aktivity do konce prvniho pololeti 2021.

Hodiny moderni chemie probihaly prezen¢né ve skolach v obdobi 8. 1. 2020 - 10. 3. 2020
(osloveno na zivo 2770 zakud). V obdobi ¢aste¢ného rozvolnéni mezi 18. 9. 2020 - 12. 10. 2020
a9.12.2020 - 15. 12. 2020 probihaly Hodiny moderni chemie opét prezencné prfimo ve
Skolach (osloveno na Zivo 510 z4kd).

0Od 11. 3. 2020 do 30. 6. 2020 a od 14. 10. 2020 do 30. 11. 2020 byla vétsina skol zavienych
na zakladé natizeni vlady a tudiz prezen¢ni Hodiny moderni chemie neprobihaly. V reakci na
vyvoj epidemiologické situace byly od brezna 2020 realizovany nahradni on-line aktivity v
podobé Hodin moderni chemie distanéné (10 pracovnich navod( pro chemické pokusy na
doma, 2 popularizaéni videa + 1 pracovni list, program Chemikem doma pro 7aky ZS - 16 videi
+ 6 pracovnich listd), prostfednictvim kterych jsme oslovili alespon 13 500 sledujicich
(unikatni zobrazeni stranek + zhlédnuti na YouTube).

Zaktim stfednich $kol byla nabidnuta sluzba v podobé doucovani ¢ konzultaci k maturité z
predmétl chemie, matematika a biologie. Touto formou bylo osloveno celkem 317 7ak( SS
(232 - konzultace, 85 - doucovani).

Poéet studentti HMCH
13 000/17 097

Celkové Cerpani prispévku na
realizaci aktivity IP2019-2020 v roce
2020 v¢. prodlouzeného plnéni
aktivity do 1. pol. 2021 bylo 100 %.
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