Vysokéa Skola chemicko-technologicka v Praze

C.j.: 092/962/2012 V Praze 12¢ervna 2012

vSem pracovistim VSCHT Praha

Vynosé¢. 30.12/12

Charakteristika tarifnichfid VSCHT Praha

Akademiti pracovnici

Al

Tito zamestnanci jsou vyznamnymit@dstaviteli oboru. Mohou veést bakaké, diplomové a
doktorské a disertai prace, vyuku ve c¥enich, seminidch a laboratiich a mohou byt garanty
studijnich obot. Zanestnanci se podili na tvaftucebnich pormicek, skript¢i na inovaci vyuky,
vykonavaji expertizni a posuzovatelskounrty odbornou, ¥deckou a publikéni ¢innost,
prednasi, vedotesitelsky tym (prac. skupinu, grantovy projekt apno z#azeni na tuto pozici
je pozadovano uk@ené jmenovadiizeni profesorem v oboru.

A2

Tito zan®stnanci jsou vyznamnymii@dstaviteli oboru. Mohou vést vyuku ve &ich,
semindich a laboratiich, bakal&ské a diplomové prace, byt garanty studijnich dldoskoliteli
doktorand. Zamgstnanci se podili na tvarbucebnich pormicek, skriptéi na inovaci vyuky,
vykonavaji expertizni a posuzovatelskounrty odbornou, ¥deckou a publikéni ¢innost,
prednasi, vedotesitelsky tym (prac. skupinu, grantovy projekt apno z#azeni na tuto pozici
je pozadovana habilitace v oboru, odborna praxéorw 5 roki po habilitaci a atestace pro
tarifni ttidu A2 (zmisob atestace stanovuje ¥nitnorma VSCHT Praha ,Atestace akademickych
pracovnik VSCHT Praha®).

A3

Zameéstnanci vedou vyuku ve agnich, seminiéch, laboratéich, podili se na tvotbucebnich
pomicek, skriptéi na inovaci vyuky, vykonavaji expertizni a posuateiskou, tir¢i odbornou,
védeckou a publikéni ¢innost, gednasi, vedou bakditké a diplomové prace nebo mohou byt
Skoliteli doktorand a garanty obdr Pro z#azeni na tuto pozici je poZzadovana habilitace

v oboru.

Ad

Zamestnanci vedou vyuku ve agnich, seminiéch, laboratéich, podili se na tvotbucebnich
pomicek, skriptéi na inovaci vyuky, vykonavaji fir¢i odbornou, ¥deckou a publikéni ¢innost,
prednasi, vedou bakdtké a diplomové prace, mohou byt Skoliteli — sgstiadoktorand nebo
po schvéleni VR fakulty Skoliteli doktoraidi vykonavaji expertizni a posuzovatelskéaonost.
Pro z&azeni na tuto pozici je poZzadovana min. doktorskieokd hodnost Ph.D. nebo ekvivalent
(neplati pro zarstnance kateder), odborna praxe minimi@net v oboru po dosazeni doktorské



védecké hodnosti a atestace pro tarifidu A4 (zhisob atestace stanovuje ¥nitnorma VSCHT
Praha ,Atestace akademickych pracownN4SCHT Praha®).

A5

Zameéstnanci vedou vyuku ve agnich, seminich, laboratéich, podili se na tvotbucebnich
pomicek, skript¢i na inovaci vyuky a vykonavaji tw¢i odbornou, wdeckou a publikéni
¢innost. Pro z&azeni na tuto pozici je pozadovana minint&ioktorska ¥deckd hodnost Ph.D.
nebo ekvivalent (neplati pro z&stnance kateder) a odborna praxe v oboru minign&loky po
ukonzeni VS (plati pouze pro zasstnance kateder).

A6

Zamestnanci vedou vyuku ve agnich, seminiéch, laboratéich, pogipac se podili na tvorb
ucebnich pormcek, skriptéi na inovaci vyuky, nebo spolupracuji na odbornédeckeécinnosti.
Pro z@azeni na tuto pozici je poZzadovan miningalrkonteny magistersky studijni program,
odborn& praxe v oboru minimé&l3 roky po ukotieni magisterského studijniho programu nebo
ziskani titulu RNDr. a atestace pro tarifiidt A6 (zpisob atestace stanovuje ¥nit norma
VSCHT Praha ,Atestace akademickych pracounfiSCHT Praha®).

A7
Zamestnanci vedou vyuku ve aenich, seminéch, laboratéich. Pro zéazeni na tuto pozici je
poZadovan min. uka@eny magistersky studijni program.

Védetti pracovnici

V1

Zamestnanci samostatnvykonavaji expertizni a posuzovatelskouiré¥ odbornou, ¥deckou

a publika&ni ¢innost, jsou vedoucintesitelského tymu (prac. skupiny, grantového projeép.),
mohou byt Skoliteli - specialisty doktorandebo po schvaleni VR fakulty Skoliteli doktorand
vést fednasky, dale konzultovat a vést bakslté a diplomové prace. Proraaeni na tuto pozici
je pozadovano minima#b roki odborné praxe v oboru po dosazeni doktorskieeké hodnosti
(Ph.D. nebo ekvivalentu), nebo dosazefdecké hodnosti DSc.fip. DrSc. a atestace pro tarifni
tiidu V1 (zmisob atestace stanovuje ¥nit norma VSCHT Praha ,Atestace a periodické
hodnoceni ¥deckych, odbornych a technickych pracowr¥SCHT Praha®).

V2

Zamgstnanci samostatnvykonavaji expertizni a posuzovatelskoujrt¥ odbornou, ¥deckou

a publika&ni c¢innost, popipact vedou pednasky, konzultuji a vedou baki@liéé a diplomove
prace vedou, mohou téz byt Skolitelem - specialistoktoranda nebo po schvéleni VR fakulty
Skoliteli doktorand. Pro z#azeni na tuto pozici je pozadovano minintadttosazeni doktorské
védecké hodnosti (Ph.D. nebo ekvivalentu).

V3

ZamestnanciteSi odborné a vyvojové ukoly, vedou vyuku veiewich, semirigch, laboratéich,
vykonavaji expertizni a posuzovatelskouirtv odbornou, ¥deckou a publikéni ¢innost, vedou
prednadSky nebo moduly fedndSek. Pro *azeni na tuto pozici je pozadovan miningln
ukonteny magistersky studijni program, odborna praxearo 3 roky po ukofeni VS a atestace



pro tarifni ¥idu V3 (zpisob atestace stanovuje ¥nit norma VéQHT Praha ,Atestace a
periodické hodnoceni¢édeckych, odbornych a technickych pracowndSCHT Praha”).

V4

ZamgstnanciieSi odborné a vyvojové ukoly, pdpact vedou vyuku ve c¥enich, seminich,
laboratdich. Pro zéazeni na tuto pozici je poZzadovan miningalrkorteny magistersky studijni
program.

V5

Zamestnanci vykonavaji vysoce kvalifikované technickéaqe, popipadt ieSi odborné
a vyvojove ukoly. Pro Zazeni na tuto pozici je pozadovan miningalikonteny bakalésky
studijni program.

Technicko-hospodati pracovnici

BO

Zamgstnanci samostatrnvykonavaji specializované systémove prace s moemgabami na celé
spektrum dalSichiinnosti, dale také komplegrkoordinuji a usré@rmuji systémove prace ostatnich
zanmestnand. Charakterdchto praci jetidici, koncepni, metodicky a koordinmi. Fredpoklada
se téz schopnost nalézat nové a netradpracovni postupy. Pro tuto pozici je poZzadovano
vysokoSkolské vz#lani a vybornéa znalost prace na PC a infamieh systémech vifslusné
oblasti vykonu préace.

Bl

Zamgstnanci samostatn vykonavaji odborné, metodické a koordina prace v oblasti
specializovanych agend s raméostanovenymi vystupy aipdem nespecifikovanymi #poby
vykonu tchto praci. Redpoklada se vysSi stupabstrakiniho mysleni,i@dstavivosti a také
schopnosti rozhodovani v zavislosti na povaze Hiit€ro tuto pozici je poZzadovana vyborna
znalost prace na PC a inforéméch systémech vifslusné oblasti vykonu préace.

B2

Zamgstnanci samostatnvykonavaji komplexni odborné prace v oblasti splemvanych agend
S ramco¥ stanovenymi vystupy, ztiaou variabilitou zpsobuireSeni a specifickymi vazbami na
Siroky okruh navazujicich prodesPro tuto pozici je poZzadovana vyborna znalosteré PC a
informanich systémech vifslusné oblasti vykonu prace.

B3

Zamgstnanci vykonavaji slozité odborné prace nebo statmszaji¥’uji odborné agendy nebo
vykon dikich koncepnich metodickych praci. Jednd se o vykon admatistrich,
ekonomickych temesinych, technicko-provoznich, zdravotnickychmlebspodésko-spravnich
¢innosti v rdmci ucelené agendy. Prdazeeni na tuto pozici je pozadovana dobra znal@stepr
na PC.



B4

Zamegstnanci vykonavaji iznorodé, ramcayv vymezené prace se zadanim podle obvyklych
postupi, se stanovenymi vystupy, postupy a vazbami na gaticesy, samostatriieSi zadané
Ukoly. Jedna se o vykon administrativnich, ekondgrgb ¢i provozre-technickych praci. Pro
tuto pozici je poZzadovana dobra znalost prace na PC

B5

Zamegstnanci vykonavaji jednoduché odborné prade,nghz dochazi kiizeni a organizaci
jednotlivych snadno ovladatelnych technologickymtovoznich a jinych procésa zd&izeni podle
presnych postupse zvySenymi naroky nagsnost a spolehlivost.

B6

Zamgstnanci vykonavaji jednoduché rutinni odborné pr&celalSimi pipadnymi Gzkymi
navaznostmi na dalSi procesy, prou@gmi podle ramcovych pokyn Jedna se o vykon
administrativnich, provozntechnickychei individualnichremeslinych praci.

B7

Zameéstnanci vykonavaji ucelené rutinni obsluzné progdaechnické prace dle danych posiup
pokyni ¢i provoznich rezim s ugitymi dalSimi provoznimi navaznostmi. Pracaize téz
zahrnovat manipulaci g@dméty vyzadujicimi zvIlastni zachazeni.

B8

Zamgstnanci vykonavaji ifjpravné nebo pomocné prace s mensimi navaznostdaldginnosti
procesu nebo celku.r@lpoklada se schopnost rozhodovani a jednani slaétii na povaze
nastalé situace a zakladni znalost prace na PC.

B9

Zamestnanci vykonavaji jednoduché, pomocné adniéralifikované prace pomoci jednotlivych
prednttt, pomicek a rénich nastraj bez vazeb na dalSi procesyimnosti stejného druhu podle
piesného zadani a ggsré vymezenymi vystupy.

Ing. Ilvana Chvalna
kvestorka



