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ZIMNIi SEMESTR A COVID-19

Ac jsme si to vsichni prali, pandemii onemocnéni covid-19 léto neuzavrelo, naopak. Pocty nakaze-
nych rostou a zaméstnanci i studenti se budou muset v zimnim semestru pripravit na mnohd ome-
zeni, hybridni vyuku, rousky, moznost dilcich karantén a bih/premiér/ministr/hlavni hygienicka vi
co jesté... Jarnivina pandemie ukdzala, Ze na VSCHT pusobi inteligentni a ohleduplni lidé, ktefisi s
krizovymi situacemi umi poradit. Véfime, Ze stejné to bude i na podzim. Pro hladsi pribéh aktudlni-

ho semestr prindsime nékolik zdsadnich informaci.

Co plati dnes, nemusi platit zitra

V zimnim semestru (ZS) bude nutné pravidelné sledovat emailo-
vou schranku, oficialni web Skoly, aplikaci EMIL, pfipadné SIS. To
budou kli¢ové kanaly pro komunikaci pripadnych zmén, novych
narizeni apod. Jak jsme vSichni zaZili na jaFe, pokyny instituci,
jimzZ vysoké skoly podléhaji, byvaji ¢asto prekotna a mnohdy se
vyvijeji neCekanym smérem.

Velké prednasky on-line

Jednoznacny cilem pro ZS je najit zplsob, jak co nejdéle udrzet
kontaktni vyuku tam, kde je to nejvice potfeba, a to pfi maximal-
ni ohleduplnosti ke zdravi ostatnich. V praxi to znamena, Ze pred-
nasky s kapacitou nad 50 osob budou probihat v on-line formé, o
jejiz konkrétni podobé bude s predstihem informovat vyucujici.
Fakulty byly pro tento tGcel vybaveny odpovidajici ziznamovou
technikou. Mezi doporucené systémy pro nekontaktni vyuku
patfi E-learning (Moodle), Microsoft Teams a Microsoft Stream.
Pfednasky s kapacitou pod 50 osob se budou realizovat formou
kontaktni vyuky.

Kontaktni vyuka
Stejné jako prednasky s kapacitou pod 50 osob se budou kon-

taktné konat seminare, cvieni, laboratorni vyuka, prace na di-
plomovych pracich. Vyudujici je povinen evidovat dochazku na
kontaktni vyuku - minimem je seznam pfitomnych studentl na
vyuce (den, hodina), nadto se doporucuje evidovat i misto stu-
denta v mistnosti.

Rousky
0d minulého tydne jsou na VSCHT Praha aktualn& povinné rous-

ky ¢i jina G¢innd ochrana nosu a Ust ve vSech vnitfnich prosto-
rach, tedy i pfi vyuce. Vyjimku tvofi vlastni kancelare zamést-
nancd, vybrané laboratofe a stravovaci zafizeni univerzity pfi
konzumaci jidla a napoja.

Dalsi hygienicka opatfeni

Je asi zbytecné pripominat, Ze s pfiznaky respiracniho onemoc-
néni je nevyhnutelné zdstat doma, at u?Z jste student, nebo za-
méstnanec. Neexistuje jediny ddvod pro zbytecné ohroZovani
zdravi kolegll. Naprostou samoziejmosti by mélo byt dodrZovani
hygienickych opatfeni, Casté vétrani a dodrZovani radného od-
stupu.

Ohlaseni nemoci

Kazda osoba, u které se prokaze existence onemocnéni covid-19
pozitivnim testem, je povinna tuto skutecnost sdélit svému ve-
doucimu skupiny, laboratore ¢i nadfizenému a to bez zbytecné-
ho prodleni. Student ma povinnost sdélit tuto skutecnost telefo-
nicky nebo e-mailem na dékanat fakulty, kde studuje.

Koleje
NasSe vysokoskolské koleje aktualné funguji v normalnim rezimu

bez specialnich opatfeni, samoziejmé s vyjimkou pravidelné dez-
infekce spolecnych prostor, Castého vétrani a zajisténi dezinfekce
pro ubytované. Zaroven prosime vSechny ubytované, aby se na
kolejich pokud moZno zbyte¢né nesdruZovali a udrZovali bezpec-
ny odstup.

Menzy a bufety

Menzy, bufety i restaurace Blox jsou aktualné v bézném provozu.
V menzach a bufetech VSCHT Praha je nutnd ochrana st a nosu,
s vyjimkou ¢asu vénovaného konzumaci.

Zkumavka

Provoz détského koutku je zajistovan v béZném reZimu.

Osobni zodpovédnost

At uZ si o rliznych opatfenich myslite cokoli, méjte na mysli, ze
svym ohleduplnym chovanim vyrazné pfispéjete k tomu, Ze vy-
uka v zimnim semestru pobézi pokud mozno normalné. V pfipa-
dé nedodrzovani pokynt a doporuceni je otazkou ¢asu, kdy bude
univerzita zaviena, jako tomu bylo od bfezna do kvétna.
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VYUZIVEJTE E-LEARNING EFEKTIVNE

Pokud byl e-learning doneddvna volitelny doplnék k tradicni vyuce, soucasnd pandemickd doba
znéjrychle udélala soucdst stéZejni, a v nékterych pripadech a casech vlastné jediny pfipustny zpu-
sob vyuky. Prindsime nékolik tipu na to, jak e-learning vyuZit [épe neZ jen jako skladisté PDF doku-
mentu a odkazii na natolend videa. Skutecnda sila e-learningu je totiZz v kombinaci s tradi¢ni vyukou
a byla by skoda, kdyby soucasna zkusenost s e-learningem neobohatila budouci ,béznou* praxi.

Zaklady terminologie

Termin e-learning se béZné uziva pro obecné oznaceni formy vy-
uky, ktera probiha (alespori ¢astecné) distancné s pomoci elektro-
nickych nastrojd. Centralni role mezi nastroji patfi obvykle néja-
kému LMS (learning management system), ktery v sobé integruje
diléi nastroje (napf. sluzbu pro sdileni videi). Mezi klasické LMS
patfi Moodle (nekomercni systém vyvijeny komunitou univerzit
s otevienym zdrojovym kddem), Google classroom ¢i v zahranici
tfeba Blackboard a mnoho dalSich.

Na VSCHT Praha pouZivdme pojem e-learning (i) pro celo3kolni
LMS systém, kterym je instalace Moodle spravovana Centrem in-
formacnich sluzeb.

Mezi cile pouZiti e-learningu (Moodle) je zajisténi jednoho mista

(systému), v némz studenti budou moci jednoduse najit elektro-
nické materialy ke svym predmétim. Systém je také automaticky
provazany s ostatnimi aplikacemi (SIS, Emil).
Systém Moodle ma
sva specifika. Nevyho-
dou mizZe byt mensi
“ intuitivnost uZivatel-
ského rozhrani, cozZ je
dari za to, Ze je systém
pomérné komplexni a umoziiuje mnohé véci. A ty, které neumoz-
fuje sdm o sobé, je mozné doinstalovat formou specialnich mo-
duld. Pokud byste jako pokrocili uzivatelé potfebovali konzultaci
o technickych moznostech, kontaktujte spravce systému.
Pro bézné pedagogické vyuziti uvadime nékolik pomérné zaklad-
nich tipd. Rozsah ¢lanku v papirovém magazinu neumoZziiuje
tvofit obrazkové navody - pokud byste pfi hledani funkci potre-
bovali poradit, na webu jsou mnohé navody a vzdy je pfipravena
on-line pomoc.
Organizace kurz
Pro evidenci dochazky (na prezenéni vyuku) je mozné pouZzit ,,ruc-
ni“ znamkovani, tj. pro kazdy tyden vytvofit zvlastni znamkovanou
polozku nenavazanou na aktivity. Tyto polozky jdou sdruZovat do-
hromady a automaticky scitat, uCitel tak ma rychly prehled, zda
student splnil poZadovany pocet navstivenych seminari/labora-
tornich cviéeni atp.
Materialy a aktivity je mozné pfipravit vSechny najednou, ale zpfi-

stupnovat je postupné s vyuZzitim omezeni podle uplynulého data
u jednotlivych vyukovych blok.

Podpora kooperace

Studenti mohou mit zadani, které plni ve skupinach, a tyto skupiny
si mohou sami vytvofit. Pro vytvoreni skupin se pouziva aktivita
LVybér skupiny®, Gkoly pak maji zapnuté skupinové odevzdavani.
V pribéhu kurzu mohou studenti vytvaret spolecny vystup, napf.
wiki stranky nebo slovni¢ek pojmU. V obou téchto aktivitach mo-
hou komentovat pocinani svych kolegd, pfipadné jejich aktivitu
mohou komentovat vyuéujici.

Navaznost jednotlivych tkoli

Plnéni jedné aktivity (nebo pfistup k materialim) mze byt pod-
minéno splnénim jiné aktivity. U aktivity nebo bloku se pouzije
omezeni na ziskani urcité znamky. Nap¥. je v kurzu potfeba nejprve
odevzdat studentsky navrh feSeni a aZ poté se studenti mohou zU-
Castnit diskuze nad navrhy ostatnich studentd.

Testovani

Testy mohou obsahovat ndhodné generované Glohy (ndhodny vy-
bér ze sady Uloh, ndhodné poradi odpovédi), coz vyrazné snizZuje
moznost ,opisovani“ mezi studenty. U vypoctovych uloh se daji
dynamicky vytvaret numericka zadani a pfipustna feseni pro au-
tomatické vyhodnoceni (vysledek se zadava formou vzorce a inter-
valu tolerance).

Aktivitu test je mozné vyuzivat také pro samostudium a ,samo-
kontrolu“ studentd. Test nemusi byt ani automaticky znamkovan,
mUze tedy obsahovat také oteviené ulohy, u nichZ je uvedena
spravna (nebo ocekavana odpovéd), pfipadné napovéda pro po-
stupné feseni.

PrestoZe e-learning (Moodle) nabizi mnohé moznosti, asi nejcas-
té&ji vyuzivanou funkci je sdileni soubord - studijnich opor (prezen-
tace, vzorova zadani atd.). Je dUleZité védét, Ze systém je mozné
nastavit velmi Siroce stran pfistupu ke zvefejnénym materialm.
Ackoli to tak nebylo vzdy, uz néjakou dobu neni problém mit kurz
zcela otevieny svétu a (zvolené) soubory mit dostupné komuko-
li - tfeba stfedoskolskym uciteldm nebo uchazec¢iim o studium,
ktefi Fesi chemickou olympiadu. Pfi vhodném nastaveni kurzu
doty¢ni ani nemuseji zbytecné klikat (pfihlasovat se jako hosté).
Na druhou stranu, kurz (pfistup k materialtim) lze omezit rliznym
zplsobem. Jako nejvhodnéjsi a nejbéznéjsi je zpfistupnéni mate-
rialt kurzu véem uZivatellim z VSCHT. PFesné nastaveni kurzu maze
garant pfedmétu domluvit s administratorem systému.

Technické zajisténi a nastaveni systému Moodle je v rukach
Centra informacnich sluzZeb (Ing. Martin Mastny,
e-learning@vscht.cz).

Zakladni informace o e-learningu (v Sirokém smyslu slova)
naleznete na webu (vscht.cz/studium/distancni-vyuka) spolu
s navody pro pedagogy i pro studenty.

Pro sdileni zkuSenosti a otazky po dobré praxi je vhodny skolni
Yammer (yammer.com/vscht.cz).

Pro konkrétni uzivatelskou podporu e-learningu je mozné vyuzit
e-mail online.vzdelavani@vscht.cz nebo se pripojit do specialné
zfizeného tymu v MS Teams (proklik naleznete na vyse uvedené
strance s navody).

Jan Kfiz s tipy od Martina Capka Adamce
(Ustav ucitelstvi a humanitnich véd)
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NEJISTOTA

Nouzovy jarni ¢as spravné umytych rukou, rousek s nakreslenymi usmévy a divného on-line zivota
ndm mnohé vzal, ale paradoxné také prinesl ledacos dobrého Ci spise potencidlné uzitecného. Moz-
na jiz nejsme tak bezstarostné povrchni, moznd dokazeme lépe rozeznavat, kde jsou skutecné prio-
rity, moznd nejsme jiz tak egocentricti a sobecti egoisté, a tak jako penzionovany trednik Josef Cizek
jsme spolu s Bolkem Polivkou hrebejkovsky pochopili, Ze si musime pomahat. A také jsme vice ote-
vreni a vice empaticti, chapavi a tolerantni, ochotni vénovat se nejen sobé, ale i svym blizkym, jsme
zodpovédnéjsi k sobé i ostatnim a vice nam dochdzi, ze jsme tu nejen my, ale i oni - Ze jsme tu spolu.

Byt spolu znamena sdilet tento svét s druhymi

A pak nas potkalo (bohuZel jiZ pomalu koncici) vlidné aZ nostalgic-
ky Ceské léto, které jako by nam chtélo doprat zaslouZenou rege-
neraci téla i mysli. A na rozdil od vancurovské dikce tento zplsob
léta jiZ nebyl tak podivny a skrze jasné nebe a toulani rozkvetlymi
loukami a vyhratymi lesnimi péSinami nabil nasi imunitu dostat-
kem vitaminu D, nabidl odpocinek od rousek i depresivnich infor-
maci o koronavirové pandemii. Ale také v mnohych vzbudil milo-
srdnou, le¢ nerealnou iluzi, Ze vSe nedobré je jiZ za nami.

Vétsina iluzi nema dlouhy Zivot, a tak, spolu s kraticimi se dny,
chladnymi rany a bliZicim se podzimem, pomalu kon¢i i tato. | kdyz
nevime, jaky ten letosni podzim nemocného roku bude, je jisté, Ze
to nebude jen ¢as dozravani, sklizn&, vinobrani a pestrobarevnych,
papirovych drakl vesele poletujicich nad strnistém, po kterém
Eda Soucek alias Zdenék Svérak kdysi chodil bos. Znepokojivé va-
rovné informace o mozné dalsi viné koronavirové epidemie jsou
ra jsme uz na jare zazili. A tak se nasim kaZdodennim, nezvanym
a neodbytnym spolecnikem stava nejistota.

Nejistota je dusevni stav

S jistou nadsazkou lze konstatovat, Ze nejistota je jednou ze za-
kladnich dimenzi nasi existence. Kazda nase predikce toho, co by
mélo nasledovat, v sobé totiZ obsahuje vétsi ¢i mensi miru nejis-
toty, zdali se tak skutecné stane. S touto vSedni a kaZzdodenni ne-
jistotou jsme se naucili Zit a vlastné ji ani nevnimame. Jenomze
pak prijdou chvile, jako jsou tyto, kdy je mira této vSedni nejistoty
prekroCena a mlZe nas ohroZovat. V praxi byva nejcastéji defino-
vana jako subjektivni pravdépodobnost vyskytu nasledkl. Pokud
proZivame nejistotu, mozek jako by si s tim neumél poradit. Do-
konce ve chvilich, kdy se odhodlame nejistoté Celit, nas mozek
prochazi jistymi zachvaty a jeho prirozena reakce je nahnat nam

strach. | védci zkoumaji, jak nas mozek pracuje, kdyz musi délat
béZna rozhodnuti. Z jejich badani je zfejmé, Ze ¢im méné informa-
ci k néjakému rozhodnuti mame, tim iracionalnéji a zmatecnéji
se chovame. Cim méné& informaci mame, tim vice na$ mozek pre-
vadi kontrolu do limbického systému, tedy tam, kde se vytvareji
emoce, jako jsou strach nebo Gzkost. ZaZival to jiz praclovék, kdyz
vstupoval do neznama a nevédél, kdo nebo co na néj miiZe zad-
toCit. Strach a opatrnost mu pomohly preZit. Dneska je to jinak.
Mechanismus nejistoty se od pravéku jiz nijak nevyvijel a dnes je
na prekazku. Umlcet limbicky systém, ktery reaguje na nejistotu
strachem, totiZ neni snadné. Nejistota, kterou aktualné zazivame
v dlsledku koronavirové epidemie, pfedstavuje pro vétSinu z nas
s ni¢im nesrovnatelnou zkusenost, kterd pfesahuje ramec jakého-
koliv dosud proZivaného zazitku.

Nejistota vyvolava stres

A ten se na psychice kaZzdého Clovéka negativné podepisuje. Tim,
jak prekotnym tempem se situace kazdym dnem méni, v nas vy-
volava permanentni pocit ohroZeni, nebot nemizeme dohlédnout
pozitivniho konce v jasném casovém horizontu ani nemdZeme
realné predikovat skutecny vyvoj budoucich udalosti. Tam, kde
nevidime svétlo na konci tunelu, pocitujeme stres, zhorsuje se
subjektivni pocit i objektivni hodnoceni situace a sniZuje se nase
imunita, coZ zhorSuje chronickd onemocnéni a zplsobuje narlista-
ni psychickych obtiZi. Je nanejvys dileZité a prospésné mit strate-
gii, jak se s takovym vyvojem udalosti poprat. Kazdy si ji musi sta-
novit za sebe a po svém, nicméné je mozné zminit néktera obecné
platna doporuceni.

Zavedte si napf. reZim postaveny na pravidelné se opakujici denni
rutiné. To nejhorsi, co pro svoji psychiku miZete udélat, je pod-
lehnout mentalni anarchii - nepravidelné a Spatné jist, nehybat
se, chodit pozdé spat, cely den travit na sitich a hranim her, sle-
dovat permanentné katastrofické zpravodajstvi a slabomyslné se-
ridly - a pfi tom vSem intenzivné proZivat svoji nejistotu a strach.
Rad postaveny na jasné& danych a pravidelné se opakujicich kon-
stantach pomaha lépe snaset pocit ohroZeni nebo osamélost
pfipadné izolace.

Chovejte se odpovédné

Nase mysl podléhda mnoha zavadéjicim zkratkam, které ovlivriuji
nase chovani. Napfiklad tthneme k principu zachovani normalniho
stavu. Situace, které jsme dfive nezaZili, mame tendenci bagateli-
zovat a nebrat na védomi. Zména v chovani nastava aZ s posunem
hranice vnimani, tedy kdyZz za¢neme vnimat takovou situaci jako
nebezpecnou. Druhou takovou zkratkou je princip tzv. vidiny ne-
dostatku. Pokud vnimame ohroZeni, hromadime to, o ¢em se do-
mnivame, Ze se pro nas stane nedostatkovym ,,zboZim“ Védomym
akcentem na odpovédnost posilite svoji psychickou rovnovahu,
a navic jesté prispéjete k feSeni dané situace.
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Budte aktivni

Nas mozek je evolucné nastaven na neustélou aktivitu. Ne¢innost
ve smyslu stagnace nas paralyzuje a ¢asem katapultuje do spiraly
Uzkosti a jinych psychickych diskomforti. Na§ mozek chce pro-
gram - tak mu ho dopfejte! Psychickou pohodu dokazi velice pod-
pofit napf. aktivity plné zaméstnavajici ruce.

Podporujte druhé a budte tu s nimi a pro né. Jsme totiz evolu¢né
»naprogramovani“ na zivot v pospolitosti, a pro nasi psychiku je
proto posilujici pomoci jinému, obzvlasté kdyz tuto pomoc akutné
potfebuje. Pomoc druhym napliiuje nas Zivot, posiluje smyslupl-
nost naseho byti a sniZuje miru naseho vnitiniho stresu.

Soustiedte se na kratkodobé cile

Je dobré védét, ze nejdeme sami, ale to, Ze zndme smér, kterym
jdeme, nas udrzuje v tempu, a tim i v kondici. Pro posileni vnitini
pohody je to nejlepsi, co pro sebe mizeme udélat.

Za soucasného stavu je naprosto normalni citit obavy. Nikdo z nas
nevi, jak se bude situace dale vyvijet, jak bude alarmujici a drama-
ticka. Cilena, systematicka a védoma péce o nas vnitini klid je za-
klad pro posileni imunity. Kli¢ovymi hodnotami je kvalitni spanek,

pravidelné a kvalitni jidlo, rezim, pohyb a jakakoliv metoda, ktera
pfispiva k vnitini pohodé. Je vcelku jedno, jestli to je meditace,
partie bridZe nebo boxovaci pytel. UZite¢né a potfebné je vlastné
vSechno, co produkuje hormony $tésti endorfiny, jez zaplavuji mo-
zek pocitem dobré nalady, a pfispiva k dobré a vyrovnané dusevni
pohodé.

Pozitivné myslete

To neznamend kratkozraké nasazovani rGiZovych bryli, ale védo-
mé posilovani pozitivnich aspektd vaseho Zivota. Zkuste neza-
pomenout na to, Ze i tato nejista a nezdrava doba miize mit své
pozitivni kontexty. Snazim se véfit, Ze to nebudou jen konzumni
scénare ve stylu party s kamarady, fancy $aty, vyrazna rténka, pro-
secco, stfih, gaud, teplaky, Netflix a jesté vice prosecca stfihnutého
kapitanem Morganem...

Pfipravte si zaloZni plan B. A také si alespofi oblas poloZte otazku,
zdali nez udit se Zit s covidem-19 neni uzite¢né&jsi naudit se Zit se
zvladnutou nejistotou, ktera ohroZuje nejen nase buriky a imunitni
systém, ale i nasi neméné duleZitou psychickou pohodu. Upfimné
vam preji, abyste pro sebe nasli spravnou odpovéd...

Vladislava KuZelova

EMIL - APLIKACE PRO
STUDENTY | ZAMESTNANCE

Po roce provozu se aplikace EMIL stdle vyviji, jsou doplriovdny nové funkce a opravovdny chyby,
o cemZ svédci i 66 verzi aplikace od jejiho oficidlniho spusténi. Od puvodné na studenty zamérené
aplikace se doslo k funkcim, které oslovi i zaméstnance.

Emil a covid-19

Mobilni a webova aplikace Emil kromé
dalsich funkci umozniuje zasilani rych-
lych zprav - notifikaci pfimo do vase-
ho chytrého telefonu nebo do prohli-
zeCe. Kromé studijnich zaleZitosti tak
mUzZete byt informovani o aktualnich
pravidlech platnych na skole v sou-
vislosti s pandemii covid-19. Ty urcité
naleznete i na webu a intranetu, aplikace EMIL vSak bude slouZit
jako pohotovostni kanal k rychlému sifeni informaci.

Abyste pfijimali notifikace, je nutné se do aplikace pfihlasit - po-
uZijte stejny skolni login a heslo, jako na ostatni Skolni systémy.
Nékteré aplikace (napf. mapy a jidelnicky) lze sice pouZivat bez
pfihlaseni, ale notifikace jsou tfizeny podle vaseho loginu, aby vas
aplikace informacemi nezahltila.

Tip pro navigaci v budovach

Budovy VSCHT Praha se mGZou jevit jako labyrint kaZdému, kdo
danou ¢ast budovy nezna, prestoze na jiném misté uz roky stu-
duje nebo pracuje. S Emilem pfisla jinde bézna véc - najdete si
»SVOji mistnost a pres generovani ,odkazu ke sdileni“ na ni md-
Zete kohokoli odkazat - tfeba v podpisu e-mailu nebo na webo-
vych strankach svého Ustavu. Pfijemce pak po kliknuti hned uvidi,
kde se dana mistnost nachazi, aniz by se musel pfihlasovat nebo
jivyhledavat.

Dvojjazyéna webova a androidi aplikace

EMILa je mozné pfepnout do anglictiny. Nebudeme predstirat,
Ze je Uplné vse prelozené - obvykle se data tahaji z dalsich dil-
Cich systémd a ne vzdy je vSe anglicky dostupné (napf. jidelnic-
ky). Ale snaha je mit anglicky co nejvice véci. Webovou aplikaci
snadno spustite na emil.vscht.cz, pficemZ se rozumné zobrazi
jak v prohlizeci na velkém monitoru, tak tfeba na iPhonu. Pfimo
mobilni aplikace je dostupna stale jen pro systém Android (od-
kaz ke staZeni v QR kddu). Vice informaci o aplikaci naleznete na
cis.vscht.cz/emil.

Stahnéte si aplikaci pro Android

Jan Kriz
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SUPERKRITICKA VODA
ME FASCINUJE, RIKA
DOCENT MACAK

Doc. Ing. Jan Macdk, CSc., je vedoucim Ustavu energetiky a kromé delSich stdzi v USA, Lucembursku
a Itdlii na ustavu pusobi jiz od vysokoskolskych studii. Vyucuje predméty Energetika, Fyzikdlni chemie
a elektrochemie ci Materidly a korozni de€je v energetice. Vénuje se aplikaci elektrochemickych technik ke
studiu koroze, zejména k in-situ stanoveni koroznich charakteristik za parametru energetickych obéhd.
Jeho oblibenou technikou je elektrochemicka impedancni spektroskopie.

0d letoska Fesite novy projekt s akrony-
mem ECC SMART, ¢eho se tyka?

Projekt se jmenuje Joint European Ca-
nadian Chinese development of Small
Modular Reactor Technology a je z vétsi
Casti ditétem nasi absolventky Ing. Marké-
ty Krykové, Ph.D., z Centra vyzkumu ReZ.
Dala dohromady konsorcium 20 partnerd
z patnacti zemi. Mimo EU jsou partnefi
z Ukrajiny, Kanady a Ciny. Kanadani jsou
s designem reaktoru se superkritickou vo-
dou daleko a jejich ¢lanky si ¢tu s velkym
zajmem i zaujetim. | ¢insky vyzkum je po-
kro€ily, jen jsou méné sdiln.

Projekt se zabyva malymi modularnimi
reaktory, pfi¢emz ,malé“ v energeti-
ce znamena, Ze se jedna o reaktory do
300 MW. To ale neni zrovha maélo, vezme-
me-li, Ze dukovansky reaktor ma vykon
440 MW. Jde o reaktory 4. generace, které
jsou chlazené superkritickou vodou, coz
prispéje ke zjednoduseni a zlevnéni tech-
nologie. VyuZiva se prechodu pres kriticky
bod vody, kdy pfi ohfevu nedojde k varu
vody ale ke kontinualni zméné z vy$si hus-
toty na nizsi. Diky tomu mUZe byt zafizeni
mnohem méné komplikované. Odpad-
ne parni generator, systémy oddélovani
pary od vody, zafizeni bude tedy mnohem
mens$i a mdzZe byt mensi i kontejnment
neboli ochranna obdalka reaktoru. Obrov-
skou vyhodou tohoto principu chlazeni
je systém pasivni bezpecnosti. Tedy, kdyz
to shrneme, tento typ zafizeni by mél byt
levné&jsi, hospodarnéjsi a bezpec¢néjsi nez
stavajici typy reaktord.

Co bude vasim ukolem?

My jsme ve skupiné tym(, ktera se bude
zabyvat materialy, cozZ je jeden z velkych

problémd, ktery se uz néjaky cas fesi,
a zdaleka nejsme u konce. V konsorciu
je dale pracovni tym specializovany na
termohydrauliku, coZ je oblast dulezita
pro rozvoj pasivni bezpecnosti. Dalsi tym
déld reaktorovou fyziku, neutronovou
bilanci atd.

Pasivni chlazeni by mohlo znamenat
velkou zménu, Ze?

Soucasné systémy jsou stavéné na bazi
aktivni bezpecnosti a zasadni nutnosti
je acinné dochlazeni zbytkového tepla
reaktoru pfi pfipadné poruse. Po vypnuti
reaktoru dojde k zastaveni $té€pné reakce,
ale v reaktoru stale z(stava teplo z premé-
ny Stépnych produktd, pricem?z toto teplo
za provozu reaktoru déld 6 aZ 7 procent
vykonu reaktoru, takZe rozhodné& neni
zanedbatelné. Systém se superkritickou
vodou by mél pasivné fungovat 3 dny bez
pfivodu energie a vyuZzivat zménu hustoty
vody kolem kritického bodu. Superkritic-
ka voda s niZ3i hustotou stoupa nahoru,
tam se chladi, ochlazend voda klesa dold,
znovu protéka reaktorem, ktery ochladi,
a zase stoupd vzhUru, kde se chladi...

Vyuziti superkritické vody je velmi dobra
myslenka a mohla by posunout reaktory
do oblasti vétsi bezpecnosti. Nyni jsou
mezi reaktory 4. generace povazovany
za vnitiné bezpeéné napfiklad reaktory
s tekutymi kovy, coZ znamena, Ze reaktory
jsou chlazené olovem, eutektickou smési
olovo-bizmut nebo roztavenym sodikem.
Vyplyva to z faktu, Ze chladivo v téchto re-
aktorech neni pod tlakem a pfi pfipadném
Uniku okamZité tuhne. Oviem vyhodou
superkritické vody jako pracovniho média
v energetice je to, Ze uZ je spousta zkuse-
nosti z provozu fady klasickych superkri-

tickych energetickych bloku. Jeden z nich
funguje i u nas, v elektrarné Ledvice.

Pro mé je superkritickd voda velmi za-
jimavé médium s vlastnostmi, které se
kontinudlné méni. PFi nadkritickém tla-
ku (zhruba nad 22 MPa) roste iontovy
soucin s teplotou aZ zhruba na hodnotu
10-11, tedy pKw=11 pfi teploté asi 300 °C.
Disociace vody je tak o tfi fady vyssi nez
pfi 25 °C a neutralni voda ma pfi této tep-
loté pH 5,5. Kolem kritického bodu se cho-
vani vody méni, jeji schopnost disociace
prudce klesa, dojde k naruseni vodiko-
vych mistkd a voda se z polarniho média
postupné méni na nepolarni. Za béznych
podminek je voda vysoce polarni a ma
dielektrickou konstantu 80, pred kritic-
kym bodem kolem 20 a pak dielektricka
konstanta prudce klesa a za kritickym bo-
dem je voda nepolarni médium. Superkri-
ticka voda nerozpousti iontové, napfiklad
chlorid sodny by byl rozpustén molekular-
né, nedochazi k disociaci vazeb a tvorbé
iontl. Tento jev se v praxi hodné vyuZiva,
funguji reaktory na rozklad nebezpeénych
organickych latek, které ve vysokoteplot-
nim prostfedi nepolarni voda rozpusti
a soucasné je velmi efektivné oxiduje az
na oxid uhlicity.

Zmény vlastnosti vody z poldrnich na
méné polarni aZz nepolarni maji zajimavé
dudsledky. Voda pfi teploté 350-360 °C je
korozné mnohem agresivnéjsi médium
nez voda o teploté 450 nebo 500 °C. Jako
jesté polarni médium podporuje elektro-
chemickou korozi, u kritického bodu ko-
rozni rychlost klesa a za kritickou teplotou
elektrochemicka koroze postupné vymizi
a vrchu nabyva ,béZnd“ koroze, kterou
mUZeme vidét v horkych plynech, coz je,
v principu, oxidace povrchu ve vysoko-
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teplotnim prostfedi. | v této fazi ale zi-
stdva prenos naboje pres povrchovou
oxidickou vrstvu, takZe elektrochemicka
méreni jsou i zde mozna.

Béhem jednoho naseho pokusu, ktery
trval % roku, a dalsi rok jsme data vy-
hodnocovali, jsme impedancni spekt-
roskopii zjistovali elektrochemické cha-
rakteristiky vody a okamZitou korozni
rychlost, méfili jsme za vysokého tlaku
(25 MPa) v rozsahu teplot od 250 do
600 °C a zpét chladili na 250 °C. Potvrdili
jsme, Ze nad kritickou teplotou oprav-
du korozni rychlost markantné kles3,
s rostouci teplotou pochopitelné posléze
korozni rychlost roste, ale predkritickému
stavu se vyrovna az za teploty pres 550 °C.

O superkritické vodé mluvite témér
s obdivem. Co se Vam na ni tak libi?

Nejvice mé fascinuje to, Ze se na Zemi
pfirozené vyskytuje. Lze ji nalézt v oblas-
ti ocednského dna, tam, kde je dostatec-
ny hydrostaticky tlak, tedy v hloubkach
zhruba nad 2000 metrd v mistech lokalni
tektonické cinnosti. Velmi efektivné roz-
pousti horniny a vynasi je vzhlru, kde
se z ni opét vysrazi a tvofi kominy, tako-
vé sopouchy. Tyto kominy jsou vysoké
az 60 metrd, voda, ktera se z nich vali
a nese s sebou uz vysrazené horniny, pfi-
pomind temné dymy. TakZe to vypada
jako podmorské primyslové centrum.
Védci témto sopouchlm proto také fikaji
black smokers - ¢erni kuraci.

Materialy museji vydrzet vysokou zatéz,
silné korozivni prostredi pfed kritickym
bodem, vysoky tlak i vysokou teplotu.
Jaké se budou pouzivat?

V lehkovodnich reaktorech jsou tabletky
jaderného paliva naskladané v trubkach
ze slitin zirkonia. Zirkonium ma velice ma-
lou pohltivost neutron(ll a jeho slitiny po-
lovych slitin, nékteré z nich se beze zmény
pouZivaji uz 65 let. Prvni reaktor, kde byly
vyuZity, byl na americké ponorce Nautilus.
BohuZel, v superkritickych reaktorech zir-
koniové slitiny ve stavajici podobé jiz neni
mozné pouZivat, rychlost oxidace zirkonia
znacné pfi vyssich teplotach roste. A kro-
mé toho je pfi této reakci vyvijen vodik,
coz je bezpecnostni riziko, které bylo pfi-
¢inou vybuchu reaktoru ve Fukusimé.

Nabizi se specialni oceli, niklové sliti-
ny ¢i povrchové pokryti napriklad kar-
bidem kfemiku. Nejde jen o korozni
rychlost, ale i o Ffadu dalSich vlastnosti,
odolnost proti zménam zpUsobenym
zafenim, o odolnosti proti teeni a fadu
dalSich parametrd.
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Teceni?

Teceni materialu je pomala deformace za
plsobeni vysoké teploty a tlaku, zjedno-
dusené - povoluje a hybe se krystalicka
mfizka, posunuji se zrna atd. TakZe zvo-
leny material musi byt odolny vici tece-
ni, musi mit pfiznivé korozni vlastnosti
a v pfipadé, Ze by doslo k pasivhimu chla-
zeni, tak v ném nesmi dojit k dalsim neZa-
doucim reakcim, rozhodné neni napfiklad
Zadouci vyvoj vodiku.

VasSe prace na projektu jsou pravé nové
materialy?

N&s prispévek k projektu vyplyva z na-
Sich silnych stranek, jsme schopni pro-
vést superkriticky experiment s in situ
méfenim a mame excelentni analytic-
kou sekci. Pro projekt jsme navrhli dva
materialy, jeden na bazi oceli a druhy
z niklovych slitin. Povrchovou analyzu
VSCHT Praha umi a mame také vynika-
jici vztahy s pracovisti Akademie véd.
A doufame, Ze kombinace in situ mére-
ni, expozi¢nich méreni a ex situ analyz
vzorkd by mohla néco ukazat. Napfiklad
v ramci Mott-Schottkyho analyzy méfime
impedanci v Uzkém rozsahu frekvenci,
kde mame odezvu vrstvy prostorového
naboje z oxidu tvoficiho se na povrchu,
pfiemZ se rychle posunuje potencial.
Toto méreni mdZe pfi trose Stésti ukazat
elektronové vlastnosti oxidu, mlzZe se
z néj tfeba vypocitat hustota nosi¢d nabo-
je voxidu. A hustota nosi¢li naboje souvisi
se schopnosti oxidu chranit povrch proti
korozi nebo zpomalovat korozni déj. Tato
méreni délame bézné napfiklad na sliti-
nach zirkonia, které ale z dfive popsanych
ddvodd v superkritickych reaktorech ne-
budou pouzivany.

Kde probihaji experimenty, na kterych
se podilite?

Radu experiment( se superkritickou vo-
dou jsme provedli na nasi vysokoteplotni
smycce, ale experiment, o kterém jsem
mluvil, jsme realizovali u naseho absol-
venta a kamardda Radka Novotného
v Joint Research Centru v nizozemském
Pettenu. Tam jsme nastartovali super-
kriticky autoklav a Radek tam vyuZiva to,
co se naucil u nas, ale posunul vyzkum
uz dal. Jako referentni elektrody my na-
pfiklad stale pouZivame tradicni externi
argentchloridové elektrody a on pro svij
experiment pouziva nové elektrody, které
vyvijeli kolegové ve vyzkumném centru
v Haldenu a které umoziuji interni méreni
pfi vysokych teplotach. Tyto elektrody vy-
uZivaji rovnovahy mezi kovem a jeho oxi-
dem. Typicky se pouZiva tfeba elektroda
Zelezo-magnetit, kterou si mlizeme pred-

stavit jako zkumavku se smési obou slo-
Zek, stény jsou z oxidu zirkonicitého do-
povaného oxidem yttritym. Pfi teplotach
nad 300 stupil Celsia je to vodiva kerami-
ka, kterd umozriuje vyménu naboje mezi
vnéjsim a vnitfnim prostfedim. Poté se
méfi, jak se vyrovna potencial ¢lanku Zele-
zo-magnetit. Toto zafizeni je bohuZel sta-
le jednou ze slabin experimentu, protoZe
neni pfilis spolehlivé a je zavislé napfiklad
na kvalitnim naplnéni, nicméné nam vsak
vyznamné umoznilo experiment uskutec-
nit. U dalSich naSich experimentd podita-
me s tim, Ze pouZijeme rovnéz pseudore-
ferentni elektrody, napfiklad platinové,
protoZe paklize mame konstantni koncen-
traci kysliku v prostredi, tak ma platina
také konstantni potencial a je mozné vici
ni elektrochemicky potencial méfit.

Projekt zacal po uzavieni hranic. Jak ho
to ovlivni?

Ovlivni, velmi, ale naStésti valna cast
organizaci se jiz Ucastnila predchozich
dvou projektd, mame za sebou nékolik
setkani, vétSinou se mezi sebou zname
a osobni vazby jiz byly navazany. Kick-
-off meeting mél byt v Kanadé, ale udé-
lame jej online. J& osobné to vitam,
i kdyZ uz jsem si zvykl na to, Ze musim
nékam 14 hodin letét a pak tam, nehledé
na ,jet lag®, prednaset. Online platfor-
my nastésti celkem funguji, jak jsme si
ted ovéfili.

Doufam, Ze dalsi schizky jiz budou fun-
govat a Zze budou moci cestovat studenti,
které chceme ve vétsi mite zapojit. DileZi-
té je, aby se rozjely prace, cozZ zvladneme
i po e-mailu a vzorky si budeme posilat
postou.

Jaderna energetika je velky strasak.
Jsou jina FeSeni?

Nikdo z nas neni supernadsencem ja-
dernych technologii, ale je ndam jasné, Ze
v nasich podminkach blizkou budoucnost
energetiky predstavuje patrné kombinace
jaderné energie a obnovitelnych zdroj.
A myslim si, Ze rozdéleni Evropy na pfis-
né nejaderné a tolerujici zemé je neseno
pouze politickymi ohledy. Nékteré zemég,
které si jadernou energetiku zakazaly,
jsou Cistymi dovozci elektrické energie
a pochopitelné dovazi i tu z jadernych
zdrojli. Evropa s nedostatkem energii
bude bojovat vidy a pro zemé, pro které
pfirodni zdroje nejsou tak dostupné, je
jaderna technologie jednim z mala fe-
Seni. Touto cestou Slo napfiklad Finsko,
které si udélalo dikladnou analyzu zdrojG
adospélo k zavéru, Ze pokud ma byt vyvoj
udrzitelny, tak se bez jaderné energetiky
neobejde. Finové jednu jadernou elek-




trarnu dokoncuji a zacinaji stavét dalsi.
My jsme z hlediska dostupnosti zdrojd
v dosti srovnatelné situaci s Finskem.

KdyZ se podivate na mapu rychlosti prou-
déni vzduchu, tak u nas je jesté spousta
mist, kde se da budovat vétrna energeti-
ka, a tento sektor si urcité zaslouZi rozvoj.
Ale nikdy se nedostaneme do tak vyhodné
pozice, jakou ma pobrezi Severniho more
nebo atlantické pobreZi. Urcité je u nas sta-
le urcity potencial pro rozvoj malych vod-
nich elektraren. Ale i zde jsou limity. A po-
dobné je to s dalsimi obnovitelnymi zdroji.
Osobné si myslim, Ze pokud povaZzujeme
za dalsi hrozbu pro ekosystém klimatické
zmény zpUsobené antropogennimi fakto-
ry, a ta hrozba je podle mne opravdu real-
na, pak musime vzit v Gvahu relativné
nizkou uhlikovou stopu jaderné energe-
tiky. Zemé, které se velmi vénovaly roz-
voji jaderné energetiky, jako je napfiklad
Francie, maji dlouhodobé vyrazné nizsi
mérné emise CO2 z energetického sektoru.

V porovnani se zemémi, které svou ener-
getiku stavi napfiklad na extenzivnim vyu-
Ziti biomasy, je to velmi markantni.

Jak vidite dal$i moznosti - napriklad
jadernou fuzi?

K alternativnim moznostem rozvoje ener-
getiky, ke kterym muiZeme pocitat rozvoj
jaderné fuze, jsem spiSe skepticky. Vy-
zkum v téhle oblasti je zajimavy a nese
ovoce, ale vyhledy na dosazZeni stadia ko-
mercni technologické realizace jsou stale
nejasné. Rozhodné je uskutecnitelnost
konceptd $tépnych reaktor(l zarazenych
do 4. generace jistéjsi.

Jakou roli by tedy mohla sehrat jaderna
energetika v blizké budoucnosti?

Podle mého nazoru by rozumné udrZo-
vany segment jaderné energetiky mohl
pomoci preklenout soucasnou fazi, kdy
rozsahlejsimu a efektivnéjsSimu vyuZziti

obnovitelnych zdroji brani stile nepo-
staujici rozvoj energetické infrastruktury
(zejména distribucnich a akumulacnich
systémdi). Navic predstava, Ze lze za ja-
dernou energetikou udélat tlustou caru,
je zcela iluzorni. Vyzkum, studium, vyuka
novych odborniki a rozvoj technologii
v této oblasti musi pokracovat a pokra-
Cuje i v zemich, které jdou jinou cestou
prosté proto, Ze tu pozistatky této tech-
nologie (napf. vyhorelé palivo) budou
s nami a nasimi potomky jesté hodné dlou-
ho. Pokud budeme optimisty - vyzkum
v oblasti reaktor( 4. generace, kam patfi
i projekt ECC SMART, by mél prispét
k tomu, aby jadernd energetika byla
z hlediska bezpecnostnich, ekologickych
i ekonomickych parametr( spolehlivou
soucasti energetického mixu v blizké bu-
doucnosti, a tedy pomocnikem k dosazeni
budoucich energetickych systém.

Petra Karnetovd
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EKONOMICKE PROGRAMY

EKONOMICKE PRO(
NA VSCHT

AKREDITOVANE PROGRAMY

« EKONOMIKA A MANAGEMENT (Bc.)

. ODVETVOVY MANAGEMENT (Mgr.)
specializace Projektové Fizeni inovaci
specializace Rizeni chemického primyslu

DELKA AKREDITACE

UDELENI
AKREDITACE

ZAHAJENIi VYUKY
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POCET PRIHLASEK NA
PROGRAMY YV CJ

sRAMY

EKVIVALENTNi AKREDITACE PRO
VYUKU V AJ

POCET PRIHLASEK NA PROGRAMY
V AJ (SAMOPLATCI)

UKAZKA Z VYUCOVANYCH

/ PREDMETU
MATEMATIKA
STATISTIKA LOGISTIKA
MIKROEKONOMIE MARKETING
MAKROEKONOMIE INFORMACNI SYSTEMY

A PROJEKTOVANI

STRATEGICKE RIiZENI
VYUKU ZAJISTUJE PROJEKTOVE RIZENI
MANAZERSKE ROZHODOVANI

A MNOHO DALSICH...

USTAV EKONOMIKY
A MANAGEMENTU
VSCHT PRAHA

POCET NOVYCH
ZAMESTNANCU

KONTAKTNi OSOBY

doc. Ing. Lenka Svecovéd, Ph.D. - vedouci Ustavu ekonomiky a managementu

Ing. Martin Richtr - tajemnik Ustavu, hospodar

doc. Ing. Vit Posta, Ph.D. - garant studijniho programu Ekonomika a management
doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D. - garant studijniho programu Odvétvovy management

strana1t. SPIN




NEPRISLI JSME DELAT
REVOLUCI, ALE UCIT

Nejprve narocna persondlni prace s témér 70 lidmi, kteri se rozhodli spojit svou budoucnost s vyukou
ekonomickych programui na VSCHT. Velkd nejistota spojend s véasnym udélenim akreditace pro baka-
larské a magisterskeé studium. Nasledne hledani vhodnych vyukovych prostor pro stovky nové prihlase-
nych studenti. Docentka Lenka Svecovd, novad vedouci Ustavu ekonomiky a managementu, ma za se-
bou mimorddné turbulentni palrok. ,NejtéZsi bylo udrZet pohromadé tym lidi, o némZ jsem presvédcend,
Ze je mimorddné kvalitni. Celili jsme nabidkdm soukromych vysokych skol i praxe, dlouho jsme cekali
na rozhodnuti Narodniho akreditacniho uradu, nepomahala ani situace okolo nového koronaviru. Ale
zvladli jsme to a od zacatku semestru jsme pripraveni ucit a badat,” rika byvala reditelka Masarykova
ustavu vyssich studii CVUT.
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Tym mate pohromadé, dva akreditova-
né programy také. Co jsou nejvétsi prio-
rity pro nejblizsi mésice?

Jednoznacéné musime zajistit kvalitni vy-
ukové a kancelarské prostory s dlouhodo-
bym horizontem, to je bez diskuze. V bu-
dovéch VSCHT misto neni, tak to musime
resit formou pronajmu. Osobné jsem uz
navstivila asi 18 objektd, jednala s nékoli-
ka developery, takze pfehled mam a Sanci
vyjednat dobrou cenu také. Hodné se ted
také zamérujeme na vyuku, s ohledem na
vyvoj okolo nového koronaviru povaZzuji
za nezbytné, aby (polo)distancni vzdé-
lavani v nasich programech probihalo
spravné. Na jare se jeSté néjaké nedostat-
ky ve vyuce odpustit daly, ale na podzim
uZ je tolerovat nechci.

S kolegy jdete do nového prostiedi, kte-
ré se od vaseho piedeslého plisobisté
¢VUT v mnohém lisi. To je asi dalsi vel-
ka vyzva pro nadchazejici akademicky
rok...

Kultura kazdé instituce je jina, to je jasné.
Lisi se i kultura akademikd v ekonomicko-
-manazerskych disciplinach a pfirodovéd-
nych a technickych oborech. My nicméné
pfichazime s tim, Ze se chceme a musime
pfizplsobit kultufe VSCHT. Zérover je
samoziejmé potieba vstficnosti i z druhé
strany, abychom mohli spolecné smys-
luplné fungovat. Byla bych rada, aby nas
VSCHT nebrala tak, Ze sem p¥inasime n&co
Uplné nového, Ze jsme pfisli délat néjakou
revoluci. Neni to tak, my jsme sem pfisli
hlavné ucit to, co povaZujeme za spravné,
a stat se pevnou soucasti VSCHT.

V ¢em se podle vas lisi chemici a ekono-
mové?

Ja nejsem chemik, takZe si nedovolim
hodnotit chemiky, ale mam zkuSenost
s technicky vzdélanymi akademiky. Eko-
nomové jsou z podstaty oboru bliZe trhu,
diky tomu chapou, Ze kazda véc se musi
néjakym zplsobem spocitat a prodat, ji-
nak nebude Uspésna. Nema se lhat a pro-
davat néco, co v produktu neni, ale dnesni
doba uzZ bohuZel neni takova, Ze se kvalit-
ni produkt prodava sam a Ze si na néj trh
prijde sam. Moje zkusenost s technickymi
univerzitami je takova, Ze to ne kazdy ak-
ceptuje a bere za své. Proto jsem bytost-
né presvédCena, Ze vsechny technické
univerzity potrebuji svou ,byznys school,
aby jim pomohla pochopit, jak funguje
trZni prostredi, jak funguje spotrebitel. My
jsme byli na CVUT zvykli byt dost auto-
nomni véetné zdsadnich rozhodnuti, coz
na VSCHT nebude, a je to tak spravné&, pro-
toZe nasi roli je fungovat jako prostrednik
mezi zakaznikem a zakladnim vyvojem.
Proto je hloupost byt na technické uni-
verzité odtrZeny a autonomni. Je nutné,

aby si nasi budouci absolventi ve firmach
navzajem rozuméli, znali nejen vlastni roli,
ale uméli si prestavit i role ostatnich. Pak
se nestane, Ze na sebe budou koukat s de-
spektem.

Na ekonomy a manaZery se ovSem ob-
¢as s lehkym despektem hledi, prisuzuji
se jim vlastnosti jako arogance, ostré
lokty, vyuzivani manipulativnich tech-
nik, tedy osobnostni rysy, které nejsou
na VSCHT bézné. Nemame se vas prece
jen zadit bat?

Myslim, Ze pohled na ekonomy hodné de-
formovala porevoluéni léta, kdy si néktefi
pomérné bezohlednym a agresivnim cho-
vanim vydobyli urcité postaveni a lidé si to
spojili s oblasti ekonomiky a managemen-
tu. Dneska uZ je ta doba Uplné, ale oprav-
du Uplné jinde. CoZ neznamena, Ze na ta-
kové lidi nenarazite, ale je to jen malické
procento. Z dlouholeté zkusenosti mohu
fici, Ze nasi studenti takovi nejsou a vénuji
se ekonomii z Uplné jinych ddvodd. Co se
tyCe naseho tymu, tak bat se nas urcité ni-
kdo nemusi - jsme tu proto, Ze nas vSech-
ny bavi ucit a povaZzujeme se predevsim
za uCitele. Kdybychom chtéli délat drsné
ekonomy v korporatu, tak jdeme pracovat
tam, a ne na vysokou Skolu. Néktefi z nas
dokonce takovou zkuSenost maji a jsou
schopni reflexe. Mné osobné treba ex-
trémné vadi, kdyz si nékdo vydobyva lepsi
podminky na Gkor nékoho jiného, a moc
se mi libi na VSCHT, Ze jsou tu vichni jako
takova Sirsi rodina, ktera si umi vyprat Spi-
navé pradlo mezi sebou, umi se shodnout
na kompromisu a smérem ven vystupuje
jako jeden celek. Alespon mi to tak za téch
par mésicl pozorovani pfijde. Ba co vic,
kdyZ se nékdo octne v nesnazich, tak mu
ostatni pomohou. Tak ma v mych ocich
fungovat spravna univerzita.

Jste ekonom praxi i vzdélanim, takze
tahle otazka vas urdité neprekvapi:
UZivit 70 lidi a komeréni pronajem neni
jen tak, dokaZete si na sebe vydélat?
Pokud ano, tak kdy?

Pfed spusténim projektu jsme samozrej-
mé pripravili financni plan, ktery stoji na
Ctyrech prijmovych pilifich - pfispévku na
studenty, celoZivotnim vzdélavani, zahra-
ni¢nich samoplatcich a védeckych pro-
jektech. Plvodné jsme pocitali s dobou
navratnosti vloZenych prostredkd 3 roky.
Tim, Ze se musi fesit komer¢ni pronajem
a Upravy prostor, prodlouzi se doba na-
vratnosti na 5 let, samozifejmé za pred-
pokladu, Ze stat nezméni podminky fi-
nancovani. Tenhle odhad je pfitom velmi
konzervativni, pfedevsim v oblasti pfijm0
za védecky vykon apod. Predpokladam,
Ze az prejde obdobi nového koronaviru,
poroste vyrazné zajem ze zahranici od sa-
moplatch. Navzdory pandemii jich mame

uZ letos pres 40, coz je na zvyklosti tradic-
nich program( na VSCHT velké ¢islo.

Jako vyznamny zdroj financi jste zmini-
la kurzy celozivotniho vzdélavani. Ma-
Zete priblizit vas pristup k této Cinnosti?

Kazda univerzita by méla mit kromé
bézné vyuky a vyzkumu pozici lihné mo-
dernich poznatkd pro ty, kdo uZ jsou ze
Skoly venku. To se déje bud pres Cerstvé
absolventy, nebo nabidkou rekvalifikac-
nich kurzd pro zaméstnance. My diky
témto kurz(im zjistime, co je ve firmach
aktualné za problémy a jaké dovednosti
jsou potfeba, a poznatky promitneme ne-
jen do téchto kurzd, ale i do bézné vyuky.
Druha véc je, Ze firmy prosté maji financni
prostfedky na vzdélavani. Tim, Ze za kur-
zy plati, pomahaji na vysokych Skolach
udrZovat Spickové akademiky, ktefi by
bez vynosti z CZV odchazeli mimo univer-
zitni sektor. U pfirodovédnych obord je
to asi jiné, tam se dava oproti ekonomic-
kym obordim na vyzkum mnohem vice
penéz a mlZze jit o stabilni zdroj pfijmu.
Podotykam,Zejetotakspravné,prostredky
Cisté do ekonomického vyzkumu neni tre-
ba navysovat, spiSe by mély byt podporo-
vanyinterdisciplinarni projekty, coZsisnad
z pozice zpravodaje TACR mohu dovolit
rict.

Pro béZnou vyuku mate momentalné
akreditovany programy Ekonomika
a management a Odvétvovy manage-
ment. Je to vSe, nebo budete usilovat
o dalsi?

Neni to vSe. UZ nyni pfipravujeme s FTOP
spole¢ny studijni program (na vSech
stupnich), jehoZ garanty budou pan dé-
kan Koci a od nas docent Hudecek. Na-
zev jesté rozhodnuty nemame, ale pdjde
okombinaciudrZitelnéhorozvojevevztahu
k ekologii, ochrané prostfedi a ekono-
mizaci dopad(l tohoto pfistupu na firmy
a stat. Na podzim bychom chtéli predloZit
akreditaéni zdmér orgdndim VSCHT. Je-
likoZ se ale jedna o nékolik oblasti vzdé-
lavani, nemidzZeme jit cestou vnitfni akre-
ditace, ale budeme podléhat rozhodnuti
Narodniho akredita¢niho Gradu.

Planujete do budoucna také akreditaci
doktorskych programii?

Pokud se jedna o Cisté ekonomicky ladé-
né programy, budeme si muset chvili po-
¢kat. Abychom o akreditaci mohli zZadat,
potfebujeme mit n&jakou historii vlastni-
ho magisterského programu. Druha véc
je, Ze potFebujeme v rdmci VSCHT vytvofit
historii védecko-vyzkumnych ekonomic-
kych projektt. To ale nebude problém,
jen do dnesniho dne jsme podali Sest
,-TACR( jen to nebude hned. V rimci vy3e
zminéného spole¢ného programu s FTOP
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ale tyto problémy odpadavaji a pocitdme
s tim, Ze kromé bakalafského a magister-
ského programu posleme Zadost i na pro-
gram doktorsky.

Z vasich drivéjsich vystoupeni na aka-
demickém senatu i jinych plénech jsem
pochopil, Ze pravé Sance realizovat
doktorské studium je jednou z hlavnich
motivaci pfichodu na VSCHT. Pro¢ je
pro vas jako ekonomku doktorské stu-
dium tak dilezité?

Kazdy védecky pracovnik na univerzité
potrebuje doktorandy pro to, aby mohl re-
alizovat vyzkumnou ¢innost. V okamZiku,
kdy nemate doktorandy, jednak osobné
nerostete, za druhé nemate ty, ktefi vam
budou pomahat ve védeckych projektech.
KdyZ pak nedélate adekvatné védu, tak
jste nepouzitelny na trhu s vysokoskol-
skym vzdélanim. | kdyZ primarni motiva-
ce miZze byt u lidi ucit, védeckou ¢innost
nelze opomijet. V ekonomickych védach
navic panuji trochu jiné zvyklosti. Abyste
mohl vést doktoranda, musite byt docent,
doktorandy potrebujete pro profesuru.
TakZe bez doktorského studia nejen Ze
védecky stagnujete, ale zastavi se vam
i kariérni rst. Coz kromé mé i fada kolegt
vnima velmi silné.

Co jsou aktualné Zhava témata v ekono-
mickém vyzkumu?

To lze téZké generalizovat. Stejné jako se
chemici déli na potravinare, biochemiky
nebo anorganické chemiky, diferencuji
se i ekonomové. Mame specialisty na fi-
zeni lidskych zdrojd, na projektové fizeni,
fizeni vyroby, na finance a ekonomiku
firem, makroekonomii statu. V kazdém
segmentu je pak Zhavym tématem néco
jiného. Obecné se da ale fici, Ze jde o té-
mata spojena s globalnimi spolecenskymi
zménami s vlivem na ekonomiku statu
a fungovani firem, kdy je potieba prozkou-
mat vSechny aspekty téchto zmén - z po-
hledu managementu je napfiklad kli¢ové,
jak sespravné pfipravitnaextrémnérychlé
a permanentni zmény. Nové velké téma
pro sociology a psychologii jsou konsek-
vence pandemie nového koronaviru, jaky
bude mit vliv na osobni Zivot, a tim na-
sledné i na pracovni vykonnost. Z pohledu
vyroby jsou to vSechna témata spojena
se zprofanovanym terminem Industry
4.0. Zkouma se, jak hodné se vyplati fir-
mam nahradit ¢ast pracovni sily nezivym
prvkem, pfipadné vyuZit tuto uvolnénou
kapacitu jinde, jak se zméni poptavka po
znalostech lidi, transfer pfipravenosti do
Skolstvi a mnoho dalsiho. Napfiklad pro-
jekty TACR, které jsme neddvno podévali,
byly zaméreny na vliv pandemie koronavi-
ru - jeden se tyka nepfipravenosti zaklad-
nich a stfednich kol na krizovou situaci,
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druhy je zaméFen na nepfipravenost mést,
dalsi na extrémni citlivost dodavatelskych
fetézcl. Jak vidite, jde o riznoroda téma-
ta a oblasti.

Jaké téma zajima nejvice vas?

Momentalné hodné Skolstvi, respektive
management $kol, mozZna proto, Ze jsem
to celé jaro s mymi détmi proZzivala, co? je,
jak uZ jsem avizovala, tématem jednoho
z podanych projektl v rdmci TACR. Chce-
me se v ném zamérovat na vyhodnoco-
vani statistickych dat od fady instituci
s cilem zjistit, jaké méla distan¢ni vyuka
na jare dopady na gramotnost Zaku s ohle-
dem na rdznorodost regiond. Nicméné
moje hlavni téma je rozhodovaci analyza
a fizeni rizik, na tom jsem se habilitovala.

,0d jinych skol nas
odlisuji naroky na
exaktni discipliny

ajazykovou
pfipravu.”

Ekonomické programy ma fada ceskych
univerzit. V ¢em se budou lisit progra-
my vyudované na VSCHT?

Nase komparace by méla byt posunuta
dal, minimalné na evropskou uroven, ale
kdyZz zlistaneme v domaci realité, tak v
CR jsou 3-4 pracovisté, které jsou schop-
na ucit stejné tvrdé jako my, ¢imz myslim
s ddrazem na exaktni zakladnu, aby stu-
dent problém neokecaval, ale nejprve jej
spocital a nasledné na zakladé téchto vy-
sledkll pouzival argumenty. Nezajima nas
masa, kterd bude bojovat kazdy semestr
o preZiti, ale studenti, ktefi chtéji v tech-
nologickych ¢i jinych firmach obstaravat
manaZzerskou a ekonomickou podporu
procestl, coZ se bez didkladnych odbor-
nych znalosti zkratka neobejde. Dal$im
pilifem vyuky je pfiprava studentd na
hladky vstup do mezinarodnich firem,
protoZe trh je a bude stale vice globalizo-
vany. Proto mame nastaveno magisterské
studium tak, Ze minimalné pétina vyuky
musi byt v anglictiné, pfes to viibec neje-
de vlak. V redlu to vypada tak, Ze mnoho
odbornych predmétl vyulujeme v an-
glicting, ¢imZ si neubirdme z rozvrhové
dotace samostatnou vyukou ciziho jazyka,
a zbyva stale velky prostor na ,tvrdé“ dis-

cipliny. V kombinaci naroku na exaktni
discipliny a vysokou jazykovou pfipra-
venost se myslim od ostatnich viditelné
odliSujeme. Dodam jesté, Ze chceme -
a vytvarime pro to podminky -, aby mél
kazdy student béhem pétiletého studia
minimalné jednu zahrani¢ni zkusenost.

Né&kteFi akademici z VSCHT se obavaiji,
zda budou na studenty kladeny stejné
naroky jako v pripadé studenti tech-
nickych programii s dodatkem, Ze by
mohla utrpét prestiz VSCHT jako naro¢-
né vyzkumné univerzity.

Asi nedokaZeme srovnat nesrovnatelné,
protoZe predméty jsou prosté jiné. Naroc-
nost ale mohu jednoznacné garantovat,
jak uz jsem naznadila v pfedeslé odpoveé-
di. KdyZ pdjdu do detailu, tak napfiklad
co se tyCe matematiky, tak jsme provedli
s katedrou matematiky srovnani sylab(
a zjistili, Ze se lisi jen jednim tématem,
pricemz kreditovou i Casovou dotaci jsme
méli nizsi. Dohodli jsme se, Ze v tom pfi-
padé nema smysl u¢it matematiku dvéma
tymy a studenti ekonomickych program
budou mit stejnou matematiku jako stu-
denti technickych program(. K tomu si
jako nadstavbu pfidejte dvousemestral-
ni statistiku a operacni vyzkum, coz opét
neni nic jiného neZ aplikovana matemati-
ka. K tomu je v bakalafském sylabu mik-
ro a makroekonomie, extrémné narocné
predméty exaktniho charakteru. Ano, nasi
absolventi nikdy nebudou chemici, ale
ostudu VSCHT rozhodné& neudélaji, o tom
nepochybuji.

Budou predméty vyudované v ramci
programii pfistupné i pro studenty tra-
di¢nich programii?

Jakmile bude jakakoli volna kapacita, at
se tam zapiSe, kdo bude chtit. Nékteré
predméty maji logickou navaznost, neni
dobré preskocit jiny pfedmét, ale to vyre-
Sime individualné. Budeme moc radi, kdyz
nam tam budou chodit studenti technic-
kych programd, skupina najednou dosta-
ne novy drive a novy zplsob premysleni.
Studenti se od sebe diky odliSnym pohle-
ddim na problém uci, coZ je skvélé, navic
to jejich budoucim zaméstnavatelim Set-
fi spoustu Casu, a tedy penéz. Jakmile si
nas provoz trochu sedne, mam v planu
udélat obsahovou revizi predmétd, které
Ustav ekonomiky a managementu nabizi,
afici si, ktery je vhodny pro jaky typ studia
a v jaké fazi, a predloZit garantlim progra-
md inovovanou nabidku.

Na zavér jedna moZna nepfrijemna otaz-
ka. Pfes to vSechno, co jsme si dnes
fekli, nebojite se, Ze vase integrace do
VSCHT dopadne tak, Ze pod vasim ve-
denim vznikne nezadvisly tym, ktery si




bude Zzit vlastnim Zivotem, nebude mit
zajem o ostatni, bude mit vlastni pravi-
dla fungovani a prakticky se nikdy plné
nepropoji se zbytkem?

Jejisté, Ze nas viechny to bude stat velkou
spoustu prace, ale chci udélat vechno
pro to, aby k tomu, co popisujete, nedo-
Slo. Dlivod pro¢ uZ jsem popsala v pre-
deslych odpovédich. Neni tfeba zastirat
fakt, Ze jsme jini. Ale to neznamena, Ze
jsme automaticky divni. KdyZ k sobé bu-
deme pfistupovat se vzajemnym respek-
tem, tak to zvlddneme. Za nas mohu fict,

Ze si chemikl a technikd nesmirné va-
Zime, vime, Ze jejich role ve spole€nosti
je nezastupitelna. Prostorova dislokace,
kterd je kvlli nedostatku mista logicky
jedingm feSenim, situaci samoziejmé
nepomuze. Na druhou stranu stejné jako
v partnerstvi, mizete Zit v jednom domé
a byt si cizi, nebo mdZete mit troSku vztah
na dalku, ale o to intenzivnéjsi a vrelejsi.
Jaky ten vztah bude, zaleZi jen na obou
partnerech. Proto je potfeba vytvofrit co
nejvice dostfedivych momentd. Zde moc
dékuji studentskym spolkiim za organiza-
ci spoleéného setkani, je to skvély napad.

Ur¢ité tomu pomUze Gcast nasich zastup-
cU na poradach prorektort a pracovnich
skupin obecné, dale tvorba spole¢nych
studijnich program@ ¢i pfiprava spolec-
nych védeckych projektl. Chtéla bych
poprosit kolegy z VSCHT - kdyZ budete
podavat védecky projekt s interdiscipli-
narnim presahem a bude potfeba expert
na ekonomiku, fizeni projektu, analyzu
rizik, psychologické ¢i socialni aspekty
a podobné, nevahejte, oslovte nas, radi se
zapojime a pomUizZeme.

Michal Janovsky

REKTOR PAVEL MATEJKA K EKONOMICKYM PROGRAMUM

Byt se to tak na prvni pohled nemusi zdat, rozhodnuti rozsifit oborové portfolio VSCHT o ekonomicko-mana-
Zerské programy je pro nasi univerzitu jednou z nejvyznamnéjsich organizacnich zmén v porevoluéni historii.
Nastup 66 zamé&stnancl a zhruba 300 novych studentl (v budoucnu jich bude jesté zretelné vic) se zkratka
neda povaZovat za sotva znatelny zavan letniho vanku.

Pro¢ jsme se do tak naroéného projektu v Sibeni¢nim terminu nékolika mésich pustili? Slo o soub&h vice okol-
nosti v ndvaznosti na predchozi udalosti, ke kterym se nehodldm vracet. Za podstatné pokladam dva body,
znichZ jeden zral delsi dobu a druhy nastal skoro ze dne na den.

Zaprvé jsme nabyli jasného pfesvédcent, Ze pokud chceme VSCHT rozvijet jako technickou vyzkumnou univer-
zitu, ktera reflektuje spolecensky vyvoj, je nezbytné nabidnout nasim studentlim co nejrychleji kvalitni ekono-
micko-manazerské programy a predméty, tak abychom vylepsili jejich pozici pfi uplatnéni na pracovnim trhu.
Maji-li budouci absolventi technickych programii uspét, ziskavat dobre honorované pozice a kariérné rdst, museji hluboce rozumét fungovani
trhu, firem, struktufe podnik(, nastrojim managementu a chapat ekonomické souvislosti. Z pohledu absolventl ekonomickych programd je zase
klicové, aby pochopili, jak o problémech pfemysli prirodovédné technicky orientovani kolegové a jak se s nimi nejlépe domluvit, aby spolec¢né co
nejlépe prispéli k rozvoji firmy ¢i vyzkumné instituce.

Zadruhé se na ,univerzitnim trhu“ objevili mimoradné kvalitni docenti a profesofi, ktefi maji dlouholeté zkuSenosti s vyukou ekonomiky a ma-
nagementu a ktef{ v minulosti pasobili na VSE nebo CVUT. Podobna $ance uz by se nemusela opakovat, a proto jsme se ji chopili a béhem par
mésicd pripravili k akreditaci bakalarsky a magistersky program. Do budoucna pocitame také s akreditaci doktorského studijniho programu.

Pfi vytvareni novych programt jsme se jednoznac¢né shodli, Ze stejné jako u tradi¢nich“ technickych programi nepljdeme cestou masovosti,
ale exaktni naroc¢nosti. Kromé toho budeme klast diraz na kontakt studenta s ucitelem, zapojeni studentd do vyzkumné prace a spoluprace
s privatnim sektorem. ProtoZe bude vyuku zajistovat zkuSeny tym, nemam o Grovefi studia v novych programech, a tedy ani o prestiz VSCHT jako
takové, sebemensi obavu.

Co se tyce Cisté financniho hlediska, domluvili jsme se s tymem okolo docentky Lenky Svecové na kratkodobé ,investici“ ze strany VSCHT, ktera
pomUze preklenout tézké obdobi nového zacatku a nabéhu novych studentt. Béhem nékolika let by se nam investice mély vratit zpét a novy tym
by mél fungovat finanéné sobéstacné. Velmi si slibuji od synergie a propojeni ekonomicky zaméfenych odborniki s vyzkumnymi tymy stavajicich
fakult. V&fim, Ze spoleéné dosahneme na nové projekty, které by bez této synergie nebyly mozné, a bude tak i finan¢né profitovat cela skola.
Pevné doufam, Ze se podafi novy tym plné integrovat jak do vzdélavaci, tak i vyzkumné ¢innosti Skoly, Ze nékteré planované aktivity nového tymu
v oblasti celozivotniho vzdélavani ¢i vyuky predmétl v anglic¢tiné budou dobrou inspiraci i pro stavajici fakulty a Ze spole¢nymi silami budeme dale
rozvijet VSCHT v silné mezindrodni konkurenci.

Jsem presvédéen, Ze ve vysledku dojde na VSCHT k celkovému posileni vzdélavani v anglictiné a rozvoji internacionalizace v souladu s letos
v ervnu zvefejnénymi strategickymi prioritami MSMT. Chceme, aby se nasi absolventi uplatnili jak v ryze Ceském prostredy, tak v ciziné ¢i v nad-
narodnich spole¢nostech. Oblast ekonomickych disciplin a jejich propojeni s disciplinami péstovanymi na stavajicich fakultach promitneme do
strategickych materiald Skoly na obdobi let 2021 a7 2025.

Nemohu smicet, Ze jsem zaznamenal na chodbach VSCHT jisté obavy, které si dovolim parafrazovat vétou: ,,Aby nas ti ekonomové neprevalcova-
li...“ Jsem ze srdce presvédcen, Ze jde o bazné liché. Velmi mi zaleZi na tom, aby nebylo 7adné ,,oni“, protoZe od 1. zafi je tym docentky Svecové
pevnou integralni sou&asti VSCHT se stejnymi pravy a povinnostmi, jaké ma kazdy zaméstnanec nasf univerzity. Béhem fady jednani v poslednim
pulroce jsem poznal, Ze jde o akademiky, ktefi se snazi délat co nejlépe svou praci a chtéji se dale rozvijet ve spolupraci se stavajicimi fakultami
Skoly. Budu velmi podporovat vzajemné poznani mezi novym tymem a dosavadnimi tymy na fakultach. DaleZité je najit spolecnou fec, spolecna
témata at jiz ve vzdélavani, ve vyzkumu, ¢i tieba v oblasti transferu technologii a znalosti. Velice si preji, abychom spolecné komunikovali otevie-
né&, vécné a aby nase nazorové strety, které jsou mnohdy cestou pokroku, byly dany nasim spole¢nym zajmem o rozvoj skoly. Kolegialita, respekt
k druhym a péce o dobré jméno VSCHT Praha jsou hodnoty, kterd nas spojuji. Nasim spolec¢nym zajmem je férova univerzita, kterd si je védoma

svych tradic, ale je zaroveri oteviena novym podnétdim a vyzvam.
srns SPIN



NOVE INDEXY

INDEX JE MRTEV, AT ZIJE INDEX

Se startem nového akademického roku je spojena jedna zdsadni novinka, kterd se dotkne vsech studen-
ti i pedagogt VSCHT Praha - veskeré informace spojené se studiem budou od nynéjska primdrné evi-
dovany v elektronickém studijnim informacnim systému (SIS), ktery se stavd hlavnim zdrojem zdznamu
o plnéni studijnich povinnosti. Konci tak dlouholetd tradice a povinnost zapisovani znédmek a zépocti do
papirové formy. Viykaz o studiu na vysoké skole neboli index nicméné ze scény nemizi - jen se z povinné-
ho dokumentu stava dokumentem dobrovolnym, takze studenti, ktefi chtéji index nadale vyuzivat pro
klid v dusi ci jako vzpominku na vysokou skolu, tak Cinit mohou. Nové [ze do indexu zapisovat také dalsi

aktivity spojené se studiem a Zivotem na VSCHT.

Pro studenty

Index ziska zdarma kazdy student pfi imatrikulaci v prvnim roéniku
bakalarského studia a na poZadani na dékanatu student prvniho
ro¢niku navazujiciho magisterského studia, ktery bakalafské studi-
um ukoncil na jiné VS. Index |ze pfipadné& zakoupit v Respiriu.
Jeden index Ize uZivat po celou dobu studia na VSCHT. Je platny od
okamZiku, kdy je nalepena prlikazova fotografie studenta a kom-
pletné vyplnéna prvni strana, tj. jméno a pfijmeni, datum narozeni,
vletné podpisu studenta. Studenti vyssich roéniki mohou pro zaz-
namy o vykonanych zkouskach dale uZivat stavajici Vykaz o studiu
na vysoké Skole, nebo si zakoupit novy Index.

Do indexu lze zaznamenavat finalni vysledky zapsanych studijnich
povinnosti. Vysledek zapisuje zkousejici nebo osoba povéfena ve-
doucim Ustavu na pozadani zkouSeného. Zapisuji se pouze splnéné
studijni povinnosti, véetné pfedmétd, které kondi pouze zapoétem.
Postupové zapocty z predmétd se do indexu nezapisuji.

Zapis klasifikace zkouSejicim do indexu slouZi jako potvrzeni
o vykonané zkousce. Pfed zapisem vysledku studijni povinnosti
zkousejicim musi student predem vyplnit identifikaci predmétu
(nédzev, popt. také kdd pfedmétu). Klasifikaci ve formé pismene,
jméno, datum a podpis zapisuje zkousejici.

! Zapis do indexu nenahrazuje zapis vysledku do SIS. Student
ma za povinnost zkontrolovat nejpozdéji do konce pfislusného
semestru, zdali klasifikace pfedmétii v SIS odpovida skutecno-
sti, a pfipadné nesrovnalosti Fesit se zkouSejicim nebo osobou
povéfenou vedoucim Ustavu.

Mimo vysledki studijnich povinnosti lze do indexu zapisovat dalsi
aktivity spojené se studiem a Zivotem na VSCHT.

Pro pedagogy

Vysledky zkousSek do SIS zapisuje zkousejici nebo vedoucim dstavu
povérend osoba nejpozdéji do tfi pracovnich dnii po zkousce. Do
SIS se zapisuji i nelspésné pokusy a zapoCty (postupové nebo
finalni). Na pozadani studenta zapiSe zkousejici vysledek zkousky
do Indexu k pfislusnému predmétu. Zapis do indexu slouZi jako
potvrzeni o vykonané zkousce s pfisluSnou klasifikaci. Do Indexu
zkousejici piSe klasifikaci (pismenem), své pfijmeni tiskacim
pismem, datum a podpis. Zapisuji se pouze Uspé&3né splnéné studij-
ni povinnosti, véetné predméti, které kondi pouze zapoétem. Po-
stupové zapocty z pfedmétl se do indexu nezapisuji.
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Lukas Kamensky, aktivni ¢len K3S, iniciator nového provedeni
nepovinnych indexii z fad studentii:

,»Pfechod na dobrovolné indexy vnimam jako vyrazny krok kupredu.
Umoziiuje jednak obrovské odlehceni administrativy pro vSechny,
kteri s indexy prichdzeli do kontaktu, ale zdrover se nezapomind na
studenty majici k indexdm pozitivni vztah, coZ podle vysledki pos-
ledni ankety napri¢ rocniky neni zanedbatelnd skupina. Evidovani
vysledku na papire je forma kontroly vici SISu a zdroveri pamdtkou
a vzpominkou na vsechen ten cas a energii, kterou ¢lovéka tspésné
splnéni zkousky a ndsledny podpis kantora stdly. Novd verze navic
neni jen index s neokoukanym designem, ale je obohacen i o ne-
formdlini casti, které se v ném doposud nenachdzely. Zdroven je
uplné v poradku, pokud se najdou taci studenti, ktefi ho jiz pfi
prvnim zkouskovém odlozi. At uz to bude z jisté pohodinosti nebo
slabé citové vazby k malé podpisové kniZce; snad kaZdy student zaZil
Lnahdnéni“vyucujicich po celé skole, aby ziskali zndmku, kterou par
dni zpét dostali. Timto novym nepovinnym indexem si prosté kazdy
miiZe vybrat, jakou cestou se vydd. A to je pro mé obrovské plus.“
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PROGRAM DALSIHO VZDELAVANI
NABIiDKA PORADENSKEHO A KARIERNIHO CENTRA

Jak na to?

1. Odkaz na kurzy najdete na pkc.vscht.cz/coursera

2. Vytvorte si ucet za pomoci Skolniho e-mailu.

3. Potvrdte svou e-mailovou adresu - prijde odkaz na e-mail,
staci rozkliknout.

4. Vybirejte si z doporuéenych kurzli na strance z odkazu vyse
nebo si najdéte kurz dle svého zajmu. MiZete si vybirat z tisich
kurzi z prestiZnich univerzit po celém svété.

5. Zapiste se do kurzu, nejpozdéji do 30. 9. 2020.

6. Ziskejte osvédceni nebo certifikat do svého CV. Kurzy je tfeba
dokon¢it do 12 tydnt po 30. 9.

7. Studovat miZete kdykoliv a kdekoliv - stahnéte si aplikaci.

Kromé Coursery je k dispozici regulérni program Akademie kompetenci. Pro tento
semestr mohou studenti vybirat z nasledujicich akci:

29. 9. 2020 od 16:00 v B37 - Prvak, druhak
za tebou: Fe$, kam mifis

Ke své budouci kariéfe se hodi zacit délat prvni praktické kroky
uz ve chvili, kdy se na vysoké Skole trochu rozkoukate. Nebudete
si uZ moci tolik vybirat, pokud za¢nete pfemyslet o svém pracov-
nim misté aZ po promoci, bude asi trochu pozdé. Pokud chce-
te védét, jak o svém budoucim povolani pfemyslet a jak si zacit
pfipravovat dobry zaklad pro Gspé&sny skok do praxe, pfijdte se
dozvédét vic.

7.10.2020 od 17:00 v B36 - PodnikniTo!

Laka té svoboda v podnikani, ale nevis, jak zacit? Je pro tebe
nedostatek zku3enosti nebo penéz prekazkou? Ukazeme ti, jak
bez velkych investic, rizik a kontaktd rozjet vlastni podnikatel-
sky projekt. Minimum teorie, maximum praxe. V kurzu, ktery se
sklada z 8 setkani, krok za krokem pretvofime tv(j napad v realny
byznys. Bude to dfina i zdbava! A Ze zdmér jesté nemas? Nevadi,
i stim ti pomGzeme.

20. 10. 2020 od 17:00 - Pravni gramotnost
(4 navazujici dily), 27. 10., 3. 11., 10. 11.
Cyklus prednasek o pravni gramotnosti Ucastnikim poskytne za-

kladni prehled o systému prava a nahled do raznych pravnich za-
leZitosti (uzavirani smluv, ob&anskopravni spory, trestni fizen).

Jedna se o Ctyfi pfednasky, které na sebe navazuji, a je podstat-
né absolvovat viechny ¢tyfi. Posluchaci se dozvi obecné zaklady
prava, principy soudniho Fizeni a naudi se orientaci v zakonech.
Nasledné se detailnéji podivame na smluvni a sménecné pravo,
kterym se hodi lépe rozumét, véetné detailniho rozboru kon-
krétni smlouvy a sménky. Na zavér cyklu si projdeme ukazkovy
soudni spor. Cely cyklus je koncipovan interaktivné, rozeberou se
konkrétni realné situace, na co si dat pozor, a bude zde dostatek
prostoru pro vlastni otazky (pfipravte si dotazy). Po dokonceni
celého cyklu budou ucastnici lépe pFipraveni na obvyklé Zivot-
ni situace, budou rozumét zakladnim typtm smluv a umét si je
zkontrolovat, pfipadné upravit.

Finanéni gramotnost

21. 10. - Finanéni hygiena a matematika
4.11. - Pojisténi

11. 11. - Investice

Zakladni ano a ne ohledné financi. Pojisténi, spofeni, finanéni
hygiena. Jak se méni nase chovani v zavislosti na penézich a co
s tim? Jsou penize penézi pouze ve formé& mény? Kdy spofit a kdy
naopak investovat? Vyplati se mit finan¢niho poradce? Dozvite
se i teorii, ale zamé&Fime se hlavné na praxi - napfiklad si spolec-
né spocitame, zda se Vam vyplati havarijni pojisténi, nebo zda je
lepsi investovat do ojetého vozu ¢i mit operaéni leasing.

Richard Nevsimal
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KDYZ DAS CIHLU

K CIHLE...

Opravou fasady budovy B a instalaci propojovacich muastkd, které usnadnuji prechod mezi budo-
vami A a B, proces vyznamnych stavebnich akci na VSCHT zdaleka neskoncil. V nastdvajicim aka-
demickém roce budou probihat rekonstrukce administrativnich prostor ,na bécku“ a prestavba

byvalé tiskarny na excelentni laboratore tamtéz.

Rekonstrukce administrativnich prostor
v budové B - ulice Zikova

Jedna se o kompletni rekonstrukci ¢asti budovy B prilehlé k ulici
Zikova, které ziskala VSCHT v ned4vné minulosti zpét od CVUT.
Vysledkem bude nové administrativni centrum VSCHT, které
budou vyuZivat vSechny dékanaty a vétSina rektoratnich praco-
vist. Nejedna se o vykfik do tmy, ale koncep¢ni krok, predepsany
v prvni etapé& Generelu rozvoje VSCHT Praha.

Kromé generalni rekonstrukce kanceléfskych prostor budou re-
novovany i veskeré rozvody a inzenyrské sité. Nové vznikne ve-
lin s 24hodinovou sluzbou, budou zaloZeny zaklady centralnich
systému EZS (elektricka zabezpelovaci signalizace) a EPS (elek-
tricka pozarni signalizace), ke kterym budou pozdéji pfipojovéany
ostatni prostory budov nasi univerzity.

Prestavbou projdou také souvisejici spolecné prostory, tj. chod-
by a schodisté. Spole¢né prostory budou rekonstruovany do
plvodni podoby, aby zistal zachovan jejich reprezentativni
charakter. Zaroveri vsak budou provedeny podle novych po-
Zarné-bezpeclnostnich predpisi - tzn. z hlavnich schodist se
stanou chranéné unikové cesty, ¢imz se vyrazné zlepsi uroven
pozarni bezpelnosti v objektu, a umozni se tak i dalsi stavebni
rozvoj univerzity.

Kanceldre v administrativnim centru
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Vstup z ulice Zikova

Rekonstrukce byvalé tiskarny CVUT na
excelentni laboratore

Soubézné s rekonstrukci administrativni ¢asti budovy B pobézi
také rekonstrukce prostoru po tiskarné CVUT v pFizemi Zikovy
ulice v ¢asti u kFizeni ulic Zikova a Studentska. Jedna se opét
o generalni rekonstrukci (¢asti budovy B), jejimz cilem je vybu-
dovani novych laboratornich prostor pro projekty excelentnich
tym0. Prostory nebudou slouzit Zddnému UGstavu, ale budou
»pronajimany“ za mimoradnym Gcelem a na omezenou dobu.
Cést prostor zasidli vitéz vybérového fizeni na védeckou po-
zici danou smlouvou mezi VSCHT a UOCHB, daldi ¢ast ceka
na budouci Uspésné Zadatele o ERC grant nebo ERC CZ grant.
K dispozici budou také Fesitelim témat, kterd maji pro kolu
a spole¢nost zasadni strategicky vyznam. Snahou je projekt pfi-
pravit jako vzor optimalniho standardu laboratofi pro dalsi faze
rozvoje VSCHT.

Petr Sichtanc a Michal Janovsky

Pri rekonstrukcich dojde k omezeni provozu v budové
B - v pribéhu stavby budou uzavreny vstupy z ulice Zikova
a z rohu ulic Solinova a Zikova (vstup Kloknerova Ustavu).
Zaméstnanecka kantyna v Zikové ulici zlistava v provozu
a pristup bude provizorné zajistén.




Budouci respirium

Vstup z ulice Solinova
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NAC SI DAT POZOR

V PRVAKU?

| ANKETA |

1. Stres, strach
z nezndma, hro-
mada  papirovani,
zafizovani a zod-
povédnosti, ale
taky nadseni, Ze
konecné budu délat
to, co mé bavi. Kdyz
si to vybavim ted,
tak vim, Ze nebylo
moc ¢eho se bat.

2. Seznamovak. Tolik lidi, se kterymi mam
tolik spole¢ného, jsem na jednom misté
v Zivoté do té doby nezaZila. Pfidejme

1. \Vybavuji = si
hlavné takovou tu
pocatecni nejisto-
tu, kterd mé prova-
zela hlavné ten
prvni mésic a pak
pfi  zkouSkovém
obdobi. Ze stfed-
ni Skoly je to velky krok a spousta véci je
novych ajinych, tak trva, nez si na to ¢lovék
zvykne, a pak uz vi co a jak, ale ztratit se
v budov& VSCHT neni problém ani ted.

2. Co bylo podle mé fajn, moZnost
seznamit se se spoustou sympatickych

si hlidat zapoctaky.

1. Zmateny pobihani po $kole a hledani mistnosti.

2. 7e se ucitelé snaZili srovnat Z4ky na podobnou
Uroven, prosli se dUleZité véci témér od zakladd.

1. Na co si vzpomenes, kdy? se Fekne zacdtek skoly na VSCHT?

2. Co bylo fajn na zacdtku prvniho semestru?

3. Co té na zacdtku studia prekvapilo a na co si dét pozor?

k tomu alkohol a karaoke a stres ze zac¢at-
ku semestru byl ten tam. Ale kdyzZ si vezmu
semestr jako takovy, tak fajn bylo, Ze jsme
si s naSim kruhem kazdy tyden davali
hromadné uceni v knihovné, kde jsme se
vlastné navzajem doucovali - to bylo moc
fajn.

3. VSichni uz od zadatku strasili s matikou:
»Bacha nato, hodné lidi na tom vyleti.” Pro
mé byly ale nejhorsi chemické vypocty.
Prvnich par tydn( jsem zaspala a najed-
nou se to viechno hrozné $patné dohané-
lo. Toho uleni je hrozné moc, hlavné
v prvnim semestru, takZze se fakt vyplati

lidi, at uz z kruhu, nebo ze $koly. A takova
ta volnost, kterou jsem alespori ja opravdu
pocitil aZ na vysoké skole.

3. Nejdfive mé prekvapilo, kolik uciva
vlastné mame znét, Ze toho neni vibec
malo, ale podruhé mé prekvapilo, kdyz uz
jsem Sel na zkousku, Ze to vlastné neni tak
hrozné a da se to zvladnout. TakZe podle
mé neni potfeba to hrotit a zbytecné se
stresovat, na druhou stranu pfistupovat
k tomu Uplné laxné neni moc dobra cesta.

4. Nejlepsi akce pro mé byl asi seznam-
ovak, protoZe s lidmi, co jsem tam poznal,

3. Nezapomenout na vcasny zapis télocviku a taky

4. Jakou kulturné-spolecensku akci hodnotis nejlépe?

5. Mds radu ¢i vzkaz pro nové prvdky?

ucit se hned od zacatku a ne teprve az kdyz
zacne téct do bot.

4, Kachekran, naprosto bez debat. Takovy
karneval si prosté ¢lovék nemdZe nechat
ujit. Ale taky mé moc bavily spontanni
akce se spoluzaky jako tfeba pivo v Carbo-
nu po zkousce nebo néco podobného.

5. Nebojte se ptat a budte aktivni. Vyucu-
jici jsou tu pro nas, ne proti nam. A kdyz
to ndhodou nechapete od nich, spoluZaci
nebo tutofi jsou spasa. A jesté jedna véc -

vvvvvv

busem, ten neni tak nacpany.

se bavim do ted, a poznal jsem tam i svého
spolubydliciho. Akce, co jsme si zorga-
nizovali sami, tfeba ty s kruhem, nebo na
kolejich, staly taky za to.

5. VSCHT neni nejleh¢i $kola, ale pokud
se ji budete vénovat pres semestr a pfed
zkouSkou tomu date dostatek ¢asu, abys-
te se to zvladli naudit, tak to nebude tak
hrozné. Vyplati se dobfe si rozvrhnout
zkouskové, mit zkousky uz od zacatku
a nechat si rezervu, kdyby néco nevyslo
hned. A nezapomente, Ze studovat vysok-
ou Skolu je i o zabavé.

4. Désné mé bavil Ples chemika.

5. Obcas si vzpomerite na uceni, a kdyZ se néco hned
nepovede, tak to nevzdavejte!
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1. Jako prvni se
mi vybavi strach
zneznama. Jakozto
student obecného
gymnazia jsem byl
sice pripraven na to
se ucit, ale bal jsem
se nedostateénych
zkuSenosti s praci
v laboratofi a Spat-
nych zdkladl matematiky.

2. Presto, Ze mluvim o strachu, tak tuto
emoci vyvazovali novi pratelé ze seznam-
ovaciho kurzu. Nemluvim jen o kolezich
z prvniho ro¢niku, ale i o jinych, které jsem

mél Sanci nékolikrat béhem roku potkat
v kampusu. Clovéku se pracuje |épe, ma-li
pocit pfijeti a pfatelské atmosféry.

3. To jsou dvé odlisné otazky. Prekvapi-
la mé ochota vyucujicich. | pres velké
mnozstvi studentld radi pomohli indi-
vidualné s konkrétnimi problémy. Urcité
je dilezité dat si pozor, aby clovéku
neutekl prvni semestr. To znamena
samoziejmé chodit na prednasky
a cvigeni. Clovéku se také snadno stane,
Ze na prednaskach a cvicenich ma pocit,
Ze predmét neni tak obtizny, a podceni
pfipravu na zapoctové testy (moje osobni
zkusenost).

4. Urcité KampusFest 2019. Setkal jsem
se s prateli a popil skvélé pivo z rGznych
pivovard.

5. Tak jako jsem psal v otazce 3 k tomu,
na co si dat pozor... Nepodcenit pFipravu a
nevzdavat se. Nejsem jediny, kdo se dos-
tal do druhého ro¢niku i pfesto, Ze se mu
nepovedly né&jaké testy a musel se “pro-
rvat” ke zkouSce aZ skrze souhrnny test.
Délejte viechno poctivé, protoZe nic neni
zadarmo a viechno si musite udélat sami.
Studium na VSCHT je vyzva, ale stoji za to.

CAFE CARBON V NOVEM

Od cervna se zménil provozovatel Café Carbon a bufett na budovach Ai B. Je to tak prvni zména
v obsazeni nasich oblibenych obcerstvovacich zafizeni za dlouhd léta. Co mizeme od zmény

cekat? Na to odpovidala Lucie Charvatovd, novd provozovatelka.

V Carbonu jsi pracovala jako barman-
ka, na které do velké miry stala zdejsi
atmosféra, jak té tahle zkuSenost ovliv-
nila?

Myslim si, Ze za pét let prdce barmanky
v Carbonu jsem zjistila, co tady lidi chté&ji,
co jim vadi. Tim se mGZeme a chceme fi-
dit, coz je jednodussi jak pro nas, tak pro
lidi z VSCHT.

S ¢im jste do vybérového Fizeni a této
celé vyzvy §li?

Sli (Lucia a jeji kolega, pozn. red.) jsme
do toho s neskuteénym nad3enim, Ze to

mlZeme byt my, kdo zlepsi stravovani
na bufetech k lep$imu. SnaZime se vy-
birat produkty pouze ceské, némecké
a podobné kvality. | pfes omezené moz-
nosti v malic¢kych vyrobnich prostorech
nastavujeme kazdy produkt tak, aby chut-
nal a byl vyvaZeny ( je jasné, Ze se neza-
vdé¢ime viem ). Makdme na produktech
a chceme z toho vymacknout co nejvic.

Co byste chtéli délat jinak?

0 Carbonu se nemusime, myslim, moc ba-
vit, tam to fungovalo tak, jak m4, to co ne,
uzZ jsme dotahli, nebo se na tom pracuje.
Kazdopadné tam chceme délat vice akci,

nez bylo doposud. Tim chceme i vyzvat
¢leny akademické obce, aby nevahali pfi-
jits névrhy!

No k bufetlim... tam nam jde, jak uz jsem
zminila, o kvalitu produkt(. Jesté shani-
me zeleninu od ¢eskych péstiteld, bezlep-
kové pecivo, které je tedy ale neskute¢né
drahé. Chceme, aby si u nas vybral kazdy-
véetné bezlepkard i lidi s laktézovou into-
leranci. Dali jsme vam také nové kavovary
na kaZzdy bufet, abyste si mohli pochutnat
na kavé a nemuseli chodit z budovy. Byt
se tim lehce zdrZi pfiprava, investice do
kavy je jasné rozhodnuti.

Jak to zatim jde? Zasahla vas néjak kri-
ze covid-19?

No je to celkem sranda vsechno stihat,
jesté Ze jsme na to dva. Ale s pribyvajici-
mi mésici to bude jednodussi. Korona nas
trochu nakopala, ale nechci se na to vy-
mlouvat, zacali jsme o prazdninach, cozZ je
podnikatelsky jesté horsi, nez korona.

Jak hodnotite prostiedi VSCHT?

Prostfedi VSCHT je super, proto jsme taky
do toho sli, rok jsem z toho vypadla a bylo
mi fakt smutno. Symbidza na této Skole je
naprosto UZasnou inspiraci a mné i kole-
glim bude délat radost zpfijemnit tu vSem
praci i studium,

Richard Nevsimal
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CULTURAL SHOCK

David Adjar | student, Chemistry and Engineering study programme

Edward Deming once said, “Quality is the degree of excellence
at an acceptable price”, and it is evident that UCT Prague truly
embodies this quote. As a small public university, one would
expect little to modest research output, but the history of the
university as well as present gains suggest a university working
hard to bring novel research into being while trying to maintain
its high standards. In 2015, | had the distinct privilege of being
accepted to this university. Uncertainty riddled my expectations
for this world class, yet unsung, institution.

During my time here, | have learnt that quality is more important
than quantity. The ability of professors to make complex
subjects simple and easy to understand, yet practical, is a value
I cherish deeply. | would say that my academic performance
at this university is at the standard it is now due to the hard
work and dedication of my professors. Our theoretical learning,
reinforced with corresponding laboratory work, aids students in
conceptualizing what they learn for better understanding. This
type of learning environment prepares students for whatever path
they decide to take in the future, be it in the commercial sector or
at an academic institution.

In the past few years, UCT Prague has risen steadily in world
rankings. Last year it placed 355th in the world-famous
QS University rankings, makingitthe second-best placed university
in the Czech Republic. Current rankings saw the university move
13 places to 342nd, maintaining its position as the second-best
placed university in the country, only behind Charles University.
The reason for this rise is the exceptional faculty-to-student ratio.

It is evident that the university’s approach to a “teaching and
student involved” research style is working, and | believe it will
keep serving the university well.

The university tries its best to make the educational and social
atmosphere welcoming. However, there are still areas in which
improvements would be very welcome. Representation of and for
international students is an area in need of major improvement.
The symbiotic relationship between the university and its
international community, however small, is of crucial importance
to the growth and development of the institution. For a long time,
international students have felt like passengers in a “space they
should call home”, and it is high time this is addressed. The ability
of the university to attract foreign students is high on the agenda
of the current administration and the importance of international
students in achieving this feat cannot be understated.

It will be disingenuous on my part to act as if nothing has changed.
Of course, in the last five years that | have been here, changes have
been made and steps taken. From improvements in translation
of school-wide emails to accessibility to some information, as
well as the budding relationship with the International Relations
Department and the Career and Counselling Centre. The clear
evidence of this is the increasing number of both full-time foreign
students at all levels of education and the number of students
opting to join us for a semester or two under the various ERASMUS
and exchange programmes.

It is also very welcoming that in the 2020/2021 academic year,
the International Students Association will be duly registered.
An association that will bring together all foreign students and
help improve the representation of international students at the
university. Itis a very good step in the right direction. With all these
small steps, one can only hope and dream that the university
will grow stronger and better for all members of its community,
regardless of their country of origin.

These improvements are welcome; however, in the larger scope of
things, thereisstill a lot to be done. Improvementin representation
of international students in the various senates in the university
as well as more collaboration with the administration would be
a great start to bridging the current gaps. Also, involvement in
career fairs as well as more opportunities for interaction and
integration between foreign and Czech students would also go
a long way to foster the togetherness and warm feeling intended
by the school’s administration.

UCT Prague has a bright future. It has the staff, the facilities,
and a well thought out strategy for becoming a top university in
Europe and the world over. Despite a few creases to be ironed
out, I am confident that the university will, in the near future, be
the best university in the Czech Republic and a truly international
university in every sense of the word.

Do you want to join the International Student
Association? Contact David at: adjard@vscht.cz
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ABSOLVENT

Ing. Lucie Addicks, Ph.D.

NOV - Vice President Global Offshore EPC and LNG

Na VSCHT jsem studovala specializaci fyzikalni chemie. Bylo to par
let po revoluci a zrovna otevreli obor ekonomiky. Jeden spoluzak
z ekonomiky mé jednou zastavil v koridoru univerzity a arogantné
se mé zeptal: ,,Co chces prosim té s fyzikalni chemii v Zivoté délat?“
Ja jsem mu odpovédéla upfimné: ,Ja jesté nevim, mé fyzikalni
chemie prosté bavi.“ PfestoZe se fyzikalni chemii uz léta nevénuiji,
Zivotni filozofie délat to, co mé zajima, se mi vyplatila. A taky vyuZit
moznosti, které se ¢lovéku ndhodné pfipletou do cesty.

Jednou takovou krasnou nahodou jsem se dostala do Norska.
VSCHT a NTNU méli tehdy program na vyménu studentti, a kdyZ?
se mé maj profesor zeptal, jestli bych chtéla jet, nevahala jsem. Za
par mésicl jsem zabalila kufr a stravila dva dny cestou na Sever.
Kdyz jsem vystoupila za Sera v Trondheimu z vlaku, moc jsem jesté
anglicky neuméla, byla jsem bez mobilu a neznala tam ani Zivacka.
PFesto se Norsko stalo mym druhym domovem.

Dokondila jsem VSCHT a vrétila se do NTNU na doktorét, téma
»Supercritical Fluids“, Doktorat mi dal $anci ochutnat, jak funguje
véda, a prestoZe je to zkuSenost k nezaplaceni, na konci doktoratu
jsem védéla, Ze akademicka kariéra pro mé neni to pravé. Chtéla
jsem do primyslu, do vétsiho mésta a bliz k domovu. Oslo splrio-
valo vechna kritéria a moje prvni zaméstnani bylo chemicky inZe-
nyr v norské firmé& Kvaerner Process Systems. Firma, kterd dodava
technologii pro separaci ropy, vody a plynu pro ropny primysl.

Béhem své kariéry jsem vystfidala spoustu roli jako praci na pro-
jektech, manazera rGiznych technologii, disciplin lead, aZ jsem se
nakonec dostala k managementu. Nejdfiv jsem méla na starost
technologické portfolio pro nasi firmu, a protoZe firma je to glo-
balni, s pobockami po celém svété, prace to byla nesmirné zaji-
mava. Pracovala jsem se strategii, R&D, aquisition, definovali jsme

produkty, do kterych se bude investovat. Ve ¢tyficeti jsem dostala
moznost Fidit pobocku v Oslu, tedy mit na starost jak klienty, pro-
jekty, tak ekonomiku, a tim jsem tedy chemii definitivné opustila
a stal se ze mé $éf.

Co délam ted? Nase firma byla pfed tfemi lety koupena americ-
kym technickym gigantem NOV. J& v soucasnosti fidim pro NOV
off-shore business pro topside processing. Mam na starost global-
ni business, ktery se sklada z nékolika pobocek na svété. A protoze
ropny primysl je nesmirné mezinarodni, tak nase firma je vskutku
globalni. Nas klient mdZe byt napfiklad ve Francii, buduje off-sho-
re platformu pro Afriku, a my mu dodavame technologii z Norska,
ktera se stavi v Cin&. Jen v poboéce v Oslu mame 28 narodnosti,
a ja se s praci podivala jak do Nigérie, tak tfeba do Jizni Koreji,
abych zminila par z mych mnoha exotickych pracovnich cest.

Komplexita ropného priimyslu je vskutku zajimava, je to prmysl,
kde technologie je kli¢ k Gspéchu. V sou¢asnosti se ropny primysl
pomalu posouva k alternativnim energiim, a bude zajimavé pozo-
rovat, jak nadani inZenyfi z ropného primyslu pomohou transfor-
maci k energiim méné zavislym na fosilnich palivech.

Zpétky k fyzikalni chemii... VSCHT vdm nedd pouze teoretické zna-
losti vaseho oboru. VSCHT vés nau¢i pfekonavat prekazky a myslet
logicky. Zplsob prace, systematicky pristup k problémim a ,out
of the box thinking® jsou stejné dilezité jako teoretické znalosti.
Vysoka Skola vas nauci oboji. Pro zaméstnavatele v primyslu je
tivni a nebat se skocit do neznama. Hlavné musite mit svou praci
rad. A taky nezapomerite na konicky. Ja tfeba ve volném Case bé-
ham a pisu knizky. MGj prvni roman mi vyjde v listopadu v naklada-

telstvi Pointa, tak mi drZte palce.
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STROJ CASU

«

Index prof. Ing. Dr. Julie

Hamackové, DrSc. z roku 1920

Za zapUjceni dékujeme
doc. Ing. Vladimiru Sykorovi, CSc.

PODOREA MAJETRIHA
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HLEDA
SE:

PoZadujeme:

« Ukonéené VS vzdélani, nejlépe
chemického, stavebniho nebo
jiného technického sméru.
 Odborna zplsobilost o pozarni
ochrané dle §11 zakona ¢.
133/1985 Sb.

+ Odborna zplsobilost v prevenci
rizik v oblasti bezpecnosti a ochra-
ny zdravi pfi praci dle §10 zakona
¢.309/2006 Sb. (doloZit osvédceni
alespori jedné zpUsobilosti s tim,
Ze vyhledové je pozadavek na
ziskani druhé zpUsobilosti).

Znalost problematik:

Evidence a prace s chemikaliemi,
likvidace odpad( a zdravi nebez-
pecnych chemikalii,

BOZP a hygiena prace.

Prihlasky:

Prihlasky prijimame nejpozdé;ji
do 30. 9. 2020 na adrese Skoly.
www.vscht.cz/uredni-deska

INTRANET.VSCHT.CZ/KARIERA

N/ A

Pozadujeme:
« Odborna zplsobilost v prevenci
rizik v oblasti bezpecnosti a ochra-
ny zdravi pfi praci dle §10 zdkona
€. 309/2006 Sb.

« Znalost problematiky evidence

a prace s chemikaliemi vyhodou

« Znalost problematiky likvidace
odpad( a zdravi nebezpecnych
chemikalii vyhodou

+ Znalost BOZP a hygieny

prace vyhodou

« Velmi dobrou znalost prace

na PC- MS Office

« Samostatnost, peclivost, disled-
nost, aktivni pfistup

« Schopnost tymové, ale

i samostatné prace

Nabizime:

« Zaméstnani na plny tvazek

« Zajimavou a réiznorodou praci
« Zaméstnanecké benefity (pfi-
spévek na stravovani, pfispévek
na penzijni pripojisténi, détsky
koutek, odborna Skoleni, jazy-
kové kurzy, moznost cviceni pro
zaméstnance, firemni rekreacni
zafizeni, moZnost parkovani pro
zaméstnance)

« 6 tydn( dovolené

« Pfijemné pracovni prostredi -
zazemi stabilni Ceské vysoké skoly
« Misto pracovisté Praha 6, v bliz-
kosti stanice metra Dejvicka

« Nastup dohodou

Kontakt a detailni informace:
Martina.Hlavnickova@vscht.cz

A\ V4

PoZadujeme:
« SS vzdélani, nejlépe chemického,
stavebniho nebo jiného tech-
nického sméru

« VSeobecna orientace v oblasti
pozarni ochrany vyhodou

« VSeobecna orientace v oblasti
prevenci rizik bezpec€nosti

a ochrany zdravi pfi praci vyhodou
+ Znalost problematiky evidence

a prace s chemikaliemi vyhodou

+ Znalost problematiky likvidace
odpadi a zdravi nebezpecnych
chemikalii vyhodou

« Znalost BOZP a hygieny prace
vyhodou

« Velmi dobrou znalost prace na
PC- MS Office

« Samostatnost, peclivost, disled-
nost, aktivni pfistup

« Schopnost tymové, ale i samo-
statné prace

Kontakt a detailni informace:
Martina.Hlavnickova@vscht.cz
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POD MIKROSKOPEM

Zména topografie otiskil prstii v €ase (1., 2. a 7. den od otisknuti) pro 3 generace: dité- 8 let, Zena- 21 let, muz- 54 let.

PREDPISY A FORMALITY

0d zacatku kvétna do konce srpna byly vydany ¢i nabyly plat-
nosti dvé smérnice, Sest vynosud a jeden obé&znik. S novym aka-
demickym rokem kondi Gcinnost pandemické verze studijniho
a zkusebniho radu.

HR Award
V srpnu probéhlo Gvodni setkani skupiny k problematice této
certifikace. Ta se zabyva zejména tim, aby pracovni prostredi

Mikroskop atomarnich sil, 10x10 pum.

Autor: Tereza Svatonova

a prislusné personalni procesy byly dostate¢né kvalitni, s dira-
zem na zapojeni mezinarodnich pracovnikd. V budoucnu bude
tato certifikace vyhodou (azZ podminkou) k moznosti ziskavat né-
které granty a projekty.

Zapisy z kolegia rektora

Vite, Ze na intranetu v sekci dokumentt jsou pravidelné pro aka-
demickou obec zverejiovany zapisy z kolegia rektora (po jejich
schvaleni)? Spolu se zapisy z Akademického senatu se z nich do-
zvite, co se na Skole déje a co se chysta.
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SiPKUV FAKULTNIi POHAR

Rocnik 2019/2020 byl bohuzel predcasné
ukoncen a obesel se bez 2 zavérecnych dis-
ciplin - CrossCampu a dracich lodi. FCHI tak
slavi vitézny hattrick.

Z dlvodl koronakrize nebylo mozné uskute¢nit posledni dvé
velmi oblibené discipliny - CrossCampus a finalni souboj na dra-
&ich lodich. Z vitézstvi SFP se tedy uz potfeti v fadé raduje FCHI
(18,5 b). V zavésu za ni FPBT (17 b), FCHT (15 b) a ¢tvrta FTOP (8,5
b). Mezi kapitany se viak neustale vedou vasnivé debaty na téma
»kdyby nebyla korona...“ a postuchovani a zdrava rivalita se pre-
vadi do dalsiho roéniku.

Ten ro¢nik bude o to vic vyburcovany. Po domluvé organizatord,
kapitand SFP a zastupcl studentl nové akreditovanych ekono-
mickych programi bylo rozhodnuto, Ze ekonomové spoji své sily
se zelenou FTOP. V tomto sloZeni jiz probéhly prvni discipliny na
seznamovacich kurzech, kde sami kapitani davali existenci po-
haru do povédomi studentd 1. ro¢niku.

Dalsi disciplina nas ¢eka hned druhy tyden semestru, a to Velka
pretahovana 22. zafi 2020.

V leto$nim roce jsme byli nuceni zrusit tradiéni jarni Cross
Campus. To nas viak nezastavilo a vy o tuto oblibenou akci
neprijdete a budete mit mozZnost si zabéhat napfi¢ kam-
pusem v podzimnim terminu. Soucasti bude i dalsi spor-
tovni program. TéSime se na Vas !

Multizénrovy festivalovy den ,Komin“ je jiz tradiéni slav-
nost ukoncujici letni semestr. Letos vSak semestr Kominem
zahdjime! Program se typicky sklada z vystoupeni stu-
dentskych kapel, pfizvanych umélcl a tvlrct, predstaveni
divadelnich a improvizacnich seskupeni, nebo univerzitniho
sboru spole¢né s orchestrem.

Chces zazit poradny teamspirit a poznat spoustu lidi, kterym
tepe srdce pro VSCHT? Kontaktuj svého kapitana!

FCHT: Pavla Nekvapilova (nekvapip@vscht.cz)
FTOP/E: Eva-Zofie Hlinkova (hlinkovw@vscht.cz)
FPBT: Lukas Dvorak (dvorakh@vscht.cz)
FCHI: Katefina Kleinova (kleinovk@vscht.cz)
Veronika Burkovd

P

Ustav deskovych a karetnich her pro vas pfipravuje, jako jiz
tradi¢né, akci Herni vikend! Kapacitné jsme uz nasi oblibe-
nou chatu Chemie v Peci pod Snézkou prerostli, takze aby-
chom mohli vzit veskeré uchazece, zarezervovali jsme pro
Vas v terminu od 9. do 11. 10. 2020 areal Béstvina. Jedna
se o vikend napéchovany hranim deskovych her, vylety
do okoli (i kdyz uz z ocividnych ddvod( ne na RGzohorky)
a skvélé party. Kdyz bude pocasi prat, tak budeme moci
vyuZzit sportovisté, ohnisté ¢i rybnik nachazejici se v arealu.

Dlvadlo (v)Ochotnych Chemik( uvadi inscenaci slavného
anglického dramatika.
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