Pfiloha 1 rektora ,Vyhldseni soutéZe o Juniorsky grant rektora VSCHT Praha pro rok 2023”
Zadavaci dokumentace soutéze o Juniorsky grant rektora VSCHT Praha pro rok 2023

Preambule

Cilem vyhlasované interni vyzvy je usnadnit vynikajicim mladym védeckym a vyzkumnym pracovnikim
zacatky badatelské kariéry v oblasti, ve které se pfedpoklddaji na VSCHT Praha profilovat. Nadani mladi
akademicti pracovnici, kteFi spojuji svoji profesni karieru s VSCHT Praha, jsou pFislibem budouciho rozvoje
Skoly, pro ktery je kladen ddraz na posilovani kvality ve vSech oblastech védy a vyzkumu reprezentovanych
na fakultdch VSCHT Praha. Juniorsky grant rektora VSCHT Praha pfedstavuje nastroj podpory, jejimi
Ucelem je, v souladu s dlouhodobym zadmérem VSCHT Praha, resp. s pldnem realizace strategického
zaméru vzdélavaci a tvaréi ¢innosti VSCHT Praha na rok 2023, vytvareni priznivych podminek pro odborny
rast, zabezpeceni vyzkumnych aktivit a zlepsSeni financniho ohodnoceni nejnadanéjsich mladych
akademickych pracovnik na VSCHT Praha. Podpora je hrazena z prostfedk( institucionalni podpory na
dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace. Do soutéZe se mohou zapojit vSichni uchazeci dle ¢l.
2 této zaddvaci dokumentace. Podminkou pro pfijeti zadosti o Juniorsky grant rektora VSCHT Praha do
soutéze je splnéni vSech podminek definovanych v této zaddvaci dokumentaci.

1. Pocet podporenych projekti a vySe podpory v roce 2023
V souté?i o Juniorsky grant rektora VSCHT Praha (dale jen ,Juniorsky grant“) mGze byt v roce 2023
udéleno celkem 11 grant(, kazdy ve vysi 220 000 K¢. Predpoklada se, Ze kazda hodnotici komise FCHT,
FPBT a FCHI doporudi k udéleni 3 Juniorské granty a hodnotici komise FTOP doporuci k udéleni 2
Juniorské granty.

2. Opravnéni navrhovatelé

O Juniorsky grant mdze 7adat pracovnik (navrhovatel), ktery ma na VSCHT Praha pracovni pomér s vysi
Uvazku 1,0, a ktery spliiuje podminky, Ze k datu ukonceni pfijmu zadosti uplynuly nejvyse 3 roky od
udéleni titulu Ph.D. (rozhodné datum pro opravnénost navrhovatele: titul Ph.D. udélen 24. 1. 2020
nebo pozdéji). Do doby od udéleni titulu Ph.D. se nezapocitdva doba prokazatelné stravena na
materské a rodi¢ovské dovolené, pripadné dlouhodobd pracovni neschopnost. Limit 3 let se
prodluzuje o dobu stravenou na zahranicni stazi, nejvysSe vSak o 2 roky. Zaroven plati, Ze navrhovateli
nebyl v pfedchozich letech udélen Juniorsky interni grant VSCHT Praha nebo Juniorsky grant rektora
VSCHT Praha.



3. Soutézni a hodnotici lhata a délka feSeni projektu

3.1 Soutézni lh(ta zac¢ind 5. 1. 2023 a konci 24. 1. 2023 ve 14:00 hodin
3.2 Hodnotici Ih(ta zac¢ind 24. 1. 2023 a kondi 6. 2. 2023
3.3 Doba feseni projektu je 11 kalendarnich mésicd s po¢atkem 7. 2. 2023 a ukoncenim 31. 12. 2023

VSCHT Praha mize ze zavaznych ddvod( prodlouzit IhGtu na hodnoceni ndvrha projekt( a odloZit pocatek
feseni projektu, coZz ozndmi neprodlené na adrese http://intranet.vscht.cz/vav/souteze-pokyny.

4. Podminky pro podavani a naleZitosti prihlasky do soutéZe o Juniorsky grant

4.1 Juniorsky grant je poskytovan na projekt, jehoZ cile a zplsob fesSeni stanovuje navrhovatel sam
v souladu se zdmérem svého dalsiho profesniho rlstu. Prihlaska do soutéZe obsahuje vsechny
informace potfebné k posouzeni kvality navrhovaného projektu, schopnosti a moZnosti navrhovatele
projekt fesit a pfimérenosti a Ucelnosti rozdéleni financ¢nich prostredk(i na feseni projektu.

4.2 Za prihlasku do soutéze o Juniorsky grant je povaZovdna pouze takova pfihlaska, ktera je podana na
predepsaném formulafi ,,Zadost o Juniorsky grant rektora VSCHT Praha na rok 2023 a ve stanoveném
rozsahu a je podepsana navrhovatelem. Vedouci Ustavu schvaluje podpisem nebo emailem. Vzor
formulare Zadosti je pfilohou €. 2 Vynosu rektora a je ke staZeni pro editaci je dostupny na adrese
http://intranet.vscht.cz/vav/souteze-pokyny.

4.3 Reseni projektu miiZe zajistovat navrhovatel samostatné bez spolupracovnikd.

4.4 Spolupracovniky mohou byt pouze studenti prezencéni formy DSP, jejichz Skolicim pracovistém je Ustav
VSCHT Praha. V takovém pFipadé musi navrhovatel projektu sezndmit kazdého spolupracovnika
s vécnym obsahem navrhu projektu a zajistit souhlas jeho $kolitele a pfisluiného tstavu VSCHT Praha.
Splnéni této podminky stvrzuji dotéeni svym vlastnoruénim nebo elektronickym podpisem na
pfihlasce. Podpis pfihlasky lze nahradit oficidlnim emailem od $kolitele nebo vedouciho Ustavu, ve
kterém uvede, Ze souhlasi s podanim prihlasky JIGA 2023, Nazev projektu a jméno navrhovatele.

4.5 Prihlaska do soutéze se podava se viemi ndlezitymi podpisy Ci potvrzenimi na Oddéleni pro vyzkum a
transfer technologii elektronicky prevedena do formatu PDF na adresu losmanom@vscht.cz., Bc. Mili

Losmanova. V prfipadé jakychkoliv pochyb je rozhodna vyplnéna forma pfihlasky s podpisy. Po
skonceni soutézni |hity predavd Oddéleni pro vyzkum a transfer technologii pfihlasky dékanovi
pfislusné fakulty dle odst. 6.3.


http://intranet.vscht.cz/vav/souteze-pokyny
mailto:losmanom@vscht.cz

4.6 Podanim pfrihlasky do soutéZe o Juniorsky grant navrhovatel stvrzuje, Ze se sezndmil se zaddvaci
dokumentaci v€etné Prilohy a zavazuje se dodrZovat jeji ustanoveni.

4.7 Navrhovatel bere na védomi, Zze v pripadé nedodrzeni podminek uvedenych v zadavaci dokumentaci
bude navrh projektu vyfazen ze soutéze, popfipadé mlize nedodrzeni téchto podminek predstavovat

dlvod pro ukonéeni podpory grantového projektu.

5. Financni prostiedky Juniorského grantu a jejich pouziti

5.1 Financni prostfedky Juniorského grantu jsou poskytnuty do konce doby feseni projektu. Prostfedky
Ize je prevadét do nasledujiciho roku jen ve vyjimecnych pripadech, na zdkladé radné zdlivodnéné
Zadosti schvdlené prorektorem pro védu a vyzkum.

5.2 Financni prostfedky jsou poskytovany na jeden projekt v pevné vysi 220 000 K¢ a déli se na osobni
naklady a stipendia a na provozni naklady. Dopliikové (rezijni) naklady nejsou uplatfiovany.

5.2.1 Osobni naklady a stipendia zahrnuiji:
e mzdové ndklady navrhovatele,
e pfislusné odvody na socialni a zdravotni pojisténi,

e stipendia spolupracovnikl — studentll DSP, pokud je jejich Ucast na feseni planovana.

5.2.2 Provozni naklady mohou byt vynaloZeny na:

e materidlové naklady (materidl, drobny hmotny majetek, nakup literatury a dalsi),

o naklady na sluzby (zplsobilé jsou naklady na konferenéni poplatky, uhrada za publikovani
open access, Uhrady dodavatellim za sluzby, vnitroskolni pfevody zahrnujici sluzby centralnich
laboratofi a Ustfedni knihovny, drobny nehmotny majetek — software),

e cestovni ndklady na planované tuzemské i zahrani¢ni konference souvisejici s pfedmétem
projektu.

5.3 Osobni naklady lIze planovat aZ do vySe 60 % celkové dotace na projekt.

5.4 Zmény v osobdch spolupracovnik( jsou pripustné pouze za splnéni podminky v odst. 4.4.

5.5 Prevod prostfedkd mezi osobnimi naklady a provoznimi naklady neni pripustny. Na ucelné prevody
mezi polozkami provoznich nakladd v priibéhu feseni projektu neni stanoven limit.

5.6 Financni prostfedky na realizaci nakupu hmotného a nehmotného majetku s pofizovaci hodnotou
vys$si nez 80 000 K¢ s DPH nejsou uznatelnymi naklady projektu a nebudou poskytovany.



5.7 Financ¢ni podpora smi byt pouZita vyhradné k uhradé prokazatelnych naklad( pfimo souvisejicich
s predmétem projektu, a to vsouladu s podminkami stanovenymi obecné prdvnimi predpisy,
zasadami, pokyny a smérnicemi nebo jinymi vnitfnimi predpisy VSCHT Praha. Nevy&erpané finanéni
prostiedky jsou feSitelem po skonceni projektu prevadény zpét do rozpocétu Oddéleni pro védu a
vyzkum VSCHT Praha.

5.8 Majetek pofizeny z finanénich prostiedkil uréenych na Fedeni projektu je majetkem VSCHT Praha.

5.9 Ptidéleni financnich prostfedkd na osobni naklady fesitele je realizovano v ramci jeho pracovniho
poméru. Mzdové prostfedky jsou vyplaceny mésicné alikvotnim podilem planovanych mzdovych
nakladl jako pohybliva slozka mzdy.

5.10 Vyplata stipendia pripadnych spolupracovniki — student( DSP je realizovana ve dvou stejnych

Castkach, pficemz prvni polovina planovaného stipendia muZe byt vyplacena nejdfive po probéhnuti
prvni poloviny doby feseni projektu.

6. Hodnoceni prihlasky projektu

6.1 Hodnoceny jsou jen prihlasky, které jsou v souladu se zaddvaci dokumentaci.

6.2 Hodnoceny jsou odbornd kvalita projektu, potencial projektu pro dalsi profesni rist navrhovatele,
dosavadni védecka aktivita navrhovatele ve vztahu k jeho predpokladlim projekt fesit a pfimérenost
a Ucelnost rozdéleni financnich prostredk( na reSeni projektu.

6.3 Prihlasky posuzuje hodnotici komise fakulty, na kterou navrhovatel v ramci svého zaméstnaneckého
pomeéru prislusi. V pfipadé Uvazku navrhovatele na vice fakultdch, pfislusi navrhovatel pro ucely této
soutéZe na fakultu, na jejimZ dstavu €i Ustavech ma v souctu vétsi dvazek. V pfipadé rovnosti Uvazku
na fakultdch nebo v pfipadé Uvazku pouze na celoskolském pracovisti ¢i vysokoskolském ustavu
navrhovatel uvede fakultu, na kterou ptihlaku postupuje k hodnoceni. Cleny a predsedu komise
jmenuje dékan prislusné fakulty.

6.4 Hodnotici komise fakulty rozhodne o vysledném poradi navrha projektl v soutézi a své stanovisko
preda prostfednictvim predsedy dékanovi.

6.5 Nejpozdéji v den konce hodnotici IhGty dékan prostfednictvim prorektora pro védu a vyzkum navrhne
rektorovi udéleni Juniorskych grantd v maximalnim poctu stanoveném v ¢l. 1 tém projektlm, které
byly hodnoceny nejlépe.



6.6 O udéleni Juniorského grantu rozhodne na zékladé podkladl pfedanych prorektorem pro védu a
vyzkum rektor.

6.7 Oddéleni pro védu a transfer technologii vyrozumi navrhovatele o vysledku soutéze zverejnénim
seznamu udélenych projektd na http://intranet.vscht.cz/vav/souteze-pokyny. Navrhovatele

podporenych projektl (dale téz ,resSitele”) vyrozumi prostfednictvim elektronické posty a po
potvrzeni navrhovatele projekt resit, prifadi grantlim vnitfni iFIS kéd pro Ucely Cerpani financnich
prostfedkl a jejich evidenci.

6.8 Pokud pred terminem zacatku doby teSeni projektu dojde k zaniku pracovnéprdvniho vztahu
navrhovatele udé&leného projektu s VSCHT Praha nebo navrhovatel udéleného projektu od zaméru
projekt fesit odstoupi, mohou byt rektorovi k rozhodnuti dle odst. 6.6. pfedlozeny podklady pro
nahradni projekt, ktery se umistil na dané fakulté jako dalsi v poradi. Dale pak bude postupovano
v souladu s odst. 6.7.

7. Zavérecna zprava a hodnoceni ukonceného projektu

7.1 Resitel projektu do 31. 1. 2024 odevzdd zavéreénou slovni zpravu v rozsahu max. 2 stran, ve které je
povinen uvést:
e vyuziti podpory k naplnéni cile, pfinos projektu,
e rozpis a zdGvodnéni ¢erpani planovanych naklada,

e zdUvodnéni pfipadnych zmén v osobach spolupracovnikd.

7.2 Spolu se zpravou je tfeba rovnéz dodat prehled ¢erpani rozpoctu pridélenych financénich prostredkd,
a to formou vypisu z informaéniho systému VSCHT Praha vyhotoveného pracovniky Ekonomického
odboru — Oddéleni finanéniho planu a rozpoctu.

7.3 Zavérecnou zpravu a vypis Cerpani rozpoctu pridélenych prostiedkl fesitel odevzda ve stanoveném
terminu na Oddéleni pro védu a vyzkum. Zavérecna zprava musi byt opatfena podpisem navrhovatele.

7.4 Reditel projektu je zodpovédny za fe$eni projektu po celou dobu jeho trvani. Zména fesitele neni
pfipustna.

7.5 V ptipadé zaniku pracovnépravniho vztahu fesitele s VSCHT Praha béhem doby Feseni projektu je
projekt predcasné ukoncen a feSitel predkladd zavérecnou zprdvu a prehled cerpdni rozpoctu
pridélenych finanénich prostiedkd, jako soucast vyporadani svych zdvazkd vaci VSCHT Praha pired
rozvazanim pracovni smlouvy na VSCHT Praha.


http://intranet.vscht.cz/vav/souteze-pokyny

8. Spolecna a zavérecna ustanoveni

8.1 Sankce v pripadé poruseni ustanoveni zaddvaci dokumentace vazicich se k podminkdam FesSeni
podporeného projektu budou feseny v souladu s Pracovnim fadem VSCHT Praha a zakonikem prace a
jsou v kompetenci rektora ¢i dékana prislusné fakulty.

8.2 Soutéz koordinuje prorektor pro védu a vyzkum a administrativné ji zajistuje Oddéleni pro vyzkum a
transfer technologii VSCHT Praha.

8.3 Tato zaddvaci dokumentace vstupuje v platnost dnem nabyti U¢innosti Vynosu rektora , Vyhlaseni
soutéze o Juniorsky grant rektora VSCHT Praha pro rok 2023”.



