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Pravidla pro stanoveni zakonnych odvodii a zdanéni dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér na VSCHT Praha

l.
Uvodni ustanoveni

Tato smeérnice upravuje pravidla pro stanoveni zakonnych odvodd, zdanéni a vyplatu dohod
konanych mimo pracovni pomér na VSCHT Praha, kterymi jsou Dohoda o pracovni &innosti
(dale jen DPC) a Dohoda o provedeni prace (dale jen DPP).

Uzavirdni DPC a DPP probihd na VSCHT Praha v souladu s ustanovenimi Zakoniku prace
v platném znéni.

Se zaméstnanci, ktefi jsou v pracovnim poméru k VSCHT Praha, lze sjednat DPC nebo DPP
pouze za podminky, Ze pracovni kol (vymezeni prace) sjednany v dohodé spociva v pracich
jiného druhu, nez je jiz v ramci pracovnépravniho vztahu sjednano.

Vyse sjednané odmény musi byt stanovena v ndvaznosti na narocnost v dohodé sjednanych
pracovnich ¢&innosti ve srovndni s tarifnimi tfidami VSCHT Praha, nejméné vsak ve vysi
minimalni mzdy platné v daném kalendarnim roce.



.
Stanoveni zakonnych odvodu a zdanéni dohody o pracovni ¢innosti

1) Pro Ucely stanoveného maximalniho povoleného limitu prace, ktery v pfipadé DPC Cini
polovinu stanovené tydenni doby na VSCHT Praha, se kazda uzaviend DPC posuzuje
samostatnée.

2) Vradmci DPC lze uzavfit tzv. zamé&stnani malého rozsahu. Zaméstnani malého rozsahu je
podminéno vysi vyplaty a jeho podminkou je prijem do ¢astky 3 999 K¢, ktery nepodléha
odvodim na socidlni a zdravotni pojisténi. Uvedeny pfijem podléha pouze
srazkové/zalohové dani z prijmu fyzickych osob.

3) V pripadech, kdy odména presahne v kalendarnim mésici ¢astku 4000 K¢ véetné, jsou z této
dohody odvadény odvody na zdravotni a socialni pojisténi, a dale je z DPC odvedena dari
z prijmu fyzickych osob, jako je tomu u pracovniho poméru.

4) Zaméstnanec, ktery je odmériovan na zakladé DPC s pfijmem nad 4 000 K¢ véetné, je zaroveri
Ucasten nemocenského a dlchodového pojisténi. V pripadé onemocnéni tak ma narok
nanemocenské davky a odpracovand doba ztakto uzaviené DPC se zapocitava
do odpracované doby pro narok napf. na starobni nebo invalidni diichod.

5) Vzorové vypocty odmén z DPC jsou uvedeny v pfiloze ¢. 1.

il.
Stanoveni zakonnych odvodu a zdanéni dohody o provedeni prace

1) Pro Ucely stanoveného maximalniho povoleného limitu prace, ktery v pripadé DPP ¢ini 300
hodin/rok, se vSechny uzaviené DPP mezi VSCHT Praha a jednim zaméstnancem v ramci
daného kalendarniho roku scitaji.

2) Prijem zDPP, ktery v zdc¢tovaném meésici neprekroci castku 10000 K¢, podléha pouze
zdanéni dani z prijmu fyzickych osob. V pfipadé, Ze je odména v zi¢tovaném mésici vyssi nez
10 000 K¢, je z této dohody odvadéno pojistné na socialni a zdravotni pojisténi, z celkové
vyplacené Castky, a dale je pfijem zdanén odvodem dané z pfijmu fyzickych osob, jako je
tomu u pracovniho poméru.

3) Z pohledu zadkonnych odvodl na socialni a zdravotni pojisténi a zéloh na dan z pfijmu
fyzickych osob se na rozdil od predchozich dohod u DPP postupuje odlisné. Pro posouzeni
vymérovaciho zakladu pro zakonné odvody a dar z prijmu fyzickych osob je rozhodny pfijem
v daném mésici.

4) Uzavfe-li zaméstnanec sVSCHT Praha vice DPP, odmény ztéchto dohod se scitaji
za predpokladu, Ze budou zictovany do jednoho mésice. Pokud soucet odmén z vice dohod
prekro¢i vdaném mésici ¢astku 10000 K¢, podléha zakonnym odvoddm a zdanéni
dle ust. odst. 2.

5) Preda-li zadavatel prace DPP, pripadné prikaz k vyplaté DPP, na personalni odbor se
zpoZdénim, budou tyto dohody a pfijmy znich zdctovany vidy pouze do aktualné
zpracovavaného kalendarniho mésice, a to bez ohledu na obdobi, na které byly uzavreny.

6) Vzorové vypocty odmén z DPP jsou uvedeny v pfiloze €. 2.




Iv.
Zavérecna ustanoveni

Dal$i postupy a pravidla souvisejici s uzavirdnim DPC a DPP jsou upravena ve vnitfni normé
Pracovni fad VSCHT Praha vplatném znéni, a déale ve smérnici VSCHT Praha - Obéh
personalnich dokumentd v platném znéni.

Ing. lvana Chvalna
kvestorka






Pfiloha €. 1- Pfijmy zDPC

PFijem z DPC - zaméstnanec nema podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pf¥ijmu fyzickych osob

PHjmy*) Céstka  |Srazky Céstka

DPC 3999 |Dari - més.srazkova 15% -599
Sleva na dani - poplatnik 0
Dan - po slevé 0
ZP - organizace 9% 0
ZP - zaméstnanec 4,5% 0
SP - organizace 24,8% 0
SP - zaméstnanec 6,5% 0

K vyplaté celkem 3400

Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 3999

Pfijem z DPC - zaméstnanec ma podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pf¥ijmu fyzickych osob

PHjmy*) Srazky Céstka

DPC 3999 |Dari - més.zaloha 15% -599
Sleva na dani - poplatnik 2570
Dan - po slevé 0
ZP - organizace 9% 0
ZP - zaméstnanec 4,5% 0
SP - organizace 24,8% 0
SP - zaméstnanec 6,5% 0

K vyplaté celkem 3999

Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 3999

Prijem z DPC - zamé&stnanec nema podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pf¥ijmu fyzickych osob

PHjmy*) Céstka  |Srazky Céstka

DPC 4000 |Dafi - més.zdloha 15% -600
Sleva na dani - poplatnik 0
Dan - po slevé -600
ZP - organizace 9% 360
ZP - zaméstnanec 4,5% -180
SP - organizace 24,8% 992
SP - zaméstnanec 6,5% -260

K vyplaté celkem 2960

Celkové osobni naklady €innosti (projektu) 5352

Prijem z DPC - zaméstnanec ma podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pfFijmu fyzickych osob

PHijmy*) Srazky Céstka

ple 4000 [Dafi - més.zaloha 15% -600
Sleva na dani - poplatnik 2570
Dan - po slevé 0
ZP - organizace 9% 360
ZP - zaméstnanec 4,5% -180
SP - organizace 24,8% 992
SP - zaméstnanec 6,5% -260

K vyplaté celkem 3560

Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 5352

*) Pfijem zGc¢tovany v jednom kalendarnim mésici



Pfiloha ¢. 2 - Pfijmy z DPP

PFijem z DPP - zaméstnanec nema podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pfijmu fyzickych osob

PHijmy*) Srazky Céstka

DPP 10000 |Dafi - més.srazkova 15% -1500

Sleva na dani - poplatnik

Dan - po slevé

ZP - organizace 9%

ZP - zaméstnanec 4,5%

SP - organizace 24,8%

o|Oo|o|o|o|o

SP - zaméstnanec 6,5%

K vyplaté celkem 8 500

Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 10 000

Pfijem z DPP - zaméstnanec ma podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pFijmu fyzickych osob

PHjmy*) Srazky Céstka
DPP 10000 |Dar - més.zaloha 15% -1500
Sleva na dani - poplatnik 2570
Dan - po slevé 0
ZP - organizace 9% 0
ZP - zaméstnanec 4,5% 0
SP - organizace 24,8% 0
SP - zaméstnanec 6,5% 0
K vyplaté celkem 10 000
Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 10 000

PFijem z DPP - zaméstnanec nema podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pfijmu fyzickych osob

Pijmy*) Srazky Céstka
DPP 15000 |Dari - més.zaloha 15% -2250
Sleva na dani - poplatnik 0
Dan - po slevé -2250
ZP - organizace 9% 1350
ZP - zaméstnanec 4,5% -675
SP - organizace 24,8% 3720
SP - zaméstnanec 6,5% -975
K vyplaté celkem 11100
Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 20 070

PFijem z DPP - zaméstnanec ma podepsané Prohlaseni na slevu na
dani z pFijmu fyzickych osob

Pfijmy*) Srazky Céstka
DPP 15000 |Dari - més.zaloha 15% -2250
Sleva na dani - poplatnik 2570
Dan - po slevé 0
ZP - organizace 9% 1350
ZP - zaméstnanec 4,5% -675
SP - organizace 24,8% 3720
SP - zaméstnanec 6,5% -975
K vyplaté celkem 13350
Celkové osobni naklady ¢innosti (projektu) 20 070

*) Pfijem zGctovany v jednom kalendarnim mésici




